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Assocmci&o DOS ENGENHEIROS DA SABESP — AESabesp
Estatuto Social

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 1° - A Associagao dos Engenheiros da Sabesp, também designada pela sigla AESabesp,
fundada por deliberacdo coletiva dos engenheiros, arquitetos, gedlogos, da Sabesp, em 15 de
setembro de 1988, & uma pessca juridica de direito privado, sem fins |ucrativos, constituida
anterisrmente nos termos do artigo 53 e seguintes da Lei 10.406/02, com sede na Rua Treze de
Maio, n° 1642, casa 1, Bela Vista, CEP 01327-002, nesta cidade e Estado de Sio Paulo, inscrita
no CNPJ sob o n® 56.765.472/0001-90; devido aprovacao em Assembleia Geral Extraordinaria,
datada de 20 de junho de 2007, passa a responder nos termos da Lei 9.790/99, comeo
Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico = OSCIP.

Paragrafo unico - A AESabesp atua em todo territério nacional e fora dele, de acordo com 0
presente Estatuto e demais disposigdes legais que Ihe forem aplicadas.

Art. 2° - A AESabesp, tem por finalidades:

V.

Defender e representar os direitos, interesses, reivindicagdes ¢ anseios de seus
associados, Inerentes ao exercicio de suas fungdes, peranie a Sabesp ou outras entidades
elou drgaos de classe, autarquias, rgaos publicos e privados, inclusive podendo se valer
da via judicial;

Defender os direitos, interesses, reivindicagbes e anseics da comunidade no que se refere
aos aspectos de interesse publico, nas dmensdes do saneamenio ambiental e promogao
do desenvolvimento sustentavel

Promover o fortalecimento do voluntariade para a melhoria da qualidade de vida das
pessoas,

Promover agdes e projetos que visem o bem eslar, a salde e a preservagdo do meio
ambiente, progorcicnando methor qualidade de vida para a populacao:

Estimular a parceria e o didlogo junto a comunidade, através de agdes de solidariedade
entre diferentes segmentos sociais, envelvendo outras entidades, orgdos de classe,
autarquias, 6rgéos.pdblicos. empresas privadas e/ou publicas, visando o interesse e o bem
comum;
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VI. Promover periodicamente discussoes que resullem em sugesléé% de novas politicas
plblicas, legislagdo e normas técnicas, bem como em medidas para maior eficiéncia, na
preservagao do meio ambiente e na promogao do saneamento ambiental;

VIl. Promogao gratuita da educagdo, atraves de termos de parceria, subvengbdes e/ou
convénios, observando-se a forma complementar de participacao,

VIl Através do seu corpe técnico e de sua tecnologia, promover a cultura no &mbito nacional e
internacional, inclusive, ministrando palestras e cursos, bem como promover a defesa e
conservagao do patriménio histonco e anistico,

IX. Promover instrumentos de aperfeigoamento profissional, bem como cooperar para o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico nacional;

X Incentvar a integragdo entre a comunidade, os secus associados @ entidades
representativas;

Xl.  Promover periodicamente atividades socials, de lazer e esportivas, destinadas aos
associados e seus familiares.

XIl.  Promover a experimenlagao ndo lucrativa de modelos alternativos de produgdo, comércio
e emprego de novos métodos para a solugdo de problemas de sistemas de esgoto e
abastecimento de agua para a comunidade;

Xill. Promecgéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e outros
valores universais:

XIV. Promocao do desenvolvimento econdmico e social.

Paragrafo Gnico - E vedada a distribuigdo entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, sejam brutos ou liquidos, ou,
ainda, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio auferido mediante o

exercicio de suas atividades, que sdo aplicados integralmente na consecugdo do seu cbjetivo
social.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a AESabesp deve observar os principlos da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e ndo fazer

qualquer discriminagao de raca, cor, género ou religido e nem tera participagao e colaboragao em
atividades politico partidarias.

Paragrafo Primeiro - A AESabesp, para atender as finalidades propostas, deve executar e
participar de projetos, programas € de outras atividades, viabilizadas através do recebimento de
auxilios, contribuicdes ou doacdes, de entidades plblicas ou privadas. [
a
.
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Paragrafo Segundo- Os projelos, programas @ outras atividades mencionadas no paragrafo
anterior. podem ser execulados de forma autdnoma, por cada uma das diretorias responsaveis,
desde que ndo impliquem em sua subordinaglo a compromissos e interesses contrarios a seus
objetivos, autonomia e independéncia e respeitados os dispositivos deste estatuto, em particular
os artigos 18 e 30.

Art. 4° - A AESabesp tem um Regimento Interno, aprovado pelo Conselho Deliberativo, que
regulamenta este estatuto e disciplina o funcionamento da entidade

Paragrafo Gnico — As aquisicbes e contratagdes sdo especificamente regulamentadas no
Regimento Interno, que estabelece as formas, procedimentos e exigéncias para suas aprovagdes
e respectivas sangbes pelo seu ndo cumprimento.

Art. 5° - Para cumprir suas finalidades, a AESabesp deve se organizar em tantas unidades
administrativas, denominadas de pblos regionais, quantas se fizerem necessarias, as quais sdo
regidas por este Estatuto e pelo Regimento Interno, bem como por deliberagdes emanadas da
Assembleia Geral, dos conselhos e da Diretoria Executiva.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - A AESabesp € conslituida por um numero ilimitado de associados e colaboradores, que
deve contribuir para a consecugdo das finalidades da Associacac.

Art. 7°-0 quédro associativo compde-se das seguintes categorias:

|.  Associados Titulares: engenheiros, geologos, gedgrafes, tecnélogos, devidamente
registrados para fins de exercicio profissional no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Estado de S3o Paulo - CREA, pertencentes ao quadro de empregados, ex-
empregados c/ou aposentados da Sabesp, admitidos mediante um requerimento por
escrito, aprovado pela Diretoria Executiva e ratificade pelo Conselho Deliberativo,

Il.  Associados Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas de reconhecido merito e saber
cientifico e/ou técnico, que prestaram relevantes servigos a4 comunidade no Setor de
Sansamento Ambiental e, assim, facam jus a este titulo, agraciados na forma do

Regimento Interno. |
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Il Associados Honorarios: associados, pessoas fisicas ou juridicas, que  prestaram
concorreram com relevantes servigos elou doacdes, para o engrandecimento da
Associacao e, assim, fagam jus a este litulo, agraciados na forma do Regimento Intermng.

IV. Associados Colaboradores Internos: arquitetos, quimicos, bidlogos e demais profissionais
ndo pertencentes & categoria dos Associados Titulares e pertencenies ao quadro ce
empregados, ex-empregados ejou aposentados da Sabesp, admitidas mediante um
requerimento por escrito, aprovado pela Diretoria Executiva e ratificado pelo Conselho
Deliberativo; '

V. Associados Colabocladores Externos: pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com a
missdo e as finalidades da Associagdo, desejam colaberar, através da prestagao de
servigos vollados para a melhoria da qualidade do vida da populagao e/ou contribuigdo
financeira para o desenvolvimento e a execucdo de projetos, segundo os critérios
determinados no Regimento Interno, e solicitem sua admissdo ao quadro associativo,
através de requerimento per escrito, que deve ser aprovado pela Diretoria Executiva e
ratificado pelo Consetho Deliberativo.

Paragrafo Primeiro - Os associados beneméritos @ honorarios sao isentos do pagamento da taxa
associativa.

Paragrafo Segundo - Serfo demitidos ou excluidos os associados que infringirem as regras
deste Estatuto elou as normas do Regimento Interno ou, ainda, por deliberagdo da Diretona
Executiva em razao de motivo que o desabone ou por conduta que prajudique & ASSOCIAgAD,
respeitados os direitos e deveros constantes do artigo seguinte e de conformidade com o
Régimento Interno.

Paragrafo Terceiro — Os Associados Titulares ndo registrades no Conselho Regional de
Engenharia € Agronomia do Estado de Sao Paulo - CREA e pertencentes ao quadro associativo
até o més de fevereiro de 2015 serdo mantidos na mesma categoria, sendo permitida a eleicdo
para os cargos da Diretoria Executiva aqueles registrados junto ao referido 6rgao.

Art. 8° - S30 deveres dos Associados, de conformidade com cada categoria:
. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno,
Il.  Comparecer as Assembleias Gerais e acatar suas decisdes;
‘.  Concorrer para a realizagao das finalidades da Associagao, w}
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forem designados, nomeados ou eleitos;
V. Estar em dia com o pagamento da taxa associativa;
VI. Zelar pelo patimdnio @ moral da Associagdo;
VIl Acatar as ordens e decisdes da Diretoria Executiva @ 6rgdos superiores.

Paragrafo Unico - E passivel da pena de exclusdo, o associado que atrasar o pagamento das
contribuigdes por mais de trés meses consecutivos e que, depois de notificado pela Diretoria
Executiva, ndo regularizar a sua situagdo no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 9° - S&o direitos dos Associados, de conformidade com cada categoria:
. Direito de votar e ser votado e participagdo nas Assembleias;
Il.  Propor a admissdo de Associados Benemeérilos @ Honorarios:
Ill.  Propor medidas relacionadas com as finalidades da Associagio;
IV. Propor a criacao de Polos Regionais;
V. Solicitar apeic da Associagdo na defesa de interesses coletivos ou difusos:
VI  Solicitar sua exclusdo do quadro associativo;
VIl. Recorrer a Assembleia Geral da decisao de exclusao proferida pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - E exclusivo dos Associados Titulares, contemplando os agraciados com o
titulo de beneméritos e\ou honoranos, em dia com suas contribuicdes e com o minimo de seis
meses de inclusdo no guadro social, o direilo de ser volado para os Conselhos Deliberativo e
Fiscal . |

Parigrafo Segundo - E exclusivo aos Associados Titulares e aos Associados Colaboradores
Internos pertencentes ao quadro de funciondrios da Sabesp, contemplando os agraciades com o
titulo de beneméritos e'ou honorarios, em dia com suas contribuigdes, o direito de ser

representado e defendido pela ACSabesp, na defesa de seus direitos e interesses, na forma do
inciso |, do artigo 1° deste Estatuto.

Paragrafo Terceiro - E exclusivo aos Associados Titulares e aos Associados Colaboradores o
exercicio do cargo de Diretor Adjunto, Coordenadores de Polos e demais coordenadores.

Paragrafo Quarto - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos contraides pela associagéo, /

i
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CAPITULO Il - ADMINISTRAGCAO

Art. 10° - So orgdos da administragao da Associagio dos Engenheiros da Sabesp - AESabesp:
I.  Assembleia Geral,
Il.  Diretoria Executiva;
Il. Conselho Deliberativo;
IV. Conselho Fiscal;
V. Diretorias Adjuntas.

Paragrafo Primeiro - As Diretorias Adjuntas ndo possuem poder mandamental e exercem sua
fun¢des administrativas em suas respeclivas areas, mediante ordens administrativas da Diretoria

Executiva, submetendo-se a0s Grgaos SUperiores.

Paragrafo Segundo - A AESabesp ndo remunera, em hipdlese alguma, no exercicio de suas
funcbes, os membros da Direteria Executiva, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, das
Diretorias Adjuntas e das Coordenadorias, cujas atuagdes sao voluntarias. E permitida a
remuneragdo, respeitados os valores praticados pelo mercado, no desenvolvimento @ execugan
de projetos que atendam as finalidades da Associacdo, desde que estas projetos obtenham a
totalidade dos recursos para sua execucao junto a terceiros, de modo que a AESabesp néo
desemboise qualquer valor, seja a qualquer titulo, para a participagio remunerada des membros
acima discriminados.

Paragrafo Terceiro - Serdo remunerados pela AESabesp, os seus empregados no exercicio de
suas fungbes. respeitados os valores praticados na regiao

Paragrafo Quarto - Podero ser remunerados os empregados e associades, que efetivamente
participarem do desenvolvimento e execugio de projetos socioambientais, conforme determinado
no projeto e, respeitados, em ambos 0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regiao
onde exercerem suas atividades

Art. 11 - A Assembleia Geral ¢ o poder soberano da AESabesp e é constituida pela reuniio dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios. 4
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Art. 12 - Compete a Assemblela Geral:
I, Eleger e desttur membroe do Conselho Deliberativo & Conselho Fiscal e destituir
membros da Diretoria Executiva, na forma do Regimento Interno;
Il. Decidir sobre as alteragdes do Estatuto]
Il Decidir sobre a extingdo da AESabesp:
IV.  Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patnmoniais;
V. Conhecer e aprovar os atos das Diretorias Executiva e Adjunia, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal, a vista de relatorios, balancetes e outros documentos, a0 término de
cada exerciclo fiscal,
VI.  Aprovar o balango do exercicio findo, bem como 0 orgamenta para O exercicio seguinte.

Paragrafo unico - Para as deliberacdes a que se referem os incisos |, Il e 111, a Assembleia Geral
devera ser especialmente convocada para aqueles fins e gsomente poderd ser instalada em
primeira convocagdo com a presenca da maiona abscluta dos associados, em segunda
convocagdo com no minimo 1/3 (um tergo), sendo que no caso de ndo ser atingido este quorum, a
mesma podera ser instalada com qualquer nimero de presentes, permanecendo aberta por um
prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, ale que aquele quorum de 1/3 (um tergo) seja atingido,
exigindo-se, em qualquer das hipéteses, o voto concorde de 2/3 dos assoctados presentes.

Art. 13 - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano, ho més de margo,
quando convocada na forma do presente Estatuto, para:
|. Aprovar a proposla de programagac anual, contendo o plano de lrabalbo e previsdo
orgamentaria, a qual deve ser apresentada pela Diretoria Executva, apbs a analise do
Conselho Deliberativo,
Il.  Apreciar o relatério anual da Diretoria:
IIl.  Discutir e homologar as contas e o balanco apés parecer emitido pelo Conselho Fiscal e
analise do Conselho Deliberativo.

Art. 14 - A Assembleia Geral deve reunir-se, extraordinariamente, quando convocada.
I, Pelo Conselho Deliberativo,
Il. Pelo Presidente da Diretoria Executiva,
ll. Pelo Conselho Fiscal, ou
IV. Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados, quites com suas obngagdes

4

associativas, dingido a Diretoria Executiva. ‘
|l

s
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Art. 15 - A convocaglo de uma Assembleia Geral deve sar efetuada por meio de edital, afixado na
sede da Associagao, publicada na imprensa local @ encaminhada por circulares por enderego
aletrénico com uma antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, especficando sempre o seu objeto.

Paragrafo Unico - Qualquer Assembleia sera instalada em primeira convocagdo, com a maioria
dos Associados, e em segunda convocagao, com qualquer numero, exceto se nas condigdes
expressas no Paragrafos do artigo 12° deste Estatulo.

Art. 16 - A AESabesp deve adotar praticas de gestio administrativa, necessarias e suficientes
para coibir 2 obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participago em processos decisérios, obrigando-se, desde ja, éo fial cumprimento
do artigo 4°, inciso II, da Lei 9.790/98, do artigo 37 da Constituicao Federal e do artigo 50 do
Codigo Civil Brasileiro, '

Paragrafo primeiro - As praticas de gestdo administrativa adotadas por meio de suas Diretorias
Executiva & Adjunta devem cumpnr incontinenti s normas deste Estatuto e do Regimento Interno,
a fim de que sejam adotadas as melhores praticas, garantindo-se total beneficio & entidade, sob
pena de serem adotadas as seguintes medidas administrativas:
. Adverténcia por escnilo,
Il.  Proibigio de novas deliberagdes sem a aprovagao do Conseiho Deliberativo no ano civil
vigente;
lIl. Ressarcimento das despesas ou prejuizo verificado;
IV.  Perda de mandato.

Paragrafo segundo - A aplicagao das sangdes estabelecidas nos incisos | e Il serdo aplicadas
pela Diretoria Executiva,

Paragrafo terceiro - A aplicagio das sancdes estabelecidas nos incisos 11l e IV dependerao do
devido processo legal, garantido o direito a ampla defesa, que sera conduzido pelo Conselho
Deliberativo, conforme Regimento Interno, cuja deliberagdo devera ser remetida para referendo do
Conselha de Etica. ,
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Art. 17 - A Dirctoria Executiva da AESabesp & composta por 5 (¢inco) membros eleitos na forma
deste Estaluto, a saber Presidente, Diretor Administrativo, Dirator Financeiro, Diretor
Socicambiental e Cultural; Diretor de Comunicago @ Marketing, sendo ainda nomeados, pelo
Presidente da Diretorla Executiva 5 (cinco) Diretores Adjuntos, entre 03 Associados Titulares a/ou
os Associados Colaboradores.

Paragrafo Primeiro - Os 5 (cinco) Diretores Adjuntos, devem ser nomeados na forma do “caput”,
para os seguintes cargos: Diretor de Inovagbes, Diretor Técnico, Diretor de Polos Reglonais,
Diretor Social e Diretor de Esportes e Lazer.

Paragrafo Segundo - O membro do Conselho Deliberativo que for indicado para exercer as
fungdes de Diretor Executivo ou Diretor Adjunto, ao aceitar este cargo, sera licenciado de sua
condicdo como Conselheiro Deliberativo.

Paragrafo Terceiro - O mandato das Diretorias Executiva e Adjunta é de 3 (trés) anos,
coincidente com © mandsto do Conselho Deliberative e Conselho Fiscal, sendo vedada a
reeleicio consecutiva para o cargo de Presidente, procedendo-se as eleigdes conforme o disposto
neste estatuto

Paragrafo Quarto - Nado podem ser eleitos, paia 03 cargos das diretorias da AESabesp, 08
associados que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas.

Pardgrafo Quinto - No caso do renuncia 80 cargo de qualquer um dos Diretores Executivos,
devera ser realizada dentre 0os membros do Conselho Delberativo, o devido processo eleitoral
para preenchimento do cargo. ;

Paragrafo Sexto - O Diretor Executivo renunciante podera retornar a condigdo de membro do
Conselho Deliberativo, se assim o desejar.

Paragrafo Sétimo - As Diretorias Executiva e Adjunta devem desenvolver suas atividades ce
forma tolalmente ariculada e integrada, reunindo-se ordinariamente, uma vez ao més, €
extraordinariamente sempre que convocadas pelo Presidente, por ato proprio, U por provocagao
de qualquer um dos diretores executivos ou adjuntos £

/

[ &
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Art. 18 - Compete a Diretoria Executiva:

Vi

Vil

Vil

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Intemgo;

Promover a execucdo da programacgdo anual de alividades de conformidade com as
deliberagbes tomadas pelo Conselho Deliberativo e pelas Assembleias Gerais;

Apresentar para analise, ao Conselho Deliberativo, no més de novembro, a programagao
anual para o exercicio seguinte, contendo o plano de trabalho e a previsio orgamentaria;
Aplicar, a titulo de penalidade, observadas as disposi¢gbes do Regimento Interno. a
repreensdo ou suspensio de associados;

Elaborar e apresentar & Assemblsia Geral relatérios anuais, apés anshse do Conselho
Deliberativo;

Reunii-se com instituigdes plblicas e privadas para mitua colaboraclo em atividades do
interesse comum,

Regulamentar as ordens normativas da Assembleia Geral, que deverdo ser introduzidas no
Regimento Intemo para aprovagio do Conselho Deliberativo;

Emitir ordens executivas para promover o funcionamento interno da AESabesp,
respeitando-se as normas do Regimento Interno.

Art. 19 - A Diretoria Execuliva se reunird ordinariamente no minimo 01 (uma) vez por més, e
extraordinariamente quando convocada de conformidade com este Estatuto.

Art. 20 - Compete ao Presidente:

Representar a AESabesp em |uizo, ou fora dele, ativa ¢ passivaments, & em toedos os atos
de sua vida Intema e extema;

Dirigir os negocios da Associagao, fazendo cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno,
Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e Adjunta, podendo delegar lal
funcao, se assim lhe convier;

Apresentar anualmente ao Conselho Deliberative, no més de novembro, o relatdrio das
alividades, plano de trabalho e previsdo orgamentaria da Associagdo para o proximo
€XEercicio;

Instaurar processos de perda de mandalos de Diretores, por ofensa grave ao estatuto e/ou
Regimento Interno, e de Conselheiros, nos termos dos art. 38 e 43, garantido o direito a
ampla defesa, convocando o Conselho de Etica para a respectiva condugdo, devendo
informar o resultado ao Conselho Deliberativo e remeter & Assembleia Geral para |
ratificagao,
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Vl. Nomear um Conselho de Elica, conforme artigo 53 deste Estitute g?wod-;o, quand
necessano, para tratar de assuntos pertinentes.

VIl. Convocar, quando necessario, o Conselho Fiscal para reunides ordinarias efou
extraordindrias;

VIIl. Convocar e presidir a reunido da Diretoria Executiva e a reunido de articulagdo e
integragaoc com a Diretoria Adjunta,

IX. Coordenar as atividades para articulagdo institucional, junto a outras entidades, 6rgaos
publicos, 6rgéos de classe, autarquias, 6rgaos colegiados e encontros comunitarios, com o
objetivo de valorizagdo o dcfesa de seus associados e promogao do saneamento
ambiental e preservagao do meio ambiente;

X. Apbs a sua eleigéo, o Presidente deve submeter & aprovagdo do Conselho Deliberativo o
nome dos coordenadores do Conselho Editorial @ do Fundo Editorial, 6rgaos responsaveis

pela elaboragdo dos Informativos, jornal, Revista Saneas e demais publicagles da
AESabesp.

- . "
L
. L
. .

Art. 21 - Compete ao Diretor Administrativo:
|.  Secretariar as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva, redigindo suas atas;

Il.  Organzar e dirigir 0s servigos da secretaria, administrando os empregados contratados
pela AESabesp;

Il. Divulgar acs associados todas as atividades da entidade, as deliberagdes da Diretoria
Executiva, Conselho Deliberativo & Conselho Fiscal, através dos informativos da
Associacio e/ ou publicagbes;

IV. Substituir o Presidente em casos de auséncia tempararia;

V. Assumir o mandato de forma interina, cumulativamente, em casc de vacancia do
presidente, até que seja eleito um novo presidente, devendo convocar o Conselho
Deliberativo, no prazo maximo de até 15 (quinze) dias, para realizagao do processo
eleitoral.

Art. 22 - Compete ao Diretor Financeiro:

I, Administrar o movimento financeiro da AESabesp, efetuando o pagamento de despesas,
que estiverem previstas no orgamento do exercicio, ou aprovadas pela Diretoria Executiva,
bem como organizar a arrecadagao e contabllizar as contribuicdes dos associados, rendas,
auxillos e donativos, mantando em dia a escrituragido da Associagao,

Il.  Apresentar os relatérios de receitas e despesas, bem como balancetes mensais e o
balango geral do exercicio sempre que solicitados; .f/

1/
4‘.‘
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. Organizar proposta orgamentdria para o exercicio seguinte @ as contas do exercicio
anterior, antes da realiza¢de da reunido do Conselho Dalibarativo # da Assemblela Geral
convocada para sua apresentagao, na forma dos artigos 13, 1 e 18, I,

IV. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Associagao, incluindo os relatorios de
desempenho financeiro e contabll e sobre as operagbes patrimonials realizadas,
identificando as operagdes efetuadas com recursos privados e as operagdes com recursos
publicos;

V. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a Diretoria
Financeira;

VI. Promover a boa gest3o e o controle financeiro, junto aos estabelecimentos de credito;

VIl. Representar a AESabesp, para fins de prestagio de contas, junto ao departamento de
OSCIP do Ministério da Justica.

Art. 23 - Compete ao Diretor Socioambiental Cultural
I. Buscar solugdes ambientais, juniamente com as Diretorias Adjuntas, através do
desenvolvimento de projetos e/ou eventos, indicando os respectivos fundos publicos e
privados para sua execugdo, em alendimento ao paragrafo primeiro, do artigo J° deste
Estatuto, a fim de garantir a sustentabifidade financeira dos mesmos;
I,  Fomentar e garantir a adogao de solugdes socioambientais em todas as atividades das
demals diretorias;
Ill.  Representar a Associa¢do nas comissdes de monitoramento e avaliagdo de instrumentos
de parceria, firmados com o poder publico ou com a iniciativa privada;
IV. Assessorar as demais diretorias no desenvolvimento das propostas dos planoe de
trabalhos, para execugio de Termos de Parceria com orgaos da administragao piblica;
V. Coordenar a carteira de projetos socicambianiais;
VI.  Avaliar a viabilidade t&cnica e econdmica, para cadastramento de cada projelo na carteira
de projetos socicambientais,
VIl. Garantir que os projetos Encontro Técnico e Fenasan sejam executados anuaimente
segundo sua natureza de projetos socioambientais, .
Vill, Identficar as demandas de momento, da sociedade, propondo as Diretorias Adjuntas as
formas de atendimenio das mesmas,
IX. Identificar as demandas de momento, da sociedade, incluinde projetos culturais,
desenvolvendo, organizando e propondo as Diretorias Adjuntas as formas de atendmento
das mesmas. / '

}:
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Art. 24 - Compete ao Diretor de Comunicagdo @ Marketing promover, coordenar & divuigar as
atividades relativas aos conyén:os e captagdo de recursos junto as entidades privadas, bem como
supervisionar as atividades do Conselho Editorial e do Fundo Editorial, gerenciando todas as
demais atividades correlatas.

Art, 25 - Compete ao Direter Técnico promover, coordenar @ divulgar cursos, visitas técnicas e
atividades de aprimoramento técnico profissional, incluindo o "Encontro Técnico da AESabesp”,
demais Encontros Técnicos Regionais, em parceria com a Diretoria de Pélos e outros relativos
aos assuntos voltados a aquisicao de conhecimentos técnices,

Art. 26 - Compete ao Diretor de Inovagdes promover. coordenar e divulgar todas as atividades de
inovagdbes tecnologicas da Associagdo, referentes aocs assunios proprios do saneamenio
ambiental e do meio ambients, bem como promover & organizar anualmente o projeto “Fenasan” e
outros projetos voltados & promogao de inovagao tecnoldgica,

Art, 27- Compete ao Diretor de Polos Regionais promover, coordenar e divulgar, articulando com
as atividades da sede, as atividades concebidas e realizadas pelos Pélos Regionais.

Art., 28 - Compete ac Diretor Social promover, coordenar e divulgar todas as atividades e projelos
da AESabesp de carater social, visando promover a integragao entre os associados e dos
_associados com a comunidade, Inclusive aquelas voltadas a filantropia.

Art. 29 - Compete ao Diretor de Esportes e Lazer promover, coordenar e divulgar todas as
atividades esportivas @ de lazer voltada para o desenvolvimento do esporte da Associagao.

Art. 30 - Sempre que um projeto ou uma atividade for desenvolvido por uma diretoria e, esta
atividade, se correlacionar ao assunto de outra(s) diretoria(s), ela deve obrigatoriamente contar
com a participagio conjunta da(s) diretoria(s) envolvida(s)

Art. 31 - Todos os diretores devemn submeter, anuaimente, a Diretoria Executiva, no més de
outubro, o relatério de atividades. o plano de trabalho e a previsdo orgamentaria, bem como as
fontes de recursos para realizd-ios, sob pena de proibicdo de realizacao de novas despesas sem
a aprovaglo especifica do Conselno Deliberativo, no ano civil vigente, respeitando-se as normas |
do paragrafo primeiro, do artigo 16 deste Estatuto. |

Rua Treze de Maic, 1642 - Bela Vista - S&o Paula/SP CEP 01327-002
T: (11) 3263-0484 | 32B4-6420 - aesabesp@aesabesp org br - www.aasabesp.org.br




.. TIE L L :oo. o:o

b esesia e 28 8

ll " ° :.:. E 5-.: . ...'

. AESABESP | odas &

I Trabathardo junto 2 . " ! X
— am 0 an e 8 o » 0

. L) M T L R

. S0 I T 8 s
.:o L] .:l . . LEJ

Art. 32 - No caso de vacancia de qualquer um dos membros da Diretoria Executiva, o presidente
deve indicar um novo diretor, dentre os membros do Conselho Deliberativo, encaminhando seu
nuinie ao Presidente do Conselho, para aprovagao, junto aos seus pares, na préxima rcunido.

Art. 33 - A direglo e administragio da AESabesp ficam a cargo de uma Diretona Executiva, que
submete seus atos ao Conselho Deliberativo.

Art. 34 - O Conselho Deliberativo é composto de 17 (dezessele) associados, eleitos na forma
deste Estatuto e sem designacio especifica.

Paragrafo Gnico - O Consetho Deliberativo elegera um presidente, na forma do paragrafo
terceiro, do artigo, cujo mandato corresponderd ao mesmo triénio do mandato do Presidente da
Diretona Executiva

Art. 35 - Compete ao Conselho Deliberativo,
|.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimenio Interno e as deliberagdes das
Agsembleias Gerais;

Il.  Aprovar o Regimento Intemnc da AESabesp, bem como suas alteragoes,

Iil.  Aprovar o quadro de empregados da Associacdo e os respeclivos vencimentos;

IV. Analisar, no més de dezembro de cada ano, a previsdo orgamentana e o plano de trabaiho
apresentados pela Diretoria Executiva, para o exercicio seguinte, que deverdo ser
submetidos a Assembleia Geral Ordinaria no més de mar¢o do ano seguinte;

V. Analisar o relatorio de atividades e as contas do exercicio anterior, apreseniados pela
Diretoria Executiva, apds parecer do Conselho Fiscal, que deverdo ser submetidos a
Assembleia Geral Ordinana no més de margo do ano do exerciclo;

V1.  Aprovar o valor das contribuigdes dos associados,

VIl.  Propor as Diretorias o estudo de assuntos de interesses dos associados,
Vill.  Decidir sobre a criagio e exting@o de comissdo ou coordenadona para exercer atividades
especificas ndo previstas neste Estatuto;

IX. Designar a comissao eleitoral para proceder as eleicbes gerais,

X. Eleger os membros da Diretoria Executiva.

Xl.  Designar um novo Conselheira Fiscal, dentre os suplentes do Conselho Deliberativo, caso
surja vacancia durante a gestdo, na inexisténcia de suplentes para o Conselho Fiscal, ,
ratificando-se o ato na proxima Assembleia Geral,
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Art. 36 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:
|. Convocar e presidir as reunides ordinarias e extracrdindrias da Assembleia Geral,

Il, Convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

. Nomear um secretdrio, dentre os membros presentes, para secretariar as reunides
mencionadas nos Inciso | e Il deste artigo,

IV. Convocar os membros do Conselho Fiscal @ das Diretorias Executiva e Adjunta para
prestar esclarecimentos ou informes nas reunides de Assembleia e do Conselho
Deliberativo, quando nacessério, especialmente em respeito ao parégrafo primeiro, do
artico 16;

V. Garantir que os ritos e prazos estabelecidos neste Estatuto e Regimento Interno sejam
devidamente cumpridos;

Vl. Remeter ao conhecimento e providéncias da Direloria Executiva, as deliberagdes
-emanadas do Conselho Deliberativo;

VIl. Remeter ac conhecimento do Conselho Fiscal, as deliberagdes sobre questées financeiras
emanadas do Conselho Daliberativo;

VIll.  Na primeira quinzena de agosto, do ano em que serdo realizadas as Eléigam Gerais, 0
Presidente do Conselho Deliberalivo deve inserir como pauta da reunido do Conselho, a
nomeagao de uma Comissao Eleitoral na forma deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro — O presidente do Conselho Deliberativo deve levar ac conhecimento do
Presidente da Diretoria Executiva todas as deliberagdes tomadas, imediatamente apés a reunido.

Paragrafo Segundo - Nas deiliberagfes do Conselho Deliberativo, o Presidente deste Conselho,
além do seu voto pessoal, tera o voio de qualidade no caso de empate.

Paragrafo Terceiro — No caso de eleicdo ou destituicdo do préprio presidente do Conselho
Deliberativo ou de homologagio de Diretores indicados pelo presidente da AESabesp, a decisdo
sera tomada pela malora absoluta dos membros titulares do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Quarto - No caso de auséncia ou impedimento, definitivo ou tempordrio, do presidente
do Conselho, assume o cargo interinamente, o presidente da AESabesp e na auséncia deste, o
Diretor Secretario, até que seja resolvida a auséncia ou impedimento ou realizada nova eleicao

para preenchimento do cargo. /
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Art. 37 - O mandato do Conselho Deliberativo ¢ de 3 (irés) ancs, Soincidenié com o da Diretoria
Fxecutiva e do Conselho Fiscal, sendo vedada mais de uma reeleig@o consecutiva, mesmo que o
membro eleito ndo venha a exercer o cargo, por qualguer que seja o motivo, procedendo-se as
cleigdes conforme o disposto neste Estatuto e regulamentado no Regimento Interno

Paragrafo anico - No caso de perda ou ren(incia de mandato por qualquer motivo, Inclusive na
forma dos artigos 12, | e 20, V, deste Estatuto, o membro do Conselho Deliberativo deverad ser
substituido pelo associado com maior nimero de votos, na ordem decrescente da votagdo
apurada, respeitada a antiguidade associativa no caso de empate.

Art. 38 - O Conselho Deliberativo deve reunir-se ordinariamente uma vez por més, segundo a
forma estabelecda nesle Estatuto @ no Regimanta Interno

Art. 39 - O membro do Conselho Deliberativo que faltar a 3 (trés) sessdes ordinarias consecutivas
ou 7 (sete) alternadas perde o mandato.

Art. 40 - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros, com um mandato de 3 (lrés) anos,
coincidente com 0s mandatos da Diretona Executiva e do Conselho Deliberativo, sendo vedada
mais de uma reeleigio conseculiva, procedendo-se 3s eleigbes conforme o disposto neste
Estatuto.

Paragrafo Gnico - No caso de perda ou rendncia de mandato por qualquer motivo, inclusive na
forma dos artigos 12, | e 20, V, desle Eslatuto, o membro do Consalho Fiscal devera ser
substiluido pelo associado com maior nimero de votos, na ordem decrescente da votagdo
apurada, respeitada a antiguidade associativa no caso de empate, no caso da auséncia de
suplente,

Art. 41 - Compele ao Conselho Fiscal:

I.  Opinar trmesiraimente sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil
e sobre as operagbes patrimoniais realzadas, emitindo pareceres para o Conselho
Deliberativo e Assembleia Geral, de forma a garantir que seja respeitado o disposto no
paragrafo primeiro, do artigo 16 deste Estatuto;

Il.  Apresentar anuaiments, em Ass'embleia Geral convocada para este fim, apds
apresentagao junto ao Conselho Deliberativo, parecer sobre as contas prestadas pela
Diretoria Executiva, por meio dos balangos e relatérios de desempenha financeiro e
contabil;
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Il Examinar os livros, 08 registros e todos os dogumentos aze'es?;rituzobo.aa A:ESabesp.
relativos a0 exercicio do trimestre, elaborados pela Diretoria Financeira, emitindo parecer 8
Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo;

IV. Examinar & parte, o balango contabil, no que se refere as operagbes realizadas com
recursos publicos, bem como a respectiva prestacdo de contas e aprovagao das mesmas

‘ pelo ente publico,

V. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

VI. Convocar, quando necessario, a Assembleia Geral Extraordindria, comunicando-se ao
presidente da AESabesp e ao presidente do Conselho Deliberativo;

VIl. Elaborar @ informar o cronograma anual de suas reunides ordinarias ao presidente do
Conselho Deliberativa.

VIl  Participar de todas as reunides de Assembleia e do Conselho Deliberalivo a fim de
acompanhar e opinar sobfe as questdes de sua competénca, apresentando o8 pareceres
emitidos no periodo, quando disponiveis.

Paragrafo nico — O Conselho Fiscal pode ser representado por um de seus membros para o
cumprimento de suas atribuicdes estabelecidas nos incisos |, VIl e Vill deste artigo.

Art. 42 - O Conselho Fiscal deve reunir-se ordinariamente a cada trimestre, e,
extraordinanamente, sempre que necessario.

Art. 43 - O Conseiho Fiscal devera convocar o presidente da AESabesp e ou o Diretor Financelro
para prestar esclarecimentos acerca de dividas eventualmente levantadas durante suas
verificagfes; caso ndo seja obtido esclarecimento satisfatorio, o Conselho Fiscal podera convocar
a Diretoria Executiva e/ou Conselho Deliberativo, podendo, ainda, convocar Assembleia Geral no
caso de permanacer insoluvel a questao apontada.

Art. 44 - O Conselheiro Fiscal que faltar a 2 (duas) reunides ordinarias consecutivas ou a 4
(quatro) alternadas, perdera o mandato, devendo ser substituido pelo suplente ou, na sua
auséncia, pelo subseglente candidato a Conselheiro Fiscal, melhor classificado, na eleigco que
deu origem a0 seu mandato, ou na auséncia, pelo candidato a Conselheiro Deliberativo nas

mesmas condigbes.
7

&
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CAPITULO IV - DAS ELEICOES

Art. 46 - As Eleigoes Gerais devem ser realizadas a cada 3 (Irés) anos na primeira quinzena de
novembro, para 17 (dezessete) vagas do Conselho Deliberativo e 3 (trés) do Conselho Fiscal,
mediante o voto secreto, exercido por sistema eletrdnico virtual.

Paragrafo Primeiro - Na primeira quinzena de agosto, do ano em que sordo realizadas as
Eleicoes Gerais, 0 Conselho Deliberativo, por provocagao de seu Presidente, deve nomear uma
Comissao Eleitoral, compasta de no minimo 3 (irés) pessoas, sendo um Presidente e no minimo 2
(dois) membros, escolhidos entre os Associados Titulares, ndo candidatos, que respondera por
todo o processo eleitoral da AESabesp.

Pardgrafo Segundo - A convocagdo da Assembleia Geral, para eleicdo dos conselheiros, deve
ser feita pelo Presidente do Conselhe Deliberativo, com antecedéncia de 45 (quarenta e cinco)
dias, atraves de edital publicado em jornal de grande circulagdo e encaminhada para o enderego
eletrdnico de cada associado e por correspondéncia.

Paragrafo Terceiro - E permitida a inscricdo do Associado Titular, como candidato, somente a um
cargo eletivo.

Parigrafo Quarto - A inscricdo de cada candidato deve ser feita por escrito, até 30 (trinta) dias
antes das eleigdes.

Paragrafo Quinto - Até 15 (quinze) dias antes das eleigdes dove ser enviado a todos 0s
associados, através de seus enderecos eletrdnicos e por comespondéncia, um informativo
elaborado pela Comissdo Eleitoral, divulgando os nomes de todos os candidatos.

Paragrafo Sexto - Cada associado pode votar em até 17 (dezessete) candidatos ao Conselho
Deliberativo e em até 3 (trés) candidatos ac Conselho Fiscal, limitados aqueles Inscritos, ndo
sendo aceito sob qualquer hipétese o voto por procuragéo,

Art. 46 - Terminada a votagio e o prazo de recebimento dos votos, a Comissao Eleitoral deve
procecer ao seu controle e apuragao, sendo considerados eleilcs agqueles que obtiverem o maior
numero de votos, devendo ser enviada a lista dos eleitos, num prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
para homologagdo pela Assembleia Geral, que permanecera aberta desde o ato de sua instalacao
até este termo final.

Rua Treze de Maio, 1642 - Bala Visla - 350 Paulo/SP CEP 01327-002 /
T: (11) 3263-0484 1 3264-6420 - aesabesp@aesabesp.org br - www.aesabesp.org.br




- . b
nARE o s e 8 0w b
': - = M N
4 s 2 e & & e
> w a & ne 0 ...
L LA " *

Paragrato Primeiro - Ocorrendo empale enlie os candidatos, devem ser obscrvadoes, em ordem
sucessiva, 0 seguintes critérios:
|, Antiglidade social;
Il.  Antigbidade funcional na Sabesp.
. Maior Idade;
V. Sortelo

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral convocada sspacialmente para a eleicio sera
instalada na forma do Paragrafo Primeiro, do artigo 12 deste Estatuto, considerado valido o
quérum, representado pelo exercicic do voto dos associados.

Paragrafo Terceiro - A homologagio de que trata o artigo 47 gerd assim considerada, constatada
a auséncia absoluta de impugnagio aos resultados oficializados, registrando-se 0s resultados em
ata competents.

Art. 47 - No prazo de 5 (cinco) dias apos a homologagao do resultado pela Assemblela Geral,
devera ocorrer a primeira reunido do novo Conselho Deliberativo, com a presenca de 5 (cinco)
suplentes deste Conselho, escolhidos segundo a ordem de votagdo, que serd convocada e
presidida pelo Presidente da Comissao Eleitoral, na qual serdo eleitos, por voto secreto, 0s 5
(cinco) membros que ir3o compor a Diretoria Fxecutiva, dentre os 17 (dezessate) membros eleitos
ao Conselho Debberativo

Paragrafo Primeiro - A eleicdo da Diretoria Executiva se dara atravas de uma ou mals chapas,

sempre compostas por um candidato a presidente e mais 5 (cinco) candidatos a diretores.

Parigrafo Segundo —~ Com a escolha dos § (cinco) membros da Diretoria Executiva serdo

convocados os suplentes do Conselho Deliberativo para preenchimente do quadro de 17
(dezessete) conselheiros, na ordem de votagao.

Paragrafo Terceiro — Na mesma reunido da eleigao da Diretoria Executiva, dave ser eleito o
Presidente do Conselhc Deliberativo, dentre os membros do Conselho Deliberativo
complementado pelos 5 (cinco) suplentes.
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Paragrafo Quarto — Em até 5 (cinco) dias da escolha da Diretoria Exééﬁllv5 devem ser nomeados
pelo Presidente eleito, os Diretores Adjuntos e os coordenadores, dentre os associados, conforme
descrito no artigo 17 deste Estatuto, devendo ser imediatamente convocado 0S eventuais
respectivos suplentes do Conselho Deliberativo, lantos guantos venham a ser convidados, caso a
escolha recaia sobre os membros deste Conselho, na ordem de votagao.

Paragrafo Quinto - A diplomagdo dos membros do Conselho Deliberativo. das Diretorias
Executiva, Adjunta e do Conselho Fiscal se dara na primeira quinzena de dezembro do ano da

eleicdo

Paragrafo Sexto - A posse dos membros do Conselho Deliberativo, das Diretorias Executiva,
Adjunta ¢ do Conselho Fiscal se dard na data da diplomacdo, para inicio do exercico das
respectivas fungdes, no primeiro dia Gtil de janeiro, do ano subsequente ao da ejeigao.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art. 48 - O palrimdnio da AESabesp é constituido de bens méveis, imoveis, veiculos, agdes,
aplicagdes financeiras, donativos e titulos da divida pablica.

Paragrafo (nico - O cadastro fisico e digital de asscciados, fornecedores, parceiros, investidores,
bem como todos e quaisquer dados de pessoas fisicas e juridicas nele inseridos, também
denominada de "mala direta" ou "mailing", é considerado patriménic da Associaglo, sendo vedada
a cessdo em qualquer caso, podendo ser utilizada pela Diretoria Executiva de acordo com as
deliberagbes do Conselho Deliberativo,

Art. 49 - No caso de dissolug@o da AESabesp, o respectivo patrimonio liquido serd transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social.

Art. 50 - Na hipotese da AESabesp perder a qualificagdo instituida pela Lei 9.790/99, os acervos
patrimoniais disponiveis, adquiridos com recursos pablicos durante o periodo em que perdurou
aquela qualificacdo, sera contabilmente apurado e transferido & outra pessoa juridica qualficada
nos termos da mesma lei, preferenciaimente que tenha o mesmo objetivo social, 7/
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CAPITULO VI - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 51 - Os recursos financeiros necessarios a8 manutengao da ACSabesp podem ser obtidos por:

L.
V.

V.
Vi
VII.

Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmades com o Poder Pdblico para
financiamento de projetos na sua area de aluagao;

Contratos e acordos firmados com empresas @ agéncias nacionais e internacionais,
Doagdes e legados,

Rendimenlos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outres pertinentes ao patnmaénio
sob a sua administragéo;

Contribuicdo dos associados;

Recebimeantos de direitos autorais,

Servigos prestados a associados e a terceiros

CAPITULO VIl - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 52 - A prestagao de contas da AESabesp deve observar no minimo:

V.

Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade,

A publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério
de atividades e das demonstragdes financeiras, incluindo as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicio para o exame de qualquer cidaddo;
A realizag8o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da
aplicacio dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, na forma da Lei;

A prestacao de contas de 10dos 0s recurses e bens de origem pablica recebides sera feila
conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituigao Federal

CAPITULO Viil - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 53 - A AESabesp tem um Conselho de Etica, formado pelos ex-presidentes, que trata de
assuntos pertinentes 3 promogao dos direitos e deveres dos associados, bem como da condugéo
ética do corpe administrativo da Associagao.

Paragrafo Primeiro - O Presidente eleito, em até 30 (trinta) dias de sua posse, nomeara,
informando ac Conselho Deliberativo, 3 (trés) membros do Conselho de Etica para atuar durante
sua gestdo, em carater consultivo e executivo, na condugao dos processos que envolvam direitos .
@ deveres dos associados e do corpo administrative, na forma do Regimento Internc. /
~
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Paragrafo Segundo - Somente poderdo ser nomeados, para este Conselho, os ex-presidentes
que ndo exergam cargo ou fun¢do na AESabesp, na respectiva gestao.

Art. 54 - A AESabesp sera dissolvida por decisio da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao de suas
atividades.

Art. 55 - O presente Estatuto poderd ser reformado a qualquer tempo, em Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro no 2° Cartorio
de Registro de Titulos e Documentos.

Art. 56 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 57 - Desde ja, fica eleito, para dirimir quaiquer divida oriunda deste Estatuto Social, o Foro da
Comarca desta Capital do Estado, por mais privilegiado que qualquer outro possa vir a ser.

Sao Paulo, 10 de outugro de 2019. %;:‘i
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