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mb GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
e asa EMPRESA BAIANA DE AGUAS E SANEAMENTO - EMBASA
___-'"""_"""

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n° 12.667.012/0001-53, estabelecido
na Av. Dr. Gastao Vidigal, n® 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do Parand, razdo do Contrato n°
No 460018475 executou servigos especializados de planejamento e organizacao de Concurso Publico para a
EMPRESA BAIANA DE AGUAS E SANEAMENTO S.A. - EMBASA, inscrita no CNPJ 13.504.675/0001-
10, com sede na Avenida Luiz Viana Filho, 4a Avenida, 420, Centro Administrativo da Bahia - CAB, nesta
Capital, Estado da Bahia.

Equipe técnica: Coordenacdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR sob o
n° 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310; Planejamento -
Maité Lazarin Trevizan ¢ Mariele de Fatima Alves Pereira; Coordenacao Juridica - Fabio Ricardo Morelli e
Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n® 42.674; Coordenagao
Tecnologica - Tiago Gomes da Silva e Milton Junior Pinheli; Coordenacao de Logistica - Mauro Cézar
Lazaro de Souza e Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenacao de Comunicagdo e Marketing - Victor
Rodrigues Borborema Silva; Coordenagdo de Inspecao de Saude - Nilson Bernardo Martin; Coordenagao de
Elaboragao e Educacional - Lucimara Borges Zequim e equipe multidisciplinar.

EDITAL N° 001/2022
CARGOS | VAGAS* INSCRITOS
NIVEL MEDIO
201 - AGENTE ADMINISTRATIVO 248 89.547
202 - AGENTE OPERACIONAL 119 8.329
203 - OPERADOR DE PROCESSOS DE AGUA E DE ESGOTO 404 10.869
TOTAL 771 108.745
NIVEL TECNICO
301 - TECNICO OPERACIONAL - TECNICO EM AUTOMAGAO E CONTROLE a 387
INDUSTRIAL
302 - TECNICO EM ELETROMECANICA 12 1.023
303 - TECNICO EM ELETROTECNICA 7 1.136
304 - TECNICO OPERACIONAL - TECNICO EM EDIFICAGOES/TECNICO EM 62 1.534
SANEAMENTO
305 - TECNICO OPERACIONAL - TECNICO EM QUIMICA 5 428
306 - TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO 9 1.405
TOTAL 99 5.913
NIVEL SUPERIOR
401 - ASSISTENTE SOCIAL (SERVIGO SOCIAL) 7 2.421
402 - ANALISTA DE GESTAO/ADMINISTRAGAO 6 2478
403 - ANALISTA DE GESTAO/CIENCIAS ECONOMICAS 1 199
404 - CONTADOR-ANALISTA DE GESTAO/CIENCIAS CONTABEIS 6 1.317
405 - tANALISTA DE CONTROLE DE AGUAS E EFLUENTES/CIENCIAS 5 612
BIOLOGICOS OU BIOMEDICINA
406 - ANALISTA DE PRODUGAO E CONTROLE DE QUAL. DE AGUA E 6 742
EFLUENTES/QUIMICA OU ENG QUIMICA
407 - ENGENHEIRO / ENGENHARIA CIVIL, DE PRODUGAO OU DE 16 3.398
PRODUGAO CIVIL
408 - ENGENHEIRO/ ENG SANITARIA OU SANITARIA AMBIENTAL 10 709
409 - ENGENHEIRO/ENGENHARIA ELETRICA 4 609
410 - ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO 2 502




TOTAL 60 13.187

TOTAL GERAL 930 127.845

* serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada func¢do e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuigdes da funcao sejam compativeis com a
deficiéncia. as disposicdes deste edital, referentes as pessoas com deficiéncia, sdo correspondentes as da lei
n°® 7.853/89, do decreto n°® 3.298/99, alterado pelo decreto n® 5.296/2004, e da lei n°® 12.764/12
regulamentada pelo decreto n°® 8.368/14 e do decreto estadual n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

** conforme previsto no decreto estadual n® 15.353/2014, serdo reservados 30% (trinta por cento) das vagas
das fung¢des elencadas no anexo i deste edital, durante validade do concurso publico, aos candidatos que se
autodeclararem pretos ou pardos

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracao do Edital Normativo n® 001/2022, contetidos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacgado do concurso publico através de jornais de grande circulagdo, internet, distribui¢ao de cartazes
e no site do Instituto AOCP;

¢) Recebimento das inscrigdes via internet, através de preenchimento de formulario préprio disponibilizado
no site do Instituto AOCP com geragao de boletos;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmag¢do de quitacdo do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologa¢ao das inscrigdes;

e) Contratagdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notorio
saber e ilibada reputagdo. Para o Edital 001/2022:

- Elaboragao de questdes objetivas inéditas, sendo 50 (cinquenta) questdes e elaboragao de questao
dissertativa/Reda¢ao inédita, sendo 1 (uma) redacao para o cargo de Agente Administrativo;

- Elaboracao de questdes objetivas inéditas, sendo 50 (cinquenta) questdes para os cargos de Agente
Operacional e Operador de Processos de Agua e de Esgoto;

- Elaboracao de questdes objetivas inéditas, sendo 70 (setenta) questdes e elaboragdo de questao
dissertativa/discursiva inédita, sendo 1 (uma) uma Questao Teorica de Conhecimentos Especificos
para todos os cargos de Nivel Técnico;

- Elaboracao de questdes objetivas inéditas, sendo 70 (setenta) questdes e elaboragdo de questao
dissertativa/discursiva inédita, sendo 1 (uma) uma Questdo Tedrica de Conhecimentos Especificos
para todos os cargos de Nivel Superior;

f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de
segurancga inviolaveis e identificacdo dos locais;

h) Contratagao e organizacao dos locais de provas para realizacdo do concurso publico e cadastramento em
sistema especifico destinado a geracao de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas opticas de
respostas personalizadas;

1) Selegdo, contratagdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de



aplicacdo;

k) Aplicacdo das Provas Objetiva e Discursiva/Redacao no dia 23/10/2022, periodo matutino e vespertino,
em 6 (seis) cidades Salvador/BA, Barreiras/BA, Feira de Santana/BA, Ilhéus/BA, Vitoria da Conquista/BA,
Paulo Afonso/BA com o atendimento do Protocolo de Biosseguranca contra o COVID-19;

1) Utilizacdo de Detectores de Metais na entrada dos candidatos e entrada e saida de sanitarios.

m) Digitalizagdo das folhas de respostas das provas objetivas para corre¢ao por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED, com Desidentificacdo dos candidatos;

n) Realizagdo de identificagdo biométrica de todos os candidatos em campo proprio na folha resposta,
durante a aplicacao.

0) Disponibilizagao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

p) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, dissertativa, resultado
e classificacao do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

q) Recebimento e avaliacdo da Prova de Titulos, de carater classificatorio, realizada para todos os empregos
de nivel Superior, realizadas somente via internet no site do Instituto AOCP.

r) Prova de Conhecimento Pratico, de carater eliminatério e classificatdrio, realizado para as fungdes de
Agente Operacional e Operador de Processo de Agua e de Esgoto.

s) Recebimento, analise e encaminhamento de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de

necessidades especiais para realizacao de Pericia Médica presencial por parte dos médicos da Embasa entre
os dias 27/02/2023 a 01/03/2023, cidade de Salvador/BA.

t) Entrevista para confirmacdo de Autodeclaragdo de candidatos negros ou Pardos (Lei n°12.990/2014) —
Analise de Heteroidentificagdo realizada no periodo nos dias 27/02/2023 e 28/02/2023, na cidade de
Salvador/BA.

u) Elaboracao de relatorios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos
os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

v) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

x) Execucdo do processo por meio de sistema informatizado em todas as etapas, para tratamento e envio de
dados e/ou certificagdes de 6rgaos reguladores acerca do sistema de seguranca, bem como de armazenamento
e disponibiliza¢do de dados para o candidato e a contratante, com seguranga, e observancia a Lei Geral de
Protecao de dados — LGPD, Lei n° 13.79, de 14 de agosto de 2018.

Periodo de execugdo: 26/11/2021 —25/03/2023 (Homologagao)

Declaramos ainda, que o Instituto AOCP ¢ uma instituicdo brasileira incumbida estatutariamente da pesquisa,
do ensino ou do desenvolvimento institucional, detém inquestionavel reputacdo ético-profissional e ndo tem
fins lucrativos e executou as atividades acima elencadas dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigidos
pela Empresa Baiana de Aguas e Saneamento S.A. - EMBASA, cumprindo pontualmente os compromissos
assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

eil _ Documento assinado eletronicamente por Paulo Sergio Mendonca, Analista de Gestao, em
ﬁ.n;.m.‘.-. ,mfj 16/09/2024, as 16:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do
eletrénica Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .



http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014

e
B! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
! https:/seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n° 100.0893.2023.0010160-44 SEI n° 00098476794


https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00098476794&crc=E2DB6E50
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ATESTADO DE PRESTA(}AO DE SERVICO N° 199/2025

Atestamos para os devidos fins que a empresa INSTITUTO AOCP, CNPJ 12.667.012/0001-53, executou para
a Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, os servigos abaixo descritos:

Local dos Servicos: Curitiba/PR.

Objeto: Contratacdo de Instituicio para assessoria e realizacao de prestacdo de servigos
técnicos especializados, visando a organizacao e realizagdo de Concurso Publico
para suprimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva técnica para a
Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, para especialidades previstas
nos Cargos: Técnico Operacional (nivel médio), Técnico Profissional (nivel médio
técnico) e Profissional (nivel superior), a ser homologado no segundo semestre de

2024.
Contratacao: DL7205/2024
Contrato: 58740
Ordem de Servicgo: 392198

Periodo de execucéo: 15/07/2024 a 10/02/2025

DESCRITIVO TECNICO
Equipe técnica:

o Coordenagao Geral e Administrativa:
Lilian Ravagnani Camilo - CRA/PR - n° 20-31153
Vinicius Augusto Bataglini Monteiro - CRA/PR - n° 20-23310

¢ Planejamento
Gustavo Geraldino
Mariele Pereira
Maité Lazarin Trevizan

e Coordenacao Juridica
Fabio Ricardo Morelli — OAB/PR - n° 31.310
Camila Boni Bilia - OAB/PR - n° 42.674

e Coordenagao Tecnologica
Tiago Gomes da Silva

e Coordenacgao de Logistica
Mauro Cézar Lazaro de Souza
Anderson Hajime Celestino Ohta

e Coordenagao de Comunicagao e Marketing
Victor Rodrigues Borborema Silva

¢ Coordenacgao de Elaboragao e Educacional
Lucimara Borges Zequim
Luana Cimatti Zago
Viviane Notari Grego
Ana Paula da Silva e equipe multidisciplinar
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Edital 001/2024
Ensino Médio Completo

Cargo Vagas Homologados
- Técnico Operacional - Agente De Suporte 61+ CR 25.966
Total Edital 001/2024 61+ CR 25.966

Edital 002/2024
Ensino Médio Técnico Completo

Cargo Vagas Homologados

- Técnico Profissional - Técnico Ambiental CR 733
- Técnico Profissional - Técnico Em Agrimensura CR 61

- Técnico Profissional - Técnico Em Edificagdes 6 + CR 673
- Técnico Profissional - Técnico Em Eletromecanica 1+CR 611

- Técnico Profissional - Técnico Em Eletrotécnica CR 636
- Técnico Profissional - Técnico Em Enfermagem Do Trabalho CR 435
- Técnico Profissional - Técnico Em Informatica CR 495
- Técnico Profissional - Técnico Em Mecatronica CR 163
- Técnico Profissional - Técnico Em Seguranca Do Trabalho CR 945
- Técnico Profissional - Técnico Em Transagdes Imobiliarias CR 400
- Técnico Profissional - Técnico Mecanico CR 388

- Técnico Profissional - Técnico Quimico 6+ CR 735

Total Edital 002/2024 13+ CR 6.275

Edital 003/2024
Ensino Superior Completo

Cargo Vagas Homologados
- Profissional - Administrador 5+ CR 4.449
- Profissional - Advogado 3+CR 2.921
- Profissional - Analista De Informéatica CR 1.000
- Profissional - Arquiteto Urbanista CR 913
- Profissional - Assistente De Comunicagao - Jornalismo CR 317
- Profissional - Assistente De Comunicagao - Publicidade E Propaganda CR 432
- Profissional - Assistente Social 3+CR 1.497
- Profissional - Bibliotecario CR 152
- Profissional - Biélogo 2+CR 1.187
- Profissional - Bioquimico 1+CR 532
- Profissional - Contador 3+CR 1.091
- Profissional - Economista CR 325
- Profissional - Enfermeiro Do Trabalho CR 557
- Profissional - Engenheiro Agrbnomo 1+CR 729
- Profissional - Engenheiro Ambiental 1+CR 497
- Profissional - Engenheiro Cartoégrafo CR 70
- Profissional - Engenheiro Civil 2+CR 2.263
- Profissional - Engenheiro Controle E Automacéo CR 101
- Profissional - Engenheiro De Seguranga Do Trabalho CR 431
- Profissional - Engenheiro Eletricista CR 807
- Profissional - Engenheiro Florestal 2+CR 198
- Profissional - Engenheiro Mecanico CR 663
- Profissional - Engenheiro Quimico 1+CR 495
- Profissional - Engenheiro Sanitarista CR 97
- Profissional - Gedgrafo CR 239
- Profissional - Gedlogo CR 81
- Profissional - Psicélogo CR 1.139
- Profissional - Quimico 4 +CR 968
Total 003/2024 28 + CR 24.151
TOTAL 102 + CR 56.392
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* A Sanepar reserva o direito de convocar 10% (dez por cento) das vagas previstas neste Edital para
candidatos com deficiéncia, assim como, novas vagas que surgirem dentro do prazo de validade, conforme
necessidade e conveniéncia desta Administragéo.

** Ao candidato negro, amparado pela Lei Estadual n® 14.274/2003, é reservado 10% (dez por cento) das
vagas divulgadas no Edital, para cada cargo/especialidade/localidade, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

*** A Sanepar reserva o direito de convocar 2% (dois por cento) das vagas previstas neste Edital para
candidata vitima de violéncia doméstica, assim como, novas vagas que surgirem dentro do prazo de
validade.

DESCRIGAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboragdo dos Editais Normativos n° 001/2024, n° 002/2024 e n° 003/2024, conteudos
programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacido do concurso publico através de jornais de grande circulagao, internet, distribuigdo
de cartazes e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscrigbes via internet, através de preenchimento de formulario préprio
disponibilizado no site do Instituto AOCP com geragéo de boletos;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmacao de quitacdo do pagamento da
taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagao
das inscricoes;

e) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e
doutores de notério saber e ilibada reputacgao;

f)  Elaboragéo de questdes Objetivas de multipla escolha, todo material inédito, sendo:

Edital n°® 001/2024: Elaboragdo de 40 (quarenta) questbes objetivas. Edital n°® 002/2024:
Elaboragdo de 50 (cinquenta) questdes objetivas. Edital n° 003/2024: Elaboracdo de 50
(cinquenta) questdes objetivas;

g) Consulta ao ineditismo, além de revisdo técnica e ortografica de todas as questdes que
compuseram as Provas Objetivas;

h) Montagem, em quatro versées distintas, das Provas Objetivas com as mesmas questdes,
porém em ordem sequencial diferente, gerando gabaritos diversificados, visando a prevengao
de fraudes e a seguranga do certame;

i) Realizacao de identificacdo biométrica de todos os candidatos em campo préprio na folha
resposta, durante a aplicacao;

j)  Reprodugédo dos cadernos de provas com identificagao por codigo de barras, em parque
grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema
interno de cameras;

k) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo
lacres de seguranca inviolaveis e identificacao dos locais;

I) Contratagdo e organizacdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geragao de listas de presenga para cada
sala, lista geral e folhas Opticas de respostas personalizadas;

m) Selecao, contratacao, treinamento da equipe técnica e de apoio;

n) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos
locais de aplicacao;

0) Aplicacdo das Provas Objetivas nos periodos matutino e vespertino, em 9 cidades, sendo:
Cascavel, Curitiba, Guarapuava, Londrina, Maringa, Paranavai, Pato Branco, Ponta Grossa e
Umuarama, todas do Estado do Parana, com identificacdo BIOMETRICA de todos os
candidatos;

p) Utilizacdo de Detectores de Metais na entrada dos candidatos e entrada e saida de sanitarios;

q) Digitalizagdo das folhas de respostas das provas objetivas para correcdo por meio da
tecnologia de Gerenciamento Eletrénico de Documentos — GED;
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r) Disposigdo de Parque computacional proprio, equipado com mecanismos que garantem a
seguranga, integridade, inviolabilidade e auditoria dos dados, essenciais para a elaboracéo do
caderno de provas, corregao das questbes e processamento das demais fases do concurso.
Além disso, parque grafico proprio, dimensionado para atender a projegdo do numero de
candidatos inscritos, assegurando a impressao das provas, cartdes-resposta e documentos
necessarios a aplicacdo e correcdo das provas, operando com um rigoroso sistema de
seguranga que garante a preservagao dos dados, controle de acesso restrito, monitoramento
por cdmeras de video e controle biométrico de acesso aos ambientes sigilosos, durante todas
as etapas de elaboragéo e impressao dos materiais;

s) Disponibilizagédo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada;

t) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questbes das provas objetivas,
dissertativa, resultado e classificagdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

u) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades e envio da medida protetiva de urgéncia, previstas no art. 23 da Lei Federal n°
11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha) para Vagas Reservadas Para Mulheres
Vitimas De Violéncia Doméstica, por meio de envio de documentos, imagens e video, por
meio de Link disponibilizado no endereco eletrdbnico www.istitutoaocp.org.br;

v) Entrevista para confirmagdo de Autodeclaragdo de candidatos negros ou Pardos (Lei
n°12.990/2014) — Analise de Heteroidentificagdo realizada na cidade escolhida pelo candidato
no momento da inscricdo, sendo elas: CASCAVEL/PR, CURITIBA/PR, GUARAPUAVA/PR,
LONDRINA/PR, MARINGA/PR, PARANAVAI/PR, PATO BRANCO/PR, PONTA GROSSA/PR
e UMUARAMA/PR. Etapas gravadas e gerados arquivos de videos para fins de registro,
avaliacao e recursos.

w) Elaboracdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

X) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

y) O Instituto AOCP executou todo o processo por meio de sistema informatizado em todas as
etapas, para tratamento e envio de dados e/ou certificagcdes de orgaos reguladores acerca do
sistema de seguranca, bem como de armazenamento e disponibilizagcdo de dados para o
candidato e a contratante, com seguranga, e observancia a Lei Geral de Protegéo de dados —
LGPD, Lein® 13.79, de 14 de agosto de 2018.

Este atestado foi emitido por solicitacdo da empresa INSTITUTO AOCP. A emissdo deste
atestado substitui todos os demais documentos correlatos ja emitidos ou fornecidos.

Curitiba, 27 de maio de 2025.

Luiz Eduardo Pontara Filho
Gerente de Gestdo de Pessoas

Fernando Mauro Nascimento Guedes
Diretor Administrativo
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m? Companhia Catarinense
@@5@% de Aguas e Sanecamento Ruh-

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO - CASAN, com sede a Rua Emilio Blum n® 83,
Centro - Florian6polis/SC, inscrita no CNPJ sob n® 82.508.433/0001-17, atesta para os devidos fins, que a
Empresa INSTITUTO AOCP, com Registro Cadastral n® 28941, sediada na Av. Dr. Gastao Vidigal, n° 966,
bairro Zona 08, na cidade de Maringd/PR, inscrita no CNPJ sob n°® 12.667.012/0001-53, executou ofs)
seguinte(s) servigo(s) abaixo relacionado(s): -

LICITAGAQ: Dispensa de Licitagao n® 38/2015;

CONTRATO: STE 1191/2015;

OBJETO: Prestacdo de Servigos Técnicos Especializados de Planejamentow Organizagio e Execugéo de
Concurso Publico autorizado pelo Conselho de Administracdo da CASAN, através da Resolugio 005 de
08/07/2015; .

LOCAL DE EXECUGAO: Nas c:dades ‘de Séo Muguel d'Oeste, Chapecd, Videira, Curitibanos, Canoinhas, Rio
do Sul, S40 Joaquim, Criciima e Flonanépolls

PERIODO DO CONTRATO: Inicio: 25/11/2015 - Término: 24/03/2016;

PRAZO DO CONTRATO: 120 dias. -

TERMO ADITIVO: 01/2016;

JUSTIFICATIVA DO ADITIVO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual por mais 04 (quatro) dias;
VENCIMENTO COM ADITIVO: 28/03/2016;

VALOR TOTAL EXECUTADOQ: R3 1.986:312,00 (hum milh&o, novecentos e oitenta e seis mil e trezentos e

doze reais);
RESPONSAVEIS TECNICOS:
COORDENAGAQ GERAL E ADMINISTRATIVA PLANEJAMENTO
Nome: Vinicius Augusto Bataglini Monteiro; Nome: Wesley Fernando de Faria e Lilian
CRA/PR n° 23.310; . Ravagnani;
COORDENAGAO JURIDICA COORDENAGAO JURIDICA
| Nome: Fabio Ricardo Morelli; Nome: Camila Boni Bilia;
| OAB/PR n° 31.310; OAB/PR n°® 42.674;
} COORDENAGAO LOGISTICA COORDENAGAO TECNOLOGICA
Nome: Mauro Cezar Lazaro de Souza; Nome: Tiago Gomes da Silva;

‘ _ COORDENAGAO DE ELABORACAO E EDUCACIONAL
Nome: Lucimara Borges Zequim;

COORDENACAO DE ELABORAGAQ E EDUCACIONAL

/7 Nome: Ana Paula da Silva;
| i?,"ﬂi / // .
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‘ DESCRIGAO DOS SERVIGOS EXECUTADOS:

a) Elaboragao do Edital Normativo n® 01/2015, contetidos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados

e demais atos pertinentes;

b) Divulgagdo do concurso publico através de jornais especializados, cartazes, Midias Sociais, jornais

impressos e online, TV e no site do Instituto AOCP;

¢) Recebimento das inscrigdes via internet, através de preenchimento de formulario préprio disponibilizado no

site do Instituto AOCP;

d) Recebimento e anélise dos dados registrados, confirmagfio de quitagdio do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagéo das inscrigbes;

@) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades especiais;

f) Contratagéo de banca elaboradora de questbes, composta por profissionais mestres e doutores de notério
saber ¢ ilibada reputagéo. Elaboragio e reprodugéo de provas diferentes, com 50 (cinquenta) questdes inéditas

de multipta escolha;

g) Reprodugéio dos cadernos de provas em parque gréfico praprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e

monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

h} Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens opacas e em malotes contendo lacres de

seguranga inviolaveis e identificag8o dos locais;

respostas personalizadas;

aplicacéo;

i) Contrataco e organizagéo dos locais de provas para realizag&o do concurso publico e cadastramento em
sistema especifico destinado a gerac8o de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas dpticas de

J) Selegao, contratagéo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada & aplicagéio da Prova Objetiva
no dia 31 de janeiro de 2016, periodo matutino e vespertino, simultaneamente em 9 cidades, sendo: S&o Miguel
do Oeste, Chapecs, Videira, Curitibanos, Canoinhas, Rio do Sul, S&o Joaquim, Criciuma e Flofianopolis - SC;

k) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de

I) Digitalizacdo das folhas de respostas das provas objetivas para corregéo por meio da tecnologia de

Gerenciamento Eletrdnico de Documentos — GED.

Operacional e Operador de ETA/ETE;

Floriandpolis, para o cargo de Operador de Equipamento Pesado;

p) Recebimento e Avaliagéo dos Titulos para todos os cargos de Nivel Superior;
prova pratica, prova de titulos e resultado final,

os dados pertinentes, em conformidade-com as caracteristicas do processo;

Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Pablico.

m) Disponibilizag&o das folhas de resposta para consulta individual do candidato no site da contratada;

n) Aplicag&o do Teste de Aptid&o Fisica, na modalidade Shuttle Run, Flex&o de Bragos e Corrida de 1.600
metros, no dia 28 de fevereiro de 2016, nas Cidades de Chapecs, Rio do Sul, Criciima e Florian6polis, para os
cargos de Operador de Equipamento Pesado, Instalador Hidraulico/Sanitério, Agente Administrativo

0) Aplicag&o da Prova Prética, no dia 12 de margo de 2016, nas Cidades de Chapecé, Rio do Sul, Criciuma e

q) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, teste de aptidao fisica,

r} Elaboragfo de relatérios de resuitados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos
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_ © Companhla Catarinense
CRASEM de Aguas ¢ Sancamento

= A T
. | INSGRITOS
e BE e e
FUNDAMENTAL
Operador De Equipamento Pesado o1 1.587
| Instalador Hidraulico/Sanitario 04 3.155
i MEDIO
' Agente Administrativo Operacional 06 3669
Operador De EtafEte 01 2.327
Assistente Administrative 03 13.463
Auxiliar De Enfermagem Do Trabalho cr 61
Desenhista Projetista cr* B840 |
Secretéria cr 498
TECNICO
Técnico De Saneamento 02 182
Eletrotécnico o1 786
Técnico De Agrimensura cr 79
Técnico De Contabilidade or* 2
Técnico De Edificacdes er 364
Técnico De Eletrénica or 161
Técnico De Laboratério or* 844
Técnico De Mecinica o 677
Téchica De Seguranga Do Trabalho or* 541
SUPERIOR
Economista : o 316
Advogado 02 1.757
Administrador o 1619
Gedlogo cr 140
Analista De Sistemas fAdministra¢do De Banco De Dados Oracle-Dba crr 159
Analista De Sistema - Desenvolvimento De Sistemas cr 534 |
Engenheiro - Eng. Quimica 01 434 |
Engenheiro - Eng. Civil o 1.626
Engenheiro - Eng. Elétrica cr* 558
Engenheiro - Eng. Mecanica cr 454
I Engenheiro - Eng. Sanitéria 01 533
Engenheiro - Eng. De Controle E Automagcéio Industrial cr 142
Arquiteto o 742
Assistente Social o 541
: | TOTAL & .| 39010
I S - P |
*Cr - Cadastro Reserva J/
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“@@SW de Aguas e Sanecamento Rub, E;

‘ Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP & uma instituigho brasileira sem fins lucrativos, incumbida
estatutariamente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional, bem como vinculo légico entre a
finalidade estatutaria e o objeto do contrato administrativo e executou as atividades acima elencadas dentro
dos padres técnicos de qualidade exigidos pela Companhia Catarinense de Aguas e Saneamento - CASAN,
cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum
que o desabone.

Florianopolis/SC, 14 de Junho de 20186.

R 70

Geréncia de Licltacbes Geréncia de Recursos Humanos
Rita de Cdssig Ferreira Volpate
Gerencid de Recursos Humonos

Registramos o presente Atestado/
Declaracio conforme RCA.
NO, gif‘_-l 5, cuja comprovagao se

dara mediante certiddo atualizada.

Floriandpolis, 0% {_‘M_/;O_Q_
Func. Resp.

Scheilo Dutra Mourifio
Agere Administrative
CRA-SC
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‘ EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A. >
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS e
sanesul GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PSSOAS RS EA AN

Mato Grosso
to Sul

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, gue o Instituto AQCP, inscrito no CNPJ n2 12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr.
Gastdo Vidigal, n? 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Parang, razdo do Contrato n® 95/2020 executou servicos
especializados de plangjamento e organizacdo de Concurso Publico para a Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul S.A.
- SANESUL, inscrita no CNPJ 03.982.931/0001-20, com sede na Rua Dr. Zerhini, n2 421, Bairro Chacara Cachoeira, CEP: 79.040-
040 em Campa Grande - MS.

Equipe técnica: Coordenagdo Geral € Administrativa - Lilian Ravagnani, inscritao no CRA/PR Sob o n® 20-31153;
Planejamento - Wesley Fernando de Faria e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro; Coordenacdo Juridica Fabio Ricardo Morelli e
Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob os n”s 31.310 e 42.674; Coordenagdo Tecnolégica-Tiago Gomes da
Silva, Coordenacdo de Logisitca - Mauro Cézar Lazaro de Souza, Coordenacdo de Elaboracdo e Educacional Lucimara Borges
Zequim, Eliane Maria de Andrade e equipe multidisciplinar.

NIVEL SUPERIOR
EDITALN* 1/2021 CARGOS VAGAS*| INSCRITOS
Administrador 1 451
NIiVEL MEDIO Advogado 1 527
CARGOS VAGAS* | INSCRITOS Anazlista de Tecnologia da Informacdo 2 167
Agente em Saneamento 25 767 Bidlogn 1 260
Assistente Administrativo
2 #.629
_ Contador 2 331
NIVEL TECNICO
Ecanomista 1 26
CARGOS VAGAS* | INSCRITOS j
= Enganheiro Civil 2 1.079
Técnico em Agrimensura 1 2% Engenheiro Eletricista 1 191
Tecnico em Analise e Tratamento - 250 EHpertlic s nieG & 202
Engenheiro Sanitarista Ambiental
Técnico em Automagdo 1 30 ! 284
== |larnalista 1 66
Técnico em Edificacdes a 158
Meédico do Trabalho
Técnlco em Enfermagem Do Trabalho CR 80 1 14
Técnico em Manutengdo Psicélogo 1 302
Eletromecanica 3 160
Cuimico 1 185
Técnico em Recursos Humanos 1 178
Tecndlogo em Saneamento Ambiental 6 96
Técnico em Seguranca Do Trabalho 1 164
TOTAL 74 10.860
Técnico em Tecnologia D
olags o (nfarmaghe 1 168 * CR — Cardastro de Resarva

**5erdo reservadas 20% (vinle por cento) das vagas dos emprepos
elencadns no Edital de abertura, durante validade do Concurso para Emprego Pihlico, aos candidatos que se autodeclararem negros, e 3% (trés
par cento) das vagas dos empregos elencados conforme Edital, durante validade do Concurso para Emprego Pdblico, aos candldalos que se
autodeciararem indios. Conforme previsto na Lel n® 3.594/2008, Dacrelo n® 13.141/2011 e Lei n® 4.900/2016
***5erdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada emprego @ das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, desde que as alribuiglies do emprego sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicBes do Edital, referentes 3s Pessoas com
Deficigncia, s30 correspondentss 35 da Lel n® 8.112/90 e do Decrelo n? 3.298/499, alterado pelo Decreto n® 5.206/2004, da Lel n2 12.764/12
reguiamentada peio Decreto nf 8.368/14, do Decreto n2 13.141/2011, do Decreto n2 9.508/2018 e do Decrelo n? 9.546/2018.

EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A.
Rua Dr. Zerbini, 421 — Bairro Chacara Cachoeira — Campo Grande MS — CEP 79.040 - 040
Fone — 67 3318-7878 — CNPJ 02982931/0001-20 —- |E 28104248-9



‘ EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL $.A. 2
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS T

sanesul GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PSSOAS oo

do Sul

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracio do Edital Normativo n® 1/2021, conteiidos programéticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos
pertinentes;

b) Divulgacio do concurso ptiblico através de jornais de grande circulagdo, internet, distribuicio de cartazes e no site do
Instituto AOCP;

¢) Recebimento das inscri¢Bes via internet, através de preenchimento de formulirio préprio disponibilizade no site do Instituto
AQOCP com geragio de boletos;

d) Recebimento e anélise dos dados registrados, confirmacio de quitacio do pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia
dos dados inseridos no banco de dados para homologacio das inscrigdes;

e) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notério saber e ilibada
reputacdo. Para o Edital n? 1/2021 - Elaboracdo de questdes objetivas inéditas, sendo 70 {setenta) questdes distribuidas por
areas de conhecimentao.,

f) Reproducso dos cadernos de provas em parque gréafico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas
mediante sistema interno de cameras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis e
identificagdo dos locais;

h) Contrataciio e organizacio dos locais de provas para realizacdo do concurso plblico e cadastramento em sistema especifico
destinado a geracdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas opticas de respostas personalizadas;

i) Selecdo, contratacido, treinamento da equipe técnica e de apoio;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadérnos de provas aos locais de aplicacéo;

k) Aplicacdo das Provas Objetiva no dia 19/12/2021, perfodo matutino e vesperting, aplicada nas cidades de Campo Grande e
Dourados, Estado do Mato Grosso do Sul, com o atendimento do Protocolo de Biosseguranca contra o COVID-19;

) Digitalizacio das folhas de respostas das provas objetivas para corre¢io por meio da tecnologia de Gerenciamento
Eletrénico de Documentos — GED, com desidentificaciio dos candidatos;

m) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

n) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, resultado final e classificacio do
concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

o)Recebimento e Avaliagio da Prova de Titulos, de cardter classificatdrio, realizada para todos os empregos de Nivel Superior,
realizadas somente via internet no site do Instituto AOCP na data inicial do dia 28/01/2022 ao dia 04/02/2022, data final de
envio.

p)Realiza¢3o de Pericia Médica presencial dos candidatos portadores de necessidades especiais, para avaliagio quanto a
configuracdo da deficiéncia e a compatibilidade entre as atribuicBes do emprego e a deficiéncia declarada.

g)Entrevista para confirmacdo de Autodeclaracio de candidatos negros ou Pardos (Lei n212.990/2014) - Anilise de
Heteroidentificacdo e Avaliagdo da Comissdo Especial (indios), realizada na data inicial 22/03/2022 & 25/03/2022, data final.
r)Realizacdo de Prova de Aptid3o Fisica, no dia 06 de fevereiro de 2022, para os empregos de Agente em Saneamento, Técnico
em Manutencdo Eletromecanica, Técnico em Andlise e Tratamento e o Técnico em Automacio.

s)Realizagdo de Prova Prética, nos dias 05 e 06 de marco de 2022, para os empregos de Agente em Saneamento, Técnico em
Manutencao Eletromecdnica, Técnico em Anélise e Tratamento e o Técnico em Automacao.

t) Elaboragdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos os dados
pertinentes, em conformidade e caracter(sticas do processo;

u) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Piblico.

Periodo de execucdo: 04/08/2020 — 13/04/2022 (homologacio).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AQOCP é uma instituiciio brasileira incumbida estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenveolvimento institucional, detém inquestiondvel reputacdo ético-profissional e néo tem fins lucrativos e executou as
atividades acima elencadas dentro dos padrées técnicos de qualidade exigidos pela Empresa de Saneamento de Mato Gr;essa do

A

EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A. ‘“\
Rua Dr. Zerbini, 421 - Bairro Chacara Cachoeira — Campo Grande MS — CEP 79.040 — 040
Fone — 67 3318-7878 — CNPJ 03982931/0001-20 — |E 28104248-9




EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A.
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANGCAS
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PSSOAS

GOVERNOD
DO ESTADO
Mato Grossa
da Sul

Sul 5.A. - SANESUL do Estado da Mato Grosso do Sul, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, néo havendo até o
presente momento, registro algum que o desabone.

e Campo Grande/Ms, 22 de julho de 2022.

f L4‘?Vn ADQ{?’ /E—v

Alisson Juliang/Nascimento da Silva
Coordenador da Comissdo Especial para Organizacio,
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico da SANESUL

%} 3" SERVICO NOTARIAL DE CAMPO GRANDE/MS
—\gF
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EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A.
Rua Dr. Zerbini, 421 — Bairro Chacara Cachoeira — Campo Grande MS — CEP 79.040 — 040
Fone — 67 3318-7878 — CNPJ 03982931/0001-20 — |E 28104248-9



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos
Instituto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos - IEMA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n2 12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastdo
Vidigal, n2 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do Paranad, razio do Contrato n2 016/2022 executou servicos especializados
de planejamento e organiza¢do de Concurso Publico para o Instituto Estadual de Meio ambiente e Recursos Hidricos - IEMA,
inscrita no CNPJ 05.200.358/0001-81, com sede BR 262, KM 0, Pétio Porto Velho, Jardim América, Cariacica/ES, Cep. 29.140-130.

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR sob o n° 20-31153 e Vinicius
Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310; Planejamento - Wesley Fernando de Faria e Mariele Pereira;
Coordenacdo Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n°31.310 e n° 42.674;
Coordenagdo Tecnoldgica - Tiago Gomes da Silva; Coordenacdo de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza; Coordenacdo
Pedagdgica - Marilene Mieko Yamamoto, Sandro Aparecido dos Santos e Flamarion Laba da Costa; Coordenacdo de Elaboragdo e
Educacional - Lucimara Borges Zequim e equipe multidisciplinar.

2023-094CQT - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 31/08/2023 14:27 PAGINA1/3

EDITAL N° 001/2022
NIVEL TECNICO
CARGOS VAGAS* INSCRITOS
301 - Técnico de Desenvolvimento Ambiental: Técnico Agricola 3+CR 200
302 - Técnico de Desenvolvimento Ambiental: Técnico Ambiental 1+CR 290
303 - Técnico de Desenvolvimento Ambiental: Técnico em Quimica 1+CR 134
NIVEL SUPERIOR
CARGOS CARGOS CARGOS
401 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Servigo Social 1+CR 300
402 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Ciéncias Bioldgicas 1+CR 606
403 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Ciéncias Sociais 1+CR 89
404 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Engenharia Agronémica 2+CR 293
405 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Engenharia Ambiental 5+CR 468
406 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Engenharia Civil 2+CR 304
407 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Engenharia de Minas 2+CR 40
408 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Engenharia de Produgao 1+CR 116
409 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Engenharia Florestal 1+CR 131
410 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Engenharia Mecanica 2+CR 103
411 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Engenharia Metalurgica 1+CR 23
412 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Engenharia Quimica 2+CR 129
413 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Geologia 3+CR 113
414 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Medicina Veterinaria 1+CR 169
415 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Oceanografia 2+CR 84
416 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Psicologia 1+CR 209
417 - Agente de Desenvolvimento Ambiental: Zootecnia 1+CR 53
TOTAL 34 + CR 3.854

*Conforme previsto na Lei n2? 11.094/2020, serdo reservados, aos candidatos que se autodeclararem negros, 17% (dezessete por cento) e, aos candidatos que se
autodeclararem indigenas, 3% (trés por cento) das vagas dos cargos elencados na Tabela do item 2 do Edital de Concurso Publico do IEMA n. 01/2022, durante validade do
Concurso Publico.

**Pessoa com Deficiéncias, serdo reservados 10% (dez por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
desde que as atribui¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia, correspondentes as da Lei Estadual n2 7.050/2002, alterada pela Lei Estadual 10.684/2017, da Lei n®
7.853/1989, do Decreto n? 3.298/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004 e da Lei n 12.764/2012.

***(CR) Cadastro de Reserva.



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos
Instituto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos - IEMA

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracdo do Edital Normativo n? 001/2022, contelidos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos
pertinentes;

b) Divulgacdo do concurso publico através de jornais de grande circulagao, internet, distribuicdo de cartazes e no site do Instituto
AOCP;

c) Recebimento das inscriges via internet, através de preenchimento de formulario proéprio disponibilizado no site do Instituto
AOCP com geragao de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagdo de quitagdo do pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia
dos dados inseridos no banco de dados para homologagdo das inscri¢des;

e) Contratagdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notdrio saber e ilibada
reputacdo. Para o Edital 001/2022 — Nivel Técnico, Elaboracio de questdes objetivas inéditas, sendo 120 (cento e vinte) questdes
e elaboragdo de 1 (uma) questdo Discursiva/Redagdo inédita e para o Nivel superior a Elaboragdo de questées objetivas inéditas,
sendo 120 (cento e vinte) questdes e 1 (uma) questdo Discursiva/Estudo de Caso inédita.

f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas
mediante sistema interno de cdmeras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de seguranca inviolaveis e
identificacdo dos locais;

h) Contratacdo e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e cadastramento em sistema especifico
destinado a geracdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas dpticas de respostas personalizadas;

i) Selecdo, contratacdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de aplicacdo;

k) Aplicagdo das Provas Objetiva e Discursiva (Redagdo e Estudo de Caso) no dia 26/02/2023, 3, no periodo vespertino para o
cargo de Agente de Desenvolvimento Ambiental, e no periodo matutino para o cargo de Técnico em Desenvolvimento Ambiental,
na cidade de Grande Vitdria, Estado do Espirito Santo, com o atendimento do Protocolo de Biosseguranga contra o COVID-19;
I) Digitalizacdo das folhas de respostas das provas objetivas e discursivas para corre¢io por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED, com desidentificagdo dos candidatos (que consiste em um procedimento que
utilizado nas provas discursivas para que o candidato ndo consiga ser identificado pela banca examinadora quando de sua
corre¢do, dando maior lisura ao certame);

m) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

n) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, dissertativa, Titulos, Experiéncia
profissional, resultado e classificagdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

0) Recebimento de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades especiais e elaboragdo de edital de
convocagao para a realizacdo de Pericia Médica Presencial, realizada no dia 11 de maio de 2023, na cidade de Vitéria — ES, pela
equipe médica do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado do Espirito Santo (IPAJM) com a presenca de membros da
Comissdo de Concurso Publico da Contratante (IEMA) considerando a Portaria Conjunta IEMA/IPAJM ndmero 01, de 25 de abril
de 2023.

p) Entrevista para confirmacdo de Autodeclaracdo de Candidatos Negros ou Pardos (Lei n212.990/2014) — Analise de
Heteroidentificacao realizada no periodo entre os dias 10 de maio de 2023 até o dia 12 maio de 2023, observado o hordrio oficial
de Brasilia/DF. Etapas gravadas e gerados arquivos de videos para fins de registro, avaliagdo e recursos.

g) Realizagdo de prova de Titulos e Experiéncia Profissional para todos os cargos de Nivel Superior.

r) Elaboracdo de relatdrios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos os dados
pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

s) Assessoria juridica nas questGes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

t) Periodo de execucdo: 04/11/2022 - 05/06/2023 (homologagio).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma institui¢do brasileira incumbida estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel reputacgdo ético-profissional e ndo tem fins lucrativos e executou as atividades
acima elencadas dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigidos pelo Instituto Estadual de Meio ambiente e Recursos Hidricos
- IEMA, cumprindo os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

Cariacica /ES, 24 de agosto de 2023.
ALAIMAR RIBEIRO RODRIGUES FIUZA

DIRETOR PRESIDENTE DO IEMA
(Assinatura Digital)
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ASSINATURA

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, 8 2°, por:

ALAIMAR RIBEIRO RODRIGUES FIUZA
DIRETOR PRESIDENTE
IEMA - IEMA - GOVES
assinado em 31/08/2023 14:27:30 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 31/08/2023 14:27:30 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por CATARINA DALVI BOINA (PRESIDENTE (COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO - IEMA) - IEMA -
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Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2023-094CQT
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Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento do
Rio Grande do Sul

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n?2 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n2 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Paran3, razdo do
Contrato n2 002/2022 executou servigos especializados de planejamento e organiza¢cdo de Concurso
Publico para a AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO —AGESAN-RS, inscrita no CNPJ
32.466.876/0001-14, com sede na Av. Guilherme Schell, 5626 - Sala 201 - Centro, Canoas - RS, 92310-364.

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR sob o n°
20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310; Planejamento - Wesley
Fernando de Faria; Coordenagdo Juridica Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos
respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n° 42.674; Coordenacdo Tecnoldgica - Tiago Gomes da Silva
e Milton Junior Pinheli; Coordenagdo de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza; Coordenagdo de
Elaboragao e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Eliane Maria de Andrade, Ana Paula da Silva e equipe
multidisciplinar.

EDITAL N° 001/2022
CARGOS - NiVEL SUPERIOR VAGAS* INSCRITOS
Agente de Fiscalizacdo 02 +CR 100
Agente Administrativo 01+ CR 131
Contador 01+ CR 18
Advogado Junior CR 92
TOTAL 04 + CR 341

* CR — Cadastro Reserva

** Serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas os cargos Agente Administrativo, Contador e Advogado Junior e das que vierem
a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuigGes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢des
deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n2 7.853/89 e do Decreto n2 3.298/99, alterado pelo Decreto
n° 5.296/2004, e da Lei n2 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n? 8.368/14.

DESCRIGAO DOS SERVIGCOS EXECUTADOS:

a) Elaboracdo do Edital Normativo n2 001/2022, contelidos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do concurso publico através de jornais de grande circulagdo, internet, distribuicdo de
cartazes e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscrigbes via internet, através de preenchimento de formuladrio proprio
disponibilizado no site do Instituto AOCP com geracdo de boletos;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmag¢do de quitacdo do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacao das inscri¢Ges;

e) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de
notdrio saber e ilibada reputacdo. Para o Edital 001/2022 - Elaborac¢do de questdes objetivas inéditas,
sendo 40 (quarenta) questdes para todos os cargos.

f) Reproducdo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de
seguranca inviolaveis e identificacdo dos locais;

h) Contratacdo e organizacdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e cadastramento em
sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas dpticas de
respostas personalizadas;

i) Selegdo, contratagdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicagdo;



k) Aplicagdo das Provas Objetiva no dia 11/09/2021, na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do
Sul, com o atendimento do Protocolo de Biosseguranga contra o COVID-19;

I) Digitalizagdo das folhas de respostas das provas objetivas para corregao por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED, com desidentificagdo dos candidatos;

m) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

n) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, dissertativa,
resultado e classificagdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

o) Realizagdo de prova de Titulos e Experiéncia Profissional para todos os cargos.

p) Elaboragdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com
todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

q) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

Periodo de execugdo: 22/02/2022 - 30/11/2022 (homologagio).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicdo brasileira incumbida estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel reputacdo ético-profissional
e ndo tem fins lucrativos e executou as atividades acima elencadas dentro dos padrdes técnicos de
qualidade exigidos pela AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO —AGESAN-RS,
cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro
algum que o desabone.

Canoas /RS, 18 de janeiro de 2023.

Digitally signed by PEDRO LUIZ
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PRESIDENTE




AGESAN - RS
Rua Guilherme Shell, 5638 - Sobreloja, Centro - Canoas/RS.
e-mail: agesan.rs@gmail.com
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FL.OY
CasaNn de Aguas e Saneamento - Rub.

- A reane. 215810
@ Companhia Catarinense

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO - CASAN,
com sede a Rua Emilio Blum, 83, Centro — Floriandpolis/SC, inscrita no CNPJ
sob n° 82.508.433/0001-17, atesta para os devidos fins, que a Empresa AOCP
ASSESSORIA EM ORGANIZAGAO DE CONCURSOS PUBLICOS LTDA,
estabelecida na Rua Calgada das Palmas, n° 68 — 2° Andar, Centro Comercial
Alphaville, na Cidade de Barueri, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob n°
03.546.295/0001-94, nos prestou os servigos conforme abaixo:

RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO

01 — Codigo 47712 — Prestacao de servigos especializados de planejamento e
organizacdo de Concurso Publico para provimento de vagas
da Casan Companhia Catarinense de Agua e Saneamento,
sendo os ftrabalhos conduzidos pela seguinte Equipe
Técnica: Coordenacdo Geral e Administrativa - Vinicius
Augusto Bataglini Monteiro, inscrito no CRA/PR sob o n°
23.310; Coordenagao Técnica e Planejamento - Ana Paula
Tomaz e Janaina Tayse Gomes Mendes Campos Maggio;
Coordenagao Juridica - Fabio Ricardo Morelli, inscrito na
OAB/PR sob o n® 31.310 e Camila Boni Bilia, inscrita na
OAB/PR sob o n°® 42.674, Coordenagao Tecnoldgica - Flavio
Luiz Schiavoni, Coordenagao de Elaboragao Prof. Dra. Maria
Regina Pante, Prof. Dra. Maria das Gracas de Lima e Dra.
Maria Eugénia Moreira Costa Ferreira, Coordenacéo
Educacional - Rejane Ramalheira e equipe multidisciplinar.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2009
CARGOS VAGAS NIVEL DE INSCRITOS
ESCOLARIDADE

Administrador 02 Superior 378
Advogado 04 Superior 583
Assistente Social 01 Superior 52
Auditor Administracao 01 Superior 84
Auditor Ciéncias da Computagao 01 Superior 108
ou Sistemas de Informacao
Auditor Ciéncias Contabeis 01 Superior 109
Auditor Ciéncias Econdmicas 01 Superior 29
Auditor Direito 01 Superior 39 )
Auditor Engenharia Civil 01 Superior 38 < fku
Desenhista 01 Médio 45 / \, at
Economista 01 Superior 59 / /
Eletrotécnico 02 Médio B2 J /
Engenheiro Civil 04 Superior B

Matriz
Rua Emilic Blum N 83 - Centro - Floriandpolis - SC
INSC. EST.: 251.835.880 - CNP): 82,.508.433/0001-17

PABX GERAL: (48) 221-5000 - FAX GERAL: (48) 221-5044
CEP; 88020-010
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c Con!panhia Catarinense Rub,
O Enge#nen'ro decgm'co 02 Superior 79
Engenheiro Sanitario 04 Superior 134
Geologo 01 Superior 16
Operador de Equipamento Pesado 04 Fundamental 106
Técnico em Agrimensura 02 Médio 18
Técnico de Contabilidade 03 Médio 86
Técnico de Edificagdes 02 Médio 21
Técnico de Eletrénica 02 Medio 34
Técnico de Mecanica 03 Médio 56
Técnico de Saneamento 03 Médio 43
Técnico de Seguranga do 01 Médio 82
Trabalho
TOTAL 48 2.462

ESPECIFICAGOES E CONDIGOES PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS

a) Elaboragdo do Edital Normativo n® 01/2009 do concurso publico, contelidos
programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes, em
conjunto com a Comissé@o Especial da Casan Companhia Catarinense de Aguas e
Saneamento, submetendo-os a aprovagéo antes da divulgacéo;

b) Divulgagcao do processo concurso publico, periodo, forma de realizacdo das
inscricdes, descricdo dos cargos, vagas, salarios e requisitos através de cartazes,
jornais especializados em divulgacdo de processos seletivos, no site da AOCP -
Concursos Publicos e todas as demais etapas:

c) Recebimento das inscrigbes via intenet, através de preenchimento de formulario
préprio disponibilizado no site da AOCP - Concursos Publicos com geragdo
automatica de boleto bancario e importagdo das informagdes de quitagao do boleto
diariamente para homologagao. Disponibilizacdo de telepostos de inscricao
presencial, com funcionarios treinados para orientarem os candidatos no ato de
realizagao da inscrigao;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmagao de quitagao do
pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de
dados no sistema da AOCP Concursos Publicos, com parecer de deferimento e
indeferimento das inscrigées;

e) Recebimento e anadlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especiais;

fy Contratagdo de Banca Elaboradora de questdes, composta por profissionais
especialistas, de notério saber e ilibada reputacdo. Elaboragdo e reproducdo de
provas diferentes, com 40 questées inéditas e de multipla escolha, de acordo com o
Programa de Provas;

g) Reprodugdao dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este
ambiente sigiloso, restrito € monitorado por sistema interno de cameras. Impressao de
provas em quantidade compativel com o total de inscricgdes homologadas mais a
quantidade reserva;

h) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apés a impresséo, em
embalagens ndo transparentes, e em malotes contendo lacres de seguranca
inviolaveis, nome da cidade de aplicagao, identificacdo dos locais como escolas,
faculdades, universidades, cargo, blocos/prédios, nimero das salas e a quantidade de
cadernos de provas,

i) Contratacdo e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso
publico e cadastramento em sistema especifico destinado a geracdo de listas de
presenca para cada sala, lista geral e folhas opticas de respostas personalizadas;
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casan J)%%t“é'é'o e cor%aeta"?o u°e equipe técnica e de apoio destinada a aplicagdo da prova

no dia 29 de novembro, periodo vespertino nas cidades de Chapeco, Rio do Sul,
Criciuma e Floriandpolis, Estado de Santa Catarina;

k) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de
provas aos locais de aplicagao;

[) Acompanhamente dos malotes de retorno das folhas opticas de respostas a
unidade operacional da AOCP Concursos Publicos, para leitura e digitalizagao dos
documentos;

m) Avaliagdo da Prova de Titulos dos candidatos de nivel superior;

n) Organizacdo e aplicagdo de Prova Pratica por 3 (trés) profissionais habilitados, de
carater classificatorio e eliminatério, para o cargo de Operador de Equipamento
Pesado;

o) Digitalizacao das Folhas Definitivas de Respostas das Questées Objetivas para
corregao dos itens por meio eletrénico de modo a nao identificar o candidato em
concurso, utilizando os pesos e critérios de desempate constantes no Edital
Normativo n® 001/2009 do Concurso Publico;

p) Assessoria juridica no casc de eventuais demandas judiciais decorrentes do
processo do Concurso Publico;

q) Avaliagac dos recursos interpostos as questdes das provas objetivas, pratica e de
titulos e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo habil os
questionamentos, assegurando a todos os candidatos esclarecimentos necessarios e
satisfatérios;

r) Elaboragdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio
magnetico e impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e
caracteristicas do processo de acordo com a necessidade da Casan Companhia
Catarinense de Aguas e Saneamento.

Valor da taxa de inscrigdo:

R$ 64,00 (sessenta e quatro reais) para os cargos de Nivel Superior.

R$ 54,00 (cinqlenta e quatro reais) para os cargos de Ensino Fundamental, Nivel
Técnico e Médio.

LICITAGAO: Pregao Presencial n.° 27/2009.
CONTRATO STE N.° 596/2009 de 20/08/2009.
PRAZO DE EXECUGAO: 100 dias.

Atestamos ainda que a AOCP Concursos Publicos executou as atividades acima
elencadas dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigida pela Casan Companhia
Catarlnens de Aguas e Saneamento cumprindo pontualmente os compromissos
& 0 presente momento, registro algum que a desabone.

Registramos 0 presente Atestado/ |—— _
Declaragdo conforme RCA. | /, , j |
NoS15%110, cuja comprovacao se |o;y g Céss:a}ﬁ/ Volpato
daré mediante cert|da0 atuahiada Eerente De Recursos Humanos - GRH
Florianopolis,

Func, Resp.

r/

Adm. Alexandre H Capistrano
...oorcienddor de F Matriz
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins de Licitagdo que a empresa AOCP ASSESSORIA EM ORGANIZACAO
DE CONCURSOS PUBLICOS LTDA.. CNPJ n® 03.546.295/0002-75, estabelecida na Av. Dr. Gastdo Vidigal. n°
959, zona 08, na cidade de Maringa, estado do Parana firmou em 21/01/2013, com esta Companhia de Saneamento de
Sergipe — DESO, inscrita no CNPJ 13.018.171/0001-90, com sede na Rua Campo de Brito, n® 331, Bairro Praia 13 de
Julho, na cidade de Aracaji - SE, em razdo do Contrato n® 014/2013, tendo como objeto “Servigos especializados de
planejamento e organizacio de Concurso Publico para provimento de vagas na Companhia de Saneamento de Sergipe
— DESO”, cumprindo até a presente data todas as obrigacdes contratuais, ndo constando em nossos arquivos nada que
desabone sua idoneidade comercial e técnica.

Equipe técnica: Coordena¢do Geral e Administrativa Vinicius Augusto Bataglini Monteiro, inscrito no
CRA/BA sob o n” 21458 e Lilian Ravagnani, inscrita no CRA/SP sob 0 n® 122.547; Planejamento — Wesley Fernando
de Faria e Priscila Galhardi; Coordenagdo Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia, inscritos
respectivamente na OAB/PR sob os n° 31.310 e 42.674, Coordenagio Tecnoldgica — Marcio Mitsunori Noda e Tiago
Gomes da Silva, Coordenagdo de Elaboragdo Prof. Dra. Maria Regina Pante e Prof. Dra. Maria das Gragas de Lima,
Coordenagdo Educacional - Lucimara Borges Zequim, Eliane Maria de Andrade, e equipe multidisciplinar.

Edital n® 01/2013
Cargo [ Vagas | Inscritos
Nivel Superior
Advogado 3 1) APETTE o Al
Analista de Sistemas 2* 293
Assistente Social I 1002
Bidlogo I 368
Contador 2t 387
Economista 1 121
Enfermeiro do Trabalho , 1 486
Engenheiro Ambiental 1 185
Engenheiro Civil 8* 396
Engenheiro Eletricista 2F 162 |
Geologo 1 49
Meédico do Trabalho | 1 16
Quimico Industrial 6* 131
Relacoes Publicas 1 98
Nivel Técnico
Técnico de Seguranca do Trabalho 1 682 )
Téenico em Contabilidade 1 102
Téenico Industrial — Habilitagdo em Edificagdes 8* 468 B
Téenico Industrial — Habilitagdo em Eletronica 1 169
Técenico Industrial — Habilitagdo em Saneamento 2 57
Técnico em Quimica 4* | 323 -y o
Nivel Médio
Assistente de Gestdo Administrativa II 36* 46223
Assistente de Gestdo Operacional [l 150 9663
Augxiliar de Enfermagem do Trabalho 1 453 3
Nivel Fundamental
Assistente de Gestao Operacional [ 145 11353
Motorista 2 1156
Total 382 75.522

*Inclui 5% das vagas por cargo/especialidade oferecidas no concurse para candidatos portadores de necessidade especiais.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboragdo do Edital Normativo n® 01/2013, contetidos programaticos e bibliografias. avisos, comunicados e
demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do concurso publico através de jornais especializados em divulgagdo de processos seletivos e no site
da AOCP Concursos Publicos:

¢) Recebimento das inseri¢des via internet e, através de preenchimento de formulario proprio disponibilizado no site
da AOCP. Concursos Piblicos com geragdo de boleto bancdrio e presencialmente nos postos de atendimento ao
candidato:

DESO 15 Rua Campo do Brito, 331 - Praia 13 de Julho — CEP: 49.020-380 - Telefone (79) 3226-1000 - Fax (79) 3226-1003
e-mail: deso@deso-se.com.br - CNPJ: 13.018.171/0001-90 ~ INSC. ESTADUAL: 27.051.036-2
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d) Recebimento e andlise dos dados registrados. confirmacgéo de quitacdo do pagamento da taxa. cadastramento e
conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacdo das inscri¢des:

e) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades especiais:

f) Contratacao de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores, de
notorio saber e ilibada reputagdo. Elaboracdo e reprodugdo de provas diferentes, com 50 (cinquenta) questdes inéditas
de multipla escolha para todos os cargos:

¢) Reprodugédo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso. restrito e monitorado
24 horas mediante sistema interno de cdmeras;

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens ndo transparentes e em malotes contendo lacres de
seguranca inviolaveis e identificagao dos locais:

i) Contratac@o e organizacdo dos locais de provas para realizagdo do concurso puiblico e cadastramento em sistema
especifico destinado a geragdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas Gpticas de respostas
personalizadas;

J) Seleg@o. contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a aplicagdo da Prova Objetiva no dia 04
de agosto de 2013, no periodo da manha e tarde nas cidades de Aracaj, Itabaiana, Lagarto, Nossa Senhora da Gloria
e Propria, no estado do Sergipe.

k) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de aplicag@o.
através de veiculos monitorados por rastreadores 24 horas;

) Digitalizacdo das folhas de respostas para corre¢ao por meio da tecnologia de Gerenciamento Eletronico de
Documentos — GED, das provas objetivas, com desidentificagao dos candidatos:

m) Disponibilizacio das folhas de resposta para consulta individual do candidato no site da contratada:

n) Aplicagdo do Exame de Capacidade Fisica, na modalidade Shuttle Run, Flexdo de Bragos e Corrida de 1.200
metros, no dia 05 e 06 de outubro de 2013, para os cargos de Assistente de Gestdo Operacional | e Assistente de
Gestao Operacional 11;

0) Aplicagao de Prova Pratica no dia 06 de outubro de 2013, para o cargo de Motorista;

p) Aplicagao de Prova Pratica Processual no dia 06 de outubro de 2013, para os cargos de Advogado;

q) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, Exame de Capacidade Fisica.
Prova Prética, Prova Pratica Processual e resultado final:

r) Elaboragao de relatorios de resultados. cadastros de candidatos em meio magnético e impresso. com todos os dados
pertinentes. em conformidade com as caracteristicas do processo:

s) Assessoria juridica nas questoes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

Periodo de execucao: 24/01/2013 — 06/06/2014

Atestamos ainda que a AOCP Concursos Publicos executou as atividades acima elencadas dentro dos padroes
técnicos de qualidade exigida pela Companhia de Saneamento do Sergipe - DESO, cumprindo pontualmente os
compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

o
&
g ‘-’/0 Aracaju, 26 de agosto de 2015.

e
13/&&&@M¥INA P\E\]{ A ALVES

Diretor de Gestido Corporativa Asscssd@mnrolc de Qualidade
DESO 15 Rua Campo do Brito, 331 - Praia 13 de Julho — CEP: 49.020-380 - Telefone (79) 3226-1000 - Fax (79) 3226-1003

e-mail: deso@deso-se.com.br - CNPJ: 13.018.171/0001-30 - INSC. ESTADUAL: 27.051.036-2
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

m
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i Rua do Paraiso, n2. 02, Santo Antdnio,
Juazeiro - BA, CEP: 48.903-050.
: JUAZEI CNPJ: 14.659.593/0001-07 - Insc. Estadual. 71.925.225
Fone: (74) 3611-8745-3612-8769
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa AOCP Assessoric em Organiza¢cao
de Concursos Pablicos Ltda., inscrita no CNPJ n° 03.546.295/0002-75, estabelecida na A. Dr.
CastGo Vidigal, n® 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do $&o Parand, executou
servicos especidlizados de planejamento e organizacdo de Concurso Plblico para
provimento de vagas do Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Juazeiro - BA, inscrita no
CNPJ14.639.593/0001-07. com sede na Rua do Paraiso, 02, Santo Anfonio, na cidade de
Juazeiro, estado da Bahia, em razdo do Contrato de Prestacdo de Servicos n° 190/2011.

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa Vinicius Augusto Bataglini
Monteiro & Lilian Ravagnani, inscritos respectivamente no CRA/PR sob os n°s 21.458 CRA/ SP
e 122.547; Planejomento - Wesley Femando de Faria e Marcello Rocha Teixeira:
Coordenacdo Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia, inscritos respectivamente
na OAB/PR sob os n% 31.310 e 42674, Coordena¢do Tecnolégica - Robson Juliano
Beterincosto e Tiago Gomes da Silva, Coordenagdo de Elaboragdo Prof. Dra. Maria Regina
Pante, Coordenag¢do Educacional - Rejane Ramalheira, Lucimara Zequim Maldonado e
equipe multidisciplinar.

EDITAL N° 01/2011
CARGOS VAGAS | ESCOLARIDADE | INSCRITOS
ENCANADOR 4 FUNDAMENTAL 220
MOTORISTA DE HIDROJATEADOR 2 FUNDAMENTAL 175
MOTORISTA DE VEICULO LEVE 2 FUNDAMENTAL 683
SERVENTE 8 FUNDAMENTAL 168
CADISTA ] MEDIO 55
LABORATORISTA ] MEDIO 28
OPERADOR DE ESTA,;;&?ADE TRATAMENTO DE 8 MEDIO 1064
OPERADOR DE ESTACAC DE TRATAMENTO DE
ESGOTO 2 MEDIO 44
ELETROTECNICO ] TECNICO 49
TECNICO DE CONTROLE DE MEIO AMBIENTE ] TECNICO 44
TECNICO DE SANEAMENTO ] TECNICO 15
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO ] TECNICO 76
ENGENHEIRO CIVIL ] SUPERIOR 24
TOTAL 33 2645

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

a) Elaboragdo do Edital Normativo n° 01/2011 do concurso publico e demais atfos
pertinentes, submetendo-os & aprovagdo antes da divulgagao;

b) Divulgagdo do concurso plblico afravés de cartazes, jormais especializados em
divulgacdo de processos seletivos e no site da AOCP - Concursos Publicos;

C) Recebimenfo das inscricées via intemet, aifravés de preenchimento de formuldrio
proprio disponibilizado no site da AOCP - Concursos Plblicos com geracao automdtica de
boleto bancdario e importagdo das informagdes de quitacdo do boleto diariamente para
homologagdo;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confimagdo de quitagdo do
pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de
dados no sistema da AOCP Concursos Plblicos com parecer de deferimento e N
indeferimento das inscricoes;

e) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de f

necessidades especiais; V
¢\
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f) Contratagdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissiondis
especialistas, mestres e doutores de notdrio saber e ilibada reputagdo. Elaboracdo e
reproducdo de provas diferentes, com gquesides inéditas de multipla escolha, de acordo
com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas com 40 (quarenta) questées
de mulficla escolha;

@) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cédmeras. Impressdo de
provas em guantidade compativel com o fofal de inscrigdoes homologadas acrescida de
quantidade reserva;

h) Acondicionamento dos caderos de provas imediatamente apds a impressdo, em
embalagens ndo transparentes e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis,
nome da cidade de aplicagdo, identificacGo dos locais como escolas, faculdades,
universidades, cargo, blocos/prédios, nimero das salas @ a quantidade de cadernos de
provas;

i) Contfratagcdo e organizagdoe dos locais de provas para realizacdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geragdo de listas de presenga para
cada sala, lista geral e folhas épticas de respostas personadlizadas;

) SelecGo, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada &
aplicagdo da prova objetiva no dia 27 de maio de 2012, na cidade de Juazeiro - BA, para
0s cargos de nivel fundamental, técnico, médio e superior;

k) Elaboracdo e aplicagdo de Prova Pratica para os cargos de Motorista de Hidrojateador
e motorista de veiculo leve,

) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de
provas aos locais de aplicacdo;

m) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas & unidade
operacional da AOCP para digitalizag@o e comecdo. Utilizagdo da tecnologia de
Gerenciamento Eletronico de Documentos - GED mediante a digitalizagcdo por meio de
scanners das folhas de respostas das questdes objetivas para corregdo, com a
desidentificacdo dos candidafos. Cdlculo do resultade utilizando os pesos e critérios de
desempate constantes no Edital Normativo n° 01/2011 do Concurso Plblico.

n) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada;

0) Recebimento e avaliagao da Prova de Titulos para o cargo de engenheiro civil;

P) Avaliagdo dos recursos inferpostos contfra as questdes das provas objetivas e de titulos
e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo hdbil os questionamentos,
assegurando a fodos os candidatos esclarecimentos necessdrios e satisfatorios;

q) Elaboracdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo
de acordo com a necessidade do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Juazeiro.

Periodo de execugdo: 18/11/2011 - 22/08/2012

, Atestamos ainda que a AOCP Concursos Publicos executou as afividades acima
elencadas denfro dos padrdes técnicos de qualidade exigida pelo Servico Autonomo de
Agua e Esgoto de Juazeiro, cumprindo ponfualmenfe os compromissos assumidos, ndo
ho7eqdo até o presente momento, registro algum que a desabone.
\

Juazeiro, 02 de janeira.de 2013.

CRA BA 21.45
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Departamento Central de Aquisicoes
Secao de Registro Cadastral, Publicacoes e Arquivo/SAD

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n® 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Avenida Dr. Gastao Vidigal, n® 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Parana,
em razéo do Processo de Dispensa de Licitacao n° 002/2024 — Termo de Contrato de Prestacao de
Servicos n° 004/2024, executou servicos especializados de planejamento e organiza¢cdo de Concurso
Publico para a Prefeitura Municipal de Uberaba - MG, inscrita no CNPJ 18.428.839/0001-90, com sede
na Rua Dom Luis Maria de Santana, no 141, Bairro Santa Marta, Uberaba - MG.

OBJETO: O objeto do presente contrato é a prestacdo de servicos técnico-especializados, pelo
CONTRATADO, visando a realizagao de concurso publico para o provimento dos cargos das carreiras da
governanca publica e da seguridade social do MUNICIPIO, visando atender a Secretaria de Administragéo
(SAD).

Equipe técnica: Coordenacdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR sob o
n® 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310; Planejamento -
Wesley Fernando de Faria, Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenagao Juridica - Fabio
Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n°® 42.674;
Coordenacao Tecnolodgica - Tiago Gomes da Silva e Milton Junior Pinheli; Coordenacdo de Logistica -
Mauro Cézar Lazaro de Souza e Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenacdo de Comunicacao e
Marketing - Victor Rodrigues Borborema Silva; Coordenacdo de Elaboragdo e Educacional - Lucimara
Borges Zequim e equipe multidisciplinar.

EDITAL DE ABERTURA 001/2024
NIVEL FUNDAMENTAL
Cad - Cargo Vagas | Homologados
101 - ASSISTENTE DE SAUDE-AUXILIAR DE NECROPSIA 2 532
102 - ASSISTENTE DE SERVICOS PUBLICOS-COZINHEIRO 6 814
1C(I)§I—SCONDUTOR DE VEICULOS OFICIAIS-MOTORISTA DE VEICULOS OFI- 4 1211
104 - CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS E OPERADOR DE MAQUINAS |- *QR 233
MOTORISTA
105 - COND. DE VEIC. DE URG. E EMER. -MOTORISTA DE VEICULO DE UR- 1 486
GENCIA E EMERGENCIA
106 - OFICIAL DE GESTAO EDUCACIONAL-AUXILIAR DE SECRETARIA 4 2420
107 - OFICIAL DE GESTAO EDUCACIONAL-INSPETOR DE ALUNOS *QR 2440
108 - OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS-CUIDADOR 10 999
Total nivel fundamental 47 9.135
NIVEL MEDIO
Cad - Cargo Vagas | Homologados
201 - AGENTE DE FISCALIZACAO-AGENTE DE FISCALIZAGCAO 5 3024
202 - AGENTE DE FISCALIZACAO-AGENTE SANITARIO *QR 1350
203 - AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL-AUXILIAR DE BIBLIOTECARIO *QR 1114
204 - AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL-SECRETARIO ESCOLAR *QR 574
205 - AGENTE DE SAUDE I-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL *QR 108
206 - AGENTE DE SAUDE II-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL** 29 495
207 - AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS-AGENTE ADMINISTRATIVO 2 3254
208 - AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS-AGENTE SOCIAL 1 598
209 - AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS-EDUCADOR *QR 762
210 - AGENTE DE TRANSITO-AGENTE DE TRANSITO *QR 1003
Total nivel médio 37 12.282
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NIVEL TECNICO

Cad - Cargo Vagas | Homologados
301 - TECNICO DE SAUDE I-TECNICO DE CITOPATOLOGIA *QR 23
302 - TECNICO DE SAUDE I-TECNICO DE FARMACIA 10 163
303 - TECNICO DE SAUDE I-TECNICO EM RADIOLOGIA *QR 188
304 - TECNICO DE SAUDE I-TECNICO DE SAUDE BUCAL 13 74
305 - TECNICO DE SAUDE II-TECNICO DE SAUDE BUCAL** *QR 74
306 - TECNICO DE SAUDE III-TECNICO DE ENFERMAGEM 118 2031
307 - TECNICO DE SAUDE IV-TECNICO DE ENFERMAGEM** 8 921
308 - TECNICO DE SERVICOS PUBLICOS-TECNICO AGRICOLA *QR 67
309 - TECNICO DE SERVICOS PUBLICOS-TECNICO DE CONTABILIDADE *QR 56
310 - TECNICO DE SERVICOS PUBLICOS-TECNICO DE EDIFICACOES *QR 21
311 - TECNICO DE SERVICOS PUBLICOS-TECNICO DE INFORMATICA 3 142
312 - TECNICO DE SERVICOS PUBLICOS-TECNICO DE SEGURANCA DO
TRABALHO *QR 104
313 - TECNICO DE SERVICOS PUBLICOS-TECNICO DE SERVICOS PUBLI-
COs *QR 21
314 - TECNICO DE SERVICOS PUBLICOS-TOPOGRAFO *QR 3
Total nivel técnico 152 3.888

NIVEL SUPERIOR

Cadd - Cargo Vagas | Homologados
401 - ANALIS. DE AUDIT., REGULACAO E FISCALIZACAO DA SAUDE llI- *
BIOLOGO QR 195
402 - ANALIS. DE AUDIT., REGULACAO E FISCALIZACAO DA SAUDE llII- *QR 128
CONTABILISTA
403 - ANALIS. DE AUDIT., REGULACAO E FISCALIZACAO DA SAUDE llI- *QR 1075
ANALISTA DE DIREITO
404 - ANALIS. DE AUDIT., REGULACAO E FISCALIZACAO DA SAUDE IlI- *QR 365
ENGENHEIRO
405 - ANALIS. DE AUDIT., REGULAGAO E FISCALIZACAO DA SAUDE llI- *QR 58
FARMACEUTICO
406 - ANALIS. DE AUDIT., REGULACAO E FISCALIZACAO DA SAUDE llI- *QR 366
FISIOTERAPEUTA
407 - ANALIS. DE AUDIT., REGULACAO E FISCALIZACAO DA SAUDE llI- *
MEDICO QR 50
408 - ANALIS. DE AUDIT., REGULAGAO E FISCALIZACAO DA SAUDE llI- QR 276
ODONTOLOGO
409 - ANALIS. DE AUDIT., REGULAGAO E FISCALIZACAO DA SAUDE llI- *QR 585
PSICOLOGO
410 - ANALIS. DE AUDIT., REGULACAQ E FISCALIZAGAO DA SAUDE lII- 3 054
VETERINARIO
411 - ANALIS. DE AUDIT., REGULACAO E FISCALIZACAO DA SAUDE lIl- 7 1167
ENFERMEIRO PADRAO
412 - AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL-AUDITOR FISCAL DA RE- QR 683
CEITA MUNICIPAL
413 - ESP. DE SAUDE I-ASSISTENTE SOCIAL 4 299
414 - ESP. DE SAUDE I-BIOLOGO *QR 136
415 - ESP. DE SAUDE I-BIOMEDICO *QR 199
416 - ESP. DE SAUDE I-FARMACEUTICO 11 341
417 - ESP. DE SAUDE I-FISIOTERAPEUTA 13 747
418 - ESP. DE SAUDE I-FONOAUDIOLOGO 3 28
419 - ESP. DE SAUDE I-NUTRICIONISTA *QR 197
420 - ESP. DE SAUDE I-PSICOLOGO 2 577
421 - ESP. DE SAUDE I-QUIMICO *QR 88
422 - ESP. DE SAUDE I-TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 39
423 - ESP. DE SAUDE I-VETERINARIO *QR 99
424 - ESP. DE SAUDE II-DENTISTA CLINICO GERAL *QR 447
425 - ESP. DE SAUDE II-DENTISTA ESPECIALISTA - ENDODONTIA 2 101
426 - ESP. DE SAUDE II-DENTISTA ESPECIALISTA - ESPECIALISTA EM PA- *QR 14
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CIENTES ESPECIAIS

427 - ESP. DE SAUDE I-DENTISTA ESPECIALISTA - PEDIATRIA QR 35
428 - ESP. DE SAUDE II-DENTISTA ESPECIALISTA - PERIODONTIA QR 13
429 - ESP. DE SAUDE II-DENTISTA ESPECIALISTA - TRAUMATOLOGIA BU- 1 »
COMAXILOFACIAL

430 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO CLINICO GERAL 34 385
431 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO DO TRABALHO 2 20
432 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - ANGIOLOGISTA QR 3
433 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - CARDIOLOGISTA QR 17
434 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - DERMATOLOGISTA QR 10
435 - ESP. DE SAUDE II-'MEDICO ESPECIALISTA - ENDOCRINOLOGISTA QR 10
436 - ESP. DE SAUDE III-MEDICO ESPECIALISTA - GASTROENTEROLOGIS- | g o
TA

437 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - GERIATRA QR 1
438 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - GINECOLOGISTA / OBS-

TETRA 4 37
439 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - HEMATOLOGISTA QR 6
440 - ESP. DE SAUDE II-'MEDICO ESPECIALISTA - IMAGINOLOGISTA QR 17
441 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - INFECTOLOGISTA QR 9
442 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - MASTOLOGISTA QR 7
443 - ESP. DE SAUDE II-'MEDICO ESPECIALISTA - NEFROLOGISTA QR 6
444 - ESP. DE SAUDE II-'MEDICO ESPECIALISTA - NEUROLOGISTA 1 10
445 - ESP. DE SAUDE II'MEDICO ESPECIALISTA - NEUROLOGISTA PEDIA- | .

TRICO QR 2
446 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - OFTALMOLOGISTA 1 13
447 - ESP. DE SAUDE II-'MEDICO ESPECIALISTA - ORTOPEDISTA QR 27
448 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - OTORRINOLARINGOLO- 1 o
GISTA

449 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRA 5 44
450 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - PNEUMOLOGISTA QR 3
451 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - PROCTOLOGISTA QR 1
452 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - COLONOSCOPISTA QR 2
453 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - PSIQUIATRA QR 19
454 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - PSIQUIATRA INFANTIL 1 7
455 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - REUMATOLOGISTA QR 5
456 - ESP. DE SAUDE II-MEDICO ESPECIALISTA - UROLOGISTA QR 3
457 - ESP. DE SAUDE IV-ENFERMEIRO PADRAO™ 22 1555
458 - ESP. DE SAUDE V-DENTISTA™ 9 427
459 - ESP. DE SAUDE VI-MEDICO™ 20 373
460 - ESP. DE SAUDE VII-ENFERMEIRO PADRAO 15 1421
461 - ESP. DE SAUDE VII-ENFERMEIRO PADRAO - ENFERMEIRO DO TRA- :

BALHO QR 79
462 - ESP. DE SAUDE VII-ENFERMEIRO PADRAO - ESTOMATERAPEUTA QR 23
463 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ADMINISTRADOR QR 469
464 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ANALISTA DE DIREITO QR 1031
465 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ANALISTA DE ESTATISTICA QR 5
466 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ANALISTA DE MOBILIDADE URBANA QR 64
467 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ANALISTA DE ORGANIZAGOES, SIS- R .
TEMAS E METODOS

468 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ANALISTA DE RECURSOS HUMANO QR 199
469 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ANALISTA DE SISTEMAS QR 219
470 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ARQUITETO 6 576
471 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ARQUIVISTA QR 23
472 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ASSISTENTE SOGIAL 18 492
473 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-AUDITOR QR 68
474 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-BIBLIOTECONOMISTA QR 7
475 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-BIOLOGO 1 167
476 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-CONTABILISTA 2 149
477 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ECONOMISTA QR 42
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478 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-EDUCADOR *QR 564
479 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-EDUCADOR FISICO *QR 397
480 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-EDUCADOR SOCIAL *QR 413
481 - ESP. DE SERVIGCOS PUBLICOS-ENGENHEIRO AGRIMENSOR *QR 2
482 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ENGENHEIRO AGRONOMO 1 138
483 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ENGENHEIRO AMBIENTAL 2 112
484 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ENGENHEIRO CIVIL 12 567
485 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ENGENHEIRO DE TRAFEGO *QR 12
486 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ENGENHEIRO ELETRICISTA *QR 89
487 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ENGENHEIRO FLORESTAL *QR 6
488 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO 4 195
TRABALHO

489 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-GEOGRAFO *QR 36
490 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-HISTORIADOR *QR 113
491 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-JORNALISTA *QR 68
492 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-NUTRICIONISTA *QR 195
493 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-PEDAGOGO *QR 933
494 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-PSICOLOGO 30 1155
495 - ESP. DE SERVICOS PUBLICOS-VETERINARIO *QR 107
496 - PROCURADOR DO MUNICIPIO-PROCURADOR DO MUNICIPIO *QR 1079
Total nivel superior 239 22.926
TOTAL 438 48.231

*QR — Quadro Reserva. ** Conforme previsto na Lei Municipal n° 12.227, 25 de junho de 2015, serdo
reservados 20% (vinte por cento) das vagas dos cargos elencados no Anexo | deste Edital, durante
validade do Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos. *** As pessoas
com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicdes do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia. As disposicoes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sao
correspondentes as da Lei n® 7.853/89 e do Decreto n® 3.298/99, alterado pelo Decreto n°® 5.296/2004, e da
Lei n? 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n°® 8.368/14.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracdo do Edital Normativo n® 001/2024, contetdos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do concurso publico através de jornais de grande circulagdo, internet, distribuicdo de
cartazes e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscri¢cdes via internet, através de preenchimento de formulario préprio disponibilizado
no site do Instituto AOCP com geracao de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitacdo do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacao das inscrigoes;

e) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de
notério saber e ilibada reputacdo. Para o Edital 001/2024 - Elaboracdo de questbes objetivas inéditas de
multipla escolha, sendo 40 (quarenta) questdes para todos os cargos e elaboracdo de questdes
discursivas inéditas, composta por 02 (duas) questdes que abordem Conhecimentos Especificos para o
cargo de Auditor Fiscal da Receita Municipal e Procurador do Municipio.

f) Realizacado de identificacdo biométrica de todos os candidatos em campo préprio na folha resposta,
durante a aplicacao.

g) Reproducgéo dos cadernos de provas com identificagéo por cédigo de barras, em parque gréafico proprio,
sendo este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cdmeras;

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de
segurangca inviolaveis e identificagao dos locais;

i) Contratagédo e organizagéo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e cadastramento
em sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas
Opticas de respostas personalizadas;

j) Selecao, contratagao, treinamento da equipe técnica e de apoio;
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k) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicacao;

l) Aplicacdo das Provas Objetiva e Discursiva nos dias 15/06/2024 e 16/06/2024, periodo matutino e
vespertino, na cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais, com o atendimento do Protocolo de
Biosseguranca e com identificacdo BIOMETRICA de todos os candidatos;

g) Utilizagéao de Detectores de Metais na entrada dos candidatos e entrada e saida de sanitarios.

m) Digitalizagdo das folhas de respostas das provas objetivas e discursivas para corre¢cao por meio da
tecnologia de Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED, com desidentificagdo dos candidatos;

p) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

g) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, discursiva,
resultado e classificagdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

r) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades
especiais para concorréncias as vagas destinadas a PCD’S. 3

r) Realizacdo do procedimento Da Etapa de HETEROIDENTIFICACAQO para confirmagdo de
Autodeclaracao de candidatos negros ou Pardos (Lei n® 12.990/2014), com envio de documentos, imagens
e video, por meio de Link disponibilizado no enderego eletronico www.istitutoaocp.org.br.

v) Realizacdo de PROVA DE TITULOS para todos os cargos de Nivel Superior com correcdo de
documentos de 2.387 candidatos convocados.

y) Aplicacdo de PROVA PRATICA, de carater eliminatério, realizada para o cargo de: Condutor de
Veiculos Pesados e Operador de Maquinas | — Motorista. Etapa gravada e gerado arquivos de videos para
fins de regqistro, avaliagao e recursos.

w) Elaboracao de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com
todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

z) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

z) O Instituto AOCP executa todo o processo por meio de sistema informatizado em todas as etapas, para
tratamento e envio de dados e/ou certificagbes de 6rgaos reguladores acerca do sistema de segurancga,
bem como de armazenamento e disponibilizagdo de dados para o candidato e a contratante, com
seguranga, e observancia a Lei Geral de Prote¢cdo de dados — LGPD, Lei n® 13.79, de 14 de agosto de
2018.

Periodo de execugao: 22/01/2024 — 18/09/2024 (homologagéao).

Declaramos ainda que o INSTITUTO AOCP € uma instituicao brasileira incumbida estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, detém inquestionavel reputagao ético-profissional
e nao tem fins lucrativos e executou as atividades acima elencadas dentro dos padrdes técnicos de
qualidade exigidos pela Prefeitura Municipal de Uberaba - MG, cumprindo pontualmente os compromissos
assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone, conforme informagoes
da Comissao de Concurso Publico da Administracao Direta, vinculada a Secretaria de Administracao.

Uberaba /MG, 25 de outubro de 2024.

Documento azsinado digitalmente

'V} b CARLOS EDUARDO REZENDE RODRIGUES DA CL
g el Data: 25/10/2024 12:54:48-0300
verifique em https://validar. iti.gov.br

Carlos Eduardo Rezende Rodrigues da Cunha
Chefe da Secao de Registro Cadastral, Publicacdes e Arquivo/SAD

Documento azsinado digitalmente

A7 b ANA CLAUDIA ZANQUETA SILVA
g | Data: 25/10/2024 14:52:23-0300
verifique em https:/ fvalidar. iti.gov.br

Ana Claudia Zanqueta Silva
Diretora Central de Processos de Compras/SAD
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA \C D€ DO

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n® 12.667.012/0001-53, estabelecido na Av.
Dr. Gastdo Vidigal, n° 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Parand, em razio do Contrato de Prestacio de Servigos
n® 054/2019 executou servicos especializados de planejamento e organizagiio de Concurso Piblico para a Prefeitura Municipal
de Betim - MG, com sede na Rua Pari de Minas, n" 640, Bairro Brasiléia, na Cidade de Betim/MG — CEP: 32.600-412, inscrita
no CNPJ/MF n° 18.715.391/0001-96. '

Equipe técnica: Coordenagdo Geral ¢ Administrativa - Vinicius Augusto Bataglini Monteiro, inscrito no CRA/PR sob o
n®23.310 e Lilian Ravagnani; Planejamento — Wesley Fernando de Faria; Coordenagio Juridica - Fabio Ricardo Morelli ¢ Camila
Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob os ns 31.310 ¢ 42.674; Coordenacio Logistica — Mauro Cezar Lazaro de
Souza; Coordenagio Tecnologica — Tiago Gomes da Silva e Milton Pinheli Junior; Coordenagio de Elaboracio e Educacional -
Lucimara Borges Zequim, Ana Paula da Silva e equipe multidisciplinar.

EDITAL N° 01/2019 . ,
o S Nivel Médio - L - 1 Vagas* Inseritos -

Auxiliar Administrativo de Centro Infantil Municipal 8 598
Educador Social 6 729
Oficial de Administraciio 42 4318
Técnico de Biblioteca ] 1t 2638
Técnico de Informatica 6 351
Técenico de Secretaria . 30 4905
Tradutor e Intérprete de sinats : 02 20 .

. i o Nivel Superior . - R ‘
Analista de Recursos Financeiros, Orcamentarios, Contratos e Convénios. 02 514
Analista de Sistemas ' 02 385 ‘
Analista Juridico 02 1579
Assistente Social 22 1742
Auditor Fiscal de Tributos Municipais : 07 . 2894
Bibliotecénomo 04 219
Contador 01 08
Gedgrafo 01 106
Professor na Educagio Infanti] 20 1996
Professor PII - Arte 07 176
Professor PII — Ciéncias ) 24 - 817
Professor PII - Educagio Fisica 10 . 916
Professor PIl - Ensino Religioso _ "~ 04 122
Professor PIl — Geografia 14 449
Professor PII ~ Historia ) - 14 658
Professor PII — Inglés : L 10 - 243
Professor PII - Lingua Portuguesa ., - - 30 810 '
Professor Pl - Matematica ' 20 781
Professor P - L L _ 60 3292
Psicologo ' i 12 1529
Socidlogo - . o1 110

o ~ TOTAL o - 1 392 1 35181

Inchn 10% das vagas por cargo/especialidade oferecidas no concurso para candidatos portadores de  necessidade especiais e 20% destinados
a cotas raciais. | i
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BETIM

ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS: QDADE DO BEM

a) Elaboragdio do Edital Normativo n° 01/2019, contetidos programdticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos
pertinentes;

b) Divulgagio do concurso piblico através de jornais especializados em divulgagio de concursos piblicos, radios, Midias Sociais
e no site do Instituto AOCP;

¢} Recebimento das inscrigdes via internet, através de preenchimento de formulirio préprio disponibilizado ne site do Instituto
AOCP com geragio de boletos;

d) Disponibilizagdo de Posto de Inscrigio Presencial na cidade de Betin/MG;

¢} Recebimento e anélise dos dados registrados, confirmagdo de quitagio do pagamento da taxa, cadastramento ¢ conferéncia dos
dados inseridos no banco de dados para homologagio das inscrigdes;

f) Contratagio de banca claboradora de questdes, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notério saber e
ilibada reputago. Elaboragio ¢ reprodugdo 50 {cinquenta) questdes inéditas de miltipla escolha e I questdo discursiva;

g} Reprodugio dos cademos de provas em parque grifico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas
mediante sistema interno de cimeras;

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens niio transparentes ¢ em malotes contendo lacres de seguranga
inviolaveis e identificagio dos locais;

i) Contratagdo e organizagiio dos locais de provas para realizagio do concurso piblico & cadastramento em sistema especifico
destinado a geragio de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas dpticus de respostas personalizadas;

J) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de aplicagio; Transporte
realizado através de veiculos proprios, sem identificagdo, rastreados 24 horas por dia e acompanhados por equipes do Instituto.
AOQCP;

k) Selecéo, contratago e treinamento da equipc técnica e de apoio destinada i aplicacio da Prova Objetiva e Discursiva, no dia
01 de margo de 2020, no periodo matutino e vespertino nas cidades de Betim, Belo Horizonte ¢ Contagem do Estado de Minas
Gerais;

1) Digitalizagio das folhas de respostas das provas objetivas para correclio por meio da tecnologia de Gerenciamento
Eletrénico de Documentos - GED, com desidentificacio dos candidatos;

m) Disponibilizagao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada:

n) Recebimento e Avaliagdo da Prova de Titulos dos cargos de Nivel Superior; :

o} Realizagdo da Heteroidentificagio eletronicamente, por meio do recebimento de foto digital (frontal ¢ perfil) e video -
com a duragio de 20 segundos;

p) Andlise ¢ resposta dos recursos interpostos contra todas as etapas;

q) Elaboragio de relatérios de resultados, cadastros de candidatos ein meio magnético e impresso, com todos o0s dados pertinentes,
em conformidade com as caracteristicas do processo;

r} Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao Concurso Piblico.

Periodo de execugiio: 13/06/2020 — 23/12/2020 (homologagic)

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AQCP é uma instituicGo brasileira sem fins lucrativos, incumbida estatutariamente da
pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional, detém inguestiondvel reputu¢io ético-profissional, bem como vinculo
légico entre a finalidade estatutiria e o objeto do contrato administrative e exccutou as atividades acima elencadas dentro dos
padrdes técnicos de qualidade exigidos pela Prefeitura Municipal de Betim/MG, cumprindo pontualmente os compromissos
assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

Betim, 01 de margo de 2021,

Wesley de Melo Souza
Superintendente de Recursos Humanos

Matricula; 04522
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. UNIVERSIDADE
- . _ ' BO ESTADO DE MINAS GERAIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n® 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gastao Vidigal, n® 959, na Cidade de Maringd, Estado do Parand, razGo do
Contrato de Prestagdo de Servicos n® 026/2017 executou servigos especializados de plangjamento e
organizagdo de Processo Seletivo- Vestlbulor 2018 para a Universidade Estadual de Minas Gerais -
UEMG/MG, pessoa juridica de direito publico, autarquia, inscrita no CNPJ n® 65.172.579/0001-15, situada
na Rodovia Papa Jo&o Paulo I, n° 4.143, Cidade Administrafiva, Prédio Minas, 8° andar, bairro Serra
Verde, CEP: 31.631-900, Belo Horizonte/MG.

Equipe técnica: Coordenacdo Geral e Administrativa - \ﬁnu:lus Augusto Bataglini Monteiro, inscrito
no CRA/PR sob o n™23.310 e Lilian Ravagnani; Planejamento — Wesley Fernando de Faria; Coordenacao
Juridica - Fdbio Ricardo Morelli € Camila Boni Bilia inscritos respectfivamente na OAB/PR sob os n°s 31.310
42.674; Coordenagdo Logistica — Mauro Cezar Lazaro de Souza; Coordenagdo Tecnoldgica — Tiagd

- Gomes da Siva e Milton Pinheli Junior, Coordenacgdo de Elaboragdo e Educcooncal - Lucimara Borges

Zequim, Ana Paula da Silva e equupe multidisciplinar,

" Campus Belo Horizonte Vdgds“ Inscritos Historia - licencistura 40 40
Artes Visudis- Licenciatura T 40 48 Letras - Porfugués/ Inglés licencictura 45 45
Design de Ambientes — Bacharelado - 80 127 mMatematica - icenciatura - . 40 ch
Design de Grdfico - Bacharelado |1 8o 30 | Pedugogia ~licenciatura 40 | 12
Design de Produto - Bacharelado 8o | 109 Servico Secial - bacharelado | 40 43
Mosigq —Educagdo Musical Escolar - 40 83 .| Sisternas de Informagdo — bacharelado 40 48
nge‘nclaiura Turismo - bacharelado 20 11
Musica — Instrumento ou Conto — 30 75 -
Bocharelado Unidade de Cldudio
Musico ~ Ihsfrumento ou Ccnio - : " —
Lcenciatura . C U 1 Administrag&o - bacharelado 40 106
Artes Pldsticas - bacharelado 75 | 183 | Ciéncias Cenfdbeis - bachurelado 0 | 8o
ﬁ;rh;-s Plasticas - licenciatura . 80 | 58 Pedagogia - licenciatura 40 45
Pedagogia - icenciatura _ 240 | 430 + | servico Social - bacharekado 30 19
Tecnologia em Gestao Poblica ' 40 51 Uniddde 'de Diurriahiinu
LGCI"IOIOQICI em Gestdo de Recursos 40 a | - Direno bocharelodo | 100 | 521
UMmanos .
Tecnologia em Processos Gerencicis | 40 | 38 o Unidade de Divinépolls i
= “ UNIDADES REGIONAIS -~ : Ciéncias Biclogicas - ?cenaaturc: 40 38
= : T | Comunicagdo Social - Publicidade e
~ Unidade de Abaeté . Propaganda - bacharelado %0 ]?9
Administracdo - bachareiada 30 80 Educogdo Fisica —bacharelado 40 171
Ciéncias Contabeis - bachcrelado 0 | 74 Educacdo Fisica - icencialura 40 118
Servico Socu::l— bacharelado ' 25 23 Enfermagem - bacharelado 40 225
' - Unidade de Barbacena : Engenharia Civil—- bacharelado 80 349
Cléncios Socidls - ficenciatra | 20 26 E’;%i’;?;’;%gc Computacao - 80 249
Pedogogla ficenciatura ' 40 191 Engenharia de Produgdo - bacharelado | 80 203
Unidade de Campanha Fisioterapia - bacharelado 40 | 310
Histaria - licenciatura : 40 25 Histéria — licenciatura 40 95
Pedagogia- licenciatura 40 95 Jornalismo - bacharelado ' 30 60
Tecnologia em Processos Gerenciais 40 44 Leiras - Portugués/ Inglés - icenciaturo 40 58
- Unidade de Carangola: =~ - - " | Matemética ~ licenciatura 40 42
Admlmsirocéo bacharelado 40 14} Pedagogia ~ fcenciatura 80 159
Ciéncias Bioldgicas - licenciatura S0 79 Psicologia - bacharelado . 80 545
Geografia —icenciatura 0 | =z Guimica - ficenciatura 40 25
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Servicos Social - bacharelado | 40 | 41 Adminisiracdo - bacharelodo 100 233
Unidade de Fr'uial : Agronomia - bacharelado 50 187
Administragd@o - bacharelado 100 174 Biomedicina - bacharetado 50 203
Comunicacac Social - Publicidade e 20 41 Ciéncias Biologicas — bacharelado 50 | 59
Propagonda - bacharelodo -
Direito — bacharelado 100 490 Ciéncias Biologicas - licenciatura 50 29
Geografia - ficenciatura 20 3g Ciéncios Contabeis - bacharelade 50 161
- Comunicagoo Social- Publicidade 50 90
Jornglismo - bacharelado 30 25 Propaganda - bac’horeiado
Sisternas de informagao - bacharelado 40 69 Design de Moda - bacharelado 40 43
Tecnologia em Alimanios 20 5 Direito - bacharelado 100 798
; Unidade de Ibirité Educacao Fisica ~ bacharelado 40 ) 144
Ciéncios Biologios- licenciatura , 80 72 Educagdo Fisica - feenciotura 40 75
Educagdo Fisica -~ icenciatura . 160 415 Enfermagem - bacharelado a0 257
Letrds — Portugués/ Inglés - li'cencic:turo 80 133 Engenharia Ambiental - bacharelado 50 44
Matematica - ficenciatura 80 104 Engenharia Civil- bacharelado 80 224
Pedagogia - licenciolura - 140 340 Engenharia de Producdo - bacharelodo 50 il5
_ Unidade de Hulvtaba Fisica - icenciatura 30 18
Agronomida — bacharelado " 80 312 Historig - licenciatura 40 78
Ciéndias Bioldgicas- Iicenciqiqrc:' 40 23 Jomgiismo - bacharelado 40 39
Direitc — bacharelado - 120 546 Lefras — Portugués - licenciatura 40 29
| Educacdo Fisica - icenciatura 40 150 Matemdética - licenciatura 40 25
Engenharia da Computogdo- 40 3l Medicing = bacharekido 0 5169
pachaelado - : —
Engenhario Eléirica - bacharekado 80 217 Nufrigdo - bacharelado 40 163
Pedagogia - licenciatura 40 &7 Pedagogia - icenciatura 40 9%
Psicologia - bacharelado 40 212 Servigo Sdcial - bacharelado 50 54
Quimica - licenciatura . 20 4 Sistermas de informagdo - bachereladeo 50 94
Sistemos de Informagdo - bdci_hcrelodo 40 33 Tecnobgia em Esteética e Cosmefica 30 124
Tecnologia em Agronegocio 40 37 Tecnologia em Gestdo Comercigl 50 64
Tecnologic em Gestao Ambiental 40 31 Unidade de Caldas
Tecnologia em Produgdo © 2 Pedagoégia - licenciatura 80 l 107
Sucroolcooleng : : Unidade de Ubd
Unidade de Jodo Monlevade — - -
- Ciéncias Biclogias ~ licenciatura 30 50
Engenharia ambiental - bacharelodo - BG 84 —
Design ~ bacharelado 30 49
Engenharia Civil - bacharelodo - BO a3 - — —
Quimica —licenciatura 30 29
Engenhcaria de Minas — bachdrelado 80 ¢ —
TOTAL 6185 | 19.218
Engenhorla mMetallrgica 80 42
- Unidade de Leopo&dlno
Pedagogic: | 40 | 98 ,
S : umdade de Passos’ '

* Do 1otc:| de cursos oferecidos pela UEMG, 50% das vagas serdo deshnodos ao Sistema de Selecdo Unificada, com

exceqdo para os cursos de Artes Pldsticas e de Misica.

DESCRICAd DOS SERVIGOS EXECUTADOS:

a) Assessofia pora a elaboragdio do Edital Normativo e, conteddos programdticos e blbllngCiflClS avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do Processo SeletwoNeShbuIcr através de jornais especmhzc:dos em dlvulgagco de’

concursos publicos no site do Insfituto AOCP;

c) Assessoria no recebimento das inscrigdes via internet e, através de preenchimento de fon'nulano préoprio
dispenibilizado no site dc: UEMG com geracdio de boleto bancério;
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e) Contrataco de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas, mestres e
doutores de notdrio saber e ilibada repulago. Elaboracdo e reproducdo de provas diferentes, com 54
{cinquenta e quatro) guestdes inéditas de mullipla escolha e 1 Redagdo;

f) Reproducéo dos cadernos de provas em parque grdfico proprlo sendo este ambienie sigiloso, reshito e
monitorado 24 horas mediante sistema intermo de cmeras;

g} Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens ndo Trclnsparem‘es e em malotes

confendo lacres de seguranca invioldiveis e ideniificacao dos locais;

h) Contratacdo . organizagdo dos’ locais de provas para redlizagéo do CONCUISG . publlco e
cadastramento em sistema especifico destinado a geragdo de Ils’rcs de presenca para cada sata, lista
geral e folhas de respostas persondlizadas;

i} Redliza¢Go da Prova de Habilidades Especificas, no dia 16 e 17 de dezembro de 2017, para os cursos de
Artes Plasticas — Bacharelado; Artes Plasticas - Licenciatura; Musica — bacharelado habilitacéo em
Insirumento ou Canto: Musica - licenciatura Habilitagdo em Instrumento ou Canto e Musica- licenciatura
Habilitacdo em Educagdo Musical Escolar;

i} Selecdo, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada & aplicagdo da Prova
Geral/Objetiva e Redag¢do no dia 07 de janeiro de 2018, periodo vespertino, simultaneamente em 16
cidodes do Estado de Minas Gerais, sendo: Belo Horizonte, Abaeté, Barbacena, Campanha, Carangola,
Claudio, Diamantina, Divinépolis, Frutal, Ibirité, Huivtaba, Jodo Monlevade, Leopoldina, Passos, Pogos de
Caldas e Ubd:

k} Acompanhamenio dos malotes lacrados & |den1|f cados, contendo os cadernos de provas aos |OCOIS de
aplicagdo;

) Digitdizagdo das folhas de respostas das provas objetivas para correcé@io por meio da Tecnologic de
- Gerenciamenio Eletrdnico de Documentos — GED, com desidentificaco dos candidatos; .

m) Disponibilizacéo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contrcﬂada,

n} Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes da prova objefiva;

o} Haborag¢do de relatdrios de resultados. cadastros de candidatos em meio magnético e |mpresso com
todos os dados periinentes, em conformidade com as caracteristicas do processo:.

R) Assessoria juridica nas - quesides perhnenies ao processo do Processo Selefivo/Vestibular.

" Periodo de execucdo: 24;‘10;‘20]7 20!02;’20]8 S : : g

Declaramos cinda, que o fNSTfTUTO AOCP é uma instituicdo- brasileira sem fins Jucranvos incumbida
estatulariomente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento instituciondl, detém inquestiondvel
reputagdo éfico-profissional, bem como vinculo Iégico entre a finalidade estatudria e o objeto do contrafo
administrativo e-executou as dfividades acima elencadas deniro dos padrbes técnicos .de qualidade
exigidos pela - Universidade FEstadual de Minas Gerais, cumprindo pontualmente os - compromissos
assumrdos ndo havendo até o presenfe momenfo reg;sfro cﬂgum que 0 desabone.

Y

Belo Horizonte, 26 de ]UlhO de 2018.

) /MARLEI GLORIA FERNANDES -
| CAAPS - COMIZSAO PARA AVALIACAGE ACOMPANHAMENTO DE
PROCESSO SELETIVO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS N

I




MINISTERIO DA EDUCACAO

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
Setor Comercial Sul - SCS, Quadra 09, Lotes “C” :
Edificio Parque cidade Corporate, Bloco “C”
1° ao 3° pavimento, Asa Sul Brasilia DF
Telefone: (61) 3255-8684

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n® 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n° 966, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Parand, razdo
do Conirato de Prestacdo de Servigos n® 03/2015 executou servicos especializados de planejamento e
organizacdo de Concurso PUblico para a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, inscrita no
CNPJ 15.126.437/0001-43, com sede no Setor Comercial Sul - SCS — Quadra 09 - Lote “"C" Edificio Parque
Cidade Corporate — Torre “C" — 3° andar, CEP: 70.308-200 Brasilia — DF, para o provimento de vagas no
Hospital Universitdrio da Universidade Federal de Juiz de Fora - HU-UFJF, na cidade de Juiz de Fora - MG.

Equipe técnica: Coordenacao Geral e Administrativa - Vinicius Augusto Bataglini Monteiro, inscrito
no CRA/PR sob on° 23.310; Planejamento — Wesley Fernando de Faria e Lilian Ravagnani; Coordenagdo
Juridica - Fébio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob os n° 31.310 €
42.674; Coordenacdo Logistica - Mauro Cezar Lazaro de Souza; Coordenagéo Tecnolégica — Tiago
Gomes da Silva, Coordenacdo de Elaboracdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Ana Paula da
Silva e equipe mulfidisciplinar.

Editais 02, 03 e 04/2015 Técnico Em Seguranga Do Trabalho ‘ 5 ‘ 521
Emprego / Cargo i Vagas | Inscritos : Area Assistencial - Nivel Superior
Area Administrativa - Nivel Superior Assistente Social ' 4 567
Advogado | 2 [ 1145 Bidlogo I 192
Analista Administrativo - Administragcdo V2 578 Biomédico 3 248
Analista Administrafivo - Biblioteconomia 1 49 Cirurgi@o Dentista ' 2 364 -
Analista Administrafivo - Contabilidade 2 227 CirurgiGo Denfista - Cirurgia E 5 47
Analista Administrativo - Economia 1 99 Traumaloligio buce Maslo-Eacidic
: = = =y Cirurgido Dentista - Dentistica ] 20
Analista Administrativo - Estatistica 1 28
: o 3 S i CirurgiGo Dentista - Endodontia 1 68
Analista Administrativo - Relagoes Publicas 1 30
: : 2 Cirurgi@o Dentista - Imaginologia Dento-
?nclasio De Tecnologia Da Informagdo 2 225 Moo Facial 1 18
rocessos
Analista Be Tecnologia Da Informacéo - 2 152 CirurgiGo Dentista - Ortodontia 2 99
Suporie De Redes Cirurgido Dentista - Periodontia | 29
Analista De Tecnologia Da Informacdo - 1 83
Telecomunicacoes Cirurgi@io Denfista - Protese Buco-Maxilo- 1 |
Engenheiro Civil 1 307 besil
Engenheiro Clinico 2 36 Cirurgiao Dentista - Prétese Dentéria 1 29 -
Engenheiro De Seguranca Do Trabalho 1 241 Enfermeiro 151 6511
Engenheiro Eletricista 1 190 Enfermeiro - Cardiologia <\, ] 10
Engenheiro Mecanico fiay 167 Enfermeiro - Cardiologia - Hemodinamica 1 10
Area Administrafiva - Nivel Médio Enfermeiro - Cardiologia - Perfusionista T gt
Assistente Administrativo 95 9825 Enfermeiro - Nefrologia ] 26
Técnico Em Contabilidade 5 137 Enfermeiro - Oncologia B 70
Técnico Em Informdtica 8 224 F el




MINISTERIO DA EDUCACAO

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
Setor Comercial Sul - SCS, Quadra 09, Lotes “C”
Edificio Parque cidade Corporate, Bloco “C”
1° ao 3° pavimento, Asa Sul Brasilia DF
Telefone: (61) 3255-8684

Enfermeiro - Satde Da Crianga E Do 3 = Meédico - Cancerologia Cirrgica 3 7
Adolescente - Neonatologia Médico - Cancerologia Clinica 2 1
Enfermeiro - Saude Da Mulher - Obstetricia 30 243 Meédico - Cancerologia Pedidirica 1 2
Enfermeiro - Saldde Do Trabalhador 1 64 Médico - Cardiologia 6 35
Enfermeiro - Salde Mental 7 66 Médico - Cardiclogia - Eletrofisiologia 1 2
2 Clinica Invasiva
Enfermeiro - Terapia Intensiva 3 50 — o
- - Médico - Cardiclogia Pediatrica 1 4
Enfermeiro - VigilGncia 3 20
- Médico - Cirurgia Cardiovascular 3 it
Farmacéutico - 30 1366
Médico - Cirurgia Cranio - Maxilo - Facial 1 3
Fisico - Fisica Médica - Radiodiagndstico 1 16 = '
: _ Médico - Cirurgia Da Mdo 25 4
Fisico - Fisica Médica - Radioterapia - 1 16 : e
- Médico - Cirurgia De Cabeca E Pescogo 2 2
Fisioterapeuta 35 1358 7
= - Médico - Cirurgia Do Aparelho Digestivo - 3 5
Fisioterapeuta - Respiratéria 2 =35
= Meédico - Cirurgia Geral 12 40
Fisioterdpeuta - Terapia Intensiva Adulto 5 75 T S T
Médico - Cirurgia Pediatrica 2 )
Fisioterapeuta - Terapia Infensiva Neonatal 2 4] Médico - Cirurgia Plasfica 9 5
;ggggﬁcp;qm s TRIsng 1 4 Médico - Cirurgia Toracica 1 4
Fonoaudiélogo . A 199 Médico - Cirurgia Vascular 3 16
Niincionista 8 | 706 Médico - Clinica Médica 24 101
Pedagogo : 1 192 Médico - Coloproctologia |y 5
Profissional De Educacdo Fisica 1 177 Médico - Dermatologia 4 37
Psicélogo - Area Hospitalar 8 719 Medico - Ecocardiografia ! 2
Psicélogo - Area Organizacional 1 98 Médico - Endocrinologia E Metfabologia 4 23
Tecnslogo Em'Radiologia 1 © 44 Médico - Endoscopia Digestiva 2 18
Tecnélogo Em Radiologia - Radioterapia 1 8 Médico - Gastroenterologia 2 12
Terapeuta Ocupacional 5 67 Médico - Gastroenterologia Pediatrica 1 3
Area Assistencial - Nivel Médio Médico - Geriatria ! )
TSenieoEm Andlises Clifilcas _ 15 340 Médico - Ginecologia E Obstetricia 27 96
Técnico Em Citopatologia 3 5 Médico - Hematologia E Hemoterapia 3 9
Técnico Em Enfermagem - SaUde Do = Meédico -_Hemod;nomlcq E Cardiologia 5 17
TeoRelheor S 1 Intervencionista _
A . :
Técnico Em Farmacia 30 473 RS eRdicion) L .2
tdico - Int :
Técnico Em Necropsia 2 9 {iodicn - ieclplonie : 8
Técnico Em Optica 1 10 edieog MGFTOIOQEG A /
aerice B Ranlongi : 16 2 Médico - Medicina Do Trabalho 1 12
rs - T %, br .. I . -|0 :
Técnico Em Radiologia - Radioterapia N 16 Mediso aaicnainico v £
e Fir Satde Bucel a 104 Médico - Medicina Intensiva Pediatrica 7 4
: RS 2 T ] 2
Técnico Em Enfermagem _ 399 5566 Medactineslang ral g
. Médico - i 5 19
Area Médica - Nivel Superior SElicps Halibealy -
Midcich < Aneslasiolmgia ‘ 35 ‘ 84 Médico - Nefrologia Pediatrica - 1 3




MINISTERIO DA EDUCACAO

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
Setor Comercial Sul - SCS, Quadra 09, Lotes “C"
Edificio Parque cidade Corporate, Bloco “C"
1° ao 3° pavimento, Asa Sul Brasilia DF
Telefone: (61) 3255-8684

Meédico - Neonatologia : 12 25 Médico - Psiquiatric 3 28
Médico - Neurocirurgia 2 F3)] Médico - Psiquiatria Da Inféncia E 1 4
T % o = x Adolescéncia
~0 - Neurologia - = = 3 : T :
i s .g Médico - Radiologia E Diagnostico Por 12 43
Médico - Neurologia Pedidtrica ] "5 - | Imagem
Médico - Neurorradiologio 2 5 Med.ico - I_?adlo_logm Intervencionista E 5 3
: Angiorradiologia
Medico - Nuttologic 2 8 Médico - Radioterapia 1 8
Medico - Oftaimologia 5 38 Médico - Reumatologia 2 10
Meédico - Ortopedia E Traumatologia 6 37 Médico - Transplante De Medula Ossea 2 3
Médico - Otorrinolaringologia 4 25 Médico - Ulirassonografia Em Ginecologia E | %
Médico - Patologia 2 8 Obsieindia: «
= e Meédico - Urologia é 32
Medico - Pediatria 19 86 :
; - Total Geral 1232 | 36578
Médico - Pneumologia 2 9
Médico - Pneumologia Pediatrica 1 4

* Reserva de vagas por cargo/especialidade oferecidas no concurso pard candidatos portadores de necessidade
especiais e aos candidatos gue se declaram pretos ou pardos.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracdo do Edital Normativo n° 02, 03 e 04/2015, conteldos programdaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes; '
b) Divulgagd@o do concurso publico através de jornais especializados em divulgagéo de processos
seletivos, cartazes, Midias Sociais, Telejornal e no sife do Instituto AOCP;
c) Recebimento das inscrigdes via internet, através de preenchimento de formuldrio proprio disponibilizado
no sife do Instituto AOCP com gerag@o GRU; Disponibilizac@o de postos de inscricdes presenciais com
‘computadores e atendentes durante o periodo de inscricdo;
d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confimagcdo de quitagcdo do pagamento da taxa,
* cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagao das inscricoes.
e) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades
especiais;
f) Contratacd@o de banca elaboradora de questbes, composta por profissionais especialistas, mestres e
doutores de. notdrio saber e ilibada reputacdo. Elaboracdo e reproducdo de provas diferentes, com 50
(cinguenta) questbes inéditas de multipla escolha;

g) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 horas mediante sistema interno de cédmeras;
h) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens ndo ’rrcnsporen’res e .em malotes contendo
lacres de seguranga inviolaveis elidentificacdo dos locais;
i) Contratacdo e organizagdo dos locais de provas pard realizagdo do concurso publico e cadastramento
em sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenga para cada sala, lista geral e folhas
Opticas de respostas personalizadas;
j) Selecdo, contratagdo e freinamento da equipe técnica e de dpoio destinada ¢ aplicagdo da Prova
Objetiva no dia 31 de maio de 2015, periodo matutino e vespertino, na cidade de Juiz de Fora - MG;
k) Acompanhamento dos mc:lo’res lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas cos locais de
aplicacdo;




MINISTERIO DA EDUCACAO

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
Setor Comercial Sul - SCS, Quadra 09, Lotes “C” '
Edificio Parque cidade Corporate, Bloco “C”
1° go 3° pavimento, Asa Sul Brasilia DF
Telefone: (61) 3255-8684

) Digitalizagdo das folhas de respostas das provas objetivas para corregdo por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletrénico de Documentos - GED, com desidentificagcdo dos candidatos;

m) Disponibilizac@o dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

n) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos porfadores de necessidades
especiais e realizagdo de pericia médica. :

o) Realizagdo de Entrevista para confirmagdo da Autodeclara¢do de candidatos Pretos ou Pardos (Lei n°
12.990/2014). . .

p) Avaliagao da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional;

a) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questoes das provas objetivas, fitulos, pericia
médica, resultado final e classificacé@o do concurso publico e/ou sobre o respectivo gabarito;
.1) Elaboragdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnéetico e impresso, com
todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

s) Assessoria juridica nas questoes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

Periodo de execucdo: 06/03/2015 - 14/09/2015

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicGo brasileira sem fins lucrativos, incumbida -
estatutariamente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel
reputagdo ético-profissional, bem como vinculo Iégico entre a finalidade estatutéria e o objeto do confrato
administrativo e executou as atividades acima elencadas dentro dos padrées técnicos de qualidade
exigidos pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, cumprindo pontualmente o0s
compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP executou as atividades acima elencadas denfro dos padrées
técnicos de qualidade exigidos pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, cumprindo
pontualmente os compromissos. assumidos, ndo havendo afé o presente momento, registro algum que o
desabone. s

Brasilia, 23 de maio de 2016.

“ROSEN mwmm _
Chefe dg/Servico de Sefegdo de Pessoal e

Coordenadorg de Planejamento de Pessoal - Substituta




Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal do Norte de Minas Gerais

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Processo n2: 23414.000508/2023-46
Interessado: INSTITUTO AOCP (CNPJ 12.667.012/0001-53)

Documentos que fundamentam o atestado: Processo Administrativo 23414.003747/2021-
96, Contrato n2 42/2021 (SEI 1059336), Atestes de Servico Prestado (SEI
1233668/1255901/1319149), Manifestacdo da Fiscalizacdo do Contrato (SEI 1454231).

A Reitora do Instituto Federal do Norte de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, examinando os autos do Processo 23414.000508/2023-46, ATESTA para os
devidos fins que o INSTITUTO AOCP, inscrito no CNPJ sob o n? CNPJ 12.667.012/0001-53,
prestou satisfatoriamente os seguintes servicos/fornecimentos:

CONTRATO 42/2021 | EDITAL 140/2022
Periodo de execugdo: 23/12/2021 a 14/10/2022
CARGOS VAGAS INSCRITOS
201 - Técnico de Tecnologia da Informacao 2 162
202 - Técnico em Contabilidade 1 131
203 - Técnico de Laboratério Area - Biologia 1 146
204 - Técnico de Laboratério Area - Informatica 1 130
401 - Contador 1 136
402 - Psicélogo 1 224
403 - Engenheiro Area - Civil 1 213
TOTAL 8 1.142

Declaramos, ainda que, nada consta em nossos arquivos que a desabone comercial e
tecnicamente.



O detalhamento dos servicos prestados pode ser consultado através da Dispensa de Licitagao
n2 46/2021, disponivel no Portal de Compras Governamentais (UASG 158121).

Dados do contratante: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas
Gerais (IFNMG - REITORIA). Endereco: Rua Professor Monteiro Fonseca, n? 216, Vila Brasilia,
Montes Claros/MG. Telefone: (38) 3218-7300. E-mail: compras@ifnmg.edu.br.

Montes Claros/MG.

JOAQUINA APARECIDA NOBRE DA SILVA
Reitora do IFNMG

eil Documento assinado eletronicamente por Joaquina Aparecida Nobre da Silva, Reitor(a),
s [

b gt l__fj em 07/02/2023, as 16:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32
eletrénica do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de hovembro de 2020.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

3 http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?

2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
A ST 1454323 e o cédigo CRC 40061AF7.

Referéncia: Processo n? 23414.000508/2023-46 SEl n2 1454323


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

TIMG
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Rua Gongalves Dias, N° 1260 - Bairro Funcionarios - CEP 30140-096 - Belo Horizonte - MG - www.tjmg.jus.br
Andar: 5°

ATESTADO N° 3888669 / 2020 - PRESIDENCIA/SUP-ADM/DIRSEP/GECOMP/COMPRA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins de habilitacdo junto a érgdos publicos, autarquias ou entidades privadas, a pedido da
interessada, que o Instituto AOCP, inscrita no CNPJ 12.667.012/0001-53 sediada em Av. Dr. Gastdo
Vidigal, n® 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Parand, prestou ao TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERALIS, inscrito no CNPJ 21.154.554/0001-13, sediado em
Belo Horizonte — MG, Av. Afonso Pena, 4001, Serra, Belo Horizonte/MG, através do Contrato n®
265/2019, servicos especializados de planejamento e organizacdo e 01 (uma) selecio piiblica para
designacao de Juizes Leigos no sistema dos Juizados Especiais do Tribunal de Justica do Estado de
Minas Gerais, conforme descrito abaixo:

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Vinicius Augusto Bataglini Monteiro,
inscrito no CRA/PR sob o n® 23.310 e Lilian Ravagnani; Planejamento — Wesley Fernando de
Faria; Coordenacdo Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos
respectivamente na OAB/PR sob os n%s 31.310 e 42.674; Coordenacéo Logistica — Mauro Cezar
Lazaro de Souza; Coordenagdo Tecnoldgica — Tiago Gomes da Silva e Milton Pinheli Junior;
Coordenagéao de Elaboragdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Ana Paula da Silva e
equipe multidisciplinar.

Nivel Superior Inscritos
Juizes Leigos 4.047
Total 4.047

ESPECIFICAGOES DOS SERVIGCOS:

a) Elaboracéo do Edital Normativo n® 001/2019, contetdos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgagdo do Processo Seletivo através de jornais especializados em divulgagéo de
concursos publicos, radios, Midias Sociais e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscrigGes via internet, através de preenchimento de formulario préprio
disponibilizado no site do Instituto AOCP com geragao de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitagdo do pagamento da
taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagao
das inscrigoes;

e) Contratacdo de banca elaboradora de questbes, composta por profissionais especialistas,
mestres e doutores de notoério saber e ilibada reputagédo. Elaboragao e reproducéo 40 (quarenta)
questdes inéditas de mdltipla escolha e 1 (uma) questdo Discursiva de Conhecimentos
Especificos na area de Direito;

f) Reproducao dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso,
restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens néo transparentes e em malotes
contendo lacres de seguranga inviolaveis e identificagdo dos locais;

h) Contratagdo e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geragao de listas de presenca para cada sala,
lista geral e folhas dpticas de respostas personalizadas;

i) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos
locais de aplicagdo; Transporte realizado através de veiculos proprios, sem identificagao,
rastreados 24 horas por dia e acompanhados por equipes do Instituto AOCP;

j) Selecao, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a aplicagao da



Prova Objetiva, no dia 15 de dezembro de 2019, periodo vespertino, na cidade de Belo
Horizonte do Estado de Minas Gerais;

k) Digitalizacao das folhas de respostas das provas objetivas para corre¢cdo por meio da
tecnologia de Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED, com desidentificacdo dos

candidatos;

I) Disponibilizagédo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada;

m) Avaliagdo dos Titulos e Experiéncia Profissional dos candidatos classificados;

n) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra todas as etapas;

o) Elaboragédo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade com as caracteristicas do

Processo;

p) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao Concurso Publico.
Periodo de execugéo: 30/09/2019 — 25/03/2020 (homologagao)

Declaramos ainda que o Instituto AOCP executou os servigos de forma satisfatéria, ndo existindo, em
nossos registros até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as
obrigacdes assumidas.

Assina o presente Atestado, junto com a Geréncia de Compra de Bens e Servicos (GECOMP), o
responsdvel pela gestdo do referido contrato.

——
Jell ._j Documento assinado eletronicamente por Abalene Romie Rodrigues da Silva, Diretor
. Executivo, em 23/07/2020, as 16:25, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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J)ell -"j Documento assinado eletronicamente por Henrique Esteves Campolina Silva, Gerente, em
! 24/07/2020, as 16:26, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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i A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjimg.jus.br/autenticidade
LEnEs informando o cédigo verificador 3888669 e o c6digo CRC 59BEB25F.
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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal do Norte de Minas Gerais

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Processo n2: 23414.000508/2023-46
Interessado: INSTITUTO AOCP (CNPJ 12.667.012/0001-53)

Documentos que fundamentam o atestado: Processo Administrativo 23414.003782/2021-
13, Contrato n? 41/2021 (SEI 1059338), Termo Aditivo n? 01/2022 (SEI 1093212), Atestes de
Servico Prestado (SEI 1233920/1239145/1301152/1336860), Manifesta¢do da Fiscalizacdo do
Contrato (SEI 1454231).

A Reitora do Instituto Federal do Norte de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares, examinando os autos do Processo 23414.000508/2023-46, ATESTA para os
devidos fins que o INSTITUTO AOCP, inscrito no CNPJ sob o n2 CNPJ 12.667.012/0001-53,
prestou satisfatoriamente os seguintes servigos/fornecimentos:

CONTRATO 41/2021 | EDITAL 88/2022
Periodo de execugdo: 23/12/2021 a 14/10/2022
CARGOS VAGAS INSCRITOS
401 - Professor EBTT Biologia 1 287
402 - Professor EBTT Enfermagem 1 78
403 - Professor EBTT Engenharia Civil 1 116
404 - Professor EBTT Fisica 2 180
405 - Professor EBTT Geografia 1 263
406 - Professor EBTT Informatica 1 86
407 - Professor EBTT Lingua Inglesa 2 120
TOTAL 9 1.130

Declaramos, ainda que, nada consta em nossos arquivos que a desabone comercial e
tecnicamente.



O detalhamento dos servicos prestados pode ser consultado através da Dispensa de Licitagao
n2 45/2021, disponivel no Portal de Compras Governamentais (UASG 158121).

Dados do contratante: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas
Gerais (IFNMG - REITORIA). Endereco: Rua Professor Monteiro Fonseca, n? 216, Vila Brasilia,
Montes Claros/MG. Telefone: (38) 3218-7300. E-mail: compras@ifnmg.edu.br.

Montes Claros/MG.

JOAQUINA APARECIDA NOBRE DA SILVA
Reitora do IFNMG

eil . Documento assinado eletronicamente por Joaquina Aparecida Nobre da Silva, Reitor(a),
ﬁlmlu; l__fj em 07/02/2023, as 16:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32
eletrénica do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23414.000508/2023-46 SEI n2 1454234


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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0 povo € a nossa causa. Comissiao Concurso Publico.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscritc no CNPJ n°
12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n® 966, zona 08, na Cidade de
Maringa, Estado do Parana, razéo do Contrato de Prestacdo de Servicos n® 04/2016 executou
servigos especializados de planejamento e organizagdo de Concurso Publico para a Camara
Municipal de Rio Branco - AC, inscrita no CNPJ 04.035.143/0001-90, com sede Rua 24 de
Janeiro, n® 53 - Seis de Agosto, Rio Branco - AC.

Equipe técnica: Coordenagéo Geral e Administrativa - Vinicius Augusto Bataglini Monteiro,
inscrito no CRA/PR sob o n® 23.310; Planejamento — Wesley Fernando de Faria e Lilian
Ravagnani; Coordenacfo Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos
respectivamente na OAB/PR sob os n° 31.310 e 42.674; Coordenagio Logistica — Mauro Cezar
Lazaro de Souza;, Coordenagdo Tecnoldgica — Tiago Gomes da Sitva, Coordenagdo de

Elaboracdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Ana Paula da Siva e equipe
multidisciplinar.

Edital n° 01/2016
Cargos, de Nivel Superior Vagas* | Inscritos
Analista Legislativo 6 1.481
Analista Legisiativo - Administrac&o 1 234
Analista Legislativo - Contabilidade 1 98
Analista Legislativo - Direito 1 224
Analista Legislativo — Redacéo e Revisdo 1 130
Analista Legislativo -~ Tec. Inf. Manutengéo 1 70
Analista Legislativo — Tec. Inf. Redes 1 53
Analista Legislativo — Taguigrafia 3 31
Procurador 2 492
_ Cargos de Nivel Médio

Agente Legislativo 2 2.810
|Agente Legislativo — Policia Legisiativa 4 1.347
Agente Legislativo — Tradutor e Intérprete o 55
de Libras

Total 25 7.025

* Reserva de vagas por cargo/especialidade oferecidas no concurso para candidatos
portadores de necessidade especiais.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboragéo do Edital Normativo n® 01/2016, conteudos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

Rua 24 de Janeiro, n° 53 — Bairro Seis de Agosto - Rio Branco-AC — CEP: 69.905-596
Fone: (68) 3302-7207 E-mail: compras@riobranco.ac leg.br
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b) Divulgagcdo do concurso publico através de jomais especializados em divulgagéo de
processos seletivos, radios, Midias Sociais e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscrigbes via internet, através de preenchimento de formulario préprio
disponibilizado no site do Instituto AOCP com geragdo de boletos; Disponibilizagio de posto
de inscri¢cdo presencial com computadores e atendentes durante o periodo de inscrigéo;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmagéo de quitagio do pagamento da
taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacio
das inscrigdes;

e) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especiais;

f) Contratagcéo de banca elaboradora de questbes, composta por profissionais especialistas,
mestres e doutores de notdrio saber e ilibada reputagdo. Elaboragéo e reprodugdo de provas
diferentes, com 50 (cinquenta) questdes inéditas de multipla escolha;

g) Reprodugdo dos cademos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cadmeras;

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens ndo transparentes e em malotes
contendo lacres de seguranga inviolaveis e identificacdo dos locais:

i) Contratagio e organizagdo dos locais de provas para realizagio do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenca para cada
sala, lista gerai e folhas de respostas personalizadas;

j) Selecéo, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada & aplicacao da
Prova Objetiva no dia 08 de maio de 2016, periodo matutino e vespertino, na cidade de Rio
Branco - AC;

k) Aplicagéo da Prova Pratica Processual para o cargo de Procurador, simultaneamente &
prova objetiva;

1) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos
locais de aplicagao;

m) Digitalizagdo das folhas de respostas das provas objetivas para correcdo por meio da
tecnologia de Gerenciamento Eletronico de Documentos - GED, com desidentificacéo dos
candidatos;

n) Disponibilizacéo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada;

0) Avaliagéo da Prova de Titulos do cargo de Procurador;

P) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especiais e realizagéo de pericia médica;

q) Aplicagdo da Prova Pratica de Tradutor e Intérprete de Libras, para o cargo de Agente
Legislativo — Tradutor e intérprete de libras e Prova Préatica de Taquigrafia, para o cargo de
Analista Legislativo — Taquigrafia, no dia 05 de junho de 2016, na cidade de Rio Branco ~ AC;
r} Aplicagdo do Teste de Aptiddo Fisica, para o cargo de Agente Legislativo — Policia
legisiativa na modalidade Flexdo abdomina!, Flexdo de bragos e Corrida de 1.600 metros, no
dia 05 de junho de 2016, na cidade de Rio Branco - AC;

s) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, provas
praticas, Teste de Aptiddo Fisica, prova de titulos e resultado final;

t) As Provas Praticas e Teste de Aptidao Fisica foram gravadas em audio e video;

Rua 24 de Janeiro, n® 53 — Bairro Seis de Agosto — Rio Branco-AC — CEP: 69.905-596
Fone: (68) 3302-7207 E-mail: compras@riobranco.ac.leg br
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u) Elaboragdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade com as caracteristicas do
processo;

v) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processe do Concurso Publico.

Periodo de execugio: 25/02/2016 — 29/06/2016

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicéo brasileira sem fins lucrativos,
incumbida estatutariamente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional, detém
inquestionavel reputacdo ético-profissional, bem como vinculo logico entre a finalidade
estatutaria e o objeto do contrato administrativo e executou as atividades acima elencadas
dentro dos padrSes técnicos de qualidade exigidos pela Camara Municipal de Rio Branco - AC,
cumprindo pontualmente 0s compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento,
registro algum que o desabone.

Rio Branco, 13 de Julho de 20186.

. Rio Brantue - AC 13 de jullio de
% F Fisc §50.30; Total: B33,00
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n°® 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n® 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do
Parand, em razéo do Contrato de PrestagcGo de Servicos n° 04/2019 executou servicos
especializados de planejamento e organizacdo de Concurso Publico para a Universidade
Federal do Recéncavo da Bahia-UFRB, Autarquia Federal, vinculada ao Ministério da
Educacdo, inscrita no CNPJ 07.777.800/0001-62, com sede na Rua Rui Barbosa, n° 710, Cenftro,
Cruz das Almas/Bahia.

Equipe técnica: Coordenacdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no
CRA/PR sob 0 n°20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310;
Planejamento - Wesley Fernando de Faria, Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan;
Coordenacdo Juridica - Fdbio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na
OAB/PR sob o n° 31.310 e n° 42.674; Coordenacdo de Logistica - Mauro Cézar Ldzaro de Souza
e Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenacdo Tecnolégica — Tiago Gomes da Silva e Milton
Pinheli Junior; Coordenagdo de Elaboracdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Ana
Paula da Silva e equipe multidisciplinar.

EDITAL N° 01/2019

Nivel de Classificagdo D - Ensino Médio Vagas* Inscritos
Assistente em Administracdo 12 11.003
Técnico de Laboratdrio/Microscopia 01 96
Técnico de Laboratério/Quimica 01 130

Nivel de Classificagdo E - Ensino Superior
Farmacéutico- Bioguimico 01 116
Tecndlogo/ Gestdo de Recursos Humanos 01 315

TOTAL 16 11.660

*Inclui 10% das vagas por cargo/especialidade oferecidas no concurso para candidatos portadores de
necessidade especiais e 20% aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

a) Elaboracdo do Edital Normativo n® 001/2019, conteudos programdticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do concurso publico através de jornais especializados em divulgacdo de
concursos publicos, radios, Midias Sociais e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscrigoes via internet, através de preenchimento de formuldrio préprio
disponibilizado no site do Instituto AOCP com geracdo de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitacdo do pagamento da
taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para
homologacdo das inscricoes;

e) Confratacdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas,
mestres e doutores de notério saber e ilibada reputacdo. Elaboracdo e reproducdo 60
(sessenta) questdes inéditas de multipla escolha;

f) Reproducdo dos cadernos de provas em parque grdfico préprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cdmeras;
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g) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens ndo fransparentes e em
malotes contendo lacres de seguranca invioldveis e identificacdo dos locais;

h) Contratacdo e organizacdo dos locais de provas para realizacdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenca para cada
sala, lista geral e folhas dpticas de respostas personalizadas;

i) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas
aos locais de aplicacdo; Transporte realizado através de veiculos proprios, sem identificacdo,
rastreados 24 horas por dia e acompanhados por equipes do Instituto AOCP;

i) Selecdo, contratacdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada d aplicagdo
da Prova Objetiva, no dia 11 de agosto de 2019, periodo matutino e vespertino, nas cidades de
Amargosa, Cachoeira, Cruz das Almas, Feira de Santana, Santo Amaro e Santo Anténio de
Jesus do Estado da Bahia;

k) Digitalizagdo das folhas de respostas das provas objetivas para corregdo por meio da
tecnologia de Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED, com desidentificacdo dos
candidatos;

[) Disponibilizacdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
confratada;

m) Para o Edital Normativo n° 001/2019, foram elaboradas 240 (duzentos e quarenta) questoes,
havendo somente a anulacdo de 3 (irés) questoes.

n) Realizagdo da Prova Prdtica no dia 08 de setembro de 2019 na cidade de Cruz das
Almas/BA, para os cargos de Técnico de Laboratdério Microscopia e Quimica;

o) Redalizacdo do Processo de Heteroidentificacdo, conforme a Lei n° 12.990/2014, no dia 23 de
setembro de 2019;

p) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra todas as etapas;

q) Elaboracdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade com as caracteristicas do
processo;

r) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao Concurso Publico.

Periodo de execucdo: 03/06/2019 —09/10/2019 (homologacdo)

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicdo brasileira sem fins lucrativos,
incumbida estatutariamente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional, detém
inquestiondvel reputacdo ético-profissional, bem como vinculo Iégico entre a finalidade
estatutdria e o objeto do contrato administrativo e executou as atividades acima elencadas
dentro dos padrées técnicos de qualidade exigidos pela Universidade Federal do Recéncavo
Baiano/BA, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente
momento, registro algum que o desabone.

Cruz das Almas/BA, 30 de junho de 2023.

Documentn assinado digitalmente
‘i\'gb KASS10 CARVALHO DA SILVA
' Data: 03/07/2023 08:35:51-0300
Verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Kassio Carvalho da Silva
Administrador/Presidente da Comissao Executora - Concurso TAE 2019
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n° 12.667.012/0001-53, estabelecido
na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n°® 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do Parang, em razdo do Contrato
de Prestacdo de Servicos n° 09/2023 executou servicos especializados de planejamento e organizagdo de
Concurso Publico para a Universidade Federal do Reconcavo da Bahia-UFRB, Autarquia Federal,
vinculada ao Ministério da Educacdo, inscrita no CNPJ 07.777.800/0001-62, com sede na Rua Rui Barbosa,
n® 710, Centro, Cruz das Almas/Bahia.

Equipe técnica: Coordenacéo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR sob o
n° 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310; Planejamento -
Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenacao Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia
inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n° 42.674; Coordenac¢do Tecnoldgica - Tiago Gomes
da Silva e Milton Junior Pinheli; Coordenacdo de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza e Anderson Hajime
Celestino Ohta; Coordenacdo de Comunicacdo e Marketing - Victor Rodrigues Borborema Silva; Coordenacgéo
de Elaboracao e Educacional - Lucimara Borges Zequim e equipe multidisciplinar.

EDITAL DE ABERTURA N° 01/2023
CLASSE D - NIVEL MEDIO

Cargo Vagas Homologados
201 - ASSISTENTE EM ADMINISTRAQAO 14 8.832
202 - TECNICO EM CONTABILIDADE 1 78
203 - TECNICO DE LABORATORIO/ MINERAQAO 1 17
204 - TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAQAO 5 235

CLASSE E — NIVEL SUPERIOR

Cargo Vagas Homologados
401 - MEDICO VETERINARIO - CLINICA VETERINARIA 1 146
402 - MEDICO VETERINARIO - ANESTESIOLOGIA VETERINARIA 1 59
403 - BIBLIOTECARIO/DOCUMENTALISTA 1 120
TOTAL 24 9.487

* As pessoas com deficiéncia serdo reservados 10% (dez por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do concurso, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicOes deste Edital, referentes as
Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n® 7.853/89 e do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e da Lei n°
12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14. ** Conforme previsto na Lei n® 12.990/2014, serdo reservados 20% (vinte por cento) das vagas
dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste Edital, durante validade do Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

a) Elaboragdo do Edital Normativo n® 001/2023, conteudos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do concurso publico através de jornais especializados em divulgacdo de concursos publicos,
radios, Midias Sociais e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscric¢des via internet, através de preenchimento de formulario proprio disponibilizado
no site do Instituto AOCP com geracdo de boletos;

d) Recebimento e anélise dos dados registrados, confirmacgéo de quitacdo do pagamento da taxa, cadastramento
e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacao das inscrigdes;
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e) Contratacdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores
de notorio saber e ilibada reputacdo. Elaboracdo de questdes 490 (quatrocentas e noventa) questdes
objetivas inéditas de mdaltipla escolha, sendo 70 (setenta) questdes para todos os cargos, ndo havendo
anulacdo de nenhuma;

f) Realizag&o de identificacdo biométrica de todos os candidatos em campo proprio na folha resposta, durante
a aplicacéo.

g) Reproducédo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens nao transparentes e em malotes contendo lacres
de seguranca inviolaveis e identificacdo dos locais;

i) Contratacdo e organizacdo dos locais de provas para realizacdo do concurso publico e cadastramento em
sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas dpticas de
respostas personalizadas;

J) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicacdo; Transporte realizado através de veiculos proprios, sem identificacdo, rastreados 24 horas por dia e
acompanhados por equipes do Instituto AOCP;

k) Selecdo, contratacdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada & aplicacdo da Prova Obijetiva,
no dia 24 de setembro de 2023, periodo matutino e vespertino, nas cidades de Cruz das Almas, Feira de
Santana e Santo Antonio de Jesus, Estado da Bahia;

I) Utilizacdo de Detectores de Metais na entrada dos candidatos e entrada e saida de sanitarios.

m) Digitalizacao das folhas de respostas das provas objetivas para corre¢ao por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletrénico de Documentos — GED;

n) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

0) Realizacdo da Prova Pratica nos dias 20 e 21 de janeiro de 2024, na cidade de Cruz das Almas/BA, para
os cargos de Médico Veterinério - Clinica Veterinaria e Médico Veterinario - Anestesiologia Veterinaria;

p) Entrevista para confirmacdo de Autodeclaracao de candidatos negros ou Pardos (Lei n°12.990/2014) —
Procedimento de Heteroidentificacéo, no dia 14 de novembro de 2023,;

q) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades especiais —
PCD’s - realizacdo de Pericia Médica.

r) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra todas as etapas;

s) Elaboracdo de relatdrios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos
os dados pertinentes, em conformidade com as caracteristicas do processo;

t) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao Concurso Publico.

u) O Instituto AOCP executa todo o processo por meio de sistema informatizado em todas as etapas, para
tratamento e envio de dados e/ou certificacdes de érgdos reguladores acerca do sistema de seguranca, bem
como de armazenamento e disponibilizacdo de dados para o candidato e a contratante, com seguranca, e
observancia a Lei Geral de Prote¢do de dados — LGPD, Lei n°® 13.79, de 14 de agosto de 2018.

Periodo de execucdo: 06/03/2023 —21/02/2024

Homologagdo Demais cargos - 20/12/2023;

Homologagdo cargos - 401: Médico Veterinario — Clinica Veterinaria e 402: Médico Veterinario -
Anestesiologia Veterinaria — 21/02/2024

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicao brasileira sem fins lucrativos, incumbida
estatutariamente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional, detém inquestionavel reputacéo
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ético-profissional, bem como vinculo légico entre a finalidade estatutaria e o objeto do contrato
administrativo e executou as atividades acima elencadas dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigidos
pela Universidade Federal do Reconcavo Baiano/BA, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos,
ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

Cruz das Almas/BA, 01 de novembro de 2024.

Documentn assinado digitalmente

'Y ] b GILVAN SILVA DOS SANTOS
g el Data: 05/11/2024 11:48:29-0300

verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Gilvan Silva dos Santos
Matricula SIAPE: 1730979
Presidente da Comissdo do Concurso de Técnico-Administrativo da UFRB
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO TAES/UFRB N° 01/2023
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n°® 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n° 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do Parana, em razdo
do Contrato de Prestacio de Servicos n° 0204/2018 — Processo de Dispensa de Licitacdo n° 8208889
executou servigos especializados de planejamento e organizagdo de Concurso Publico para diversos cargos
da Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social do Espirito Santo, por intermédio da Policia
Civil do Espirito Santo, o6rgdo da Administracdo Direta do Poder Executivo, inscrita no CNPJ
27.470.897/0001-73, com sede na Avenida Nossa Senhora da Penha, n® 2290, Santa Luiza, CEP: 29.045-402,
Vitoéria-ES.

Equipe técnica: Coordenaciao Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR
sob 0 n° 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310; Planejamento -
Wesley Fernando de Faria; Coordenacdo Juridica Fabio Ricardo Morelli ¢ Camila Boni Bilia inscritos
respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n® 42.674; Coordenagdo Tecnologica - Tiago Gomes da Silva
¢ Milton Junior Pinheli; Coordenagdo de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza; Coordenagdo de
Elaboragao e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Eliane Maria de Andrade, Ana Paula da Silva e equipe
multidisciplinar.

Policia Civil do Espirito Santo - Edital n° 01/2018

Cargo de Nivel Médio Vagas* Inscritos
Auxiliar Pericia Médico-Legal 20 24.052
Cargos de Nivel Superior

Assistente Social 04 760
Escrivdo de Policia 20 10. 229
Investigador 60 33331
Meédico Legista 15 698
Psicologo 04 605
Perito Oficial Criminal — Ciéncias Contabeis 03 669
Perito Oficial Criminal — Engenharias, Ciéncia da Computagéo,

. . 08 898
Analise de Sistemas
Perito Oficial Criminal — Engenharia Agrondémica, Engenharia 02 624

Florestal ou Engenharia Ambiental
Perito Oficial Criminal — Engenharias, Geologia ou Fisica 08 2107
Perito Oficial Criminal — Quimica, Farmacia, Ciéncias Biologicas

. . 10 2423
ou Biomedicina
Perito Oficial Criminal — Odontologia 02 543
Perito Oficial Criminal — Medicina Veterinaria 02 366
Perito Oficial Criminal — Ciéncias Economicas, Direito ou
. . 15 1672
Psicologia
TOTAL 173 78.977

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

a) Elaboragdo do Edital Normativo n° 01/2018, conteudos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados
¢ demais atos pertinentes;

b) Divulgacao do concurso publico através de jornais especializados em divulgacdo de concursos publicos,
radios, Midias Sociais e no site do Instituto AOCP;
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¢) Recebimento das inscricoes via internet, através de preenchimento de formulario proprio disponibilizado
no site do Instituto AOCP com geracdo de boletos;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmacao de quitacdo do pagamento da taxa, cadastramento
e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologag¢ado das inscrigdes;

¢) Contratagdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores
de notorio saber e ilibada reputag@o. Elaboragao e reproducdo de 4 tipos de provas diferentes, com 100 (cem)
questdes inéditas de multipla escolha;

f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 horas mediante sistema interno de cimeras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens nao transparentes € em malotes contendo lacres
de seguranca inviolaveis e identificagdo dos locais;

h) Contratagdo e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico ¢ cadastramento em
sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenga para cada sala, lista geral e folhas opticas de
respostas personalizadas;

1) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicacdo; Transporte realizado através de veiculos proprios, sem identificagdo, rastreados 24 horas por dia e
acompanhados por equipes do Instituto AOCP;

j) Selecdo, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a aplica¢io da Prova Objetiva,
no dia 24 de marco de 2019, periodo matutino e vespertino, nas cidades de Cachoeiro de Itapemirim, Colatina,
Linhares e Regido Metropolitana de Vitoria, todas no Estado do Espirito Santo;

k) Realizacdo de deteccdo de metal de todos os candidatos na entrada da sala e na entrada e saida dos sanitarios,
1) Como item de seguranca, foi solicitado aos candidatos durante a realizagdo da prova, o preenchimento do
Termo Grafotécnico com a transcri¢do de um texto e com a identificagcdo biométrica de todos os candidatos
em campo proprio;

m) Digitalizacao das folhas de respostas das provas objetivas para correcao por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED, com desidentificagdo dos candidatos;

n) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

0) Realizag¢do do Teste de Aptidao Fisica (TAF) para todos os cargos, nos dias 13 e 14 de agosto de 2019

em Cariacica-ES para 945 candidatos, através da aplicagdo de testes de flexao de brago, abdominais, e corrida
de 1.600 metros para candidatas do sexo feminino e corrida 2.200 metros para candidatos do sexo masculino;
p) Realizacdo da Prova Pratica de Digitacio para o cargo de Escrivao de Policia, realizado no dia 06 de
outubro de 2019 em Vitoria/ES para 139 candidatos;

q) Realiza¢do da Inspecao de Saude, no periodo de 12 a 13/11/2019, na cidade de Vitoria-ES, para 845
candidatos, no qual compreendeu a avalia¢do de exames médico e toxicoldgico;

r) Realizagdo da Avaliacio Psicologica para todos os cargos, no dia 20/09/2020 na cidade Vitoria-ES, para
805 candidatos através da aplicagdo de testes, de forma coletiva, que permitem identificar aspectos
psicologicos do candidato compativeis com as atribui¢des/perfil do cargo;

s) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra todas as etapas;

t) Elaboracdo de relatorios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos
os dados pertinentes, em conformidade ¢ caracteristicas do processo;

u) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao Concurso Publico.

Periodo de execugdo: 28/12/2018 —27/06/2022

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - ACADEPOL/ES
Av. Vitdria, N°2.382, Monte Belo, Vitoria/ES — CEP: 29.053-360
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Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma institui¢do brasileira sem fins lucrativos, incumbida
estatutariamente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional, detém inquestionavel reputacao
ético-profissional, bem como vinculo logico entre a finalidade estatutiria e o objeto do contrato
administrativo e executou as atividades acima elencadas dentro dos padroes técnicos de qualidade exigidos
pela Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa Social do Espirito Santo e pela Policia Civil do
Espirito Santo, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento,
registro algum que o desabone.

Vitéria/ES, 30 de janeiro de 2023.

ROBSON ALVES DAMASCENO
DIRETOR DA ACADEPOL PCES - GOVES
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Secrataria de i
Estado da '
sdministragdo k

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
GERENCIA DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N2: 3/2023 - SEAD/GERSRE-
02817

GOIANIA, 17 de outubro de 2023.

Atestamos, para os devidos fins, que o Instituto
AOCP, inscrito no CNP) n212.667.012/0001-53, com endereco na
Av. Dr. Gastao Vidigal, n® 959, zona 08, na Cidade de Maringa,
Estado do Parana, em razao do Contrato n? 21/2022, executou
servicos especializados de planejamento e organizacao de
Concurso PuUblico para o Corpo de Bombeiros Militar do
Estado de Goias, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO DO ESTADO DE GOIAS, inscrita no CNPJ
02.476.034/0001-82, com sede na Rua 82, n? 400, 792 andar,
Palacio Ludovico Teixeira, Setor Sul, na capital de Goias.

Equipe técnica: Coordenacao Geral e
Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR sob
o n° 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no
CRA/PR sob n°23.310; Planejamento - Wesley Fernando de Faria,
Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenacao Juridica -
Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos
respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n° 42.674;
Coordenacao Tecnolégica - Tiago Gomes da Silva e Milton Junior
Pinheli; Coordenacao de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza
e Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenacao Psicolégica -
Fernanda Goncalves Kaminski; Coordenacao de Capacidade
Fisica - Paulo Sérgio Barbosa; Coordenacdo de Comunicacao e
Marketing - Victor Rodrigues Borborema Silva; Coordenacao de
Inspecao de Saude - Nilson Bernardo Martin; Coordenacao de
Elaboracao e Educacional - Lucimara Borges Zequim e equipe
multidisciplinar.

EDITAL N° 004/2022

Cargo vagas

Homologados

401 - SOLDADO COMBATENTE 500

15.594




402 - CADETE (ALUNO OFICIAL) 60 4.538
TOTAL 560 20.132
EDITAL N° 005/2022
Cargo vagas Homologados
401 - SOLDADO MUSICO - FLAUTA C 2 42
402 - SOLDADO MUSICO - CLARINETA BB 9 146
403 - SOLDADO MUSICO - SAXOFONE TENOR BB 2 63
404 - SOLDADO MUSICO - SAXOFONE ALTO EB 1 49
405 - SOLDADO MUSICO - BARITONO EB 1 19
406 - SOLDADO MUSICO - TROMPA F 2 26
407 - SOLDADO MUSICO - TROMPETE 6 153
408 - SOLDADO MUSICO - TROMBONE TENOR 4 95
409 - SOLDADO MUSICO - TROMBONE BAIXO 1 13
410 - SOLDADO MUSICO - EUPHONIUM 3 40
411 - SOLDADO MUSICO - TUBA 3 60
412 - SOLDADO MUSICO - BATERIA E PERCUSSAO POPULAR 3 155
413 - SOLDADO MUSICO - TECLADO 1 50
414 - SOLDADO MUSICO - CONTRABAIXO ELETRICO 1 59
415 - SOLDADO MUSICO - GUITARRA 1 89
416 - 2° TENENTE OFICIAL MEDICO - CLINICA MEDICA 4 203
417 - 2° TENENTE OFICIAL MEDICO - ORTOPEDIA 1 26
418 - 2° TENENTE OFICIAL MEDICO - PSIQUIATRIA 1 18
419 - 2° TENENTE OFICIAL ODONTOLOGO - CLINICO GERAL 3 571
420 - 2° TENENTE OFICIAL ODONTOLOGO - PERIODONTIA 1 19
421 - 2° TENENTE OFICIAL ODONTOLOGO - PROTESE 1 34
422 - 2° TENENTE OFICIAL ODONTOLOGO - ENDODONTIA 1 45
TOTAL 52 1.975
TOTAL GERAL 612 22.107

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracao dos Editais Normativos n© 004/2022 e n? 005/2022,
conteudos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e
demais atos pertinentes;

b) Divulgacao do concurso publico através de jornais de grande
circulacao, internet, distribuicao de cartazes e no site do Instituto
AOCP;

c) Recebimento das inscricoes via internet, através de
preenchimento de formulario préprio disponibilizado no site do
Instituto AOCP com geracao de boletos;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmacao de
guitacao do pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia
dos dados inseridos no banco de dados para homologacao das
inscricoes;

e) Contratacao de banca elaboradora, composta por profissionais
especialistas, mestres e doutores de notério saber e ilibada

reputacao. Para o Edital 004/2022 - Elaboracao de questdes
Objetivas inéditas, sendo 50 (cinquenta) questdes e elaboracao




de questdes Discursiva/Redacao inédita, sendo 1 (uma) Redacao
para todos os cargos. Para o Edital 005/2022 - Elaboracao de
questdes Objetivas inéditas, sendo 50 (cinquenta) questdes e
elaboracao de questdes Discursiva/Redacao inédita, sendo 01
(uma) Redacao para todos os cargos de Soldado Mdusico e
Discursiva/Estudo de Caso para os cargos de Tenente Oficial
Médico e Tenente Oficial Odontélogo.

f) Reproducao dos cadernos de provas em parque grafico préprio,
sendo este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas
mediante sistema interno de cameras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes
opacos e em malotes contendo lacres de seguranca inviolaveis e
identificacao dos locais;

h) Contratacao e organizacao dos locais de provas para
realizacao do concurso publico e cadastramento em sistema
especifico destinado a geracao de listas de presenca para cada
sala, lista geral e folhas épticas de respostas personalizadas;

i) Selecao, contratacao, treinamento da equipe técnica e de
apoio;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados,
contendo os cadernos de provas aos locais de aplicacao;

k) Aplicacao das Provas Objetiva e Dissertativa no dia 16 de
outubro de 2022 para o cargo de Cadete e 23 de outubro de
2022 para o cargo de Soldado referente ao Edital 004/2023. Para
o Edital 005/2022, aplicacao de Provas Objetivas e Dissertativas
no dia 12 de fevereiro de 2023 para Tenente Oficial Médico e
Tenente Oficial Odontdlogo e 05 de fevereiro de 2023 para os
cargos Soldado Mdusicos. Todas as provas foram aplicadas na
cidade de Goiania, Estado de Goias, com o atendimento do
Protocolo de Biosseguranca contra o COVID-19;

I) Digitalizacao das folhas de respostas das provas objetivas para
correcao por meio da tecnologia de Gerenciamento Eletrénico de
Documentos - GED, com Desidentificacao dos candidatos;

m) Disponibilizacao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos
de forma privada no site da contratada;

n) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questoes
das provas objetivas, dissertativa, resultado e classificacao do
concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

0) Realizacdo do Teste de Habilidades Especificas - Exame
Pratico, realizadas nos dias 19,20,21,22 e 23 de abril de 2023,
para o Edital 005/2022 para os cargos de Soldado Mdsico. Etapa
gravada e gerado arquivo de videos para fins de registro,
avaliacao e recursos.

p) Realizacdo da etapa da Avaliacao de Capacidade Fisica - TAF -
para o Edital 005/2022 no dia 14 de maio de 2022 e para o Edital
004/2022 nos dias 19 a 22 de janeiro de 2023. Etapas gravadas e
gerados arquivos de videos para fins de registro, avaliacao e
recursos.



g) Suporte ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias e a
Secretaria de Estado da Administracdo do Estado de Goids, que
foram responsaveis pela Avaliacao Médica - Analise de Laudos
Médicos - exames toxicoldgicos, periciais e odontoldgicos e pela
Realizacao da Avaliacao da Vida Pregressa e Investigacao Social
dos candidatos.

r) Elaboracao de relatérios de resultados, cadastros de candidatos
em meio magnético e impresso, com todos os dados pertinentes,
em conformidade e caracteristicas do processo;

s) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do
Concurso Publico.

Periodo de execucao: 26/05/2022 - 02/06/2023
(homologacao - Edital 004/2022)

11/08/2023 (homologacao - Edital 005/2022)

Declaramos, ainda, que o INSTITUTO AOCP,
instituicao  brasileira  sem  fins lucrativos, incumbida
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, executou as atividades acima elencadas dentro dos
padroes técnicos de qualidade exigidos pela SECRETARIA DE
ESTADO DA ADMINISTRACAO DO ESTADO DE GOIAS, cumprindo
pontualmente os compromissos assumidos relativos a este
certame.

ez Documento assinado eletronicamente por ANA PAULA BRAGA
Sapl . 3 FERREIRA COAN, Superintendente, em 26/10/2023, as 12:05, conforme
assinatura = | art, 2°, 8§ 2° 1III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°®

eletrdnica

8.808/2016.

. *I . Documento assinado eletronicamente por MARCELO DE JESUS LIMA,
:igh J._]] Gerente, em 26/10/2023, as 13:33, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletrbnica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E SELECAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE SELECAO DE PESSOAS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n°® 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gastéo Vidigal, n° 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do Parana, em
razao do Contrato de Prestagdao de Servigos n° 11/2020 executou servigos especializados de
planejamento e organizagéo de Concurso Publico para os cargos da Policia Civil do Para, sendo
contratada pela Secretaria de Estado de Planejamento, e Administragido- SEPLAD/PA, inscrita no
CNPJ 35.747.782/0001-01, com sede na Travessa do Chaco n° 2350, Bairro: Marco, CEP: 66.093-542
Belém-PA.

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo, inscrita no
CRA/PR sob o n® 20-31153; Planejamento - Wesley Fernando de Faria e Vinicius Augusto Bataglini
Monteiro; Coordenagéo Juridica Fabio Ricarde Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na
OABJ/PR sob o n® 31.310 e n° 42.674; Coordenagéo Tecnoldgica - Tiago Gomes da Silva e Milton Pinheli
Junior; Coordenacdo de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza, Coordenagdo de Elaboracao e
Educacional Lucimara Borges Zequim, Ana Paula da Silva, Eliane Maria de Andrade e equipe
multidisciplinar.

Policia Civil do Para- Edital n° 01/2020
Concurso C-206 Vagas* Inscritos
Delegado de Policia Civil 265 30.897
Concurso C-207
Papiloscopista de Policia Civil 65 7.446
Escrivao de Policia Civil 252 37.551
Investigador de Policia Civil 506 59.578
TOTAL 1.088 135.472

*As pessoas com deficiéncia serao reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas ao cargo ofertado e das que vierem a
ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuigées do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de
que seja portador o candidato. As disposicOes dos Editais, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sio corespondentes as da Lei
n° 7.853/89 e do Decreto n® 3.298/99, alterado pelo Decreto n® 5.296/2004, da Lei n® 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n°®
8.368/14, Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015 e pelo Artigo 47 da Lei Complementar n® 22/1994

ESPECIFICACOES DOS SERVIGOS:

a) Elaboragdo do Edital Normativo n° 01/2020, contetdos programaticos e bibliografias, avisos,

comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgagéo do concurso publico através de jornais especializados em divulgagdo de concursos

publicos, Midias Sociais e no site do Instituto AOCP;

¢) Recebimento das inscricoes via internet, através de preenchimento de formulario proprio

disponibilizado no site do Instituto AOCP com geragéo de boletos:;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmagdo de quitagdo do pagamento da taxa,

cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagao das inscrigoes;

e) Contratagao de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas, mestres e

doutores de notorio saber e ilibada reputagdo. Elaboragédo e reprodugao de 4 tipos de provas diferentes,

sendo para o cargo do C-206 - 80 (oitenta) questdes objetivas inéditas de multipla escolha e 1

questao da Pega Pratica Processual e para os cargos do C-207 - 60 (sessenta) questdes objetivas

inéditas de miultipla escolha e 1 questao discursiva;

f) Reprodugéo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito

e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens néo transparentes e em malotes contendo.

lacres de seguranga inviolaveis e identificagcdo dos locais: » y)
p oL

o
0
Vol

\ N



GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E SELECAQ DE PESSOAS
COORDENADORIA DE SELECAQO DE PESSOAS

h) Contratag&o e organizagao dos locais de provas para realizagao do concurso publico e cadastramento
em sistema especifico destinado a geragdo de listas de presenga para cada sala, lista geral e folhas
Opticas de respostas personalizadas;

i) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicagao; Transporte realizado através de veiculos proprios, sem identificagao, rastreados 24 horas por
dia e acompanhados por equipes do Instituto AOCP;

j) Selecao, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a aplicagao da Prova
Objetiva e Pratica Processual, no dia 20 de junho de 2021 para o cargo do C-206 e dia 04 de julho
de 2021para os cargos do C-207, ambos no periodo matutino e vespertino, nas cidades de Belém,
Altamira, Maraba, Itatuba, Redengao e Santarém, todas no Estado do Para;

k) Identificacdo e registro fotografico de todos os candidatos durante a prova objetiva, por meio de
Aplicativo desenvolvido pelo Instituto AOCP;

) Realizagdo de detecgdo de metal de todos os candidatos na entrada da sala e na entrada e saida dos
sanitarios,

m) Digitalizagdo das folhas de respostas das provas objetivas para correcao por meio da
tecnologia de Gerenciamento Eletronico de Documentos - GED, com desidentificagdo dos
candidatos;

n) Disponibilizagao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

0) Realizagao de Pericia Médica presencial dos candidatos portadores de necessidades especiais, para
avaliagao quanto a configuragdo da deficiéncia e a compatibilidade entre as atribuicbes do emprego e a
deficiéncia declarada.

p) Realizagdo de Prova de Aptidao Fisica, para o cargo do C-206 no dia 03 de outubro de 2021 e para
os cargos do C-207 no dia 01, 02 e 03 de outubro de 2021, para ambos no local escolhido pelo
candidato no momento da inscrigao.

q) Realizagao de Exame Médico, no periodo de 05,06 e 07 de novembro de 2021 para o cargo C-206 e
nos dias 04,05,06 e 07 de novembro de 2021 para os cargos C-207, no qual compreendeu a avaliagao
de exame meédico e laboratoriais,

o) Exame Psicolégico considerando o candidato recomendado ou nao recomendado para o
desempenho eficiente das atividades do cargo C-206, bem como para os cargos C-207, ambos no dia 12
de dezembro de 2021,

p) Analise e resposta dos recursos interpostos contra todas as etapas;

q) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao Concurso Publico.

Periodo de execugéo: 07/10/2020 — 28/06/2022
Atestamos, ainda, que o Instituto AOCP exe'curou as atividades acima elencadas dentro dos padrbes

técnicos de qualidade exigidos pela Secretaria de Estado de Planejamento, e Administragao-
SEPLAD/PA, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

Belém/Pa, 02 de setembro de 2022.
-\_—//.‘ / ~ ( = -:.

Te— FABIO GOMES LAREDO
Diretor de Planejamento e Selegdo de Pessoas - DPP/SEPLAD



PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n°
12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gast&o Vidigal, n° 966, 3° andar, zona 08, na Cidade
de Maringa, Estado do Parana, razdo do Contrato de Prestacio de Servigos n°® 233/2017
executou servicos especializados de planejamento e organizagio de Concurso Publico para a
Prefeitura de Pinhais - PR, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ n°
95.423.000/0001-00, com sede na Rua Wanda dos Santos Mallmann n® 536, CEP: 83.323-400,
Pinhais/PR.

Participaram do desenvolvimento do certame, a seguinte equipe técnica: Coordenagao
Geral e Administrativa - Vinicius Augusto Bataglini Monteiro, inscrito no CRA/PR sob o n®23.310 e

Lilian Ravagnani; Planejamento — Wesley Femando de Faria; Coordenagéo Juridica - Fabio

Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob os n° 31.310 e
42.674; Coordenacio Logistica-" :;'_:Mauro Cezar Lazaro de Souza; Coordenagéo Tecnoldgica —
Tiago Gomes da Silva, Coordenégéo de Elaboragdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim,
Ana Paula da Silva e equipe multidisbiplinar".

~ Edital n° 02/2017 - Regime Estatuario

Nivel Superior Vagas* Inscritos
Analista Fiscal de Tributos Municipais 1 309
Contador 2 292
Instrutor de Artes - Cinema 1 26
Médico Clinico Geral 1 118
Médico Psiquiatra 1 15
Nutricionista 1 235
Pedagogo em Assisténcia Social 1 303
Procurador 2 645

. Nivel Técnico ' '
Agente Municipal de Obras e Posturas 3 134
Auxiliar de Enfermagem 5 669
Técnico em Edificagbes 3 418
Técnico em Informatica 1 331
Técnico em Salde Bucal 1 133
I Nivel Médio ~

Assistente Administrativo 10 6210
Educador Social 4 1596

Nivel Fundamental
Agente de Combate de Endemias 1 225

Edital n°® 03/2017- Celetista

Nivel Superior
Médico da Familia- 30H 1 114
Médico da Familia- 40H 1 57
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QCONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
PJ
Registramos o presente atestado, com base nos documentos a nos apresentados, por

meio do RCA n°. 20181000100049.
Conselha Reglonal de AdministragZio do Parand, em Curitiba 03 de maio de 2018,

O presente & valido com a apresentagSo da(s) folhafs) Qlﬂi

devidamente registradals
=D,

Adm, LILtEN DA MATA MECEIROS
Supervisora Fiscalizagao
CRA-PRn®. 20-17.000




PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

Nivel Fundamental

Agente Comunitario de Salde - Ana Nery 1 99

Agente Comunitario de Salde - Jardim Carla 1 73

Agente Comunitario de Saulde — Vargem Grande 1 150
TOTAL ' 43 12.152

*inclui 5% das vagas por cargo/especialidade oferecidas no concurso para candidatos
portadores de necessidade especiais.

DESCRIGAO DOS SERVIGOS EXECUTADOS:

a) Elaboragéo dos Editais Normativos n® 002/2017 e n°® 003/2017 e, contetidos programaticos e
bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacio do concurso publico através de jornais especializados em divulgacio de concursos
publicos no site do Instituto AOCP;

¢) Recebimento das inscrigbes via internet e, através de preenchimento de formulario proprio
disponibilizado no site do Instituto AOCP com geragéo de boleto bancario:

d) Recebimento e anélise dos dados registrados, confirmacao de quitagdo do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagio das
inscrigbes;

€) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades
especiais;

f) Contratagho de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas,
mestres e doutores de notério saber e ilibada reputagdo. Elaboragio e reproducio de provas
diferentes, com 50 (cinquenta) quest8es inéditas de multipla escolha;

9) Reprodugao dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso,
restrito @ monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras:

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens nao transparentes e em malotes
contendo lacres de seguranga inviolaveis e identificacio dos locais;

i) Contratagio e organizagéio dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geragéo de listas de presenca para cada sala,
lista geral e folhas de respostas personalizadas:

J) Selegao, contratacéo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a aplicagio da
Prova Objetiva no dia 29 de outubro de 2017, periodo matutino e vespertino, na cidade de
Pinhais-PR:

k) Aplicac&o da Prova Pratica Processual para o cargo de Procurador, Prova de Desempenho
Didatico para o cargo de Instrutor de Artes — Cinema, Prova de Aptidio Fisica para os cargos
de Agente de Combate de Endemias e Agente Comunitario de Saide e Prova Pratica de
Informatica para o cargo de Assistente Administrativo, dia 10 de dezembro de 2017 na u
cidade de Pinhais-PR; e
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QCONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA

PJ
Registramos o presente atestado, com base nos documentos a n0s apresentados, por

meig do RCA n°. 20181060900049,
Conseto Regional de Admenisiragdo do Parand, em Curitiba 03 de maio de 2048.

O presente & valido com a apresentagdo dafs} folha(s) _QL‘_OL

devidamente registrada T

e “Adm. LILIAN DX MATA MEDEIROS

Supeniisora Fiscalizagao
CRA-PR n®. 20-17.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

I} Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos
locais de aplicacao;
m) Digitalizagdo das folhas de respostas das provas objetivas para corregdo por meio da tecnologia
d'éﬂ" Gerenciamento.Eletronico de Documentos — GED, com desidentificacio dos candidatos;

n) Dlsponlblllzat;ao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada -
o) Receblmento e Avaliagio da Prova de Titulos dos cargos de Nivel Superior;
p) Anahse e resposta dos recursos interpostos contra as questbes das provas objetivas, provas
praticas, prova dé deéempenho didatico, aptidao fisica, avaliagao de titulos e resultado final;

I*
qQ) Elaboragao de relatorlos de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso,

com todos os dado_s pertinentes, em conformidade com as caracteristicas do processo;

-r) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

. O ‘pério;do'de execucao e vigéncia do contrato foi de 29 de agosto de 2017 a 28 de
janeiro de 2018.

Declaramos ainda, que o Instituto AOCP é uma instituicio brasileira sem fins
lucrativos, incumbida estatutariamente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional,
detém inquestionavel reputacéo ético-profissional, bem como vinculo 16gico entre a finalidade
estatutaria e o objeto do contrato administrativo e executou as atividades acima elencadas dentro
dos padrdes técnicos de qualidade exigidos pela Prefeitura de Pinhais - PR, cumprindo
pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum
que ¢ desabone.

Pinhais, 06 de marco de 2018.

Ut 03 RS

Clarice Aparec a Moura de Lima

. Diretora do Departamento de Gestio de
Presidentelas Comissdes dos _ Pessoal

Concursos n° 002 e 003/2017

Vilma Aparecida Gduvéa Caetano
Fiscal do Caritrato n® 223/2017
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mCONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA
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Registramos o presente atestado, com base nos documentos a nos apresentados, por
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o instituto AOCP, inscrito no CNPJ n® 12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastdo
Vidigal, n? 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Parand, razio do Contrato n? 255/2022 executou servigos
especializados de planejamento e organizagdo de Concurso Publico para a PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS / PR, inscrita no
CNPJ 95.423,000/0001-00, com sede na Rodovia lodo Leopolde Jacomel, no 12,162, Centro, CEP: 83.323-410 - Pinhais/PR.

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo, inscrita no CRA/PR sob o n® 20-31153 e Vinicius
Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n*23.310; Planejamento - Wesley Fernando de Faria, Marisle Pereira e Maité
Lazarin Trevizan; Coordenagdo Juridica - Fabio Ricarde Morelli @ Camila Boni Bilia, inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n”
31.310 e n" 42.674; Coordenacio Tecnoldgica - Tiago Games da Silva e Milton Pinhell Junior; Coordenagio de Logistica - Mauro
Cézar lLazaro de Souza e Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenagio de Capacidade Fisica - Paulo Sérgio Barboss;
Coordenagdo de Comunicagio ¢ Marketing - Victor Rodrigues Borborema Silva; Coordenagdo de Elaboregdo e Educacional -
Lucimara Borges Zequim e equipe multidisciplinar.

...... il

NTAL INCOMPLETO

Cod - Cargo VAGAS INSCRITOS
101 - Operador de Méquina | 5 308
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
_Céd - Cargo [ VAGAS INSCRITOS
102 - Motorista lll 1 752
NIVEL MEDIO
Céd - Cargo VAGAS INSCRITOS
201 - Agente de Combate de Endemias 1 732
202 - Assistente Administrativo 13 3.541
203 - Educador Social 1 901
NIVEL TECNICO
Céd - Cargo VAGAS INSCRITOS
301 - Agente Municipal de Obras & Posturas 1 62
302 - Auxiliar de Sadde Bucal 2 134
304 - Técnico em EdificagBes 1 145
305 - Técnico em Informatica 1 346
306 - Téenico em Seguranga do Trabalho 1 280
NIVEL SUPERIOR nl
i Mo
€od - Cargo VAGAS mscairos | .o o B-K
401 - Analista Fiscal de Tributos Municipais 1 625
402 - Bidlogo 1 296
403 - Comunicador Social 1 146
404 - Designer Grafico 1 229
405 - Enfermeiro | 5 2.008
406 - Fisioterapeuta 1 532
407 - Fonoeudidlogo 2 136
| 408 - Instrutor de Artes - Cinema 1 23
409 - Instrutor de Artes - Danga 9 19
410 - Médico 1 224

Lilian gawqmﬂi Canilo

rRA-PR 20-31153

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
O presente atestado esté registrado, com base nos documentos apresentados, por meio do RCA n°. 0045/2023, em 30/10/2023.
ADRIANO LOPES DE CORDOVA - Administrador Fiscal | - Cédigo de Autenticidade: 4cOcea31-0ab9-4aca-84b8-7f2637a28b78
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS

ESTADO DO PARANA

411 - Médico infectologista 1 14
412 - Nutricionista 1 393
413 - Pedagogo para Edu ecial 1 276
414 - Procurador 1 646
415 - Professor de Libras 2 a7
416 - Técnico Operador de Audiovisual i 11

417 - Terapeuta Dcupacional 1 &9
TOTAL 50 12.895

Céd - Cargo VAGAS INSCRITOS
201 - Agente Comunitdrio de Salide - Ana Nery 1 144
202 - Agente Comunitario de Saude — Esplanada 1 108
203 - Agente Comunitdrio de Satde —Jardim Karla p! 101
204 - Agente Comunitario de Saude — Perdizes 1 83
NIVEL SUPERIOR
Céd - Cargo VAGAS INSCRITOS
401 - Médico da Familia 30h 1 124
TOTAL 5 564
TOTAL 55 _13.459
**Ay pessoms com deficiincia serlio reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinaces a cada carge e das que vierem o ser Trintas durante o :nm ce validade do
concurso, desde que as stribuicBes do cargo sejam compativeis com a deficidncla. As dispasiciies deste Edital, referentes ks Pessoas com Deficié is

da Lei n? 7.853/89 & do Decreto 3.208/95, alterado pelo Decreto n* 5 296/2004, e da Lel i@ 12 764,12 regulamentada pelo Decreta n® B 368/ 14
DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboragdo dos Editais Normativos n? 003/2022 e n® 004/2022, conteudos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados
e demais atos pertinentes;
b) Divulgagdo do concurso publico através de jornais de grande circulagdo, internet, distribuicio de cartazes e no site do Instituto
AOCP;
¢) Recebimento das inscrigdes via internet, através de preenchimento de formulario préprio disponibilizade no site do Instituto
ADCP com geracdo de boletos;
d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagdo de guitagio do pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia
dos dados inseridos no banco de dados para homologagio das inscrigbes;
e Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notdrio saber e ilibada
reputagdo. Para o Edital 003/2022 - Elaboragdo de questdes objetivas inéditas, sendo 50 (cinquenta) questdes para todos os
cargos e para o Edital 004/2022 - Elaboraciio de questdes objetivas inéditas, sendo 50 (cinquenta) questdes para todos os
cargos;
f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambierte sigiloso, restrito @ monitorado 24 horas
mediante sistema interno de cimeras;
g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de seguranca inviolaveis e
identificagdo dos locais;
h) Contratagdo e organizagio dos locais de provas para realizacio do concurso publico € cadastramento em sistema especifico
destinado a geragdo de listas de presenga para cada sala, lista geral e folhas dpticas de respostas personalizadas,;
i) Selegdo, contratagao, treinamento da equipe técnica e ce apoio;
j) Acompanhamanto dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de aplicagio;
k) Aplicagiio da Prova Objgtiva no dia 11 de setembro de 1022, perlodo matutino e vespertino, nas cidades de na cidade de
Curitiba, Estado do Parand, com o atendimento do Protocolo de Biosseguranga contra o COVID-19;
I} Digitalizagio das folhas de respostas das prowvas objetivas para corregdo por meio da tecnologia de Gerenciamento
Eletrnico de Documentas — GED, com Desidentificagdo dos candidatos;
m) Aplicagio da PROVA PRATICA PROCESSUAL para o cargo de Procurador — Nivel Superior no dia 11 de setembro de 2022, na
cidade de Curitiba, Estado do Parand, com o atendimmlmm nga contra o COVID-19.

RESPONSAVEL TECMICD )

CRA/PR 23.310 Ravagnani Comilo

cna.PR 20-31153

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
O presente atestado esté registrado, com base nos documentos apresentados, por meio do RCA n°. 0045/2023, em 30/10/2023.
ADRIANO LOPES DE CORDOVA - Administrador Fiscal | - Cédigo de Autenticidade: 4cOcea31-0ab9-4aca-84b8-7f2637a28b78
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n) Aplicagio de PROVA PRATICA DE INFORMATICA realizada para o cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, PROVA DE
DESEMPENHO DIDATICO realizada para os cargos de INSTRUTOR DE ARTES — CINEMA, INSTRUTOR DE ARTES - DANCA,
PEDAGOGO PARA EDUCACAO ESPECIAL e PROFESSOR DE LIERAS, & PROVA PRATICA DE DIRECAO VEICULAR realizada para as
cargos de MOTORISTA Il e OPERADOR DE MAQUINA 1.

o) Disponibilizagio dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada,

n) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, dissertativa, resultado e classificagdo do
concurso plblico e sobre o respectivo gabarito;

p) Realizacdo de prova de Titulos e Experiéncia Profissional para todos os cargos de Nivel Superior e Comprovagdo de
Experiencia profissional para os cargos de MOTORISTA II| @ OPERADOR DE MAQUINA 11,

) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades espaciais

r) Realizagio da etapa da AVALIACAD DE CAPACIDADE FISICA — JAF realizada para o emprego de AGENTE COMUNITARIC DE
SAUDE (TODAS AS REGIONAIS). Etapas gravadas e gerados aruivos de videos para fins de registro, avaliagio e recursos.

s) Elaboragdo de relatdrios de resultados, cadastros de candidatos por meio eletrfnico, com todos os dados pertinentes, em
conformidade e caracteristicas do processo;

t) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

Periodo de execugdo: 08/07/2022 - 25/01/2023 (Edital Normativo n¥ 003/2022)
08/07/2022 - 19/12/2022 (Edital Normativo n€ 004/2022)

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP ¢ uma instituigio brasileira incumbida estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, detém inguestiondvel reputecdo ético-profissional e ndo tem fins lucrotivos e executou os
atividades acima elencadas dentro dos podrles técnicos de qualidade exigidos pefa PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAILS / PR,
cumprindo pontualmente os compromissos assumidas, ndo hovendo até o presente momento, registro algum gue o desabone.

Pinhais /PR, 15 de agosto de 2033,
Bocuments aunsde dgtairnnte

CLARICE APARECIDA MOLIRA DF | IMA
Blats 16738/3579 G 6300
Vs PP v bt il i g U

Clarice Aparecida Moura de Lima
Diretora do Departamento de Gestdo da Pesscal

Lilian .gzavagnam'
PRESIDENTE
Instituto AOCP =
‘r“ C(lm]ﬂ P = be
Lilian Rﬂﬁ% 31153 Jinicius A. B. Montetro
CRAPR 23.310

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
O presente atestado esté registrado, com base nos documentos apresentados, por meio do RCA n°. 0045/2023, em 30/10/2023.
ADRIANO LOPES DE CORDOVA - Administrador Fiscal | - Cédigo de Autenticidade: 4cOcea31-0ab9-4aca-84b8-7f2637a28b78

Documento assinado eletronicamente por ADRIANO LOPES DE CORDOVA, Administrador Fiscal I, 5 A- FISCALIZAGAO, IP de acesso 189.115.82.227,
em 30/10/2023, as 10:52:04, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
Atestamos para os devidos fins, que © Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n° 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n°® 966, 3° andar, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do
Parand, razéio do Contrato de Prestagdo de Servicos n° 003/2016 executou servicos especializados
de planejamento e organizagdo de Concurso Publico para o Consércio Piblico Intermunicipal de
saode do Setentrido Paranaense - CISAMUSEP, inscrita no CNPJ 04.956.153/0001-68, com sede ol
Avenida Cidade de Leiria, n° 416, na Cidade de Marng& - PR.
_ Edital n® 01/2016
Cargos de Nivel Superior Vagas* | Inscritos
Advogado o 1 83
Médico Cardiologista . . ™/ 1 3
Médico Neurologista (nfantil. 1 1
Médico Radiologista - ¢ ! !
" Cargos de Nive! Técnico
Técnico em Enfermagem 4 277
Técnico em Radiologio 1 137
Caigos de Nivel Médic
Assisiente Administrativo 10 1.516
Auxilior em Sadde Bucal CRi 28
Tele otendente 2 143
Cargos de Nivel Fundamental
Motorisia de Onibus 4 101
TOTAL 25 2.2%0
w Cadastro de Reserva,
DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:
a) Blaborag@io do Edital Normativo n® 0172016, conteldos programaticos € bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes:
b} Divuigagdo do concurso publico através de jornais especidlizados em divulgagdio de processos
seletivos, jornais impressos, TV, Midias Sociais e no site do Instituto AOCP;
c} Recebimenio das inscricdes via infernet, afravés de preenchimento de formulario proprio
disponibilizado no site do Instituto AOCP com geragdo de boletos;
d} Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagdo de quitacao do pagamento da
taxa, cadasiramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagdo
das inscrigdes:
e) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades
especiais,
f) Contratag@o de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas,
mestres e doutores de notdrio saber e ilibada reputagdo. Elaboragdo € reprodugdo de provas
diferentes, com 40 {quarenta) questdes ineditas de muitipla escolha;
g) Reproducdo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso,
restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;
h) Acondicionamento dos cademos de provas €m embalagens ndo transparentes e em malotes
contendo lacrés de seguranca inviolaveis e identificagdo dos locais;
i) Contratagdo e organizacdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geracho de listas de presepecpard cada sala,
fista geral e folhas de respostas personalizadas; £)
Av. Cidade de Leiria, 416 - Zona 1 - CEP 87013-280 - Maringd - Parand Vinicis =
, - - - Parand inigis A L a-%onteiro. .,
Fones: {44) 3224-1422 - Fax: (44) 3224-1973 / 3224-1965 ] RES ot ﬁ{:éﬂm“““
. ﬂ‘.L__’ 1O

CRA/PR 23.310
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mCONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAD DO PARANA

PJ
Registramos o presente alestado, com base nos documentos a nds apresentados, por

meio do RCA n®, 0 072.
Gonselho Regional de Administragio do Parang, em Curiiiba 24 de julho de 2018,
O presente & vilido com a apresentagdo dafs) folha(z_sLO‘L

devidamente registiadals])
%Moéfw—)

== Rdm. LILIAN BAATA MEDEIROS
Sup ra Fiscalizagio
CRA-PRn®, 20-17.000
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i} Selecdo. contratacdo e treinamento da equipe técnica ¢ de apoio destinada & aplicagdo da
Prova Objetiva no dia 01 de maio de 2014, periodo matutino, na cidade de Maringd - PR;

k) Aplicagdo da Prova Prética Processual para o cargo de Advogado, simultaneamente & prova
objetiva;

I} Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos
locais de aplicagdo;

m} Digitalizag@io das folhas de respostas das provas objetfivas para comegdo pOr meic da
tecnologia de Gerenciamento Eletrdnico de Documentos — GED, com desidentificacdo dos
candidatos:

n} Disponibilizacdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada;

o) Aplicagdo da Prova Pratica, para o cargo de Motorista de Onibus, no dia 22 de maio de 2016, na
cidade de Maringd - PR;

p) Blaboragao de relatorios de resultados, cadastros de candidaios em meio magnético & Impresso,
com todos os dados pertinentes, em conformidade com as caracteristicas do processo;

q) Assessoria juridica nas questdes pertinentes a0 processo do Concurso Publico.

Periodo de execucao: 19/02/2016 - 21/06/2016

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP & uma instituicdo brasileira sem fins lucrativos, incumbidd
estatutariamente da pesquisa, do ensino € do desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel
reputacdo ético-profissional, bem como vinculo légico entre a finalidade esfatutdria e o objeto do ‘
conirato administrativo e executou as atividades acima elencadas dentro dos padrdes técnicos de
quadlidade exigidos pelo Consércio Publico Intermunicipal de Sagde do Sefentrido Paranaense - |
CISAMUSEP, cumprindo pontualimente 0S compromissos assumidos, NGo havendo até o presente ‘
momento, registro algum que o desabone.

Maringd, 16 de setembro de 2016.

G

Cenilda Gil%n Roeles Ferri
Contadora - Recursos Hurmanos
Fiscal do Conidrato

Av. Cidade de Leiria, 416 - Zona 1 - CEP 87013-280 - Maringé v MN
, 280 - P
Fones: (44) 3224-1422 - Fox: (44) 32241973 / 32241 085
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QCONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA

PJ
Regislramos o presente atestado, com base nos documentos a nés apresentadas, por

meio do RCA n®. 20181000100072.
Conselho Regional de Administrago do Paran4, em Curitiba 24 de julho de 2018,
] presenla ¢ vilido com a apresentacio da{s} folhais). )]

Adm LI A MATA MEDEIROS
isora Fiscalizagio
CRA PR n®, 20-17.000




- ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n° 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gast@o Vidigal, n® 966, 3° andar, zona 08, na Cidade de Maringd&, Estado do
Parand, razdo do Contrato de Prestagdo de Servicos n® 018/2017 executou servigos especializados de
planejamento e organizagdo de Concurso Plblico para a Camara Municipal de Maringd - PR, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°77.924.509/0001-94, com sede & Avenida Papa Jodo
XX, 232, Zona 02, na Cidade de Maringd - PR,

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Vinicius Augusto Bataglini Monteiro, inscrito
no CRA/PR sob o n°® 23.310 e Lilian Ravagnani; Planejomento — Wesley Fernando de Faria; Coordenacdo
Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob 0s n% 31.310 e
42.674; Coordenagdo Logistica - Mauro Cezar Lazaro de Souza: Coordenagdo Tecnolégica - Tiago Gomes
da Silva, Coordenagdo de Elaboracdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Ana Paula da Silva e
equipe multidisciplinar.

Advogado
Assessor Administrativo
Assessor Legislativa
Contador

Jormalista Repdrier

Assistente Adminisirativo

Assistente Legisiativo

Fotografo

Operador de Computador CR 222

BT T T Cdigos de Nnel Fundamental © 7 .

Copeiro - CR 990
Auxilicr de Monutencdo CR 109
Molorista CR 469
Telefonista CR 475
Vigia CR 867
Zelador CR 527

B

\ . ,, . NTQ\TALA

* Cadastro de Reserva

DESCRICAO DOS SERVIGCOS EXECUTADOS:

a) Eaboragdo do Edital Normativo n® 01/2017, conteldos programdticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b} Divulgag@o do concurso piblico afravés de jornais especializados em divulgagdo de processos
seletivos, jornal impresso, Midias Sociais e no site do Instituto AQCP: Disponibilizagdo de posto de
inscricdo presencial com computadores e atendentes durante o periodo de inscricdio;

c}) Recebimento das inscrigdes via intemel, através de preenchimento de formuldrio préprio
disponibilizado no site do Instituto AOCP com geracdo de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacao de quitag@io do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagdo das
inscri¢des;

e} Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades
especiais;

f} Contratagdo de banca elaborodora de questdes, composta por profissionais especialistas, mestres
e doutores de notério saber e ilibada reputagdo. Elaboracdo e reproducdo de provas diferentes,
com 50 {cinquenta) questdes inéditas de multipta escolha;
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mCONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA

PJ
Registramos o presente atestado, com base nios docurmentes a ns apresentados, por

meio do RCA n°, 20171000100005.

Conselho Regional de Adminisiragao do Parang, em Curitiba 11 de dezembro de 2017.
O presente & vilido com a apresentagdo dafs) folhais) o7
devidamsnte registradas).

<

Z A7
Adm. L|AN DA MATA MEDEIROS
Sdpenvisora de Figcalizagio |
CRA-PR n® 17.000




g) Reprodugdo dos cademos de provas em parque grdfico préprio, sendo este ambiente sigiloso,
restrito e monitorado 24 horas mediante sistema intemo de cameras:

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens ndo fransparentes e em malotes
contendo lacres de seguranga invioldveis e idenfificacdo dos locais;

i} Coniratag@o e organizacd@o dos locais de provas para redlizagdo do concurso publico e
cadasframento em sistema especifico destinado a geragao de listas de presenca para cada sala.,
lista geral e folhos de respostas personalizadas;

J) Selegdo, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apocio destinada & aplicagdo da
Prova Objetiva no dia 30 de Julho de 2017, periodo matutino e vespertino, na cidade de Maringd - PR;
k} Aplicagdo da Prova Prética Processual para o cargo de Advegado, simultaneamente & prova
objefiva;

) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas qos
locais de aplicagdo;

m) Digitalizag&o das folhas de respostas das provas objetivas para cormecdio por meio da tecnologia
de Gerenciamento Eletrdnico de Documentos - GED, com desidentificacdo dos candidatos;

n) Disponibilizac&o dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
coniratada;

0) Recebimento e Avaliagdo da Prova de Titulos dos cargos de Nivel Superlor;

p) AplicacGo de Prova Prética, para os cargos de Motorista — Exame de Diregdo Veicular e para
Fotografo, no dia 03 de setembro de 2017, na cidade de Maringd - PR;

q} Andlise e resposta dos recursos interpostos conira as questoes das provas objetivas, provas
praticas, avaliagdo de titulos e resultado final:

r) Elaboragdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso,
com todos os dados pertinentes, em conformidade com as caracteristicas do processo;

s) Assessoria juridica nas questdes perfinentes ao processo do Concurso PUblico.,

Periodo de execugdo: 05/06/2017 — 25/09/2017

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituic@o brasileira sem fins lucrativos, incumbida
estatutariamente da pesquisa. do ensino e do desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel
reputacGo élico-profissional, bem como vinculo 16gico enire a finalidade estatutéria e o objeto do
contrato administrativo e executou as atividades acima elencadas deniro dos padrdes técnicos de
qudlidade exigidos pela Cémara Municipal de Maringd - PR, cumprindo pontuaimente os
compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

Maringd, 0% de novembro de 2017.
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q’cousemo REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA

PJ
Regisiramos o presente atesiado, com base nos documentos a nds apresentadas, por

meio do RCA n°. 20171000100005.

Gonselho Regional de Administragéo do Parana, em Curitiba 11 de dezembro de 2017,
O presente & valido com a apresentaglio dafs} folha(s) X |
devidarmente registrada(s).

Sist
i onminnl SPAJCRAS

Adm. LI DA MATA MEDEIROS
Supkfvisora de Fiscalizagio
CRA-PR n°, 17.000




50 Estado do Rio de Janeiro
rl'f;q' '{Tf' Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
N Secretaria de Administragao
F*: Secretaria Executiva De Recursos Humanos

1 Gy W

DESPACHO
Angra dos Reis, 11 de Novembro de 2024.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n° 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gastao Vidigal, n° 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do Parana, razao do
Contrato n° 304/2023, Processo Administrativo n® 2023038894 executou servigos especializados de
planejamento e organizacdo de Concurso Publico para a Prefeitura Municipal de Angra dos Reis - RJ,
inscrita no CNPJ 29.172.467/0001-09, com sede na Praga Nilo Peganha, n° 186, Centro, Angra dos Reis - RJ.

Equipe técnica: Coordenacdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR sob o
n° 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310; Planejamento -
Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenacdo Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni
Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n°® 42.674; Coordenacao Tecnoldgica - Tiago
Gomes da Silva e Milton Junior Pinheli; Coordenagao de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza e
Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenagdo de Comunicagdo e Marketing - Victor Rodrigues Borborema
Silva; Coordenagdo de Elaboragdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim e equipe multidisciplinar.

EDITAL N° 001/2024

NIVEL MEDIO

CARGO VAGAS* [Homologados
201 - AGENTE DE INCLUSAO DIGITAL 5+CR [1.849

202 - INTERPRETE DE LIBRAS - CONTINENTE I+CR 153




203 - SECRETARIO ESCOLAR - CONTINENTE 3+CR |2.046
204 - SECRETARIO ESCOLAR - ILHA 2+CR |238
Total Nivel Médio 8+CR |4.186
NiVEL SUPERIOR

CARGO VAGAS* |Homologados
401 - ARQUITETO 3+CR [542
402 - ASSISTENTE SOCIAL 5+CR |[525
403 - BIBLIOTECONOMISTA 1+CR |57
404 - DOCENTE II - CIENCIAS - CONTINENTE 3+CR 402
405 - DOCENTE II - CIENCIAS - ILHA 1+CR 64
21:(2)61\-1 TDHC\)H(E:EII%IEE I - EDUCACAO FiSICA - {+CR  las3
407 - DOCENTE I - EDUCACAO FISICA -ILHA |l +CR 133
408 - DOCENTE II - ESPANHOL - CONTINENTE |3+ CR 81
409 - DOCENTE II - ESPANHOL - ILHA 1+CR |5

410 - DOCENTE II - GEOGRAFIA - CONTINENTE |4 +CR  |[378
411 - DOCENTE II - GEOGRAFIA - ILHA 1+CR |43
412 - DOCENTE II - HISTORIA - CONTINENTE 1+ CR 372




413 - DOCENTE II - HISTORIA - ILHA 1+CR |101
414 - DOCENTE II - INGLES - CONTINENTE 1+CR [135
415 - DOCENTE II - INGLES - ILHA 1+CR |25
416 - DOCENTE II - LIBRAS - CONTINENTE 1+CR |21
4(1;1071\} TDHC\)H(E:EI%IEE IT - MATEMATICA - 4+CR  lags
418 - DOCENTE II - MATEMATICA - ILHA 1+CR |59
419 - DOCENTE II - PORTUGUES - CONTINENTE |4 + CR  |499
420 - DOCENTE II - PORTUGUES - ILHA I+CR 38
421 - ENGENHEIRO CIVIL 3+CR 516
422 - FONOAUDIOLOGO 1+CR |33
423 - NUTRICIONISTA 4+CR 630
424 - PEDAGOGO - CONTINENTE 7+CR [1.527
425 - PEDAGOGO - ILHA 3+CR |162
426 - PSICOLOGO 3+CR [430
427 - TERAPEUTA OCUPACIONAL 1+CR |16
Total Nivel Superior 64+ CR |7.742
TOTAL 72+ CR [11.928




*Conforme o previsto na Lei Federal n° 12.990/2014, serdo reservadas 20% (vinte) por cento das vagas dos
cargos elencados na Tabela 2.1 deste Edital, durante validade do Concurso Publico, aos candidatos que se
autodeclararem pretos ou pardos. **As pessoas com deficiéncia serdo reservados 10% (dez por cento) das
vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde
que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢des deste Edital, referentes as
Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei Municipal n® 412/1995, Lei Federal n°® 7.853/1989,
do Decreto Federal n°® 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e da Lei Federal n® 12.764/12
regulamentada pelo Decreto n°® 8.368/14. *** CR — Cadastro Reserva

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracdo do Edital Normativo n° 001/2024, conteudos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgagdo do concurso publico através de jornais de grande circulagdo, internet, distribuicdo de cartazes
e no site do Instituto AOCP;

¢) Recebimento das inscri¢des via internet, através de preenchimento de formulario proprio disponibilizado
no site do Instituto AOCP com geracdo de boletos;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmagdo de quitacdo do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacdo das inscrigoes;

e) Contratag¢do de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notorio
saber e ilibada reputacdo. Para o Edital 001/2024 - Elaboracio de questdes objetivas inéditas de multipla
escolha, sendo 40 (quarenta) questdes para todos os cargos de Nivel Médio e a Elaborac¢ao de questoes
objetivas inéditas de miltipla escolha, sendo 50 (cinquenta) questdes para todos os cargos de Nivel

Superior;

f) Realizagdo de identificacdo biométrica de todos os candidatos em campo proprio na folha resposta,
durante a aplicacao.

g) Reprodugdo dos cadernos de provas com identifica¢do por codigo de barras, em parque grafico proprio,
sendo este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de
seguranca inviolaveis e identificacdo dos locais;

1) Contratacdo e organizacao dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e cadastramento em
sistema especifico destinado a geracao de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas opticas de
respostas personalizadas;

J) Selegao, contratagdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

k) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de



aplicagdo;

1) Aplicacao da Prova Objetiva no dia 28/04/2024, periodo matutino e vespertino, na cidade de Angra dos
Reis, Estado do Rio de J angiro, com o atendimento do Protocolo de Biosseguranca contra o COVID-19
e com identificacio BIOMETRICA de todos os candidatos;

m) Utilizacdo de Detectores de Metais na entrada dos candidatos e entrada e saida de sanitarios.

n) Digitalizacio das folhas de respostas das provas objetivas para corre¢ao por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED;

0) Disponibilizagao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

p) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas e demais etapas,
resultado e classificacdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

q) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades
especiais que concorreram as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD’S).

r) Entrevista para confirmagao de Autodeclara¢ao de candidatos negros ou Pardos (Lei n°12.990/2014) —
Analise de Heteroidentificacio realizada no dia 09 de junho de 2024, na cidade de Angra dos Reis/R]J.
Etapa gravada e gerado arquivos de videos para fins de registro, avaliagdo e recursos.

s) Realiza¢io de PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL para os seguintes cargos:
Docente I1 404 ao 420, 424 — Pedagogo — Continente; 425 — Pedagogo — Ilha; 401 — Arquiteto e 421 —
Engenheiro Civil.

t) Aplicagdo de PROVA PRATICA realizada no dia 09 de junho de 2024, para os cargos de Arquiteto e
Engenheiro Civil. Etapa gravada e gerado arquivos de videos para fins de registro, avaliacdo e recursos.

u) Elaboracao de relatorios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos
os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

v) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

y) O Instituto AOCP executa todo o processo por meio de sistema informatizado em todas as etapas, para
tratamento e envio de dados e/ou certificagdes de 6rgaos reguladores acerca do sistema de seguranca, bem
como de armazenamento e disponibiliza¢do de dados para o candidato e a contratante, com seguranca, e
observancia a Lei Geral de Prote¢ao de dados — LGPD, Lei n°® 13.79, de 14 de agosto de 2018.

Periodo de execugdo: 12/05/2023 — 05/07/2024 (homologacio).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma institui¢do brasileira incumbida estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel reputagdo ético-profissional
e ndo tem fins lucrativos e executou as atividades acima elencadas dentro dos padroes técnicos de qualidade
exigidos pela Prefeitura Municipal de Angra dos Reis - RJ, cumprindo pontualmente os compromissos
assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.
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¥ Estado do Rio de Janeiro
& Cdamara Municipal de Nova lguagu
DIRETORIA DE COMPRAS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n2 12,667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastdo
vidigal, n¢ 959, zona 08, na Cidade de Maring4, Estade do Parana, razio do Cantrato n® 003/2023 executou servicos especializados
de plangjamento e organizagdo de Concurso Piiblico para a Camara Municipal de Nova lguagu - R), inscrita no CNPJ
30.635.775/0001-02, com sede na Rua Prefeito Jodo Luiz do Nascimento, 38, Centro, Nova lguagu/Rl.

OBJETO: prestacio de servicas técnicos espectalizados de planejamento, organizagdo e realizagdo de Concurso Publico de provas
{objetiva, escrita, pratica, oral e da titulcs), objetivando o provimento de cargos publicas de nivel médio e de nivel superior com
farnecimento complete de recursos materiais e humanos, 2 execugdo de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial
com a elaboracio, impressdo, aplicag3o e corre¢do das provas, bem como toda e qualguer logistica necessaria para a execugdo
dos servicos.

Equipe técnica: Coordenagio Geral e Administrativa - Lillan Ravagnani Camile , inscrita no CRA/FPR sob o n” 20-31153 e Vinicius
Augusto Bataglini Monteire inscrito no CRA/PR sab n°23.310; Plangjamento - Mariele Pereira, Maité Lazarin Trevizan, Giceli Lunkes,
Marcos Donizete de Souza e Gustave Geraldino; Coordenacdo Juridica - Fébio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos
respectivamente na OAB/PR sob o n® 31.310 e n* 42.674; Coordenagio Tecnoldgica - Tiage Gomes da Silva; Coordenagic de
Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza e Anderson Hajime Celestine Dhta; Coordenacdo de Comunicagdo e Marketing - Victar
Rodrigues Borborema Silva; Coordenagio de Elaboragio e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Luana Cimatti Zago, Viviane
Notari Grego, Ana Paula da Silva e equipe multidisciplinar.

EDITAL N° 003/2024
COD - CARGD | VAGAS [HOMOLOGADOS

NIVEL MEDIO
207 - AGENTE ADMINISTRATIVO 6 3779
202 - AGENTE DE NOTIFICACOES 2 416
203 - AGENTE DF REDACAC 2 4
Total nivel médio 10 4409

NIVEL TECNICO
3071 - TECNICO AUDIOVISUAL 3 75
207 - TECNICO DE INFORMATICA 2 245
303 - TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHC ] 123
304 - TECNICOQ INTERPRFTE E TRADUTOR DE LIBRAS 1 26
Total nivel técnico 7 479
NIVEL SUPERIOR

407 - ANALISTA ARQUIVOLOGIA 1 77
402 - ANALISTA BIBLIOTECONOMIA 1 140
£03 - ANALISTA CONTABIL 2 198
404 - ANALISTA DE COMUNICACAO SOCIAL 2 197
405 - ANALISTA DE CONTROLE INTERNC 1 a3
406 - ANALISTA DE GESTAO DE PESSOAS 1 234
407 - ANALISTA DE GESTAC DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 2 C4
408 - ANALISTA DE SUPCRTE LECISLATIVG k3 335
409 - ANALISTA JURIDICO 3 901
410 - CONSULTQR LEGISLATIVO 2 359
411 - CONTROLADOR 2 a6
412 - PROCURADOR DE PRIMEIRA CLASSE 2 865
TOTAL nivel superior 22 2.7659
TOTAL 4/ 39 7.657
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Camara Municipal de Nova iguagu
DIRETORIA DE COMPRAS

* Conforme o pravisto no Decreto Municipal n2 13.503/2024, serfo reservadas 20% (vinte} por cento das vagas dos cargos deste Edital, durante
validade do Concursa Publico, aos candidatos que se autodeclararem negros e Indigena. **As pessoas com deficiéncia serfio reservados 5% {cinco
por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuigdes
do cargo sejam compativels com a deficiéncia. As disposicBes deste Edital, referentes as Pessoas com Defici@ncia, s3o correspondentes as da Lei
ne 7.853/83 e do Decreto n2 3,.298/99, alterado pelo Decreto n° 5,.286/2004, e da Lel n? 12,764/12 regulamentada pelo Decreto n? 8.368/14 e a
Lei Municipal n2 3.304/2001.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

1} Elaberagdo do Edital Normative n2 001/2024, conteudos programaticos e bibliografias, avisos, comunicades e demais atos
pertinentes;
2} Divulgagao do concurso publico através de jornais de grande circulagdo, internet, distribui¢do de cartazes e no site do Instituto
AOCP;
3) Recebimento das inscrigbes via internet, através de preenchimento de formuldrio préprio disponibilizado no site do Instituto
AQCP com geragdo de boletos;
d} Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagio de quitagdo do pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia
dos dados inseridos na banco de dados para homologacao das inscrigdes;
4) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutcres de notdrio saber e ilibada
reputagdo. Para o Edital 001/2024 — Elaboracio de quest3es Objetivas de multipla escolha e Discursiva, todo material inédito,
sendo:
CARGOS: 201 - Agente Administrativo; 202 - Agente de Notificagbes; 301 - Técnico Audiovisual; 303 - Técnico de
Seguranca do Trabalho, 302 - Técnico de Infermética, 304 - Técnico Intérprete e Tradutor de LIBRAS, 401 - Analista
Arquivologia; 402 - Analista Biblioteconomia; 403 - Analista Contébil; 405 - Analista de Controle Interno; 407 - Analista
de Gest3o de Tacnologia da Informacao.
50 (Cinguenta) questdes objetivas de muitipla escolha
CARGOS: 203 - Agente de Redacio, 404 - Analista de Comunicagio Social; 406 - Analista de Gest&o de Pessoas; 408 -
Analista de Suporte Legislativo; 409 - Analista Juridico; 410 - Consultor Legislativo; 411 - Controlador.
50 (Cinquenta} questoes objetivas de multipla escolha e a elaboragio de 1 (uma) questao Discursiva abordando
Conhecimentos Especificos.
CARGO: 412 - Procurador de Primeira Classe
100 (Cem) questBes objetivas de miltipla escolha e Prova Discursiva composta por 10 {dez) Questdes Discursivas
referente aos Conhecimentos Especificos.
3) Nic houve anulagdo de nenhuma guestdo aplicada para todos os cargos;
&) Disponibilizagio dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;
7) Consulta ao ineditismo, além de revisio técnica e ortografica de todas as questBes que comporam as Provas Objetivas e
Discursivas.
8) Montagem, em quatro versies distintas, das Provas Objetivas com as mesmas questoes, porém em ordem sequencizl diferente,
gerando gabaritos diversificados, visando & prevengio de fraudes e a seguranca do certame.
9} Reslizagio de identificac3o biométrica de todos os candidatos em campe préprie na folha resposta, durante a aplicacao.
10) ReprodugBo dos cadernos de provas com identificacio por codigo de barras, em pargue grafico préprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cimeras;
11) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opaces e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis e
identificacdo dos locais;
12) Contratagdo € organizagio dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e cadastramento em sistema especifico
destinado a geracdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas épticas de respostas personalizadas;
13) Selegdo, contratagdo, treinamento da equipe tecnica e de apoio;
14) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificades, contendo os cadernos de provas acs locais de aplicagdo;
15) Aplicacio das PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA no dia 21/04/2024, periodo matutino e vespertino, na cidade de Nova lguagu,
Estado do Rio de Janeiro, com identificaciio BIOMETRICA de todos os candidatos;
16) Utiliza¢3o de Detectores de Metais na entrada dos candidatos e entrada e saida de sanitdrios.
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Estado do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Nova Iguagu
DIRETORIA DE COMPRAS

m) Digitalizagfo das folhas de respostas das provas objetivas e discursivas para corregdc por meio da tecnologia de Gerenciamento
Eletrénico de Documentos — GED, com desidentificacdo dos candidatos;

17) Disposicio de PARQUE COMPUTACIONAL PROPRIOQ, equipado com mecanismos que garantem a seguranca, integridade,
inviolabilidade e auditoria dos dados, essenciais para a elaborac¢io do caderno de provas, correcdo das questiies e processamento
das demais fases do concurso. Além disso, PARQUE GRAFICO PROPRIO, dimensionado para atender A projecdo do numero de
candidatos inscritos, assegurando a impress3o das provas, cartes-resposta e documentos necessarios & aplicago e corregdo das
provas, operando com um rigoroso sistema de seguranca que garante a preservagdo dos dados, controle de acesso restrito,
monitoramento por cAmeras de video e controle biométrico de acessc aos ambientes sigilosos, durante todas as etapas de
elaboragao e impressdo dos materiais.

18} Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, discursiva, resultado e classificagdo do
concurso ptiblico e sobre o respectivo gabarito;

19} Recebimente ¢ andlise de laudos médicos periciais dos candidatos pertadores de necessidades especiais concorrentes a
reserva de vaga. A compatibilidade da pessoa comn deficiéncia com o cargo no gual se inscreveu serd declarada por junta médica
especial, realizada pela Cdmara Municipal de Nova Iguacgu.

20} Entrevista para confirmacio de Autodeclaragio de candidatos negros, Pardos e Indigenas (Lei ne12.990/2014) —
HETEROIDENTIFICACAO realizada no periodo das 10h00min do dia 09/06/2022 s 23h59min do dia 13/06/2022, observado o
horario oficial de Brasilia/OF. A Etapa foi gravada e foram gerados arquivos de videos para fins de registro, avaliagdo e recursos.
21) Realizagio da PROVA DE PRATICA realizada para o cargo 304 - Técnico Intérprete e Tradutor de LIBRAS. A Etapa foi gravada e
foram gerados arquivos de videcs para fins de registro, avaliagdo e recursos.

22) Realizacio da PROVA ORAL realizada para o carge de Procurador de Primeira Classe. A Etapa foi gravada e foram gerados
arguivos de videos para fins de registro, avaliagdo e recursos.

23) Realizaclio de PROVA DE TITULOS para o cargo de Procurador de Primeira Classe de cardter classificatorio,

24) Elaboracio de relatdrios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos os dados
pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

25} ASSESSORIA JURIDICA nas questdes pertinentes ao processo de Concurso Publico.

26} O Instituto AOCP executa todo o processo por meio de sistema informatizade em todas as etapas, para tratamente e eavio de
dados e/ou certificacBes de érgos reguladores acerca do sistema de seguranga, bem comc de armazenamento e disponibilizagao
de dados para o candidato e a contratante, com seguranga, € observancia a Lei Geral de Protecio de dados — LGPD, Lei n2 13.79,
de 14 de agosto de 2018.

Periodo de execugdo: 05/07/2023 — 25/11/2024 (homologacio).
Declaramos ainda, que o INSTITUTQ AOCP € umu instituicdo brasileire incumbido estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, a qual detém inquestiondvel reputagdo ético-profissional e ndio tem fins lucrativos, tendo executou

as atividades acima elencadas dentro dos podrées técnicos de qualidade exigidos pela Cdmare Municipol de Nove iguagu - RJ,
cumprindo pontuaimente os compromissos assumidos, nie havendo até o presente momento, registro algum que o desobone.

Nova iguacu - RJ, 19 de fevereiro de 2025,

Al

Alessandroﬁoslé’ae Cliveira Machado c“.&ﬁ
Diretor de Compras \h 9@5
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Institulo AOCP, insciito no CNPJ n°
12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n° 959, zona 08, na Cidade de
Moaringd, Estado do Parand, em razéo do Contrato de Prestagdo de Servigos n° 089/20%1¢9
executou servigos especializados de planejomento e organizacdo de Concurso Piblico para o
Municipio de $Go Bento do Sul/SC, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ
86.051.398/0001-00, com sede na Rua Jorge Lacerda, n° 75, Centro, $ao Bento do Sul - SC.

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Vinicius Augusto Batagiini
Monteiro, inscrito no CRA/PR sob o n® 23.310; Planejamento — Wesley Fernando de Faria e Lilian
Ravagnani; Coordenagdio Juridica - Fdbio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos
respectivamente na OAB/PR sob os n% 31.310 e 42.674; Coordenagdo Logistica - Mauro Cezar
Lazaro de Souza; Coordenacdo Tecnoldgica — Tiago Gomes da Siiva e Milton Pinheli Junior:
Coordenagdo de Elaboragdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Ana Paula da Silva e
equipe multidisciplinar,

; ___Administrac&o.Direta - Edital n®005/2019 | | Farmacéutico 0 65
| Vaaas Farmacéutico/Biogquimico | 01 22
| Cargo de Nivel .? Inscritos Fiscal ambiental CR 82
Fundamental Fiscal de Tributos 01 320
! Auxiliar de Operacoes 01 27 Fisiolerapeuta 01 85
Cdalceteiro 01 06 Fonoaudidlogo 01 19
Carpinteiro 01 02 Médico Angiologista/ ol 5
Eletricista 01 29 Cirurgia Vascular -
Encanador 01 14 Médico Cardliologista 01 01
. Mecanico 0l 22 Meédico Clinico Geral 01 24
\ Pedreiro 0l 09 Médico Dermatologista 0l 08
Pintor ] 37 Médico Endocrinologista 01 03
| Soldador ot 07 Médico Generalista — ESF 01 73
| Cargos de Nivel Médio Médico Ginecologista/ ol ol
Auxiliar de Biblioteca 01 684 Obstetra
' Auxilicr de Consultdrio 01 63 Médico Infectologista 0] 05
| Denidrio Médico Oftalmologista ol 08
| Qperador de Maquina 01 924 Médico Neurologia 01 04
Secretdria {0} de Escola 01 838 Médico Ortopedista 01 09
5 Cargos de Nivel Técnico Médico o1 03
| Fiscal de Obras 01 43 Otominolaringclogista
: Fiscal de Posturas 01 68 Médico Pediatra 01 04
Técnico em Agrimensurg 01 12 Médico Proctologista 01 05
Técnico Desenhista 0l 37 Médico Psiquiatra 01 04
Técnico em Informatica 01 73 Médico Radiologisia 0] 04
| Técnico em Laboratério CR 18 - Médico Reumatologista 01 0l !
Técnico em Saude Bucal 01 29 Médico Urologista 01 02 P
Cargos de Nivel Superior Nutricionista 0] 70 \
; Administrador 01 209 Qdontdlogo 01 130
Advogado CR 279 QOdonidlogo Endodontista CR 17
Bidlogo 01 108 Odontdlogo ESF 01 124
Bioguimico 0l 25 Psicopedagogo 01 76
. Contador 0l 76 LT EMHAB .
: Engenheiro Agrénomo CR 68 Cargo de Nivel Fundamental
Engenheiro Cartoarafico 01 38 Auxiliar de Servicos l 01 | 31 {
Engenheiro Civil 01 225 ___Cargos de Nivel Médio L
“inicius A. B, Montgz@_
RESPONSAVEL TECN)
CRA/PR 23.310 - —

Rua Jorge Lacerda, 75 Centro 89.280-902 S&o Bento do Sul-SC
Fone: (47) 3631-6000 - www.saobentodosul.sc.gov.br
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Auxiliar administrativo ] 01| 399  FUNDACAO CULTURAL . ..
Cargos de Nivel Técnico Cargo de Nivel Fundamental
Técnico em Edificacdes {01 | 23 Auxiliar de Servicos | o1 | 79
Cargos de Nivel Superior Cargos de Nivel Médio
Arquiteto e Urbanista | Cr | 123 Professor de Bateria e 01 09
 FUNDAGAQ MUNICIPAL DE DESPORTOS .| | Percussdio
Carge de Nivel Fundamental Professor de Violao 01 o8
Auxiliar de Servicos Gerais | 01 | 50 Intermedidrio
Cargos de Nivel Médio Cargos de Nivel Técnico
Secretdria I o1 T 33 1 [Assistente Administrativo | 01 [ 196
Cargos de Nivel Técnico Cargos de Nivel Superior
Assistente Administrativo | 01 | 188 Professor de oi o7
Cargos de Nivel Superior Canto/Técnica Vocal
Fisioterapeuta Y Professor de Clarinete 01 01
' CUIYOIAL oo ]9 -1 5529

*Inclui 5% das vagas por cargo/especialidade oferecidas ne concurse para candidatos portadores de
necessidade especiais & 20% aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

ESPECIFICAGCOES DOS SERVICOS:

Q) Elaboragdo do Edital Normativo n° 005/2019, contetudos progromohcos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b} Divuigagdo do concurso publico através de jornais especializados em divulgacdo de
concursos publicos, radios, Midias Sociais e no site do Instituto AQOCP;

¢} Recebimento das inscrigdes via internet, através de preenchimento de formuldrio proprio
disponibilizado no site do Instituto AOCP com geragao de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitacdo do pagamento da
taxa, cadostramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados paia
homoelogagdo das inscrigdes;

e) Confratacde de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas,
mestres e doutores de notdric saber e ilibada reputagdo. Blaboracao e reproducao 30 {trinta)
questdes inéditas de mdltipla escolha:;

f) Reproduc@o dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito @ monitorado 24 horas mediante sistema intemo de cameras:

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens ndo transparenies e em
malotes contendo lacres de seguranga invioldveis e identificacdo dos locais;

h) Contratagdo e organizacdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geragdo de listas de presenca para cada
sala, lista geral e folhas opticas de respostas personalizadas;

i) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadermnos de provas
aos locais de aplicagae; Transporte realizado através de veiculos préprios, sem identificagéo,
rastreados 24 horas por dia e acompanhados por equipes do Instituto AOCP;

i) Selegdo, centratagdo e freinamento da equipe técnica e de apoio destinada & aplicagdo
da Prova Objeliva, no dia 01 de setembro de 2019, perl'odo matutino e vesperting, na cidade
de 5&o Bento do Sul-SC;

k} Redlizagdo de deteccdo de metal de todos os condldctos na entrada da sala e na entrada
e saida dos sanitdrios,

|} Digitalizagdo das folhas de respostas das provas objetivas para comegdo por meio da
tecnologia de Gerenciamento Eletrénico de Documentos — GED, com desidentificacdo dos
candidatos;

m} Disponibilizag¢&o dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da

contratada;
') A’ B'
ReSPONsAVELf
CRA/PR 23.310

Rua Jorge Lacerda, 75 Centro 89.280-902 S&o Bento do Sul - SC
Fone: (47) 3631-6000 - www.saobentodosul.sc.gov.br
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~__nj Redlizacdo da Prova Prafica nos dias U5 € 08 de sefembro de 2019 na cidade de Sao Benfo
do $VI/SC, para os cargos de Calceteiro, Carpinteiro, Eleticista, Encanador, Mecanico,
Pedreiro, Soldador e Operador de Maquing;
o} Andlise e resposta dos recursos interpostos contra todas as etapas;
p) Baboragdo de relatdrios de resultados, codastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade com as caracteristicas do
Processo;
Q) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao Concurso Pablico.

Periodo de execugdo: 31/05/2019 - 25/10/2019 (homologacdo)

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicdo brasileira sem fins lucrativos,
incumbida estatutariamente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional, detém
inquestionavel reputac@o éfico-profissional, bem como vinculo légico enire a finalidade
estaluidrio e o objeto do contrafo administrativo e execulou as atfividades acima elencadas
denfro dos padrées técnicos de qualidade exigidos pelo Municipio de S&o Bento do Sul/SC,
. cumprindo pontualimente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento,
| registro algum que o desabone.

S&o Bento do Sul/SC, 20 de janeiro de 2020,

MARGARETH BXYERL KEISER
Secretdria de Administracdo
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Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sao Paulo

CNPJ: 53.327.359/0001-34

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Cémara de Vereadores de Pindamonhangaba, inscrita sob CNPJ n°® 53.327.359/0001-34, neste ato
representada por Marcelo Heleodoro da Silva, Diretor de Administragao, abaixo signatario, atesta para os
devidos fins de prova de capacidade técnica, que a empresa INSTITUTO AOCP, inscrita no CNPJ/MF
sob n.° 12.667.012/0001-53, com sede na Av. Doutor Gastéo Vidigal, 959, zona 08, CEP 87050-440,
Maringa/PR, prestou servigos profissionais para organizagao e realizagao de concurso publico, conforme
informagdes abaixo:

Objeto do contrato: Contratagcao de entidade ou fundagdo para prestagdao de servigo técnico
especializado na coordenagdo, organizagdao, planejamento e execu¢ao de concurso publico,
incluidos a contratacdo de todo pessoal (apoio, fiscais e componentes da banca de avaliagédo das
provas praticas) responsavel pela elaboragao, impressdo e aplicagao de provas de concurso
publico visando provimento de cargos publicos, Nivel Médio, Nivel Superior e Cadastro de
Reserva para a Camara de Vereadores Pindamonhangaba, conforme tabela abaixo:

Edital n° 001/2024

Cargos Vagas Inscritos
Nivel Médio
201 - Assistente Legislativo 1 1.033
202 - Motorista 1 127
Nivel Superior
401 - Assistente de Imprensa Parlamentar 1 107
402 - Assistente de Tecnologia da Informagao 1 109
403 - Contador 1 57
404 - Controlador Interno 1 191
TOTAL 6 1.624

Aplicacao da Prova Objetiva: 04/02/2024, em Pindamonhangaba - SP;

Aplicacao da Prova Prética: 10/03/2024, para o cargo de Motorista;

Endereco da execucédo: Rua Alcides Ramos Nogueira, 860, Nossa Senhora do Perpétuo Socorro,
CEP 12421-681, Pindamonhangaba, Sao Paulo;

Contratante do servico: Camara de Vereadores de Pindamonhangaba;

Licitagcdo: Processo de Compra n° 94/2023;

Numero do contrato: 21/2023;

Numero da nota de empenho: 522/2023;

Valor da nota de empenho: R$ 18.870,00 (dezoito mil, oitocentos e setenta reais);

Valor global estimado com inscrigdes: R$ 188.700,00 (cento e oitenta mil, setecentos reais);
Periodo de realizagéo dos servigos: 180 (cento e oitenta) dias.

Atestamos, também, que a empresa prestou os referidos servigos de forma satisfatéria, atendendo as
necessidades desta Casa de Leis e cumprindo com as clausulas contratuais pactuadas.

Pindamonhangaba, 24 de fevereiro de 2025. MARCELOHELECDORO DA SILVA
CPF DATA
11133720810 2410212025

Marcelo H da Silva
Diretor do Departamento de Administragéao

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 — Nossa Senhora do Perpétuo Socorro — 12421-681 — Tel.: (12) 3644-2250
Pindamonhangaba — SP | Portal: www.pindamonhangaba.sp.leg.br


http://www.pindamonhangaba.sp.leg.br/
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Praga D. Pedro 1, 1-50 - Centro - CEP 17015-230 - Fone: (14) 3235-0600 CORACAO DE
SAO PAULO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n2 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n2 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Paran3,
razdo do Contrato n? 32/2023 executou servicos especializados de planejamento e organizacio
de Concurso Pulblico para a CAMARA MUNICIPAL DE BAURU SP, inscrita no CNPJ
50.544.220/0001-54, com sede na Praga Dom Pedro II, 1-50, cidade de Bauru, Estado de Sdo

Paulo.
~ EDITAL N° 001/2024
NIVEL TECNICO
CARGOS VAGAS* INSCRITOS
301 - AGENTE EM INFORMATICA LEGISLATIVA 2 489
NIVEL SUPERIOR
CARGOS VAGAS* INSCRITOS
401 - ANALISTA EM COMUNICACAO SOCIAL 2 577
402 - PROCURADOR LEGISLATIVO 1 581
403 - CONTROLADOR INTERNO 1 602
404 - ECONOMISTA LEGISLATIVO : 68
7

* As pessoas com deficiéncia serfio reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do concurso, desde que as atribuices do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicBes deste Edital, referentes
as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n? 7.853/89 e do Decreto ng 3.298/99, alterado pelo Decreto n® 5.296/2004, e da Lei
n2 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n® 8.368/14 e de acordo com a Lei Municipal 6.871/2016.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboragdo dos Edital Normativo n2 001/2024, contetidos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do concurso publico através de jornais de grande circulagdo, internet e no site do
Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscrigdes via internet, através de preenchimento de formulério proprio
disponibilizado no site do Instituto AOCP com geracdo de boletos;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmac3o de quitagdo do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacio das
inscrigoes;

e) Elaborac3o de questdes objetivas inéditas de multipla escolha, sendo 60 (sessenta) questdes
para os cargos de Agente em Informética Legislativa, Controlador Interno e Economista Legislativo
e 50 (cinquenta) questdes para os cargos de Analista em Comunicacdo Social e Procurador
Legislativo. Elaborac¢do de questdes Discursiva/Dissertativas inéditas, sendo a elaboracdo de 1
(um) texto de comunicagdo a imprensa para o cargo de Analista em Comunicagédo Social e 01
(uma) Pega Processual ou Parecer Juridico para o cargo de Procurador Legislativo.

f) Reproducao e acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes

contendo lacres de seguranca inviolaveis e identificagcdo dos locais;
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Praga D. Pedro II, 1-50 - Centro - CEP 17015-230 - Fone: (14) 3235-0600 CORACAO DE
SAO PAULO

g) Contratacdo e organizagdo dos locais de provas para realizacao do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geragdo de listas de presenca para cada sala,
lista geral e folhas dpticas de respostas personalizadas;
h) Selecdo, contratagdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;
i) Aplicagdo das Provas Objetiva e Discursiva/Dissertativa no dia 07/04/2024, periodo matutino
e vespertino, aplicadas na cidade de Bauru, Estado de S3o Paulo, com o atendimento do
Protocolo de Biosseguranca contra o COVID-19 e uso de detectores de metal nos candidatos;
j) Utilizacdo de Detectores de Metais na entrada dos candidatos e entrada e saida de sanitarios.
k) Digitalizacdo das folhas de respostas das provas objetivas e Discursiva/Dissertativa para
correcdo por meio da tecnologia de Gerenciamento Eletrénico de Documentos — GED, com
desidentificagdo dos candidatos;
) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada;
m) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas,
Discursiva/Dissertativa, resultado e classificagdo do concurso publico e sobre o respectivo
gabarito;
n) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades
especiais (PCD);
o) Realizagdo de PROVA DE TIiTULOS para todos os cargos de Nivel Superior. Realizadas somente
via internet no site do Instituto AOCP através de envio dos documentos pertinentes a Prova de
Titulos e Experiéncia Profissional, por meio do link Envio dos documentos comprobatérios de
Titulos, disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br:
p) Aplicagdo de PROVA DE PRATICO-PROFISSIONAL realizada para o cargo de Agente em
Informatica Legislativa realizada no dia 19 de maio de 2024.;
q) Elaboracdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos com todos os dados
pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;
r) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

Periodo de execugdo: 20/12/2023 - 20/06/2024 (homologacdo).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP executou as atividades acima elencadas dentro dos
padrdes técnicos de qualidade exigidos pela CAMARA MUNICIPAL DE BAURU SP, cumprindo
pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum
que o desabone.

Bauru/SP, 03 de setembro de 2024.

CARO HA
Diretora de Recursos Huma da ara Municipal de Bauru
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MINISTERIO PUBLICO

do Estado do Parand

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n2 12.667.012/0001-53, estabelecido na Av.
Dr. Gastdo Vidigal, n® 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Parand, razdo do Contrato n? 32/2024
executou servicos especializados de planejamento e organizagdo de Concurso Pablico para o MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO PARANA — MP PR, inscrito no CNPJ 78.206.307/0001-30, com sede no Edificio Affonso Alves de
Camargo, na rua Marechal Hermes, n2 751, Centro Civico, Curitiba-PR.

DO OBIJETO - Prestacio de servigos, por parte do CONTRATADO, de planejamento, organizagio e realizagdo de
concurso pablico para o provimento de 86 {oitenta e seis) cargos do Quadro de Servidores do Ministério Pdblico do
Estado do Parand, nos termos e condicbes constantes do Termo de Referéncia {0754321) e Estudo Técnico
Preliminar {0754410}.

Equipe técnica: Coordenacio Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR sob o n® 20-31153
e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscritc no CRA/PR sob n°23.310; Planejamento - Mariele Pereira, Maité
Lazarin Trevizan, Giceli Lunkes, Marcos Donizete de Souza e Gustavo Geraldino; Coordenagdo Juridica - Fabio Ricardo
Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n® 31.310 e n° 42.674; Coordenacdo
Tecnolégica - Tiago Gomes da Silva; Coordenacio de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza e Anderson Hajime
Celestino Ohta; Coordenacdo de Comunicagdo e Marketing - Victor Rodrigues Borborema Silva; Coordenacio de
inspecdo de Salde - Nilson Bernardo Martin; Coordenagdo de Elaboragio e Educacional - Luana Cimatti Zago,
Lucimara Borges Zequim, Ana Paula da Silva, Viviane Notari Grego e equipe multidisciplinar,

EDITAL N° 001/2024
Cargo | Vagas | Homologados
NIVEL FUNDAMENTAL
101 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 10.085
102 - OFICIAL DE PROMOTORIA 13 4502
NIVEL MEDIO
201 - AUXILIAR TECNICO | 25 [ 19.097
NIVEL TECNICO
301 - TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO | 11 | 1.715
NIVEL SUPERIOR
401 - ADMINISTRADOR 1 917
402 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ 17 2.400
403 - ASSISTENTE SOCIAL 1 1.115
404 - AUDITOR 4 839
405 - CONTADOR 5 1.342
406 - PEDAGOGO 1 1.839
407 - PSICOLOGO 2 1.887
TOTAL 86 45,738

* De acordo com o previsto na Lei Estadual n2 14,274, de 24 de dezembreo de 2003, na Lei Federal n2 12.990/2014 e na Instrugdo Normativa
MGI n? 23/2023, serdo reservados 20% {vinte por cento) das vagas dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste Edital, durainte a validade do
Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem afrodescendentes.

*#* Ac pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% {cinco por cento) das vagas destinadas a cada carge, durante o prazo de validade do
concurso, desde que as atribuicSes da Area sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital referente as pessoas com
deficiéncia sio correspondentes 3 Lei Estadual n? 16.945, de 18 de novembro de 2011, Lei Estadual n? 18.419, de 07 de janeire de 2015,
Decreto n2 6,949, de 25 de agosto de 2009, Lei Brasileira de Inclusdo da Pessca com Deficiéncia n? 13.146, de 6 de j de 2015, e demais
normas gue venham a ampliar o rol de critérios para pessoas com deficiéncia,

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:
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MINISTERIO PUBLICO

do Estado do Parand

1) Elaboragdo do Edital Normative n2 001/2024, contelidos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e
demais atos pertinentes;

2) Divulgacao do concurso publico através de jornais de grande circulagio, internet, distribuiciio de cartazes e no site
do Instituto AOCP;

3) Recebimento das inscrigdes via internet, através de preenchimento de formulario préprio disponibilizado no site
do Instituto AOCP com geracgdce de boletos;

4) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagdo de quita¢do do pagamento da taxa, cadastramento e
conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagao das inscriges;

5) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notério saber
e ilibada reputagdo. Para o Edital 001/2024 - Elaboragio de questdes OBJETIVAS inéditas de muiltipla escolha,
sendo 80 (oitenta) questes para todos os cargos. Elaboragio de questio DISCURSIVA/REDACAQ inédita, sendo 1
(uma) para Todos os Cargos do Grupo Ocupacional Basico, Auxiliar Técnico e Téchico de Tecnologia da Informacdo.
Elaboracdc de questtes DISCURSIVAS inéditas, sendo 3 (trés) questdes de Conhecimentos Especificos para todos os
Cargos de nivel superior.

6} Montagem, em quatro versdes distintas, das Provas Objetivas de cada cargo, com as mesmas quest&es, em ordem
diferente, gerando gabaritos diversificados, visando a prevengiio de fraudes e a seguranga.

7) Consulta ao ineditismo, além de revisdo técnica e ortogréfica de todas as questdes que comporam as Provas
Objetivas e Discursivas.

8) Realizacdo de IDENTIFICACAO BIOMETRICA de todos os candidatos em campa préprio na folha resposta, durante
a aplicagéo.

9) Reproduciio dos cadernos de provas com identificagdo por codigo de barras, em parque grifico préprio, sendo
este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cdmeras;

10} Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opaccs e em malotes contendo lacres de seguranga
inviolaveis e identificacdo dos locais;

11) Contrataco e organizagido dos locais de provas para realizagdo do concurso pablico e cadastramento em sistema
especifico destinado a geragcdo de listas de presenga para cada sala, lista geral e folhas dpticas de respostas
personalizadas;

12) Selegdo, contratagéo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

131) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicagdo;

14) Aplicacio das Provas OBJETIVAS E DISCURSIVAS no dia 29 de setembro de 2024, periodo matutino e vespertino,
na cidade de Curitiba/PR, com identificacio BIOMETRICA de todos os candidatos;

15) Utilizagdo de DETECTORES DE METAIS na entrada dos candidatos e entrada e safda de sanitdrios.

16) Digitaliza¢ido das folhas de respostas das provas objetivas e discursivas para corregdo por meio da tecnologia
de Gerenciamento Eletrdnico de Documentos — GED, com desidentificagio dos candidatos;

17) Disponibilizacdo dos espelhos dos gaharitos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

18) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, discursivas, resultado e
classificacdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

19} Entrevista para confirmaco de Autodeclaragdo de candidatos Negros ou Pardos (Lei n212.990/2014} — ANALISE
DE HETEROIDENTIFICACAO realizada de forma presencial. Etapas gravadas e gerados arquivos de videos para fins de
registro, avaliacdo e recursos.

20) Realizac3o da etapa da AVALIACAO BIOPSICOSSOQCIAL presencial. Etapas gravadas e gerados arquivos de videos
para fins de registro, avaliagdo e recursos.

21) Realizacio de PROVA DE TITULOS para todos os cargos de Nivel Superior, de cardter classificatério.

22) Elaboragdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impressao, com todos os
dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

23} Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

24) O Instituto AOCP executa todo o processo por meio de sistema informatizado em todas as etapas, para
tratamento e envio de dados e/ou certificagdes de drgdos reguladores acerca dp’ sistema de seguranca, bem como
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MINISTERIO PUBLICO

do Estacdo do Parand

de armazenamento e disponibilizagdo de dados para o candidato e a contratante, com seguranca, € observancia a
Lei Geral de Protegio de dados — LGPD, Lei n¢ 13.79, de 14 de agosto de 2018.

Periodo de execugdo: 28/05/2024 - 03/01/2025 (homologagdo}.

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicdo brasileira incumbida estatutariamente da pesquisa, do
ensino e do desenvalvimento institucional, a qual detém inquestiondvel reputagiio ético-profissional e nlio tem fins
lucrativos, tendo e executado as atividades acima elencadas dentro dos padrées técnicos de qualidade exigidos pelo
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA — MP PR, cumprindo pontualmente os compromissas assumidos, ndo
havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

CLAUDIO FRANCO FELIX
Promotor de Justiga Adjunto da SUBADM
Presidente da Comissao de Concurso
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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servicos Compartilhados
Diretoria de Gestao de Pessoas
Coordenacgdo-Geral de Desenvolvimento e Movimentacdo de Pessoal

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto para os devidos fins que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n? 12.667.012/0001-53, estabelecido na
Av. Dr. Gastdo Vidigal, n? 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do Parang, razdo doContrato n®
06/2024 executou servicos especializados de planejamento e organizacdo de Processo Seletivo Publico
Simplificado parao MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS - MiGtrito no
CNPJ 00.489.828/0080-59, com endereco naEsplanada dos Ministérios, Bloco K, Brasilia/DF, CEP 70.040-
906, em conformidade com as condi¢des estabelecidas nas clausulas contratuais.

I - OBJETO:O objeto do presente instrumento é a contratacdo de instituicao especializada na prestagao de
servicos de planejamento, organizagao, realizagdo, processamento e resultado final de processo seletivo
simplificado com vistas a contratacdao tempordria de profissionais para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, na forma da alinea "j" do inciso VI do art. 22 da Lei n2 8.745/1993, referente
a execucdo dos projetos do Programa Startup GOV.BR da Secretaria de Governo Digital do Ministério da
Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos, nas condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia n2

10/2024 (UASG 170607).

Equipe técnica do Instituto AOCP. Coordenacdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo, inscrita
no CRA/PR sob o n® 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro, inscrito no CRA/PR sob n° 23.310
Planejamento - Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenac¢do Juridica - Fabio Ricardo Morelli e
Camila Boni Bilia, inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n° 42.674; Coordenacgdo
Tecnolégica - Tiago Gomes da Silva e Milton Junior Pinheli; Coordenac¢do de Logistica - Mauro Cézar Lazaro
de Souza e Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenag¢ao de Comunicacao e Marketing - Victor Rodrigues
Borborema Silva; Coordenacdo de Elaboracdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim e equipe
multidisciplinar.

Quadro resumo do quantitativo do resultado da Prova Objetiva:

EDITAL N° 012/2024
NIVEL SUPERIOR
Cdd - Cargo Vagas Homologados
401 - ESPECIALISTA EM ANALISE DE PROCESSOS DE NEGOCIOS 30 1.121
402 - ESPECIALISTA EM CIENCIA DE DADOS 35 532
403 - ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE 40 711
404 - ESPECIALISTA EM EXPERIENCIA DO USUARIO (UX) 15 473
405 - ESPECIALISTA EM GESTAO DE PROJETOS 45 1.239
#)6 - ESPECIALISTA EM INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 15 450
gOA7D-OESSPECIALISTA EM SEGURANCA DA INFORMACGCAO E PROTECAO DE 20 247
TOTAL 200 4.773

*Do total de vagas ofertadas neste Processo Seletivo, 20% (vinte por cento) serdo reservadas aos candidatos autodeclarados negros, na forma da Lei n2 12.990, de 9



de junho de 2014, e da Instrugdo Normativa MGI n2 23, de 25 de julho de 2023.
**Do total de vagas ofertadas neste Processo Seletivo, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncias, em atendimento ao art. 37, VIII, da

Constituicdo Federal, da Lei n2 7.853 de 24 de outubro de 1989, da Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015, e do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018.
Il - DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboragdo do Edital Normativo n2 012/2024, conteldos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do processo seletivo em jornais de grande circulagdo, na internet, por meio de distribuicdo de
cartazes e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscrigbes via internet, mediante preenchimento de formulario préprio disponibilizado
no site do Instituto AOCP com geracdo de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitacio do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagao das inscrigdes;

e) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de
notdrio saber e ilibada reputacdo. Para o Edital n2 12/2024 - Elaboracdo de questdes objetivas inéditas de
multipla escolha, sendo 70 (setenta) questdes para todos os cargos, ndo havendo anula¢gdo de nenhuma
guestao aplicada.

f) Realizacdo de identificagdo biométrica de todos os candidatos em campo préprio na folha resposta
durante a aplicacdo das provas objetivas.

g) Impressdo dos cadernos de provas com identificacdo por cédigo de barras, em parque grafico préprio,
sendo este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas por sistema interno de cdmeras;

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de
seguranca inviolaveis e identificacdo dos locais;

i) Contratacdo e organizacao dos locais de provas para realizacdo do processo seletivo e cadastramento em
sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas dpticas de
respostas personalizadas;

j) Selecdo, contratacdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

k) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicacdo;

[) Aplicagdo da PROVA OBJETIVAho dia 25/08/2024, periodo matutino e vespertino, nos 26 estados e no
Distrito Federal, totalizando 27 cidades: Aracaju/SE; Belém/PA; Belo Horizonte/MG; Boa Vista/RR;
Brasilia/DF; Campo Grande/MS; Cuiaba/MT; Curitiba/PR; Florianépolis/SC; Fortaleza/CE; Goiania/GO; Joa
Pessoa/PB; Macapa/AP; Maceié/AL; Manaus/AM; Natal/RN; Palmas/TO; Porto Alegre/RS; Porto Velho/RO
Recife/PE; Rio Branco/AC; Rio de Janeiro/RJ; Salvador/BA; S3o Luis/MA; S3o Paulo/SP; Teresina/PI
Vitéria/ES, com identificagio BIOMETRICA de todos os candidatos ;

m) Utilizacdo de Detectores de Metais na entrada dos candidatos e na entrada e saida de sanitarios.

n ) Digitalizacdo das folhas de respostas da prova objetiva para corre¢do por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED;

o) Disponibilizacdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

p) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, resultado e
classificacdo do processo seletivo e sobre o respectivo gabarito;

g) Recebimento e anilise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades especiais
- realizagdo de PERiICIA MEDICA PRESENCIAL, realizada entre os dias 30/09/2024 a 08/10/2024.

r) Realizagiio do procedimento da Etapa de HETEROIDENTIFICACAO para confirmacio da Autodeclara¢io
de candidatos negros ou Pardos (Lei n2 12.990/2014), em formato online, com envio de documentos,
imagens e video, por meio de Link disponibilizado no endereco eletrénico www.istitutoaocp.org.br.

s) Realizagio de PROVA DE TiTULOS, CERTIFICACOES E EXPERIENCIA PROFISSIONGd, cardter



http://www.istitutoaocp.org.br/

classificatdrio, para todos os cargos, com envio da documentacdo comprobatéria por meio de Link
disponibilizado no enderego eletronico www.istitutoaocp.org.br, em arquivo Unico, salvo no formato PNG,
JPG, JPEG ou PDF;

t) Elaboracdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com
todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

u) Assessoria juridica nas questoes pertinentes ao processo seletivo.

O Instituto AOCP executa todo o processo por meio de sistema informatizado em todas as etapas, para
tratamento e envio de dados e/ou certificacdes de drgdos reguladores acerca do sistema de seguranga,
bem como de armazenamento e disponibilizacdo de dados para o candidato e a contratante, com
seguranca, e observancia a Lei Geral de Prote¢do de dados — LGPD, Lei n2 13.79, de 14 de agosto de 2018.

Periodo de execucdo: 09/04/2024 — 01/11/2024 (homologagio).

Declaro, ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicdo brasileira incumbida estatutariamente dc
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, detém inquestionavel reputacdo ético-

profissional e ndo tem fins lucrativos, bem como executou as atividades acima elencadas dentro dos

padrdes técnicos de qualidade exigidos pelo MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVIC
PUBLICOS - MGI, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, nio havendo até o presente
momento, registro algum que a desabone.

Documento assinado eletronicamente
LUCIUS LETTIERI VIDAL

Coordenador de Provimento e Dimensionamento de Pessoas

Documento assinado eletronicamente

DANIEL PIRES DE CASTRO
Coordenador-Geral de Desenvolvimento e Movimentacao de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Daniel Pires de Castro, Coordenador(a)-Geral, em
08/11/2024, as 16:37, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Lucius Lettieri Vidal, Coordenador(a), em 08/11/2024, as
16:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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Referéncia: ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo n? 10199.117148/2023-61. SEI n2 46303637


http://www.istitutoaocp.org.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
Av. Marcelo Deda Chagas, s/n, - Bairro Rosa Elze, Sao Cristovao/SE, CEP 49107-230

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

- www.ufs.br

Processo n°® 23113.026017/2024-09
Interessado: INSTITUTO AOCP

Atestamos, para os devidos fins, que a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, localizada na Av. Marcelo Deda Chagas, s/n, Bairro Rosa Elze, Municipio de Sao Cristovao,
Estado de Sergipe, inscrita no CNPJ sob o n® 13.031.547/0001-04, contratou a empresa INSTITUTO
AOCP, estabelecida na Avenida Dr. Gastao Vidigal n° 959, Zona 8 - Maringad/PR, CEP 87.050-440,
inscrita no CNPJ sob o n°® 12.667.012/0001-53, conforme Contrato n° 73/2023/UFS, com emissdo de
Nota de Empenho Global 829/2023, referente a '"Contratacao de servicos técnicos especificos
relativos ao planejamento, organizacio e execu¢io de concurso publico para provimento de pessoal
do quadro permanente de Técnico- Administrativos em Educacio da Universidade Federal de
Sergipe". O contrato teve inicio em 27/09/2023 e com previsdo de término para 26/09/2024, com valor
inicial do contrato de R$ 1.900.000,00 (Um milhdo e novecentos mil reais), contando com as seguintes

especificagoes:

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR sob o
n° 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310; Planejamento -
Wesley Fernando de Faria, Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenagdo Juridica - Fabio Ricardo
Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n° 42.674; Coordenagdo
Tecnologica - Tiago Gomes da Silva e Milton Junior Pinheli; Coordenacdo de Logistica - Mauro Cézar
Lazaro de Souza e Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenagdao de Comunicacdo ¢ Marketing - Victor
Rodrigues Borborema Silva; Coordenagdo de Elaboracdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim e equipe

multidisciplinar.
EDITAL N° 22/2023
NiVEL MEDIO

CARGOS VAGAS INSCRITOS
201 - ASSISTENTE DE ALUNOS 1 1.021
301 - ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 24 19.723
302 - TECNICO DE LABORATORIO / AREA: QUIMICA 3 400
303 - TECNICO DE LABORATORIO / AREA: BIOLOGIA 2 332
304 - TECNICO EM CONTABILIDADE 1 135
305 - TECNICO EM FARMACIA 1 130
306 - TECNICO EM RADIOLOGIA 2 375
307 - TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO 11 575
TOTAL MEDIO TECNICO 45 22.691




NIVEL SUPERIOR
CARGOS VAGAS INSCRITOS
401 - ADMINISTRADOR 3 1.068
402 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 3 496
403 - ARQUIVISTA 2 107
404 - ASSISTENTE SOCIAL 1 448
405 - BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA 5 435
406 - ECONOMISTA 1 96
407 - ENGENHEIRO AGRONOMO 1 223
408 - ENGENHEIRO / AREA: CIVIL 1 294
409 - ENGENHEIRO / AREA: PRODUGCAO 1 106
410 - FARMACEUTICO 2 561
411 - FONOAUDIOLOGO 1 151
412 - MEDICO / AREA 1 184
413 - MEDICO / AREA: PSIQUIATRIA 1 28
414 - MEDICO VETERINARIO 2 392
415 - MEDICO VETERINARIO / AREA: CIRURGIA DE ! 47
PEQUENOS ANIMAIS
416 - NUTRICIONISTA / HABILITACAO 4 799
417 - ODONTOLOGO 1 196
418 - PEDAGOGO / AREA 2 653
419 - PRODUTOR CULTURAL 1 170
420 - TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 11 4.266
421 - TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 63
TOTAL SUPERIOR 21 10.783
TOTAL GERAL 91 33.474

*Conforme previsto na Lei n? 12.990/2014, serao reservados 20% (vinte por cento) do total das vagas elencadas na Tabela 2.1 deste

Edital, durante validade do Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

**As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As
disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n? 7.853/89 e do Decreto n? 3.298/99,
alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e da Lei n? 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n? 8.368/14.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracao do Edital Normativo n2 022/2023, conteldos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e
demais atos pertinentes;

b) Divulgacao do concurso publico através de jornais de grande circulacdo, internet, distribuicdo de cartazes e no
site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscricées via internet, através de preenchimento de formulario préprio disponibilizado no
site do Instituto AOCP com geragao de boletos;

d) Recebimento e anélise dos dados registrados, confirmacao de quitacdo do pagamento da taxa, cadastramento e
conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacdo das inscricoes;

e) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notério
saber e ilibada reputacdo. Para o Edital 022/2023 - Elaboracao de questdoes Objetivas inéditas de muiltipla
escolha, sendo 50 (cinquenta) questdes todos os cargos;

f) Realizacdo de identificacao biométrica de todos os candidatos em campo préprio na folha resposta, durante a
aplicacao.



g) Reproducado dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de seguranga
inviolaveis e identificacao dos locais;

i) Contratacdo e organizacao dos locais de provas para realizacao do concurso publico e cadastramento em sistema
especifico destinado a geracdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas épticas de respostas
personalizadas;

j) Selecdo, contratacdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

k) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de aplicacao;
|) Aplicacdo da Prova Objetiva no dia 28/01/2024, periodo matutino e vespertino, nas cidades de Aracaju,
Nossa Senhora do Socorro e Sao Cristovao, Estado de Sergipe, com o atendimento do Protocolo de
Biosseguranca contra o COVID-19 e com identificacao BIOMETRICA de todos os candidatos;

m) Digitalizacao das folhas de respostas das provas objetivas para correcao por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletronico de Documentos - GED, com desidentificacdo dos candidatos;

n) Utilizacdo de Detectores de Metais na entrada dos candidatos e entrada e saida de sanitarios.

o) Disponibilizacao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

p) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, dissertativa, resultado e
classificacdao do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

g) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades especiais.

r) Entrevista para confirmacao de Autodeclaracao de candidatos negros ou Pardos (Lei n212.990/2014) -
Andlise de Heteroidentificacao realizada nos dias 14 e 15 de marco de 2024. Etapa gravada e gerado arquivos
de videos para fins de registro, avaliacao e recursos.

s) Elaboracdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos os
dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

y) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

u) O Instituto AOCP executa todo o processo por meio de sistema informatizado em todas as etapas, para
tratamento e envio de dados e/ou certificacbes de érgdos reguladores acerca do sistema de seguranca, bem como
de armazenamento e disponibilizacdao de dados para o candidato e a contratante, com seguranca, e observancia a
Lei Geral de Protecao de dados - LGPD, Lei n? 13.79, de 14 de agosto de 2018.

Periodo de execucdo: 27/09/2023 - 16/05/2024 (homologacao).
Atestamos, ainda, que a referida empresa cumpriu com todos os prazos estipulados na licitagdo da qual

participou e que os servi¢os foram executados de forma satisfatoria; ndo existindo em nossos registros, até a
presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

Atenciosamente,

(assinatura eletronica)
ABEL SMITH MENEZES
Pro-Reitor de Administracio

Ratifico emissdo de Atestado de Capacidade Técnica,

(assinatura eletronica)
VALTER JOVINIANO DE SANTANA FILHO
Reitor



Documento assinado eletronicamente por ABEL SMITH MENEZES, Pro-Reitor(a), em 05/09/2024,
as 15:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por VALTER JOVINIANO DE SANTANA FILHO, Reitor(a),
em 06/09/2024, as 22:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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k- —:E"'-. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ufs.br/sei/controlador_externo.php?

l'?- acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 0650643 ¢ o
st codigo CRC 151FB681.

Referéncia: Processo n° 23113.026017/2024-09 SEI n° 0650643
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA TRF2 N° 49
Ref. Processo : 0002973-15.2025.4.02.8000

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins, que o Imstituto AOCP, inscrito no CNPJ n°
12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n® 959, zona 08, na cidade de Maringa,
Estado do Parand, firmou com este Tribunal Regional Federal da 2* Regiao (TRF2) o Contrato n® TRF2-
CON-2023/00103, para execugdo de servigos especializados de planejamento e organizacdo de concurso
publico para o Tribunal Regional Federal da 2* Regiao, inscrito no CNPJ 32.243.347/0001-51, com
sede na Rua Acre, n° 80, Centro, Rio de Janeiro/RJ.

Equipe técnica, conforme informado pela contratada:

Coordenacao Geral: Lilian Ravagnani Camilo, inscrita no CRA/PR sob o n® 20-31153

Coordenacdo Administrativa: Vinicius Augusto Bataglini Monteiro, inscrito no CRA/PR sob o n° 23.310
Coordenagao de Planejamento: Mariele Pereira

Coordenacdo Juridica: Camila Boni Bilia, inscrita na OAB/PR sob o n° 42.674 ¢ Fabio Ricardo Morelli,
inscrito na OAB/PR sob o n° 31.310

Coordenacao Tecnologica: Tiago Gomes da Silva
Coordenacao de Logistica: Mauro Cézar Lazaro de Souza
Coordenacao de Comunicagao e Marketing: Victor Rodrigues Borborema Silva

Coordenacao de Elaborac¢ao e Educacional: Lucimara Borges Zequim e equipe multidisciplinar

EDITAL N2 001/2024

NiVEL SUPERIOR

CARGOS INSCRITOS
401.1 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA - SEM ESPECIALIDADE 10.266
401.2 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA - SEM ESPECIALIDADE 4027
402.1 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA JUDICIARIA - SEM ESPECIALIDADE 15.486
402.2 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA JUDICIARIA - SEM ESPECIALIDADE 5402
403 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ODONTOLOGIA 941
404.1 - ANALISTA JUDICIARIO -AREA APOIO ESPECIALIZADO - SERVICO SOCIAL 1.143
404.2 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - SERVICO SOCIAL 495
405.1 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ENGENHARIA CIVIL 435
405.2 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA - APOIO ESPECIALIZADO - ENGENHARIA CIVIL 246
406 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ENGENHARIA ELETRICA 256




407 -AANALISTAJUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ENGENHARIA 531
MECANICA

408 - AANALISTAJUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ENGENHARIA sg
ELETRONICA

409 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ENG DE SEGURANCA 384
DO TRABALHO

410.1 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - CONTABILIDADE 688
410.2 - ANALISTA JUDICIARIO -AREA APOIO ESPECIALIZADO - CONTABILIDADE 361
411.1 - AN%LISTAJUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO -TECNOLOGIA DA 1148
INFORMACAO

411.2 - AN%LISTAJUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO -TECNOLOGIA DA 625
INFORMACAO

412 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESTATISTICA 98
413 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ARQUIVOLOGIA 251
414 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - MEDICINA DO 24
TRABALHO

415.1 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - MEDICINA CLIiNICA 199
GERAL

415.2 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - MEDICINA CLINICA 111
GERAL

416 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - MEDICINA PSIQUIATRIA 78
417 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ENFERMAGEM 2.054
418 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ENFERMAGEM DO 503
TRABALHO

419 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - PSICOLOGIA 1.150
420 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ARQUITETURA 562
421.1 - TECNICO JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA - SEM ESPECIALIDADE 19.652
421.2 - TECNICO JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA - SEM ESPECIALIDADE 6.314
422 - TECNICO JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA - AGENTE DA POLICIA JUDICIAL 5.727
423.1 - TECNNICO JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - TECNOLOGIA DA 67
INFORMACAO

423.2 - TI'ECNNICO JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - TECNOLOGIA DA 386
INFORMACAO

424.1 - TECNICO JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ENFERMAGEM 1.092
424.2 - TECNICO JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ENFERMAGEM 391
425.1 - TECNICO JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - CONTABILIDADE 435
425.2 - TECNICO JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - CONTABILIDADE 257
TOTAL 81.893

* Todos os cargos disponibilizados foram para cadastro de reserva, visando a contratacdo conforme as necessidades
que poderdo surgir durante o periodo de validade do concurso.

**Conforme previsto na Resolugdo CNJ n°® 203/2015 e alteragcdes durante o prazo de validade do concurso, sdo
reservadas 20% (vinte por cento) das vagas disponiveis para cada cargo/area/especialidade aos candidatos e candidatas
que se autodeclararam negros(as).




*** Para as pessoas com deficiéncia sdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo, durante o
prazo de validade do concurso, a serem providas na forma da Lei n® 13.146/2015, da Lei n°® 8.112/1990, do Decreto n°
9.508/2018 e da Resolugdo n°® 246/2013, do Conselho da Justi¢a Federal.

*#%* Conforme previsto na Resolugdo CNJ n°® 512/2023, durante o prazo de validade do concurso, sdo reservadas 3%
(trés por cento) das vagas disponiveis para cada cargo/area/especialidade aos candidatos e as candidatas que se
autodeclararam indigenas e ap6s ndo haver mais candidatos nesta lista, as vagas sdo revertidas para a lista de reserva de
vagas para pessoas negras.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

1) Elabora¢do do Edital Normativo n° 001/2024, conteudos programaticos, avisos, comunicados e demais atos
pertinentes, juntamente com a equipe do TRF2.

2) Divulgagdo do concurso publico realizada com base em um Plano de Midia completo, que incluiu agdes de
divulgacdo do certame, abrangendo veiculagdo em jornais de grande circulagdo, utilizagdo de plataformas da internet e
divulgagdo no site do Instituto AOCP. Além disso, o plano contemplou a interagdo com midias e imprensa
especializada, garantindo que as informacdes chegassem de forma ampla e eficaz ao publico-alvo, aumentando a
visibilidade do concurso ¢ facilitando o acesso a informagao por parte dos interessados.

3) Recebimento das inscricdes via internet, mediante preenchimento de formulario préprio disponibilizado no site do
Instituto AOCP com geragao de boletos.

4) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmagdo de quitacdo do pagamento da taxa, cadastramento e
conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologa¢do das inscri¢des.

5) Contratagdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notorio saber e
ilibada reputagdo, para o Edital 001/2024, com elaboracio inédita de questdes objetivas de multipla escolha,
discursivas de estudo de caso e de redacao, sendo:

CARGO E AREA: ANALISTA JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA - Sem especialidade (céd. 401.1 e 401.2):

50 (cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha e 1 (uma) questdo discursiva (redagdo).

ANALISTA JUDICIARIO — AREA JUDICIARIA - Sem especialidade (céd. 402.1 e 402.2):

50 (cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha e 3 (trés) questdes discursivas (estudo de caso).

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - Odontologia (céd. 403), Servico Social (céd. 404.1 e
404.2), Contabilidade (cdd. 410.1 e 410.2), Estatistica (céd. 412), Arquivologia (céd. 413), Medicina do Trabalho
(cod. 414), Medicina Clinica Geral (c4d. 415.1 e 415.2), Medicina-Psiquiatria (cdd. 416), Enfermagem (céd. 417),

Enfermagem do Trabalho (céd. 418), Psicologia (céd. 419);

TECNICO JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA — Agente da Policia Judicial (céd. 422) e

TECNICO JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - Tecnologia da Informagdo (céd. 423.1 e 423.2),
Enfermagem (cdd. 424.1 e 424.2), Contabilidade (céd. 425.1 e 425.2):

55 (cinquenta e cinco) questdes objetivas de multipla escolha e 1 (uma) questado discursiva (redagao).
ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — Engenharia Civil (céd. 405.1 e 405.2), Engenharia Elétrica
(cod. 406), Engenharia Mecanica (cdd. 407), Engenharia Eletronica (cdd. 408), Engenharia de Seguranga no
Trabalho (cod. 409), Tecnologia da Informagdo (céd. 411.1 e 411.2), Arquitetura (cod. 420):

40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha e 3 (trés) questdes discursivas (estudo de caso).

TECNICO JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA - Sem especialidade (cod. 421.1 e 421.2):

40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha e 1 (uma) questdo discursiva (redagdo).

6) Montagem, em quatro versoes distintas, das provas objetivas de cada cargo, com as mesmas questdes, em ordem
diferente, gerando gabaritos diversificados, visando a prevencdo de fraudes e a seguranga.

7) Consulta ao ineditismo, além de revisao técnica e ortografica de todas as questdes que compuseram as provas
objetivas e discursivas, conforme informado pela empresa. .

8) Realizacdo de identificagdo biométrica de todos(as) os candidatos e candidatas em campo proprio na folha de
resposta, durante a aplicagdo.

9) Reprodugdo dos cadernos de provas com identificagdo por codigo de barras, em parque grafico proprio, sendo esse



ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras.

10) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos ¢ em malotes contendo lacres de seguranga
inviolaveis e identificacdo dos locais.

11) Contratagdo e organizagdo dos locais de provas para realizacdo do concurso publico e cadastramento em sistema
especifico destinado a geragdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas opticas de respostas
personalizadas.

12) Ensalamento do candidato e da candidata, realizado conforme o Cédigo de Enderecamento Postal (CEP) fornecido
na inscrigdo, levando em consideragdo a proximidade do endere¢o do candidato e da candidata em relagdo ao local de
prova designado, atendendo ao critério solicitado pelo TRF2.

13) Sele¢do, contratacdo, treinamento da equipe técnica e de apoio.
14) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de aplicagao.

15) Aplicagdo das provas objetiva e discursiva (de redacdo e de estudo de caso), nos dias 07 e 14 de julho de 2024,
periodo matutino e vespertino, nas cidades de Araruama, Campos dos Goytacazes, Duque de Caxias, Niterodi,
Petropolis, Rio de Janeiro, Sdo Gongalo ¢ Volta Redonda, localizadas no Estado do Rio de Janeiro, para os candidatos
e as candidatas que optaram por concorrer as vagas desse Estado, e em Cachoeiro de Itapemirim, Colatina e Vitoria,
localizadas no Estado do Espirito Santo, para os candidatos e as candidatas que optaram por concorrer as vagas desse
Estado.

16) Utilizacao de detectores de metais na entrada dos candidatos e candidatas e na entrada e saida de sanitarios.

17) Digitalizacdo das folhas de respostas das provas objetivas e discursivas para correcdo por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletronico de Documentos (GED), com desidentificagdo dos candidatos e das candidatas.

18) Disponibilizacdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos e das candidatas de forma privada no site da
contratada.

19) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, discursivas, resultado e
classificagcdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito.

20) Recebimento de laudos médicos periciais dos candidatos e das candidatas portadores(as) de necessidades especiais
(PCDs), optantes por concorrerem as vagas destinadas.

21) Acautelamento de armas dos candidatos ¢ das candidatas que solicitaram a guarda no periodo das inscri¢des, em
cumprimento a Lei Federal n® 10.826, de 22 de dezembro de 2003.

22) Suporte ao TRF2 nas etapas de heteroidentificagdo dos candidatos que se autodeclararam negros, com o
fornecimento de sistema para o recebimento da documentagdo por ocasido da inscrigdo (para envio de fotografias) e
para registro das avaliagdes e dos recursos da heteroidentificagéo . Para o resultado da heteroidentificagao, foi utilizado
sistema de avaliagdo rotativa, em que, apds cinco avaliacdes, o candidato ou a candidata deixaria a aba de "pendente" e
passaria para a aba "avaliado", com acompanhamento da equipe de TI em todo o processo e a criagdo de relatdrios
diversos ao longo das avaliagdes, tanto das fotografias quanto presenciais. AS etapas da heteroidentificacdo foram
realizadas pela equipe do TRF2.

23) Realizagdo da etapa da Avaliagdo de Capacidade Fisica (TAF) para o cargo de TECNICO JUDICIARIO — AREA
ADMINISTRATIVA — Agente da Policia Judicial. Etapa gravada e gerados arquivos de videos para fins de registro,
avaliagdo e recursos.

24) Elaboracao de relatorios de resultados, cadastros de candidatos, atividades do concurso, resultados finais e
financeiro em meio eletronico, com todos os dados pertinentes.

25) Assessoria juridica as questdes pertinentes ao processo do concurso publico, inclusive as demandas sub judice
posteriores a homologagao.

Periodo de execucdo do concurso: 29/12/2023 - 12/12/2024 (ultimo edital de homologacao)

Declaramos, ainda, que o INSTITUTO AOCP ¢ uma institui¢do brasileira incumbida
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, sem fins lucrativos e
executou as atividades acima elencadas, tendo concluido o concurso nos termos do que consta no Contrato
celebrado com o Tribunal Regional Federal da 2* Regido,.

Por fim, declaramos que durante a execugdo do contrato ha registro de 2
(duas)penalidades de adverténcia aplicadas a empresa, datadas dos dias 03/05/2024 (Penalidade de
Adverténcia, conforme previsdo inserta no artigo 155, inciso I, Lei n°® 14.133/2021 — dar causa a
inexecug¢ao parcial do contrato) e 06/09/2024 (Penalidade de Adverténcia, conforme previsdo inserta no



artigo 155, inciso I, Lei n® 14.133/2021 - dar causa a inexecug¢do parcial do contrato), conforme consulta
ao RCF (Registro de Cadastramento de Fornecedores).

Rio de Janeiro, 28 de margo de 2025.

DANIEL VALIANTE DE REZENDE
Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas e gestor do Contrato n° TRF2-COM-2023/00103

VERA LUCIA DE CASTRO NUNES
Assessora de Normas e Assuntos da Magistratura e cogestora do Contrato n° TRF2-COM-2023/00103

(ambos servidores sao membros da comissao de concurso de servidores - TRF2 - 2024)

Documento assinado eletronicamente por VERA LUCIA DE CASTRO NUNES, Assessora, em
28/03/2025, as 11:39, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel o
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por DANIEL VALIANTE DE REZENDE, Diretor de
Secretaria, em 28/03/2025, as 18:05, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
el o
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por ANDREIA ALVARES DE AZEVEDO OLIVEIRA,
Diretora de Secretaria, em 01/04/2025, as 13:27, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel o
BssINAIUEE
eletranica
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EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

SCS Quadra 9, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C, 1° ao 3° andares - Bairro Asa Sul

Brasilia-DF, CEP 70308-200
(61) 3255-8900 - http://www.ebserh.gov.br

Atestado de Capacidade Técnica - SEI

Processo n? 23477.013769/2024-72

Interessado: NSTITUTO AOCP

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

1. Atestamos para os devidos fins, que a empresa que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n? 12.667.012/0001-53, estabelecido na
Av. Dr. Gastdo Vidigal, n? 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Parana, prestou servicos especializados de planejamento

e organizacdo do Processo Seletivo de para o ENARE - Exame Nacional de Residéncia

prestou servicos para atender as

necessidades da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, inscrita sob o CNPJ n? 15.126.437/0001-43, com sede no
Setor Comercial Sul-B, Quadra 09, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C, 12, 22 e 32 andares, CEP: 70308-200 -
Brasilia/DF, na forma discriminada abaixo:

a) Contrato n? 13/2021;
b) Vigéncia: 20/09/2021 a3 19/09/2024;

c) Objeto: Contratacdo continuada de servigo técnico especializado para a realizagdo de processos

seletivos visando o preenchimento de vagas para Residéncia Médica, Multiprofissional e Uniprofissiona;

d) Valor global da contratacdo: RS 8.211.374,00 (oito milhdes, duzentos e onze mil trezentos e setenta e

quatro reais).

2. Segue resumo descritivo dos servigos contratados:

Item Descritivo Qtde| Valor Total
1 Servigo técnico especializado para a realizagdo de processos seletivos visando o preenchimento de 1 RS
vagas para Residéncia Médica, Multiprofissional e Uniprofissional 8.211.374,00

4. Em relagdo a atuagdo da Contratada, conforme manifestado pela equipe de gestdo e fiscalizagdo do Contrato, atesta a
execucdo, e cumprimento integralmente de todas as condi¢cBes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nos instrumentos
contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo.

5. Por fim, conclui-se que o objeto do contrato vem sendo cumprido de forma satisfatoria.

(assinado eletronicamente)
ODETE CARMEM GIALDI
Diretora de Administracdo e Infraestrutura
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_ eil Documento assinado eletronicamente por Odete Carmen Gialdi, Diretor(a), em 17/07/2024, as
ﬁmm; L'_JT_'] 18:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
Pt: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 40082140 e
o cédigo CRC A21EBAA4C.

Referéncia: Processo n? 23477.013769/2024-72 SEI n? 40082140
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EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
SCS Quadra 9, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C, 1° ao 3° andares - Bairro Asa Sul
Brasilia-DF, CEP 70308-200
(61) 3255-8900 - http://www.ebserh.gov.br

Atestado de Capacidade Técnica - SEI

Processo n? 23477.013769/2024-72

Interessado: INSTITUTO AOCP

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

1. Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n? 12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastdo
Vidigal, n2 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do Parana, razdo do Contrato - SEl n2 13/2021 executou servicos
especializados de planejamento e organizacdo do Processo Seletivo ENARE - Exame Nacional de Residéncia 2023/2024 para a
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH, inscrita no CNPJ 15.126.437/0001-43, com sede no Setor
Comercial Sul-B, Quadra 09, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre C, 10, 20 e 30 andares, CEP: 70308-200 - Brasilia/DF

2. Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani, inscrita no CRA/PR Sob o n° 20-***53; Planejamento -
Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob o n2 23.*** Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenagio
Juridica Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob os n2 31.*** e 42 ***; Coordenagio
Tecnoldgica - Tiago Gomes da Silva e Milton Pinheli Junior, Coordenagdo de Logisitca - Mauro Cézar Lazaro de Souza e Anderson
Hajime Celestino Ohta; Coordenagdo de Comunicacdo e Marketing - Victor Rodrigues Borborema Silva; Coordenagdo de
Elaboracdo e Educacional Lucimara Borges Zequim e equipe multidisciplinar.

EDITAL N° 003/2023 - RESIDENCIA MEDICA REDE EBSERH
2023/2024

VAGAS* || INSCRITOS
ESPECIALIDADE

- PRM ACESSO DIRETO - ACUPUNTURA 6 7

- PRM ACESSO DIRETO - ANATOMIA

PATOLOGICA 1 >
- PRM ACESSO DIRETO - 100 3504
ANESTESIOLOGIA
- PRM ACESSO DIRETO - CIRURGIA 5 84

CARDIOVASCULAR
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2023/2024

EDITAL N° 003/2023 - RESIDENCIA MEDICA REDE EBSERH

- PRM ACESSO DIRETO - CIRURGIA

PREVENTIVA E SOCIAL

136 3.949
GERAL
-PRM ACESSO,DIRETO - CLINICA 330 5 282
MEDICA
- PRM ACESSO DIRETO - 57 1835
DERMATOLOGIA )
- PRM ACESSO DIRETO - GENETICA ) 40
MEDICA
- PRM ACESSO DIRETO: GINECOLOGIA E 173 3.485
OBSTETRICIA
- PRM ACESSO DIRETO - HOMEOPATIA 4 7
- PRM ACESSO DIRETO - INFECTOLOGIA 42 220
- PRM ACESSO DIRETO - MEDICINA DE 2 9%
EMERGENCIA
- PRM ACESSO DIRETO - MEDICINA DE 252 1067
FAMILIA E COMUNIDADE )
- PRM ACESSO DIRETO - MEDICINA DO 4 46
TRABALHO
- PRM ACESSO DIRETO - MEDICINA DO 2 g
TRAFEGO
- PRM ACESSO DIRETO - MEDICINA 5 329
INTENSIVA
- PRM ACESSO DIRETO - MEDICINA 5 1
NUCLEAR
- PRM ACESSO DIRETO - MEDICINA ) s
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EDITAL N° 003/2023 - RESIDENCIA MEDICA REDE EBSERH

2023/2024

- PRM ACESSO DIRETO -

14 509
NEUROCIRURGIA
- PRM ACESSO DIRETO - NEUROLOGIA 42 962
- PRM ACESSO DIRETO - 57 1775
OFTALMOLOGIA )
- PRM ACESSO DIRETO - ORTOPEDIA E 83 943
TRAUMATOLOGIA
- PRM ACESSO DIRETO - 28 1179
OTORRINOLARINGOLOGIA
- PRM ACESSO DIRETO - PATOLOGIA 22 135
- PRM ACESSO DIRETO - PATOLOGIA 3 5
CLINICA/MEDICINA LABORATORIAL
- PRM ACESSO DIRETO - PEDIATRIA 242 2.709
- PRM ACESSO DIRETO - PSIQUIATRIA 82 3.532
- PRM ACESSO DIRETO - RADIOLOGIA E 61 1122
DIAGNOSTICO POR IMAGEM ’
- PRM ACESSO DIRETO - RADIOTERAPIA 3 23
- PRM ANO ADICIONAL - CARDIOLOGIA 1 3
CARDIO-ONCOLOGIA
- PRM ANO ADICIONAL - CIRURGIA 2 4
PLASTICA
- PRM ANO ADICIONAL - CIRURGIA 1 0
TORACICA
- PRM ANO ADICIONAL - CIRURGIA
TORACICA R3 - ENDOSCOPIA 1 1

RESPIRATORIA

312
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EDITAL N° 003/2023 - RESIDENCIA MEDICA REDE EBSERH
2023/2024
- PRM ANO ADICIONAL - CLINICA 8 17
MEDICA
- PRM ANO ADICIONAL - 2 0
ECOCARDIOGRAFIA R3
- PRM ANO ADICIONAL - GINECOLOGIA 1 5
E OBSTETRICIA R4
- PRM ANO ADICIONAL - HOMEOPATIA ) 0
R3
- PRM ANO ADICIONAL - 3 0
OFTALMOLOGIA R4
- PRM ANO ADICIONAL - ORTOPEDIA E 3 4
TRAUMATOLOGIA R4
- PRM ANO ADICIONAL - PATOLOGIA R4 2 0
- PRM ANO ADICIONAL - RADIOLOGIA E 2 5
DIAGNOSTICO POR IMAGEM R4
- PRM ANO ADICIONAL - TRANSPLANTE 3 5
DE CORNEA
- PRM ANO ADICIONAL - TRANSPLANTE 3 3
DE RIM - NEFROLOGIA R3

- PRM AREA DE ATUACAO - ) 0
ADMINISTRACAO EM SAUDE

- PRM AREA DE ATUACAO - ALERGIA E 9 )1
IMUNOLOGIA PEDIATRICA
- PRM AREA DE ATUACAO -

ANGIORRADIOLOGIA E CIRURGIA 10 34

ENDOVASCULAR
- PRM AREA DE ATUACAO - 4 0
ATENDIMENTO AO QUEIMADO
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2023/2024

EDITAL N° 003/2023 - RESIDENCIA MEDICA REDE EBSERH

- PRM AREA DE ATUAGAO -

ERGOMETRIA

] 8 22
CARDIOLOGIA PEDIATRICA
- PRM AREA DE ATUACAO - CIRURGIA 1 5
BARIATRICA
- PRM AREA DE ATUAGAO - CIRURGIA 12 1
DO TRAUMA
- PRM AREA DE ATUACAO - CIRURGIA 3 0
VIDEOLAPAROSCOPICA
- PRM AREA DE ATUACAO - DOR 4 16
- PRM AREA DE ATUAGAO - 14 56
ECOCARDIOGRAFIA
- PRM AREA DE ATUACAO - ECOGRAFIA ) ;
VASCULAR COM DOPPLER
- PRM AREA DE ATUACAO - 3 ;
ELETROFISIOLOGIA CLINICA INVASIVA
- PRM AREA DE ATUAGAO - 4 .
EMERGENCIA PEDIATRICA
- PRM AREA DE ATUAGAO - 15 a4
ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA
- PRM AREA DE ATUAGAO - 1 a1
ENDOSCOPIA DIGESTIVA
- PRM AREA DE ATUAGAO - 6 7
ENDOSCOPIA GINECOLOGICA
- PRM AREA DE ATUAGAO - 1 5
ENDOSCOPIA RESPIRATORIA
- PRM AREA DE ATUACAO - 1 1
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EDITAL N° 003/2023 - RESIDENCIA MEDICA REDE EBSERH
2023/2024

- PRM AREA DE ATUACAO - FONIATRIA 1 3

- PRM AREA DE ATUACAO -

; 10 18
GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA
- PRM AREA DE ATUAGAO - 4 10
HANSENOLOGIA
- PRM AREA DE ATUAGAO -
HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA 5 12
PEDIATRICA

- PRM AREA DE ATUACAO -
HEMODINAMICA E CARDIOLOGIA 6 13
INTERVENCIONISTA

- PRM AREA DE ATUACAO -

HEPATOLOGIA 1 6
- PRM AREA DE ATUAGAO - 3 s
INFECTOLOGIA PEDIATRICA
- PRM AREA DE ATUACAO - MEDICINA ) 0
DO ADOLESCENTE

- PRM AREA DE ATUACAO - MEDICINA 3 g
DO SONO

- PRM AREA DE ATUAGAO - MEDICINA 4 ”

FETAL
- PRM AREA DE ATUACAO - MEDICINA 2 34
INTENSIVA PEDIATRICA

- PRM AREA DE ATUACAO - MEDICINA 1 26
PALIATIVA

- PRM AREA DE ATUAGAO - 5 ;

NEFROLOGIA PEDIATRICA
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EDITAL N° 003/2023 - RESIDENCIA MEDICA REDE EBSERH

2023/2024

- PRM AREA DE ATUAGAO -

56 55
NEONATOLOGIA
- PRM AREA DE ATUACAO - 9 15
NEUROFISIOLOGIA CLINICA
- PRM AREA DE ATUAGAO - 1 150
NEUROLOGIA PEDIATRICA
- PRM AREA DE ATUACAO - ONCOLOGIA 6 1
PEDIATRICA
- PRM AREA DE ATUAGAO - 12 10
PNEUMOLOGIA PEDIATRICA
- PRM AREA DE ATUAGAO - 5 g
PSICOGERIATRIA
- PRM AREA DE ATUAGAO - ) s
PSICOTERAPIA
- PRM AREA DE ATUAGAO - PSIQUIATRIA 1 3
DA INFANCIA E ADOLESCENCIA
- PRM AREA DE ATUACAO - PSIQUIATRIA 5 A
FORENSE
- PRM AREA DE ATUAGAO - ) 19
REPRODUCAQ ASSISTIDA
- PRM AREA DE ATUAGAO — 1 0
TOXICOLOGIA MEDICA
- PRM AREA DE ATUACAO - 3 3
TRANSPLANTE DE MEDULA OSSEA
- PRM AREA DE ATUAGAO -
ULTRASSONOGRAFIA EM GINECOLOGIA 4 19

E OBSTETRICIA

712
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EDITAL N° 003/2023 - RESIDENCIA MEDICA REDE EBSERH
2023/2024
- PRM PRE-REQUISITO - ALERGIA E ) ;
IMUNOLOGIA
- PRM PRE-REQUISITO - CARDIOLOGIA 73 334
- PRM PRE-REQUISITO - CIRURGIA DA ; 61
MAO
- PRM PRE-REQUISITO - CIRURGIA DE 3 9
CABECA E PESCOCO
- PRM PRE-REQUISITO - CIRURGIA DO 19 78
APARELHO DIGESTIVO
- PRM PRE-REQUISITO - CIRURGIA 8 5
ONCOLOGICA
- PRM PRE-REQUISITO - CIRURGIA 10 59
PEDIATRICA
- PRM PRE-REQ,UISITO - CIRURGIA 29 457
PLASTICA
- PRM PRE-REQUISITO - CIRURGIA 5 17
TORACICA
- PRM PRE-REQUISITO - CIRURGIA 25 112
VASCULAR
- PRM PRE-REQUISITO - 14 80
COLOPROCTOLOGIA
- PRM PRE-REQUISITO - 47 341
ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA
- PRM PRE-REQUISITO - ENDOSCOPIA 9 70
- PRM PRE-REQUISITO - 35 553
GASTROENTEROLOGIA
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SEI/SEDE - 42179154 - Atestado de Capacidade Técnica - SEI

EDITAL N° 003/2023 - RESIDENCIA MEDICA REDE EBSERH

2023/2024

- PRM PRE-REQUISITO - GERIATRIA 25 178
- PRM PRE-REQUISITO - HEMATOLOGIA 13 g4
E HEMOTERAPIA
- PRM PRE-REQUISITO - MASTOLOGIA 14 39
- PRM PRE-REQUISITO - PNEUMOLOGIA 25 101
- PRM PRE-REQUISITO - REUMATOLOGIA| 33 121
- PRM PRE-REQUISITO - TRANSPLANTE 5 5
DE MEDULA OSSEA PEDIATRICO
- PRM PRE-REQUISITO - UROLOGIA 34 148
- PRM ANO ADICIONAL - NEUROLOGIA 2 2
- PRM ANO ADICIONAL - TRANSPLANTE 1 .
DE RIM - UROLOGIA
- PRM PRE-REQUISITO - NEFROLOGIA 33 94
- PRM PRE-REQUISITO - ONCOLOGIA 17 117
CLiNICA
TOTAL 2.669 36.557

EDITAL N° 004/2023 - RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E EM
AREA PROFISSIONAL DA SAUDE

UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL 2023/2024

PROFISSAO | VAGAS* || INSCRITOS
- BIOMEDICINA 4 128
- EDUCACAO FiSICA 37 187
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EDITAL N° 003/2023 - RESIDENCIA MEDICA REDE EBSERH
2023/2024
- ENFERMAGEM 635 12.859
- FARMACIA 188 1764
- FISICA MEDICA 3 32
- FISIOTERAPIA 196 4.187
- FONOAUDIOLOGIA 77 266
- MEDICINA VETERINARIA 169 2.169
- NUTRICAO 180 3.495
- ODONTOLOGIA 130 2.256
- PSICOLOGIA 188 2.941
- SAUDE COLETIVA 8 59
- SERVICO SOCIAL 113 1.235
- TERAPIA OCUPACIONAL 77 134
- CIENCIAS BIOLOGICAS 13 36
TOTAL 2.018 || 31.748
TOTAL GERAL 4.687 | 68.305

* Conforme previsto na Lei n2 12.990/2014, serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas para ingresso nos
Programas de Residéncia do Enare, aos candidatos que se autodeclararem negros

**Nos Programas de Residéncia, com 5 (cinco) ou mais vagas, 10% (dez por cento) delas serdo reservadas para candidatos
qualificados como Pessoa com Deficiéncia (PcD), na forma do artigo 37, VIII, da Constituicdo Federal, da Lei n2 13.146, de 6 de
julho de 2015 e do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018, alterado pelo Decreto n2 9.546, de 30 de outubro de 2018
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DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboragdo dos Editais Normativos n2 003/2023 e n2 004/2023, publicagdo dos conteudos programaticos (Conhecimentos,
Habilidades e Atitudes), avisos, comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do Exame Nacional de Residéncia em jornais de grande circulagdo, internet, distribuicdo de cartazes e no site do
Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscri¢gGes via internet, através de preenchimento de formulario préprio disponibilizado no site do Instituto
AOCP com geragao de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitacdo do pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia
dos dados inseridos no banco de dados para homologagao das inscrigdes

e) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notério saber e ilibada
reputacdo. Para o Edital 003/2023 - Elaboracdo de questdes objetivas inéditas de multipla escolha, sendo 100 (cem) quest&es
para a prova de residéncia de acesso direto da area médica e 80 (oitenta) questdes para prova de residéncia de areas médicas
que exigem pré-requisito. Para o Edital 004/2023 - Elabora¢do de questdes objetivas inéditas de multipla escolha, sendo 60
(sessenta) questdes para 15(quinze) profissdes da AREA PROFISSIONAL DA SAUDE (UNIPROFISSIONAL OU MULTIPROFISSIONAL);

f) Envio de documentacdo para a Analise Curricular - Titulos realizada no periodo dos dias 23/08/2023 a 22/09/2023 com
resultado disponivel da andlise curricular pds-recurso e Nota Final no dia 20/12/2023.

g) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas
mediante sistema interno de cameras;

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis e
identificagdo dos locais;

i) Contratacdo e organiza¢do dos locais de provas para realizacdo do processo seletivo e cadastramento em sistema especifico
destinado a geragdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas dpticas de respostas personalizadas;

j) Selecdo, contratacdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;
k) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de aplicagdo;

|) Aplicagdo da Prova Objetiva da RESIDENCIA MEDICA no dia 29/10/2023 periodo vespertino, nas 53 (cinquenta e trés) cidades:
ARACAJU/SE, ARAGUAINA/TO, BELEM/PA, BELO HORIZONTE/MG, BOA VISTA/RR, BRASILIA/DF, CACHOEIRA DO ITAPEMIRIM/ES,
CAMPINA GRANDE/PB, CAMPINAS/SP, CAMPO GRANDE/MS, CAJAZEIRAS/PB, CASCAVEL/PR, CUIABA/MT, CURITIBA/PR,
DOURADOS/MS, FLORIANOPOLIS/SC, FORTALEZA/CE, GOIANIA/GO, GUARAPUAVA/PR, IMPERATRIZ/MA, JUAGUARA DO SUL/SC,
JOAO PESSOA/PB, JUIZ DE FORA/MG, LONDRINA/PR, MACAPA/AP, MACEIO/AL, MANAUS/AM, MONTES CLAROS/MG, NATAL/RN,
NITEROI/RJ, PALMAS/TO, PASSO FUNDO/RS, PATO BRANCO/PR, PATOS DE MINAS/MG, PELOTAS/RS, PETROLINA/PE, PORTO
ALEGRE/RS, PORTO VELHO/RO, RECIFE/PE, RIO BRANCO/AC, RIO DE JANEIRO/RJ, SALVADOR/BA, SANTA CRUZ/RN, SAO CARLOS/SP,
SAO LUIS/MA, SAO PAULO/SP, SINOP/MT, SOROCABA/SP, TERESINA/PI, UBERABA/MG, UBERLANDIA/MG, VITORIA/ES,
VOTUPORANGA/SP, com identificacido Biométrica, utilizacdo de detectores de metais e também com o atendimento do
Protocolo de Biosseguranga contra o COVID-19;

m) Aplicagdo da Prova Objetiva da RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE UNIPROFISSIONAL E
MULTIPROFISSIONAL no dia 11/11/2023, periodo vespertino, nas 53 (cinquenta e trés) cidades: ARACAJU/SE, ARAGUAINA/TO,
BELEM/PA, BELO HORIZONTE/MG, BOA VISTA/RR, BRASILIA/DF, CACHOEIRA DO ITAPEMIRIM/ES, CAMPINA GRANDE/PB,
CAMPINAS/SP, CAMPO GRANDE/MS, CAJAZEIRAS/PB, CASCAVEL/PR, CUIABA/MT, CURITIBA/PR, DOURADOS/MS,
FLORIANOPOLIS/SC, FORTALEZA/CE, GOIANIA/GO, GUARAPUAVA/PR, IMPERATRIZ/MA, JUAGUARA DO SUL/SC, JOAO PESSOA/PB,
JUIZ DE FORA/MG, LONDRINA/PR, MACAPA/AP, MACEIO/AL, MANAUS/AM, MONTES CLAROS/MG, NATAL/RN, NITEROI/RJ,
PALMAS/TO, PASSO FUNDO/RS, PATO BRANCO/PR, PATOS DE MINAS/MG, PELOTAS/RS, PETROLINA/PE, PORTO ALEGRE/RS,
PORTO VELHO/RO, RECIFE/PE, RIO BRANCO/AC, RIO DE JANEIRO/RJ, SALVADOR/BA, SANTA CRUZ/RN, SAO CARLOS/SP, SAO
LUI'S/MA, SAO PAULO/SP, SINOP/MT, SOROCABA/SP, TERESINA/PI, UBERABA/MG, UBERLANDIA/MG, VITORIA/ES,
VOTUPORANGA/SP, com identificacido Biométrica, utilizacdo de detectores de metais e também com o atendimento do
Protocolo de Biosseguranga contra o COVID-19;

n) Digitalizacdo das folhas de respostas das provas objetivas para corre¢do por meio da tecnologia de Gerenciamento
Eletronico de Documentos — GED, com desidentificagdo dos candidatos;

o) Disponibilizacdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;
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p) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, resultado final e classificagdo do processo
seletivo e sobre o respectivo gabarito;

q) Elaboragdo de relatdrios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos os dados
pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

r) Antecipagdo dos prazos da segunda e terceira oportunidade de escolha para admissdo dos candidatos;
s) Relatérios fornecidos para a comissdo com a atualizagdo em tempo real;

t) Abertura de nova oportunidade para retificacdes de programas e vagas pelas InstituicGes, etapa ndo prevista no cronograma
inicial;

u) Implementacdo da lista de espera nacional;

v)Ajustes no sistema de convocagdo para que as Instituicdes informassem os candidatos que recusaram a convocagdo por estarem
matriculados em Institui¢des fora do Enare.

w)Envio de emails para as instituicdes e candidatos informando sobre as atualizagdes do Enare.

x) Assessoria juridica nas questGes pertinentes ao processo seletivo.

Periodo de execucao: 07/08/2023 até 10/01/2024.
Data da homologagao: 10/01/2024
Contrato - SEI no 13/2021

Processo no 23477.005940/2021-27

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma institui¢do brasileira incumbida estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, detém inquestionavel reputagdo ético-profissional e
ndo tem fins lucrativos e executou as atividades acima elencadas dentro dos padroes técnicos de qualidade
exigidos pelo Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, cumprindo pontualmente os compromissos
assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

Brasilia/DF, (data da assinatura eletrénica)

(assinado eletronicamente)
ODETE CARMEM GIALDI
Diretora de Administragdo e Infraestrutura

_ eil : Documento assinado eletronicamente por Odete Carmen Gialdi, Diretor(a), em 05/09/2024, as
] . L__F_'] 15:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n® 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

pssinatura
| eletrdénica

— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?

P& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 42179154 e
" o c6digo CRC 79CF267D.

Referéncia: Processo n? 23477.013769/2024-72 SEI n2 42179154
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DEFENSORIA PUBLICA DE MATO GROSSO DO SUL
Av. Des. José Nunes da Cunha - Bairro Parque dos Poderes - CEP 79031-902 - Campo Grande - MS - www.defensoria.ms.def.br

ATESTADO - DEFENSORIA PUBLICA-GERAL/DG/SGA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n°
12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastéo Vidigal, n° 959, zona 08, na Cidade de
Maringa, Estado do Parana, razdo do Contrato n° 014/DPGE/2023 executou servi¢cos
especializados de planejamento e organizacdo de Concurso Publico paraa DEFENSORIA
PUBLICA-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - DPGEIMS, inscrita no CNPJ
03.236.066/0001-73, com sede na Av. Desembargador José Nunes da Cunha, Bloco 1V, Piso
Superior, Campo Grande, MS.

Equipe técnica: Coordenacdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo
, inscrita no CRA/PR sob o n° 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no
CRA/PR sob n°23.310; Planejamento - Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenacédo
Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob o
n° 31.310 e n° 42.674; Coordenacao Tecnoldégica - Tiago Gomes da Silva e Milton Junior
Pinheli; Coordenacdo de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza e Anderson Hajime
Celestino Ohta; Coordenacao de Comunicacao e Marketing - Victor Rodrigues Borborema Silva,
Coordenagdo de Inspecdo de Saude - Nilson Bernardo Martin; Coordenagéo
Heteroidentificacdo - Eronildo José da Silva; Coordenacdo de Elaboracdo e Educacional -
Lucimara Borges Zequim e equipe multidisciplinar.

EDITAL N° 002/2023

CARGOS | VAGAS*| INSCRITOS

NiVEL FUNDAMENTAL

201 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS - MANUTENCAO DE

INFRAESTRUTURA 1 830

202 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS - MOTORISTA | 1 828

203 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS - MOTORISTA Il 1 1.188

Total Fundamental 3 2.846
NIVEL MEDIO

301.1 - TECNICO DE DEFENSORIA ADMINISTRATIVA - 12 REG 21 10.040

CAMPO GRANDE/MS

301.10 - TECNICO DE DEFENSORIA ADMINISTRATIVA - 102 REG > 412
TRES LAGOAS/MS

301.11 - TECNICO DE DEFENSORIA ADMINISTRATIVA - 112 REG

AQUIDAUANA/MS 1 321
301.12 - 'I:ECNICO DE DEFENSORIA ADMINISTRATIVA - 122 REG 1 148
CHAPADAO DO SUL/MS

301.2 - TECNICO DE DEFENSORIA ADMINISTRATIVA - 22 REG 1 314
CORUMBA/MS

301.3 - TECNICO DE DEFENSORIA ADMINISTRATIVA - 32 REG 2 333

COXIM/MS




301.4 - TECNICO DE DEFENSORIA ADMINISTRATIVA - 42 REG ; 7 2
DOURADOS/MS '
301.5 - TECNICO DE DEFENSORIA ADMINISTRATIVA - 58 REG 1 950
JARDIM/MS
301.6 - TECNICO DE DEFENSORIA ADMINISTRATIVA - 62 REG y e
NOVA ANDRADINA/MS
301.7 - 'I:ECNICO DE DEFENSORIA ADMINISTRATIVA - 72 REG 1 15
PARANAIBA/MS
301.8 - TECI}IICO DE DEFENSORIA ADMINISTRATIVA - 82 REG 1 _—
PONTA PORA/MS
301.9 - ,TECNICO DE DEFENSORIA ADMINISTRATIVA - 92 REG 1 211
NAVIRAI/MS
302 - TECNICO DE DEFENSORIA - CONTABIL 1 152
303 - TECNICO DE DEFENSORIA - INFORMATICA 4 562
Total Médio 42 14.807
NIVEL SUPERIOR

401 - ANALISTA DE DEFENSORIA - ANALISE DE SISTEMAS 1 99
402 - ANALISTA DE DEFENSORIA - ANTROPOLOGO 1 29
403 - ANALISTA DE DEFENSORIA - ARQUITETURA 1 243
404 - ANALISTA DE DEFENSORIA - BANCO DE DADOS 1 50
405 - ANALISTA DE DEFENSORIA - CONTADOR 1 248
406 - ANALISTA DE DEFENSORIA - DESENVOLVIMENTO DE 1 81
SISTEMAS
407 - ANALISTA DE DEFENSORIA - DIREITO 5 3100
408 - ANALISTA DE DEFENSORIA - ENGENHARIA CIVIL 1 280
409 - ANALISTA DE DEFENSORIA - ENGENHARIA DA 1 o
COMPUTACAO
410 - ANALISTA DE DEFENSORIA - GESTAO DE RECURSOS 1 498
HUMANOS
411 - ANALISTA DE DEFENSORIA - JORNALISMO OU y .
COMUNICACAO SOCIAL
412 - ANALISTA DE DEFENSORIA - PSICOLOGIA 4 693
413 - ANALISTA DE DEFENSORIA - SEGURANCA DE 1 =
TECNOLOGIA DA INFORMACAO
414 - ANALISTA DE DEFENSORIA - SERVICO SOCIAL 1 397
415 - ANALISTA DE DEFENSORIA - SOCIOLOGIA OU CIENCIAS

1 114
SOCIAIS
416 - ANALISTA DE DEFENSORIA - SUPORTE TECNICO DE

1 72
REDES
417 - ANALISTA DE DEFENSORIA - TECNICO EM COMPUTACAO 1 115
Total Superior 24 6.247

TOTAL 69 23.900

*Como medida de promocao da igualdade de oportunidades no mercado de trabalho, reservar-se-
a, do total de vagas oferecidas no Concurso Publico, os percentuais de 5% (cinco por cento) as
pessoas com deficiéncia, 30% (trinta por cento) as pessoas negras e 5% (cinco por cento) as
pessoas indigenas.



DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracdo dos Edital Normativo n° 002/2023, conteddos programéaticos e
bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do concurso publico através de jornais de grande circulacao,
internet, distribuicdo de cartazes e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscricdes via internet, através de preenchimento de
formulario préprio disponibilizado no site do Instituto AOCP com geragéo de boletos;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmacdo de quitacédo do
pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para
homologacao das inscrigcoes;

e) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas,
mestres e doutores de notorio saber e ilibada reputagédo. Para o Edital 001/2021 - Elaboracao
de questdes objetivas inéditas de multipla escolha, sendo 80 (oitenta) questdes para todos
0S cargos.

f) Realizacdo de identificacdo biométrica de todos os candidatos em campo
préprio na folha resposta, durante a aplicacéo.

g) Reproducéo dos cadernos de provas com identificacdo por cédigo de barras,
em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas
mediante sistema interno de cameras;

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em
malotes contendo lacres de seguranca inviolaveis e identificacdo dos locais;

i) Contratacdo e organizacdo dos locais de provas para realizacdo do concurso
publico e cadastramento em sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenca para
cada sala, lista geral e folhas é6pticas de respostas personalizadas;

j) Selecao, contratacdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

k) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os
cadernos de provas aos locais de aplicacéo;

| ) Aplicacao da Prova Objetiva no dia 07/01/2024, periodo matutino e
vespertino, na cidade de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, com o atendimento
do Protocolo de Biosseguranca contra o COVID-19 e com identificacio BIOMETRICA de
todos os candidatos;

m) Utilizacdo de Detectores de Metais na entrada dos candidatos e entrada e
saida de sanitérios.

n) Digitalizacao das folhas de respostas das provas objetivas e discursivas
para correcdo por meio da tecnologia de Gerenciamento Eletrénico de Documentos -
GED, com desidentificacdo dos candidatos;

0) Disponibilizagao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada
no site da contratada;

p) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas
objetivas, resultado e classificacdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

g) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos
portadores de necessidades especiais - realizacdo de Pericia Médica presencial no dia
24/03/2024.

r) Entrevista para confirmagcdo de Autodeclaracao de candidatos Negros ou
Pardos (Lei n°12.990/2014) - Analise de Heteroidentificacdo realizada no periodo das



10h00min do dia 09/06/2022 as 23h59min do dia 24/03/2024, observado o

horario oficial de Brasilia/DF. Etapas gravadas e gerados arquivos de videos
para fins de registro, avaliagao e recursos.

S) Procedimento de avaliacao especial em relacao as pessoas indigenas,
realizado de forma online.

t) Realizacdo de PROVA DE TIiTULOS para todos 0s cargos.

u) Elaboracédo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio
magneético e impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do
processo;

v ) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso
Publico.

x) O Instituto AOCP executa todo o processo por meio de sistema informatizado
em todas as etapas, para tratamento e envio de dados e/ou certificacbes de 6rgaos reguladores
acerca do sistema de seguranca, bem como de armazenamento e disponibilizacdo de dados
para o candidato e a contratante, com seguranca, e observancia a Lei Geral de Protecdo de
dados — LGPD, Lei n° 13.79, de 14 de agosto de 2018.

Periodo de execucao: 26/06/2023 - 13/05/2024 (homologacao).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP € uma instituicdo brasileira
incumbida estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, detém
inquestionavel reputacdo ético-profissional e ndo tem fins lucrativos e executou as atividades
acima elencadas dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigidos pela DEFENSORIA
PUBLICA-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL — DPGE/MS, cumprindo
pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro
algum que o desabone.

Campo Grande, MS, 07 de novembro de 2024.

Nildo Vieira da Silva

Diretor da Secretaria de Gestdo Administrativa

Valdirene Pereira Goncalves

Diretora da Secretaria de Gestdo de Pessoal, em exercicio

Documento assinado eletronicamente por NILDO VIEIRA DA SILVA, DIRETOR(A) DE
SECRETARIA, em 07/11/2024, as 17:45, conforme art. 1°, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

| j@i!_ B

assinatura -
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por VALDIRENE PEREIRA GONCALVES,
DIRETOR(A) DE SECRETARIA (Em exercicio), em 07/11/2024, as 18:18, conforme art. 1°,
11, "b", da Lei 11.419/2006.

| seil ; A

assinatura -
eletrdnica
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SERGIPE

GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n2 12.667.012/0001-53, estabelecido na Av.
Dr. Gastdo Vidigal, n2 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do Parand, razdo do Contrato n2 06/2023
executou servigos especializados de planejamento e organizacao de Concurso Publico para a Administragao Estadual
de Meio Ambiente — ADEMA, através da Secretaria de Estado da Administracdo (SEAD), inscrita no CNPJ
34.849.652/0001-17, com sede na Rua Vila Cristina, no 501, Bairro S3o José, CEP 49.015-320, Aracaju - SE.

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR sob o n° 20-31153
e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310; Planejamento — Giceli Lunkes, Mariele
Pereira, Maité Lazarin Trevizan, Giceli Lunkes, Marcos Donizete de Souza e Gustavo Geraldino; Coordenacao Juridica
- Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n°® 42.674;
Coordenacdo Tecnoldgica - Tiago Gomes da Silva; Coordenacdo de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza e
Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenacdo de Comunicacdo e Marketing - Victor Rodrigues Borborema Silva;
Coordenacdo de Inspec¢do de Saude - Nilson Bernardo Martin; Coordenacdo de Elaboracgdo e Educacional - Lucimara
Borges Zequim, Ana Paula da Silva e equipe multidisciplinar.

EDITAL N° 001/2024
NIiVEL TECNICO
CARGOS VAGAS* | INSCRITOS

301 - TECNICO AMBIENTAL 20 5.688

NiVEL SUPERIOR
401 - ANALISTA AMBIENTAL - AREA 1 - GEOLOGIA E GEOGRAFIA 8 392
402 - ANALISTA AMBIENTAL - AREA 2 - BIOLOGIA E ECOLOGIA 6 641
403 - ANALISTA AMBIENTAL -AREA3- ENG CIV, ENG SAN, ENG AMB, ENG QUI, ENG EL, 10
ENG ME 989
404 - ANALISTA AMBIENTAL - AREA 4 - ENG AGRO, ENG FLOR, MED VET, ENG PESCA, g
ZOOTEC 891
405 - ANALISTA AMBIENTAL - AREA 5 - AREAS DIVERSAS 3 1.513

TOTAL 53 10.114

*Conforme previsto na Lei Estadual n? 8.331, de 6 de dezembro de 2017, serdo reservadas 10% (dez por cento) das
vagas dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste Edital, durante validade do Concurso Publico, aos candidatos que se
autodeclararem negros.

**As pessoas com deficiéncia serdo reservados 20% (vinte por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis
com a deficiéncia. As disposicGes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei
Estadual n2 3.549, de 3 de novembro de 1994, e do § 32 do art. 152 da Lei Complementar Estadual n2 33, de 26 de
dezembro de 1996.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

1) Elaboracdo do Edital Normativo n2 001/2024, conteldos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e
demais atos pertinentes;
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2) Divulgacdo do concurso publico através de jornais de grande circulagdo, internet, distribuicdo de cartazes e no site
do Instituto AOCP;

3) Recebimento das inscrigdes via internet, através de preenchimento de formulario préprio disponibilizado no site
do Instituto AOCP com geracao de boletos;

4) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmacdo de quitacdo do pagamento da taxa, cadastramento e
conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacao das inscri¢des;

5) Contratag¢do de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notdrio saber
e ilibada reputagdo. Para o Edital 001/2024 - Elaboragio de questdes objetivas inéditas de multipla escolha, sendo:
60 (sessenta) questbes e elaboragdo de questdo Discursiva — Estudo de Caso, inédita, sendo 1 (uma) questdo que
aborde Conhecimentos Especificos para o cargo de Técnico Ambiental. Elaboragdo de questGes objetivas inéditas de
multipla escolha; e 80 (oitenta) questdes e elaboragdo de questdo Discursiva — Estudo de Caso, inédita, sendo 1
(uma) questdo que aborde Conhecimentos Especificos para todos os cargos de nivel superior. Para as provas
aplicadas, ndo houve anulagdo de nenhuma questao.

6) A Prova Objetiva para cada cargo serd composta por quatro versées distintas, que utilizardo as mesmas questdes,
mas em ordens diferentes. Essa abordagem visa aumentar a seguranca e prevenir fraudes.

7) Realizacdo de IDENTIFICACAO BIOMETRICA de todos os candidatos em campo préprio na folha resposta, durante
a aplicacgdo.

8) Reproducdo dos cadernos de provas com identificacdo por cddigo de barras, em parque grafico préprio, sendo
este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

9) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de seguranca
inviolaveis e identificacdo dos locais;

10) Contratacgdo e organizac¢do dos locais de provas para realizacdo do concurso publico e cadastramento em sistema
especifico destinado a geracdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas dpticas de respostas
personalizadas;

11) Selegdo, contratagao, treinamento da equipe técnica e de apoio;

12) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de aplicagdo;
13) Aplicagdo das Provas OBJETIVA E DISCURSIVA no dia 07/07/2024, periodo matutino e vespertino, nas cidades de
cidade de Aracaju, Estado de Sergipe, com identificagio BIOMETRICA de todos os candidatos;

14) Consulta ao ineditismo, além de revisdo técnica e ortografica de todas as questdes que comporam as Provas
Objetivas e Discursivas.

15) Montagem, em quatro versGes distintas, das Provas Objetivas com as mesmas questdes, porém em ordem
sequencial diferente, gerando gabaritos diversificados, visando a prevenc¢ao de fraudes e a seguranga do certame.
16) Utilizacdo de Detectores de Metais na entrada dos candidatos e entrada e saida de sanitarios.

17) Digitalizagdo das folhas de respostas das provas objetivas e discursivas para corre¢do por meio da tecnologia
de Gerenciamento Eletrénico de Documentos — GED, com desidentificagdo dos candidatos;

18) Disponibilizagcdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

19) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, discursiva, resultado e
classificacdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

20) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades especiais — e
realizagdo de PERICIA MEDICA PCD - Pessoa com Deficiéncia, realizada presencialmente entre os dias 10 e 11 de
setembro de 2024, na cidade de Aracaju/SE. Etapa gravada e gerado arquivos de videos para fins de registro,
avaliagdo e recursos
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21) Entrevista para confirmacio de Autodeclara¢do de candidatos negros ou Pardos (Lei n212.990/2014) — ANALISE
DE HETEROIDENTIFICACAO realizada dia 08 de setembro de 2024, na cidade de Aracaju/SE. Etapa gravada e gerado
arquivos de videos para fins de registro, avaliacdo e recursos.

22) Realizacdo de PROVA DE TITULOS para todas as areas dos cargos do Edital 001/2024 de carater classificatério.
23) Elaboragdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos os
dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

24) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

25) O Instituto AOCP executa todo o processo por meio de sistema informatizado em todas as etapas, para
tratamento e envio de dados e/ou certificacbes de drgdos reguladores acerca do sistema de seguranca, bem como
de armazenamento e disponibilizacdo de dados para o candidato e a contratante, com seguranca, e observancia a
Lei Geral de Protecdo de dados — LGPD, Lei n2 13.79, de 14 de agosto de 2018.

Periodo de execugdo: 29/12/2023 — 22/11/2024 (homologac&o).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicdo brasileira incumbida estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel reputacdo ético-profissional e ndo tem fins
lucrativos e executou as atividades acima elencadas dentro dos padrées técnicos de qualidade exigidos
Administra¢do Estadual de Meio Ambiente — ADEMA, através da Secretaria de Estado da Administra¢do (SEAD),
cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o
desabone.

Aracaju /SE, 19 de maio de 2025.

Ee Assinado de forma digital por SIDNEY ROCHA DA
- SILVA:39502767500
{5 i DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=(EM
GO&E,BD?!REO BRANCO), 0u=16749299000111, ou=presencial,
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO cn=SIDNEY ROCHA DA SILVA:39502767500
SUPERINTENDENCIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS 109:38 -03:00°
UPERINTEND! LDER S MANSS  Dados: 2025.05.19 12:09:38 -0300

SIDNEY ROCHA DA SILVA
Geréncia Geral de Recrutamento, Selegdo
e Acompanhamento de Servidor - SEAD



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AQOCP, inscrito no CNPJ n2 12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr.
Gastao Vidigal, n® 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Parand, razdo do Contrato TRT19/SIA N. 21/2022
(Proad TRT19 n. 3.784/2022) executou servicos especializados de planejamento e organizagdo de Concurso Piblico
para o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO - TRT AL, inscrita no CNPJ 35.734.3 18/0001-80, com sede
na Av. da Paz, n. 2076, Centro, Maceid/AL.

Equipe técnica: Coordenacdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR sob 0 n° 20-31153 e
Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310; Planejamento - Wesley Fernando de Faria,
Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenac3o Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos
respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n® 42.674; Coordenacio Tecnoldgica - Tiago Gomes da Silva e Milton
Pinheli Junior; Coordenacdo de Logistica - Mauro Cézar Lizaro de Souza e Anderson Hajime Celestino Ohta;
Coordenagdo de Capacidade Fisica - Paulo Sérgio Barbosa; Coordenacdo de Comunicacdo e Marketing - Victor
Rodrigues Borborema Silva; Coordenacdo de Elaboracdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim e equipe
multidisciplinar.

L mET DALN 063202 ]
NiVEL MEDIO/TECNICO
CARGOS VAGAS INSCRITOS

201 - TECNICO JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA CR 8.177
202 - TECNICO JUDICIARIO - AREA ADM. - ESPECIALIDADE AGENTE DE POLICIA -

CR 2.556
JUDICIAL
203 - TECNICO JUDICIARIO - AREA DE APOIO ESPECIALIZADO - ENFERMAGEM DO CR 448
TRABALHO ?

NiVEL SUPERIOR
CARGOS VAGAS INSCRITOS

401 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA CR 1.517
402 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA - ESP. CONTABILIDADE CR 293
403 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA DE APOIO ESPECIALIZADO - ESP. ENGENHARIA CR 38
CIVIL ) 4
404 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA DE APOIO ESPECIALIZADO - ESP. ESTATISTICA CR 24
405 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA DE APOIO ESPECIALIZADO - ESP. MEDICINA DO CR 117
TRABALHO -
406 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA DE APOIO ESPECIALIZADO - ESP. oR 456
ODONTOLOGIA '
407 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA JUDICIARIA CR 3.017
408 - ANALISTA JUDICIARIO - AREA JUDICIARIA - ESP. OFICIAL DE JUSTICA AVAL. .

CR 779
FEDERAL
| TOTAL CR 17.768 |

* Conforme previsto na Lej ne 12.990/2014, serdo reservados 20% (vinte por cento) das vagas dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste Edital, durante
validade do Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

** pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, desde que as atribuices do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com
Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lej n® 7.853/89 e do Decreto ne 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e da Lei n® 12.764/12 regulamentada

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
pelo Decreto n? 8.368/14, e da Lei Federal n? 13.146/2015, e do Decreto n® 9.508/18 e alteragBes, e da Lei n® 14.126, de 22/03/2021, e da Lei estadual n®
8.460, de 23 de junho de 2021.
*** CR — Cadastro Reserva.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracdo do Edital Normativo n? 001/2022, contetdos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e
demais atos pertinentes;

b) Divulgag¢do do concurso publico através de jornais de grande circulacdo, internet, distribuicdo de cartazes e no site
do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscricdes via internet, através de preenchimento de formulario proprio disponibilizado no site do
Instituto AOCP com geracdo de boletos;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmacédo de quitacdo do pagamento da taxa, cadastramento e
conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagdo das inscricdes;

e) Contratagdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notdrio saber e
ilibada reputacdo. Para o Edital 001/2022: Nivel Médio/Técnico - 201 - Elaboragdo de questdes Objetivas inéditas,
sendo 60 (sessenta) questdes e elaboracio de 1 (uma) questdo Discursiva/Redacdo inédita e para o Nivel superior a
Elaboracdo de questdes Objetivas inéditas, sendo 60 (sessenta) questdes e 1 (uma) questdo Discursiva/Estudo de
Caso inédita.

f) Reproducéo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e monitorado
24 horas mediante sistema interno de cdmeras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de seguranca
inviolaveis e identificacdo dos locais;

h) Contratacdo e organizacao dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e cadastramento em sistema
especifico destinado a gera¢do de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas opticas de respostas
personalizadas;

i) Selegdo, contratagdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de aplicacao;

k) Aplicacdo das Provas Objetiva e Discursiva/Redacdo e Discursiva/Estudo de Caso no dia 11 de dezembro de 2022,
periodo matutino e vespertino, na cidade de Maceid, no Estado de Alagoas, com o atendimento do Protocolo de
Biossegurancga contra o COVID-19;

) Digitalizacdo das folhas de respostas das provas objetivas e discursivas para correcio por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletrénico de Documentos — GED, com Desidentificacdo dos candidatos:

m) Etapa referente a Afericdo de Idade para candidatos habilitados conforme a validacio junto a base de dados da
Receita Federal.

n) Disponibilizacdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

0) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, dissertativa, resultado e
classificacdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

p) Entrevista para confirmac¢do de Autodeclaragdo de candidatos Negros ou Pardos (Lei n212.990/2014) — Analise de
Heteroidentificacdo realizado exclusivamente na Cidade de Maceié/AL. Etapa gravada e gerado arquivos de videos
para fins de registro, avaliagdo e recursos.

q) Realizagdo da etapa da AVALIACAO DE CAPACIDADE FiSICA — TAF para o cargo 202 - Técnico Judicidrio - Area
Administrativa - Especialidade Agente de Policia Judicia. Etapa gravada e gerado arquivos de videos para fins de
registro, avaliacdo e recursos.

r) Elaboracdo de relatdrios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos os dados

pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

s) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurse Publico.

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
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Periodo de execuc¢do: 27/09/2022 - 21/07/2023 (homologag3o).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicdo brasileira incumbida estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel reputacdo ético-profissional e ndo tem fins lucrativos
e executou as atividades acima elencadas dentro dos padrées técnicos de qualidade exigidos pelo TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 192 REGIAO - TRT AL, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o

presente momento, registro algum que o desabone.

Maceid / AL, 31 de agogto 023.

Marcus Paulo Verissimo de Souza
Secretario de Gestdo de Pessoas

1° TABELIONATO DE NOTAS E PROTEST,
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Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢amento e Administracao do

ﬁ . Distrito Federal
>

Gabinete

Atestado de Capacidade Técnica n.2 2/2023 - SEPLAD/GAB Brasilia-DF, 30 de outubro de 2023.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n? 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n2 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Parana,
razio do Contrato De Presta¢do de Servigos n? 45717/2022SEEC nos termos do padrdao n2
Policia Penal do Distrito Federal, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTC
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL (SEPLApD/D®Kkrita no CNPJ
00.394.684/0001-53, com sede no Anexo do Palacio do Buriti, 72 andar, Brasilia - DF, 70075-900.

Equipe técnica: Coordenac¢do Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR
sob o n2 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob o n2 23.310;
Planejamento - Wesley Fernando de Faria, Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenacdo
Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob o
n2 31.310 e n? 42.674; Coordenacao Tecnoldgica - Tiago Gomes da Silva e Milton Junior Pinheli;
Coordenacdo de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza e Anderson Hajime Celestino Ohta;
Coordenacgdo Psicoldgica - Fernanda Gongalves Kaminski; Coordenagdo de Capacidade Fisica - Paulo
Coordenacdo de Inspecdo de Saude - Nilson Bernardo Martin; Coordenacdo de Elaboracdo e
Educacional - Lucimara Borges e equipe multidisciplinar.

EDITAL N2 001/2022

CARGOS VAGAS* INSCRITOS
Policia Penal 400 44.967
TOTAL - 44.967

* As pessoas com deficiéncia serdo reservados 20% (vinte por cento) das vagas destinadas e das que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do concurso, desde que a deficiéncia seja compativel com as exigéncias fisicas e mentais constantes na Lei Distrital
N2 4.317/09. As disposi¢des deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, estdo nos termos do § 12 do art.22 da Lei Federal n®
13.146/2015, dos arts.32e 52da Lei n26.637/2020, dos arts. 32 e 42 do Decreto Federal n23.298/1999, da Lei 4949/2012 e suas
alteragbes,do §12doart. 12 da Lei Federal n212.764/2012, da Simula n2 377, do STJ e Lei Distrital N2 4.317/09.

** Conforme previsto na Lein26.321/2019, serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste
Edital, durante validade do Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem negros

*** Conforme previsto na Lein26.741/2020, serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste
Edital, durante alidade do Concurso Publico, aos candidatos comprovadamente hipossuficientes.




DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) elabora¢do do Edital Normativo n? 001/2022, conteudos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) divulgagao do concurso publico por meio de jornais de grande circula¢do, internet, distribuicao de
cartazes e no site do Instituto AOCP;

c) recebimento das inscricdes via internet, por meio de preenchimento de formulario préprio
disponibilizado no site do Instituto AOCP com geracao de boletos;

d) recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitacdo do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacdo das
inscrigoes;

e) contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de
notério saber e ilibada reputacdo. Para o Edital 001/2022 - Elabora¢do de questdes objetivas
inéditas, sendo 150 (cento e cinquenta) para o cargo de Policia Penal;

f) reproducdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso,
restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

g) acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de
seguranga inviolaveis e identificacdo dos locais;

h) contratagdo e organizacdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geracao de listas de presenca para cada sala, lista
geral e folhas Opticas de respostas personalizadas;

i) selecao, contratacdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

j) acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais
de aplicacao;

k) aplicagao da Provas Objetiva no dia 03/07/2022, na cidade de Brasilia - Distrito Federal, com o
atendimento do Protocolo de Biosseguranga contra a COVID-19;

[) digitalizacdo das folhas de respostas das provas objetivas para correcao por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletrénico de Documentos (GED);

m) identificacdo e Registro Fotografico de todos os candidatos durante todas as etapas do concurso,
por meio de Aplicativo desenvolvido pelo Instituto AOCP;

n) disponibilizacao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

0) para o Edital Normativo n2 001/2012, foram elaboradas 150 (cento e cinquenta) questdes inéditas,
havendo somente a anulacdo de 2 (duas) questoes.

p) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes da prova objetiva, resultado e
classificacdao do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

g) entrevista para confirmacdo de Autodeclaragdao de candidatos negros ou Pardos (Lei
n212.990/2014) - Analise de Heteroidentificacdo realizada no dia 29/01/2023. Etapa gravada e
gerado arquivos de videos para fins de registro, avalia¢do e recursos;

r) realizacio da Avaliagio BIOPSICOSSOCIAL — PERICIA MEDI®Alizada no dia 30/01/2023 na
cidade de Brasilia-DF;



s) realizacdo da etapa da AVALIACAO DE CAPACIDADE FISICA — TAF para o cargo de Policia Penal
Etapas gravadas e gerados arquivos de videos para fins de registro, avaliagao e recursos;

t) realizacdo da etapa de Prova de Aptid3o Psicolégica, no dia 12 /02 /2023 na cidade de Brasilia-DF;

u) recebimento das fichas de Informa¢des Confidenciais da Sindicancia da Vida Pregressa e
Documenta¢do Comprobatdria, realizada no periodo do dia 02/02/2023 ao dia 09/02/2023,
disponivel no endereco eletroénico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br;

v) elaboracdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso,
com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

X) assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

Periodo de execucdo: 09/02/2022 - 22/08/2023 (homologagdo).

Informamos, ainda, que em relacdo a prestacdo dos servicos mencionados, o Instituto AOCP esta
cumprindo integralmente com suas obrigacdes, e até a presente data, ndo ha nenhum registro que
possa desabonar sua conduta técnica e comercial perante esta Secretaria de Estado de Planejamento,
Orgamento e Administra¢do do Distrito Federal (SEPLAD/DF).

Documento assinado eletronicamente por NEY FERRAZ JUNIOR - Matr.0281927-9, Secretario(a)
de Estado de Planejamento, Or¢gamento e Administrac¢do do Distrito Federal, em 06/11/2023,
as 12:17, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

| J@i!_ 5

assinatura -
eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=125842079 cédigo CRC=6D176553.

"Brasilia - Patrimoénio Cultural da Humanidade"
Praca do Buriti - Anexo do Palacio do Buriti, 102 Andar, Sala 1001 - Bairro Zona Civico-Administrativa - CEP
70075-900 - DF
Telefone(s): 3342-1140
Sitio - https://www.seplad.df.gov.br/
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
GERENCIA DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N2: 2/2023 - SEAD/GERSRE-02817

GOIANIA, 20 de junho de 2023.

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n2
12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n2 959, zona 08, na Cidade de Maring3,
Estado do Parand, razdo do Contrato n? 09/2022 executou servicos especializados de planejamento e
organizagao de Concurso Publico para a Policia Militar do Estado de Goias, através da SECRETARIA DE
ESTADO DA ADMINISTRACAO DO ESTADO DE GOIAS, inscrita no CNPJ 02.476.034/0001-82, com sede na
Rua 82, n? 400, 72 andar, Palacio Ludovico Teixeira, Setor Sul, na capital de Goias.

Equipe técnica: Coordenacdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita
no CRA/PR sob o n° 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310;
Planejamento - Wesley Fernando de Faria, Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenacao Juridica
- Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n°
42.674; Coordenacdao Tecnoldgica - Tiago Gomes da Silva e Milton Junior Pinheli; Coordenacdo de
Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza e Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenacdo Psicoldgica -
Jorge Manoel Mendes Cardoso e Fernanda Gongalves Kaminski; Coordenacdo de Capacidade Fisica -
Paulo Sérgio Barbosa; Coordenacao de Comunicacdao e Marketing - Victor Rodrigues Borborema Silva;
Coordenacdo de Inspecdo de Saude - Nilson Bernardo Martin; Coordenacdo de Elaboracdo e Educacional
- Lucimara Borges Zequim e equipe multidisciplinar.

EDITAL N° 002/2022 - cargos Soldado de 22 Classe QPPM (Combatente) e
QPM (Musico)
Cargo Vagas Homologados
401 - Soldado Combatente - 1° CRPM 360 12.764
402 - Soldado Combatente - 2° CRPM 80 3.220
403 - Soldado Combatente - 3° CRPM 80 3.047
404 - Soldado Combatente - 4° CRPM 70 2.144
405 - Soldado Combatente - 5° CRPM 60 3.384
406 - Soldado Combatente - 6° CRPM 60 1.428
407 - Soldado Combatente - 7° CRPM 60 2.527
408 - Soldado Combatente - 8° CRPM 60 1.897
409 - Soldado Combatente - 9° CRPM 60 1.586
410 - Soldado Combatente - 10° CRPM 60 2.271

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=49347621&infra_siste...
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411 - Soldado Combatente - 11° CRPM 60 2.179
412 - Soldado Combatente - 12° CRPM 60 1.745
413 - Soldado Combatente - 13° CRPM 60 1.982
414 - Soldado Combatente - 14° CRPM 60 1.648
415 - Soldado Combatente - 15° CRPM 60 1.941
416 - Soldado Combatente - 16° CRPM 60 2.223
417 - Soldado Combatente - 17° CRPM 60 3.012
418 - Soldado Combatente - 18° CRPM 60 2175
419 - Soldado Combatente - 19° CRPM 60 1.558
420 - Soldado Musico - 1° CRPM - 30
Clarineta 3

421 - Soldado Musico - 1° CRPM - 64
Percussao 3

422 - Soldado Musico - 1° CRPM - Flauta 1 15
423 - Soldado Musico - 1° CRPM - Sax 28
Alto 2

424 - Soldado Musico - 1° CRPM - Sax 21
tenor 2

425 - Soldado Musico - 1° CRPM - 22
Trombone 1

426 - Soldado Musico - 1° CRPM - 43
Trompete 2

427 - Soldado Musico - 1° CRPM - Tuba 3 44
428 - Soldado Musico - 1° CRPM - Vocal 3 70
TOTAL 1.520 53.068

EDITAL N° 002/2022 - cargos Soldado de 22 Classe QPPM (Combatente) e

QPM (Musico)

Cargo vagas Homologados
401 - Cadete Policia Militar 100 10.142
402 - 2° Tenente - Médico Clinica Geral 8 808
403 - 2° Tenente - Médico Cardiologia 4 56
404 - 2° Tenente - Médico Pediatria 2 83
405 - 2° Tenente - Médico 5 74
Ginecologia/Obstetricia
406 - 2° Tenente - Médico Pneumologia 1 10
407 - 2° Tenente - Médico Endocrinologia 3 23
408 - 2° Tenente - Médico 5 23
Gastroenterologia
409 - 2° Tenente - Médico Ortopedia 2 78
410 - 2° Tenente - Médico Med. do 1 19
trabalho/ Pericia Médica
411 - 2° Tenente - Médico Reumatologia 1 12
412 - 2° Tenente - Médico Cirurgia geral 1 63
413 - 2° Tenente - Médico Dermatologia 1 19
414 - 2° Tenente - Médico Psiquiatria 4 52
415 - 2° Tenente - Médico Neurologia 1 18

2/5
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416 - 2° Tenente - Odontdlogo Clinica 10 2.251

Geral

417 - 2° Tenente - Odontélogo 5 175

Endodontia

418 - 2° Tenente - Odontodlogo 1 53

Bucomaxilofacial

419 - 2° Tenente - Psicélogo 04 1183

TOTAL 150 15.142
TOTAL GERAL 1.640 68.210

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboragdo dos Editais Normativos n? 002/2022 e n2 003/2022, conteudos
programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do concurso publico através de jornais de grande circulacdo, internet,
distribuicdo de cartazes e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscrigdes via internet, através de preenchimento de formulario
proprio disponibilizado no site do Instituto AOCP com geracdo de boletos;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmacdo de quitacdo do
pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para
homologac¢ao das inscrigdes;

e) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres
e doutores de notdrio saber e ilibada reputacdo. Para o Edital 002/2022 - Elaborag¢do de questdes
objetivas inéditas, sendo 50 (cinquenta) questdes e elabora¢do de questbées discursiva/Redagdo
inéditas, sendo 1 (uma) Redagdo para todos os cargos. Para o Edital 003/2022 - Elaboragdo de questdes
objetivas inéditas, sendo 50 (cinquenta) questdes e elaboragdo de questdes discursiva inéditas, sendo
01 (uma) questao de Conhecimentos Especificos para todos os cargos.

f) Reproducdo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes
contendo lacres de seguranca invioldveis e identificagdo dos locais;

h) Contratacdo e organizacdo dos locais de provas para realizacdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a gerac¢do de listas de presenca para cada sala, lista geral
e folhas dpticas de respostas personalizadas;

i) Selecdo, contratacdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de
provas aos locais de aplicacdo;

k) Aplicagdo das Provas Objetiva e Dissertativa no dia 17 de julho de 2022 para o cargo
de Cadete - Policia Militar e 24 de julho de 2022 para o cargo de 22 Tenente QOS
(médico/odontdlogo/psicélogo) e 10 de julho de 2022 para os cargos Soldado de 22 Classe QPPM
(Combatente) e QPM (Mdsico), periodo matutino e vespertino, nas cidades de Goiadnia, ltumbiara,
Luziania, Rio Verde e Uruagu, Estado de Goids, com o atendimento do Protocolo de Biosseguranga
contra o COVID-19;

|) Digitalizagao das folhas de respostas das provas objetivas para corre¢dao por meio da
tecnologia de Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED, com Desidentificacdo dos candidatos;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=49347621&infra_siste...  3/5
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m) Identificacdo e Registro Fotografico de todos os candidatos durante todas as etapas
do concurso, por meio de Aplicativo desenvolvido pelo Instituto AOCP.

n) Disponibilizacdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site
da contratada;

o) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas,
dissertativa, resultado e classificacdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

p) Realizacdo da etapa da Avaliagdo de Capacidade Fisica — TAF - para o Edital 002/2022
nos dias 19 a 25 de setembro de 2022 e para o Edital 003/2022 nos dias 22 a 23 de setembro de 2022.

g) Suporte a Policia Militar do Estado de Goias e a Secretaria de Estado da
Administracdao do Estado de Goias, no qual foram responsdveis pela analise de laudos médicos — exames
toxicoldgico, periciais e odontoldgicos e a Realizacdo da Avaliagdo da Vida Pregressa e Investigacdo
Social dos candidatos.

r) Aplicacdo da Avaliagdo Psicoldgica para o Edital 002/2022 no dia 06/12/2022 e para o
Edital 003/2022 nos dias 07 e 08 de dezembro de 2022.

s) Elaboracdo de relatdrios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

t) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.
Periodo de execugdo: 07/03/2022 — 26/04/2023 (homologagio).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituigdo brasileira incumbida
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel
reputacdo ético-profissional e ndo tem fins lucrativos e executou as atividades acima elencadas dentro
dos padrdes técnicos de qualidade exigidos pela SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DO ESTADO
DE GOIAS, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento,
registro algum que o desabone.

ell Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO SERVULO FREIRE NOGUEIRA,
ﬁm o L__]] Secretario (a) de Estado, em 20/06/2023, as 19:38, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
eletrinics 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

eil _ Documento assinado eletronicamente por ANA PAULA BRAGA FERREIRA COAN,
ﬁ.n..mm L'_'j Superintendente, em 21/06/2023, as 09:46, conforme art. 2°, § 2°, I1I, "b", da Lei 17.039/2010 e art.
eletrdnica 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

-

ell Documento assinado eletronicamente por WERUSKA DE GODOY COSTA SILVA, Gerente, em
ﬁm ot L_]] 21/06/2023, as 10:29, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
eletrénica 8.808/2016.

; 'J_. =i A autenticidade do documento pode ser conferida no site

http //sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador
T8 48909648 e 0 codigo CRC B44E825E.
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GERENCIA DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS
RUA C-135 Lt.3, S/N, Jardim América - Bairro JARDIM AMERICA - GOIANIA - GO - CEP

74275-040 - (32)3201-9260.

Referéncia: Processo n2 202200005000056 SEI 48909648
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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
GERENCIA DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N¢: 1/2024 -
SEAD/GECOPS-02817

GOIANIA, 01 de marco de 2024.

Atestamos, para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no
CNPJ n? 12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastao
Vidigal, n? 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do
Parana, razao do Contrato 027/2022 - SEAD executou servicos
especializados de planejamento e organizacao de Concurso
Pablico para cargos da Policia Civil do Estado de Goias, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DO
ESTADO DE GOIAS, inscrita no CNPJ 02.476.034/0001-82, com
sede na Rua 82, no 400, 70 andar, Palacio Pedro Ludovico
Teixeira, Setor Sul, Goias - Goiania.

Equipe técnica: Coordenacao Geral e Administrativa - Lilian
Ravagnani Camilo , inscrita no CRA/PR sob o n° 20-31153 e
Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob
n°23.310; Planejamento - Wesley Fernando de Faria, Giceli
Lunkes, Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenacao
Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos
respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n° 42.674;
Coordenacao Tecnoldgica - Tiago Gomes da Silva e Milton Junior
Pinheli; Coordenacao de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza
e Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenacao Psicoldgica -
Fernanda Goncalves Kaminski; Coordenacao de Capacidade
Fisica - Paulo Sérgio Barbosa; Coordenacdao de Comunicacao e
Marketing - Victor Rodrigues Borborema Silva; Coordenacao de
Inspecao de Saude - Nilson Bernardo Martin;  Coordenacao de
Elaboracao e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Eliane
Maria de Andrade, Ana Paula da Silva e equipe multidisciplinar.



EDITAL N° 008/2022

NiVEL SUPERIOR

VAGAS
CARGOS (AC + | INSCRITOS
PCD)
DELEGADO DE POLICIA SUBSTITUTO 44 16.950
EDITAL N° 006/2022
NiVEL SUPERIOR
VAGAS
CARGOS (AC + | INSCRITOS
PCD)
401 - AGENTE DE POLICIA DA 32 CLASSE 450 54.223
402 - ESCRIVAO DE POLICIA DA 32 CLASSE 310 37.919
403 - PAPILOSCOPISTA POLICIAL DA 32
CLASSE 60 11.742
820 103.884
TOTAL 864 120.834

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracao dos Editais Normativos n® 008/2022 e n2 006/2022,
conteudos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e
demais atos pertinentes;

b) Divulgacao do concurso publico através de jornais de grande
circulacao, internet e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscricoes via internet, através de
preenchimento de formuldrio préoprio disponibilizado no site do
Instituto AOCP com geracao de boletos;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmacao de
guitacao do pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia
dos dados inseridos no banco de dados para homologacao das
inscricoes;

e) Contratacao de banca elaboradora, composta por profissionais
especialistas, mestres e doutores de notdério saber e ilibada
reputacao. Para o Edital 008/2022 - Elaboracao de questoes
Objetivas inéditas, sendo 100 (cem) questdoes e elaboracao de
questdes Discursivas inéditas, podendo ser questdes teodricas
e/ou estudo de caso, sendo 16 (dezesseis) discursivas para todos
0os cargos. Para o Edital 006/2022 - Elaboracao de questdes
Objetivas inéditas, sendo 80 (oitenta) questdes e elaboracao de
questoes Discursivas inéditas, podendo ser questdes tedricas
e/ou estudo de caso, sendo 01 (uma) discursiva para todos os
cargos de.

f) Reproducao dos cadernos de provas em parque grafico préprio,
sendo este ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 horas
mediante sistema interno de cameras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes




opacos e em malotes contendo lacres de seguranca inviolaveis e
identificacao dos locais;

h) Contratacao e organizacao dos locais de provas para
realizacdo do concurso publico e cadastramento em sistema
especifico destinado a geracao de listas de presenca para cada
sala, lista geral e folhas Opticas de respostas personalizadas;

i) Selecao, contratacao, treinamento da equipe técnica e de
apoio;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados,
contendo os cadernos de provas aos locais de aplicacao;

k) Aplicacao das Provas Objetiva e Discursiva, para o Edital
006/2022 no dia 11 de dezembro de 2022 para o cargo de
Agente de Policia, dia 08 de janeiro de 2023 para o cargo de
Papiloscopista e dia 15 de janeiro de 2023 para o cargo de
Escrivdao da Policia. Referente ao Edital 008/2023 as provas
foram aplicadas no dia 04 de dezembro de 2022 para o cargo de
Delegado. Todas as provas foram aplicadas na cidade de Goiania,
Estado de Goias.

|) Digitalizacao das folhas de respostas das provas Objetivas e
Discursivas para correcao por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletronico de Documentos - GED, com
Desidentificacao dos candidatos;

m) Disponibilizacao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos
de forma privada no site da contratada;

n) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questoes
das provas objetivas, discursiva, resultado e classificacao do
concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

o) Realizacao da etapa da Avaliacao de Capacidade Fisica - TAF -
para o Edital 008/2022 e para o Edital 006/2022. Etapas
gravadas e gerados arquivos de videos para fins de registro,
avaliacao e recursos.

p) Realizacao da Avaliagcao Médica - Anadlise de Laudos Médicos -
exames toxicoldgico, periciais e odontolégicos para todos os
cargos dos Editais 008/2022 e 006/2022.

g) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos
candidatos portadores de necessidades especiais - realizacao de
Pericia Médica presencial para todos os cargos dos Editais
008/2022 e 006/2022.

r) Suporte ao Conselho Superior da Policia Civil do Estado de
Goias na realizacdo das etapas de Avaliacdao da Vida Pregressa,
Investigacao Social e Curso de Formacao para todos os cargos
dos Editais 008/2022 e 006/2022.

s) Realizacdao da Avaliacao Psicoldgica para todos os cargos dos
Editais 008/2022 e 006/2022.

t) Recebimento e avaliacao da Prova de Titulos, de carater
classificatério, realizada para os cargos do Edital 008/2022,
realizadas somente via internet no site do Instituto AOCP.

u) Elaboracao de relatérios de resultados, cadastros de
candidatos em meio magnético e impresso, com todos os dados
pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;



v) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do
Concurso Publico.

Periodo de execucao: 21/06/2022 - 20/12/2023

Declaramos, ainda, que o INSTITUTO AOCP, instituicao brasileira
sem fins lucrativos, incumbida estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, executou todas as
atividades acima elencadas, cumprindo 0s compromissos
assumidos relativos a este certame.

Documento assinado eletronicamente por ANA PAULA BRAGA
FERREIRA COAN, Superintendente, em 04/03/2024, as 12:39, conforme
art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.

| .,;sei!_ ﬁ]
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Documento assinado eletronicamente por MARCELO DE JESUS LIMA,
Gerente, em 04/03/2024, as 14:05, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreto n° 8.808/2016.
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GERENCIA DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DE RORAIMA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA - PGJ

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ ne 12.667.012/0001-
53, estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n° 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do
Parand, razdo do Contrato n° 6/2022 executou servicos especializados de planejamento e
organizacdo de Concurso Publico para o Ministério Publico do Estado de Roraima - MP RR,
inscrita no CNPJ 84.012.533/0001-83, com sede na Av. Santos Dumont, no 710, Sao Pedro —
Boa Vista/RR.

Equipe técnica: Coordenacdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no
CRA/PR sob o n° 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob
n°23.310; Planejamento - Wesley Fernando de Faria, Mariele Pereira e Maité Lazarin
Trevizan; Coordenacdo Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos
respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n° 42.674; Coordenacdo Tecnoldgica - Tiago
Gomes da Silva e Milton Junior Pinheli; Coordenacao de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de
Souza e Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenacdo de Comunicac¢do e Marketing -
Victor Rodrigues Borborema Silva; Coordenacao de Inspecdo de Satde - Nilson Bernardo
Martin; Coordenacdo de Elaboracdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim e equipe
multidisciplinar.

EDITAL N°001/2022

NIVELTECNICO - TECNICO MPRR

CARGOS VAGAS* INSCRITOS

TECNOLOGIA DA INFORMACAO - BOA VISTA 5 185

APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO 20 5.701

Total 25 5.886
NIVEL SUPERIOR - ANALISTA MPRR

CARGOS VAGAS* INSCRITOS

ARQUITETO 1 92

ASSISTENTE SOCIAL 2 226

ENGENHEIRO CIVIL 1 112

PEDAGOGO 1 371




PSICOLOGO 2 210
DESENVOLVIMENTO SISTEMAS/SUPORTE INFRAEST/SEG INFORMAGAO 1 146
Total 8 1.157
TOTAL 33 7.043

* Conforme previsto na Resolucdo CNMP n° 170/2017 e na Lei Federal 12.990/2014, serdo reservados 20% (vinte)
por cento das vagas dos cargos elencados na Tabela 2.1 do Edital aos candidatos que se autodeclararem negros
** serdo reservados 10% (dez) por cento das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do concurso, a forma da Resolugao CNMP n° 81/2012, bem como das Leis Federais n°
7.853/89 e suas alteragdes e n° 13.146/2015, do Decreto n° 3.298/99 e suas alteragoes e Lei n° 12.764/12,
regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14.

DESCRIGCAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracdo do Edital Normativo n° 001/2022, contetidos programéticos e bibliografias,
avisos, comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do concurso publico através de jornais de grande circulacdo, internet,
distribuicao de cartazes e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscricdes via internet, através de preenchimento de formulério
proprio disponibilizado no site do Instituto AOCP com geracdo de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacao de quitacdo do pagamento da
taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para
homologacgao das inscricoes;

e) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e
doutores de notério saber e ilibada reputacdo. Para o Edital 001/2022 - Elaboracdo de
questdes objetivas inéditas, sendo 120 (cento e vinte) questdes e elaboracdo de questdo
discursiva/Redacgao inédita, sendo 1 (uma) Redacdo acerca de temas atuais no contexto do
Ministério Publico, para todos os cargos.

f) Reproducao dos cadernos de provas em parque gréfico proprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cAmeras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo
lacres de seguranca inviolaveis e identificacao dos locais;

h) Contratacdo e organizacdo dos locais de provas para realizacdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenca para cada
sala, lista geral e folhas épticas de respostas personalizadas;

i) Selecdo, contratacdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas
aos locais de aplicagao;

k) Aplicacdo das Provas Objetiva e Discursiva/Redacao no dia 23/10/2022, periodo matutino
e vespertino, na cidade de Boa Vista, Estado de Roraima, com o atendimento do Protocolo
de Biosseguranca contra o COVID-19;

) Digitalizacdo das folhas de respostas das provas objetivas para correcdo por meio da
tecnologia de Gerenciamento Eletrénico de Documentos - GED, com Desidentificacao dos
candidatos;

m) Disponibiliza¢do dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada;

n) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas,
discursiva, resultado e classificagao do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

0) Recebimento e Avaliacdo da Prova de Titulos, de caricter classificatorio, realizada para
todos os empregos de Nivel Superior, realizados somente via internet no site do Instituto
AOCP na data inicial do dia 10/01/2023 ao dia 16/01/2023, data final de envio.

p) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especiais - realizacao de Pericia Médica presencial no dia 10/02/2023.

@) Andlise de documentagdo dos candidatos que se autodeclararam negros - Autodeclaragao
de candidatos negros ou Pardos (Lei n°12.990/2014) — Andlise de Heteroidentificacao, via
internet pelo site do Instituto AOCP, conforme Edital 001/2022.

1) Elaboragao de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

s) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.




PERIODO DE EXECUGAO: 01/05/2022 — 06/04/2023 (homologacio).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP, instituicdo brasileira incumbida
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, com
reputacdo ético-profissional, sem fins lucrativos executou as atividades acima elencadas
dentro dos padroes técnicos de qualidade exigidos pelo Ministério Publico do Estado de
Roraima — MP RR, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo,
até o presente momento, registro algum que o desabone.

. : eil Documento assinado eletronicamente por FABIO BASTOS STICA,
:fmm'_‘ ﬂ_ﬁ Procurador(a)-Geral de Justica, em 25/11/2024, as 17:11, conforme art.
. 10,111, "b", daLei 11.419/2006.

eletrdnica

] ""{E'!' [ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
WA https://sei.mprr.mp.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o

e codigo verificador 0906138 e o c6digo CRC D8819445.
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
Avenida Salgado Filho, s/n, Centro Administrativo do Estado - Bairro Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59064-901
Telefone: (84) 3232-7104 e Fax: @fax_unidade@ - http://www.searh.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Processo n2 00110012.001469/2024-19
Interessado: INSTITUTO AOCP
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n@
12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n? 959, zona 08, na Cidade de Maring3,
Estado do Parand, razio do Contrato n? 16/2022 executou servicos especializados de planejamento e
organizacdo de Concurso Publico para a FUNDAGCAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO — FUNDASE/
RN por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO — SEAD RN, inscrita no CNPJ
35.747.782/0001-01, com sede na BR 101 KM 0, Centro Administrativo Rio Grande do Norte, S/N - Lagoa
Nova, RN, CEP 59064-901, cidade de Natal - RN.

Equipe técnica: Coordenagao Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no
CRA/PR sob o n° 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310;
Planejamento - Wesley Fernando de Faria, Mariele Pereira e Maité Lazarin Trevizan; Coordenagdo Juridica
- Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n°
42.674; Coordenacdo Tecnoldgica - Tiago Gomes da Silva e Milton Junior Pinheli; Coordenagdo de
Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza e Anderson Hajime Celestino Ohta; Coordenacdo de Capacidade
Fisica - Paulo Sérgio Barbosa; Coordenacdo de Comunicacdo e Marketing - Victor Rodrigues Borborema
Silva; Coordenacdo de Inspecdo de Saude - Nilson Bernardo Martin; Coordenacdo de Elaboragdo e
Educacional - Lucimara Borges Zequim e equipe multidisciplinar.

EDITAL N° 001/2022
NiVEL MEDIO
CARGOS VAGAS* INSCRITOS
TECNICO DE NiVEL MEDIO 55 9.155

NiVEL SUPERIOR

CARGOS VAGAS* INSCRITOS
ANALISTA SOCIOEDUCATIVO - PSICOLOGO 23 799
ANALISTA SOCIOEDUCATIVO - ASSISTENTE SOCIAL 23 1.381
ANALISTA SOCIOEDUCATIVO - PEDAGOGO 15 1.363
AGENTE SOCIODUCATIVO 420 6.178

file:///C:/Users/usuario/Downloads/2022 2023 - FUNDASE RN - 20.789.html 1/4
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ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTADOR 1 104
ANALISTA ADMINISTRATIVO - ANALISTA DE SISTEMAS 1 52
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 39 1.757
TOTAL 577 20.789

*As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a
cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as
atribuicGes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicOes deste Edital, referentes as
Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n? 7.853/89 e do Decreto n? 3.298/99, alterado
pelo Decreto n°® 5.296/2004, da Lei n? 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n? 8.368/14 e da Lei
Estadual n2 7.943/2001, além do Decreto n2 6.949/2009 e da Lei n? 13.146/2015.

**Conforme previsto na Lei Federal n? 12.990/2014 e na Lei Estadual n? 11.015/2021,
serao reservadas 20% (vinte por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem negros.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracdo do Edital Normativo n? 001/2022, contetdos programaticos e bibliografias,
avisos, comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgagdo do concurso publico através de jornais de grande circulagdo, internet,
distribuicdo de cartazes e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscricdes via internet, através de preenchimento de formulario
proprio disponibilizado no site do Instituto AOCP com geracao de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitacdo do pagamento
da taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacao das
inscricdes;

e) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e
doutores de notério saber e ilibada reputacdo. Para o Edital 001/2022 - Elaboragdo de questdes objetivas
inéditas de multipla escolha, sendo 75 (setenta e cinco) questGes para todos os cargos de nivel Médio e
Nivel Superior e elaboragao de questao dissertativa inédita, sendo 1 (uma) questado para todos os cargos
de Nivel Superior.

f) Reproducdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes
contendo lacres de seguranca invioldveis e identificagcdo dos locais;

h) Contratagdo e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geracao de listas de presenca para cada sala, lista geral
e folhas dpticas de respostas personalizadas;

i) Selecdo, contratacdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas
aos locais de aplicacao;

k) Aplicagdo das Provas Objetiva e Dissertativa no dia 06/11/2022, periodo matutino e
vespertino, nas cidades de Natal, Mossoré6 e Caicod, no Estado do Rio Grande do Norte, com o
atendimento do Protocolo de Biosseguranga contra o COVID-19;
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|) Digitalizacdo das folhas de respostas das provas objetivas e discursivas para corregdo
por meio da tecnologia de Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED, com Desidentificacdao dos
candidatos;

m) Disponibilizacdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada;

n) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas,
dissertativa, resultado e classificacdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

n) Realizacdo de carater classificatério, Avaliagdo de Titulos para os cargos: Analista
Socioeducativo (Psicélogo, Assistente Social e Pedagogo), Analista Socioeducativo Administrativo
(Contador e Analista de Sistemas) e Técnico de Nivel Superior.

0) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especiais - realizagdo de Pericia Médica presencial no dia 16/01/2023.

p) Entrevista para confirmacdo de Autodeclara¢do de candidatos negros ou Pardos (Lei
n212.990/2014) — Analise de Heteroidentificagdo realizada no periodo das 09h00min do dia 15/02/2023
as 23h59min do dia 17/02/2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF enviado eletronicamente os
documentos, imagens e videos através do link “Envio dos documentos para o procedimento de
Heteroidentificacdo”.

p) Realizacdo da etapa da AVALIACAO DE CAPACIDADE FiSICA — TAF para o cargo e Agente
Socioeducativo, nas cidades de Natal, Mossord e Caicé, todas no Estado do Rio Grande do Norte. Etapas
gravadas e gerados arquivos de videos para fins de registro, avaliacao e recursos.

p) Realizacdo de Investigagdo Social e Exame Toxicologico, de caradter eliminatdrio,
realizado para todos os cargos.

g) Realizacdo de Curso de Formagao para o cargo de Agente Socioeducativo.

g) Elaboracdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

r) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

Periodo de execugdo: 07/06/2022 — 21/04/2023 (homologagio).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicdo brasileira incumbida
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel
reputacdo ético-profissional e ndo tem fins lucrativos e executou as atividades acima elencadas dentro
dos padrées técnicos de qualidade exigidos pela FUNDACAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO —
FUNDASE/ RN e SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO — SEAD RN, cumprindo pontualmente os
compromissos assumidos, nGo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

(assinado eletronicamente)
Carlos José Cerveira de Andrade e Silva

Presidente da Comissdao do Concurso

Documento assinado eletronicamente por CARLOS JOSE CERVEIRA DE ANDRADE E SILVA,
Subsecretario de Recursos Humanos, em 14/06/2024, as 13:26, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 42 do Decreto n2 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

.,;EI' _fﬁ
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Referéncia: Processo n2 00110012.001469/2024-19 SEI n2 27182472
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DO ESTADO DO PARANA Defensoria Pablica do Estado do Parana
Coordenago Geral de Administragdo
Departamento de Fiscalizagdo de Contratos
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro, atendendo ao requerido pela interessada, que o INSTITUTO AOCP, inscrito no
CNPJ sobn.® 12.667.012/0001-53, sediado na Av. Dr. Gastdo Vidigal, 959, Zona 08, Maringa/PR,
CEP 87.050-440, prestou para esta Defensoria Publica do Estado do Parana servigos para a
realizagfio de concurso publico de provas e titulos para provimento de cargos de membros da

carreira de Defensor Publico da Defensoria Plblica do Estado do Parana.

Os servigos foram prestados como objeto do Contrato 018/2021, assinado em 20/12/2021
¢ publicado no Diario Oficial do Parana em 22/12/2021. O periodo de execugdio se iniciou com a
publicagido oficial, e durou até 16/12/2022, data da divulgagdo da homologagio do resultado final
¢ classificagd@o, conforme cronograma do Edital CSDP 012/2022.

O concurso publico foi regrado pelo Edital CSDP 001/2022 desta Defensoria Publica e
ofertou 04 vagas para o cargo de Defensor Publico Substituto, das quais 10% reservadas para as
pessoas com deficiéncia, na forma das Deliberagdes do Conselho Superior da Defensoria Publica
do Estado do Parana n° 005/2014 e 0021/2019, da Lei Estadual n® 18.419/2015 e da Lei Estadual
n°® 14.274/2003, e 20% reservadas aos candidatos afrodescendentes que pretenderam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas na Lei Estadual n® 14.274, de 24/12/2003. O concurso teve

um total de 4067 inscritos.
Os servigos executados foram os seguintes:

(i) Auxilio a Defensoria Publica do Estado do Parand para a elaboragdo do Edital CSDP
001/2022 (normas do concurso), dos avisos, dos comunicados e dos demais atos pertinentes, e
divulgagiio do concurso publico através de jornais de grande circulagdo, internet, distribuicdo de

cartazes e no site do Instituto AOCP;

(ii) Recebimento das inscrigbes via internet, através de preenchimento de formulario

préprio disponibilizado no site do Instituto AOCP, com geragio de boletos;

ot ‘ g L resPONSAYER o
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA CRAIPR 233
Rua Marews Leme, n1908 — Cemro Civico — Curitiba/Parand, CEP 80 .530-010. Telefone: (041) 3313-737¢

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
O presente atestado esté registrado, com base nos documentos apresentados, por meio do RCA n°. 0019/2023, em 02/03/2023.
ROBERTO FABIANO COSTA JUNIOR* - CRA-PR n°. 20-23.769 - Supervisor de Fiscalizagdo - Cédigo de Autenticidade: b2080a38-ed7b-455f-888b-4caaedfeffoc
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DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DO PARANA Defensoria Publica do Estado do Parana
Coordenagao Geral de Administragao
Departamento de Fiscalizagio de Contratos

(iii) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagdo de quitagdo do pagamento
da taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagao

das inscrigdes:

(iv) As etapas do concurso consistiram em 100 questdes objetivas, 04 questdes dissertativas

e elaboragéio de 02 pegas processuais, além da prova oral e da prova de titulos.

(v) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente

sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cdmeras;

(vi) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos € em malotes

contendo lacres de seguranga inviolaveis e identificagdo dos locais;

(vii) Contratagéio e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a gerag@o de listas de presenca para cada sala, lista

geral e folhas Gpticas de respostas personalizadas;
(viii) Selegdo, contratagdio, treinamento da equipe técnica ¢ de apoio;

(ix) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de

provas aos locais de aplicagdo:

(x) Aplicagdo das Provas Objetiva no dia 20/03/2022, periodo vespertino e aplicaclio das
Provas Dissertativas no dia 15/05/2022, no pericdo vespertino. Ambas aplicadas na cidade de
Curitiba/PR, com o atendimento do Protocolo de Biosseguranga contra o COVID-19;

(xi) Organizagdo para realizagio da Prova Oral, correspondendo a no minimo 04 questdes,
que consistiram na argui¢do dos candidatos pelos membros da Banca Examinadora, sobre
quaisquer temas, versando sobre as disciplinas constantes do Conteido Programético relacionado
no ANEXO I do Edital CSDP n® 001/2022, cabendo & banca examinadora avaliar o candidato
quanto: ao dominio do conhecimento juridico, 0 emprego adequado a linguagem, a articulagéio do

raciocinio, a capacidade de argumentagdio, o uso correto do verndculo, a postura e dicgdo;

(xii) Recebimento, via sistema préprio, dos documentos para a etapa da Prova de Titulos,
de cariter classificatorio, os quais foram avaliados pelos membros da Banca Examinadora. O envio

dos documentos ocorreu somente via internet, no site do Instituto AOCP, entre 10 e 14/10/2022.

yinicus A 7 ecrco
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA on 23340

Ruee Mateus Leme, n°1908 — Centro Clvico — Curitiba/Parand. CEP 80.530-010. Telefone: (041) 3313-7376

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
O presente atestado esté registrado, com base nos documentos apresentados, por meio do RCA n°. 0019/2023, em 02/03/2023.
ROBERTO FABIANO COSTA JUNIOR* - CRA-PR n°. 20-23.769 - Supervisor de Fiscalizagdo - Cédigo de Autenticidade: b2080a38-ed7b-455f-888b-4caaedfeffoc
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DO ESTADD DU PARANA Defensoria Pablica do Estado do Parand
Coordenagio Geral de Administragdo
Departamento de Fiscalizagfio de Contratos

€G3, DPEE
V)

(xiii) Digitalizagdo das folhas de respostas das provas objetivas para corre¢do por meio da
tecnologia de Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED, com desidentificagdo dos

candidatos;

(xiv) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site

da contratada;

(xv) Recepgdo dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas,
dissertativa, resultado e classifica¢fio do concurso piiblico e sobre o respectivo gabarito. os quais

foram analisados pela Banca Examinadora:

(xvi)) Recebimento de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades

especiais e realizagdo de Pericia Médica presencial entre os dias 23 e 25/11/2022;

(xvii) Organiza¢@o da entrevista para confirmagio de Autodeclaragio de candidatos negros
ou Pardos (Lei Estadual n® 14.274/2003) — Analise de Heteroidentificagdo, realizada em
16/10/2022, na cidade de Curitiba/PR;

(xviii) Elaboragio de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético

¢ impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade com as caracteristicas do processo;

(xix) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

Declara-se, ainda, que a empresa executou o objeto contratual de maneira idbnea e
satisfatéria, atendidos os prazos e as clausulas fixadas no ajuste, inexistindo registro que desabone

sua conduta até esta data,
E vedado o uso para fins de propaganda.

Curitiba, 12 de janeiro de 2023,
Digitally signed by MARCOS
MARCOS GARANHAO  GARANHAO DE

DE PAULA:04814831951 PAULA04814831951
Date: 2023.02.01 12:51:15 -0300

MARCOS GARANHAO DE PAULA
Supervisor do Departamento de Fiscalizagdo de Contratos

Camilo CRA/PR 23.310

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA
Rua Mateus Leme, n®1908 — Centro Chvico — Curitiba/Parana. CEP 80.530-010. Telefore: (041) 3313-7376

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
O presente atestado esté registrado, com base nos documentos apresentados, por meio do RCA n°. 0019/2023, em 02/03/2023.
ROBERTO FABIANO COSTA JUNIOR* - CRA-PR n°. 20-23.769 - Supervisor de Fiscalizagdo - Cédigo de Autenticidade: b2080a38-ed7b-455f-888b-4caaedfeffoc

Documento assinado eletronicamente por ROBERTO FABIANO COSTA JUNIOR*, Supervisor de Fiscalizagdo, 5 A- FISCALIZACAO, IP de acesso 189.26.49.153,
em 02/03/2023, as 14:27:52, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
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Secretaria de i
Estado da »
Administracdo k
|

ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
GERENCIA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N2: 1/2022 - SEAD/GERSRE-02817

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n¢
12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n2 959, zona 08, na Cidade de Maring3,
Estado do Parand, razdo do Contrato n2 01/2022 executou servicos especializados de planejamento e
organizacdo de Concurso Publico para a Secretaria de Estado da Administracao do Estado de Goias -
SEAD, inscrita no CNPJ 02.476.034/0001-82, com sede na Rua 82, n? 400, 7° andar, Palacio Pedro

Ludovico Teixeira, Setor Sul, na cidade de Goiania/GO.

Equipe técnica: Coordenacdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo, inscrita
no CRA/PR sob o n° 20-31153; Planejamento - Wesley Fernando de Faria e Vinicius Augusto Bataglini
Monteiro; Coordenacdo Juridica Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na
OAB/PR sob 0 n° 31.310 e n° 42.674; Coordenacdo Tecnoldgica - Tiago Gomes da Silva, Coordenacdo de
Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza, Coordenacdo de Elaboracdao e Educacional Lucimara Borges

Zequim, Eliane Maria de Andrade e equipe multidisciplinar.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=42311177&infra_siste...

GOIANIA, 25 de novembro de 2022.

Analista de Gestdo Governamental — Desenvolvimento

de Sistemas

EDITAL N° 01/2022
CARGOS VAGAS* | INSCRITOS
Analista de Gestdo Governamental - Agrimensura 09 112
Analista de Gestdo Governamental — Arquitetura 20 777
Analista de Gestdao Governamental — Engenharia | 59 1.400
Anah_sta de Gestao Governamental — Engenharia Il - )8 381
Arquitetura
Analista de Gestao Governamental — Engenharia lll 3 198
Analista dg Gestdo Governamental — Gestdo e 50 3.456
Desenvolvimento de Pessoas
Analista de Gestao Governamental — Licitagoes e
90 5.516
Contratos
30 470

13
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Analista de Gestdo Governamental — Contabilidade do
10 313
Tesouro Estadual
Analista de Gestao Governamental — Or¢gamento ¢
. 30 548
Finangas do Tesouro Estadual
TOTAL 329 13.171

*As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas
destinadas ao concurso, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As
disposicoes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei Estadual n?
14.715/2004.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboragdo dos Edital Normativo n? 01/2022, conteldos programaticos e
bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacdo do concurso publico através de jornais de grande circulagdo, internet,
distribuicdo de cartazes e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscrigées via internet, através de preenchimento de formulario
proprio disponibilizado no site do Instituto AOCP com geragao de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitacdo do
pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para
homologacdo das inscri¢des;

e) Contratacdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres
e doutores de notério saber e ilibada reputagdo. Para o Edital n° 01/2022 - Elabora¢do de questdes
Objetivas e Avaliacdao da Prova de Titulos.

f) Reproducdo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes
contendo lacres de seguranca inviolaveis e identificagcdo dos locais;

h) Contratacdo e organizacdo dos locais de provas para realizacdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geracao de listas de presenca para cada sala, lista geral
e folhas dpticas de respostas personalizadas;

i) Selegao, contratacao, treinamento da equipe técnica e de apoio;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de
provas aos locais de aplicacdo;

k) Aplicagdo da Prova Objetiva no dia 24/04/2022, no periodo matutino, na cidade de
Goiania, Estado do Goids com o atendimento do Protocolo de Biosseguranga contra o COVID-19;

|) Digitalizagao das folhas de respostas das provas objetivas para corre¢ao por meio da
tecnologia de Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED, com desidentificacdo dos candidatos;

m) Disponibilizacdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site
da contratada;

n) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questées das provas objetivas,
titulos, resultado e classificagdao do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=42311177&infra_siste...

2/3
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0) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especiais - realizagdo de Pericia Médica presencial no dia 27/05/2022, na cidade de
Goiania/GO. Conforme disponibilizados no Cartdo de Informacdo do Candidato;

p) Elaboracdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético
e impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

g) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

Periodo de execugdo: 04/01/2022 - 21/06/2022 (homologagio).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP executou as atividades acima elencadas
dentro dos padroes técnicos de qualidade exigidos pela Secretaria de Estado da Administragdo do Estado
de Goids - SEAD, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente
momento, registro algum que o desabone.

Ana Paula Braga Ferreira Coan
Gerente de Recrutamento e Selegao

Roberta Rodrigues Costa
Superintendente da Escola de Governo

Alexandre Demartini Rodrigues
Secretario de Estado da Administragdo Interino
Estado de Goias

-

eil : Documento assinado eletronicamente por ANA PAULA BRAGA FERREIRA COAN, Gerente, em
o s L_fj 25/11/2022, as 16:34, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°

AsHnatura

eletrénica 8808/2016

-

eil : Documento assinado eletronicamente por ROBERTA RODRIGUES COSTA, Superintendente, em
o o 0 Jj 25/11/2022, as 17:00, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°

pssinatura -

eletrdnica 8.808/2016.

eil : Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE DEMARTINI RODRIGUES, Secretario
o ‘,._]] (a) de Estado, em 26/11/2022, as 06:57, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B,

pssinatura -

eletrénica I, do Decreto n° 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

’ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cdédigo verificador
T 000035750652 € o codigo CRC CD4834DB.

GERENCIA DE RECRUTAMENTO E SELECAO
RUA C-135 Lt.3, S/N, Jardim América - Bairro JARDIM AMERICA - GOIANIA - GO - CEP

74275-040 - (32)3201-9260.

Referéncia: Processo n? 202100004109140 SEI 000035750652

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=42311177&infra_siste...  3/3
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SAD

Secretaria de
Estado da
Administracio

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Alestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n°® 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av, Dr, Gastdo Vidigal, n® 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do Parang, razdo do
Contrato n. 001/2022 SAD/CGE executou servigos especializados de planejamento e organizagdo de
Concurso Publico para a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO - SAD e
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO - CGE, do Estado de Mato Grosso do Sul, inscrita no
CNPJ 02.940.523/0001-43, com sede na Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, s/n, Bloco I, na
cidade de Campo Grande - MS.

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo , inscrita no
CRA/PR sob o n°® 20-31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n°23.310;
Planejamento - Wesley Fernando de Faria; Coordenagfo Juridica Fabio Ricardo Morelli ¢ Camila Boni Bilia
inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n° 31.310 e n° 42.674; Coordenagdo Tecnoldgica - Tiago
Gomes da Silva e Milton Junior Pinheli; Coordenagdo de Logistica - Mauro Cézar Lazaro de Souza;
Coordenagéio de Elaboragéo e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Eliane Maria de Andrade, Ana Paula
da Silva e equipe multidisciplinar..

EDITAL N° 001/2021 1
CARGOS - ENSINO SUPERIOR VAGAS! | INSCRITOS
AUDITOR DO ESTADO - Corregedoria 3 506
AUDITOR DO ESTADO - Fiscalizagsio em Obras Ptblicas 2 381
AUDITOR DO ESTADO - Tecnologia da Informagio 4 175
AUDITOR DO ESTADO - Auditoria Geral 19 2273
TOTAL 28 3.335 |

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elabora¢do do Edital Normativo n® 001/2022, contetidos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgagdo do concurso piiblico através de jornais de grande circulagdo, internet, distribui¢éo de cartazes
e no site do Instituto AOCP;

¢) Recebimento das inscrigdes via internet, através de preenchimento de formulério proprio disponibilizado
no site do Instituto AOCP com geragdo de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagio de quitacfio do pagamento da taxa,
cadastramento ¢ conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagio das inscrigdes;

e) Contratagdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notério
saber e ilibada reputagdo. Para o Edital 001/2022 - Elaboraciio de questdes objetivas inéditas, sendo 80
(oitenta) questdes e elaboragio de questdes dissertativas inéditas, sendo 5 (cinco) questdes de Estudo de
Caso e 1 (uma) questdo Argumentativa.

f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque gréfico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 horas mediante sistema interno de cdmeras;

' Houve a devida reserva de vagas &s cotas: 20% (vinte por cento) cotista negro, 5% (cinco por cento)
cotista PCD, 3% (trés por cento), conforme legislagdo: Lei Estadual n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008, no
Decreto Estadual n. 15.788, de 7 de outubro de 2021, na Resolugd@o SAD n. 146, de 21 de fevereiro de 2022
(negros e indios), Lei Estadual n. 3.181, de 21 de fevereiro de 2006, os Decretos Estadudis n. 10.015, de 3 de
agosto de 2000, e n. 15.788, de 7 de outubro de 2021 (PCD), e demais atos regulamentares.

—
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g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de
seguranga inviolaveis e identificagdo dos locais;

h) Contratagéo e organizagéo dos locais de provas para realizagiio do concurso publico e cadastramento em
sistema especifico destinado a geragfio de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas dpticas de
respostas personalizadas;

1) Selegdo, contratagdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

J) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicagdo;

k) Aplicagio das Provas Objetiva no dia 03/04/2022, periodo vespertino, na cidade de Campo Grande,
Estado do Mato Grosso do Sul, com o atendimento do Protocolo de Biosseguranca contra o COVID-19;
1) Entrevista de Verificagdo e da Avaliacdo Presencial, realizada no dia 01/05/2022, periodo matutino, na
cidade de Campo Grande, Estado do Mato Grosso do Sul, com o atendimento do Protocolo de
Biosseguranga contra o COVID-19;

m) Aplica¢do da Prova Discursiva no dia 22/05/2022, perfodo matutino, na cidade de Campo Grande,
Estado do Mato Grosso do Sul, com o atendimento do Protocolo de Biosseguranca contra o COVID-19;
n) Avaliagio Médica no dia 09/06/2022 e 10/06/2022, na cidade de Campo Grande, Estado do Mato
Grosso do Sul, com o atendimento do Protocolo de Biosseguranca contra o0 COVID-19:

o) Digitaliza¢do das folhas de respostas das provas objetivas para corre¢iio por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletrénico de Documentos — GED, com Desidentificagio dos candidatos;

p) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

q) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, dissertativas,
resultado final e classificagdo do concurso publico e sobre o respectivo gabarito;

r) Entrevista para confirmagéo de Autodeclaragiio de candidatos negros ou Pardos (Lei n°12.990/2014) -
Anilise de Heteroidentificagdo realizada no dia 1°/05/2022, na cidade de Campo Grande/MS.

s) Elaborago de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos
os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

t) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Piblico.

Periodo de execugdio: 22/02/2022 — 28/06/2022 (homologacio).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma institui¢do brasileira incumbida estatuiariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel reputagdo ético-profissional
e ndo tem fins lucrativos e executou as atividades acima elencadas dentro dos padrdes técnicos de
qualidade exigidos pela SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO — SAD do Estado de Mato
Grosso do Sul, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, néo havendo até o presente momento,
registro algum que o desabone.

Campo Grande — MS, 6 de setembro de 2023.

ANA CA&&%INA ARAUJO NARDES

Secretaria ?I\e Estado de Administragfo



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
RIO GRANDE DO NORTE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n® 12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastdo
Vidigal, n® 959, zona 08, na Cidade de Maring4, Estado do Paran4, razio do Contrato n° 058/2022, PROCESSO n° 4209/2018
executou servigos especializados de planejamento e organizagdo de Concurso Publico paraa ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, inscrita no CNPJ 08.493.371/0001-64, com sede na cidade de Natal, Estado do Rio
Grande do Norte, a Praga Sete de Setembro, s/n, Cidade Alta, CEP: 59025-300.

Equipe técnica: Coordenagio Geral e Administrativa — Lilian Ravagnani Camilo, inscrita no CRA/PR sob 0 n°20-31153 e Vinicius
Augusto Bataglini Monteiro, inscrito no CRA/PR sob n® 23.310; Planejamento — Wesley Fernando de Faria; Coordenagdo Juridica
— Fébio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia, inscritos, respectivamente, na OAB/PR sob o n° 31.310 e n° 42.674; Coordenagio
Tecnologica — Tiago Gomes da Silva e Milton Junior Pinheli; Coordenagdo de Logistica — Mauro Cézar Léazaro de Souza;
Coordenagédo de Elaboragdo e Educacional — Lucimara Borges Zequim, Eliane Maria de Andrade, Ana Paula da Silva e equipe

multidisciplinar.

INSCRITOS |

CARGOS
Apoio Administrativo 13 17.913
Contabilidade 3 486
Edificagbes 1 310
Tecnologia da Informagéo - 842

Tecnologia de Sistema

CARGOS

1 131

INSCRITOS

VAGAS*

Processo Legislativo 10 9.748
Administragdo 3 1.050
Arquitetura 1 411
Contabilidade 3 856
Engenharia Civil 1 482
Engenharia Elétrica | 185
Tecnologia da Informagdo — Analise de Sistemas 4 624
Medicina

1 243

Serdio reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas 4 cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atnbuigdes do cargo sejam

compativeis com a deficiéncia. As disposigdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiénci

580 cor

n° 5.296/2004 e da Lei n® 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n® 8.368/14.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

'

dentes as da Lei n® 7.853/89 ¢ do Decreto n® 3.298/99, alterado pelo Decreto

a) Elaboragdo do Edital Normativo n° 001/2022, contetdos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos

pertinentes;



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
RIO GRANDE DO NORTE

b) Divulgagdo do concurso publico através de jornais de grande circulagéo, internet, distribuigéo de cartazes e no site do Instituto
AOCP;

¢) Recebimento das inscri¢des via internet, através de preenchimento de formulério proprio disponibilizado no site do Instituto
AOCP com geragédo de boletos;

d) Recebimento e anélise dos dados registrados, confirmagdo de quitagdo do pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia dos
dados inseridos no banco de dados para homologagio das inscrigbes;

e) Contratagdo de banca elaboradora, composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notério saber e ilibada
reputacdo. Para o Edital 001/2022 — Para nivel médio — Técnico Legislativo — APOIO ADMINISTRATIVO, elaboragéo de 60
(sessenta) questdes objetivas inéditas e elaboracdo de 1 (uma) questio Discursiva — Redagdio inédita; Para nivel médio — Técnico
Legislativo — TODAS AS OUTRAS AREAS DE ATUACOES, elaboragio de 60 (sessenta) questdes objetivas inéditas e
elaboragdo de 2 (duas) questdes Discursivas — Estudo de Caso; para todos os cargos de nivel superior — Analista Legislativo,
elaboragdo de 60 (sessenta) questdes objetivas inéditas e elaboragéio de 1 (uma) questéo Discursiva — Redacfo inédita.

f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito € monitorado 24 horas
mediante sistema interno de cAmeras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis e
identificacdo dos locais;

h) Contratagéo e organizagdo dos locais de provas para realizagiio do concurso publico e cadastramento em sistema especifico
destinado & geragdo de listas de presenga para cada sala, lista geral e folhas Opticas de respostas personalizadas;

i) Selegéo, contratagdo, treinamento da equipe técnica e de apoio;

J) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de aplicagdo;

k) Aplicagiio das Provas Objetiva e Dissertativa/Discursiva no dia 25/09/2022, periodo matutino e vespertino, nas cidades de
Caic6, Mossoré, Natal e Pau dos Ferros, todas no Estado do Rio Grande no Norte, com o atendimento do Protocolo de
Biosseguranca contra o COVID-19;

I) Digitalizaciio das folhas de respostas das provas objetivas para corre¢io por meio da tecnologia de Gerenciamento
Eletrénico de Documentos — GED, com desidentificagdo dos candidatos;

m) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

n) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, dissertativa, resultado e classificagdo do
concurso piiblico e sobre o respectivo gabarito;

0) Recebimento e anilise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades especiais — realizagdo de Pericia
Médica presencial;

p) Entrevista para confirmagdo de autodeclaragio de candidatos negros ou pardos (Lei n° 12.990/2014) — Anilise de
Heteroidentificacfo realizada no periodo das 09h00min do dia 26/10/2022 as 12h00min do dia 31/10/2022, observado o horario
oficial de Brasilia/DF;

q) Elaboragdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos os dados pertinentes,
em conformidade e caracteristicas do processo;

r) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

Periodo de execugéo: 14/06/2022 — 21/12/2022 (homologacgio).

Declaro, ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma institui¢d@o brasileira incumbida estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel reputagdo ético-profissional e ndo tem fins lucrativos e executou as atividades
acima elencadas dentro dos padrées técnicos de qualidade exigidos pela ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum
que o desabone.

Natal/RN, 12 de abril de 2023.
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Presidente da Comissdo Especial de Concurso Publico
CPF n° 444.227.094-53







GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E DA DEFESA SOCIAL - SESED
INSTITUTO TECNICO-CIENTIFICO DE PERICIA - ITEP

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n°® 12.667.012/0001-53. estabelecido na
Av. Dr. Gastdo Vidigal, n® 959, zona 08. na Cidade de Maringa, Estado do Parana. razdo do Contrato n® 001/2021 executou
servicos especializados de planejamento e organizago de Concurso Piblico para o INSTITUTO TECNICO-CIENTIFICO
DE PERICIA DO RIO GRANDE DO NORTE — ITEP/RN. inscrita no CNPJ 05.067.810/0001-89. com sede na Avenida
Duque de Caxias, 97. Ribeira, CEP 59010-200 — Natal/RN,

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani Camilo . inscrita no CRA/PR sob o n® 20-
31153 e Vinicius Augusto Bataglini Monteiro inscrito no CRA/PR sob n®23.310: Planejamento - Wesley Fernando de Faria;
Coordenagdo Juridica Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob o n® 31.310 ¢ n®
42.674: Coordenagdo Tecnologica - Tiago Gomes da Silva e Milton Junior Pinheli: Coordenagdo de Logistica - Mauro Cézar
Lazaro de Souza: Coordenag¢do de Elaboragdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Eliane Maria de Andrade. Ana
Paula da Silva e equipe multidisciplinar.

El S

CARGOS VAGAS | |NSCRITOS
ENSINO MEDIO
Agente de Necropsia 37 7.321
Agente Técnico Forense 97 26.925
ENSINO SUPERIOR - Assistente Técnico Forense
Administragdo B 585
Analista de Sistemas 3 194
Arquitetura 1 158
Biblioteconomia 1 131
Contabilidade/ Economia 2 298
Direito 2 976
Enfermagem do Trabalho 1 192
| Engenharia Civil I 173
| Engenharia de Produgdo 1 66
Engenharia de Seguranca do Trabalho 1 138
Psicologia 5 377
Psicologia Organizacional 1 40
Servigo Social 7 1.105

- ENSINO SUPERIOR - Perito Criminal
Area Geral 48 6.835
TOXICOLOGIA (Ciéncias Biologicas/ Biomedicina/

Farmcia/ Farmicia-Bioguimica) i i
Computagio 2 370
Contabilidade/ Economia 2 534
Engenharia Civil 2 614
Engenharia Elétrica | 182
Engenharia Meciinica 1 172
Engenharia Quimica/ Quimica 3 707
DNA (Ciéncias Biologicas/ Biomedicina/ Farmacia/

e 3 810
Farmacia-Bioquimica)
Fisica 1 102
Meio Ambiente 5 908
Psicologia > 822
Medicina Veterinaria 1 228

ENSINO SUPERIOR - Perito Médico Legista

Médico 22 1.127

Meédico Psiquiatra 1 11
ENSINO SUPERIOR - Perito Odontolegista

Odontologia 1.632

oA Ly Gl LR

Av. Duque de Caxias, 97, Ribeira — Natal/RN — CEP: 59.012-200 — Fone: (84) 3232-6905




GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E DA DEFESA SOCIAL — SESED
INSTITUTO TECNICO-CIENTIFICO DE PERICIA - ITEP

* 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do concurso, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As
disposi¢des deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia. sdo correspondentes as da Lei n® 7.853/89 ¢
do Decreto n® 3.298/99, alterado pelo Decreto n® 5.296/2004. e da Lei n® 12.764/12 regulamentada pelo
Decreto n° 8.368/14.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboragdo do Edital Normativo n” 001/2021. contedos programdticos e bibliografias. avisos, comunicados ¢ demais
atos pertinentes;

b) Divulgacdo do concurso publico através de jornais de grande circulagio. internet. distribui¢do de cartazes e no site do
Instituto AOCP:

¢) Recebimento das inscrigdes via internet, através de preenchimento de formulario proprio disponibilizado no site do
Instituto AOCP com geragdo de boletos:

d) Recebimento ¢ andlise dos dados registrados, confirmagiio de quitagdo do pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia
dos dados inseridos no banco de dados para homologagdo das inscrigdes;

e) Contratagdo de banca elaboradora. composta por profissionais especialistas, mestres e doutores de notério saber e ilibada
reputagdo. Para o Edital 001/2021, NIVEL MEDIO (Todos os cargos) - Elaboragio de questdes objetivas inéditas. sendo
80 (oitenta) questdes e elaboracio de questdes Discursiva — Redaciio inédita; NIVEL SUPERIOR (ASSISTENTE
TECNICO FORENSE) - Elaboraciio de questdes objetivas inéditas. sendo 80 (oitenta) questdes e elaboracio de prova
Discursiva com Questdes Teoricas de Conhecimentos Especificos; NIVEL SUPERIOR (PERITO CRIMINAL -
AREA GERAL E ESPECIFICA, PERITO MEDICO LEGISTA, PERITO MEDICO LEGISTA NA AREA DE
PSIQUIATRIA, PERITO ODONTOLEGISTA) - Elaboracio de questdes objetivas inéditas. sendo 80 (oitenta)
questdes e elaboraciio de prova Discursiva com Questdes Teéricas e Estudo de Caso, referentes aos Conhecimentos
Especificos.

f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso. restrito ¢ monitorado 24
horas mediante sistema interno de cimeras;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em envelopes opacos e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis ¢
identificagdo dos locais;

h) Contratagdo e organizagdo dos locais de provas para realiza¢ido do concurso publico e cadastramento em sistema especifico
destinado a geragdo de listas de presenga para cada sala, lista geral e folhas Opticas de respostas personalizadas:

i) Selegdo, contratagio, treinamento da equipe técnica e de apoio:
1) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados. contendo os cadernos de provas aos locais de aplicagdo:

k) Aplicagiio das Provas Objetiva e Discursiva no dia 25/07/2021, periodo matutino e vespertino, na cidade de Natal,
Estado do Rio Grande Norte. com o atendimento do Protocolo de Biosseguranca contra o COVID-19:

I) Digitalizacdo das folhas de respostas das provas objetivas para correciio por meio da tecnologia de Gerenciamento
Eletronico de Documentos — GED, com Desidentificacdo dos candidatos:

m) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada:

n) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, discursiva. resultado e classificagdo do
concurso publico e sobre o respectivo gabarito:

0) Aplicacdo de Avaliaciio Psicolégica para todos os cargos no dia 06/03/2022.

p) No periodo das 15h do dia 28/02/2022 até as 23h39min do dia 16/03/2022, observado o horério oficial de Brasilia/DF. foi
disponibilizado link para envio da Ficha de Informacio Confidenciais (FIC) e Documentacio Comprobatéria da
Investigaciio Criminal e Social.

q) Avaliacdo de Titulos e Experiéncia para todos os cargos de nivel superior.

r) Curso de Formacio Profissional para todos os cargos de nivel médio e nivel superior.

Av. Duque de Caxias, 97, Ribeira — Natal/RN — CEP: 59.012-200 — Fone: (84) 3232-6905




GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E DA DEFESA SOCIAL — SESED
INSTITUTO TECNICO-CIENTIFICO DE PERICIA - ITEP

s) Resultado da Pericia Médica dia 14/06/2021. Recebimento ¢ andlise de laudos médicos periciais dos candidatos
portadores de necessidades especiais.

t) Elaboragdo de relatorios de resultados. cadastros de candidatos em meio magnético ¢ impresso. com todos os dados
pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

u) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.

Periodo de execugdo: 03/02/2021 — 14/10/2022 (homologagio).

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicdo brasileira incumbida estatutariamente da pesquisa,
do ensino ou do desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel reputagdo ético-profissional e ndo tem fins lucrativos e
executou as atividades acima elencadas dentro dos padrées técnicos de qualidade exigidos pelo INSTITUTO TECNICO-
CIENTIFICO DE PERICIA DO RIO GRANDE DO NORTE — ITEP/RN, cumprindo pontualmente os compromissos
assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro al desabone.

Av. Duque de Caxias, 97, Ribeira — Natal/RN — CEP: 59.012-200 — Fone: (84) 3232-6905
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1 % Procedimento n° 01194.000.024/2021 — Procedimento de Gestdo Administrativa

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N° 04/2022

Declaramos, para os devidos fins, e a quem possa interessar, que o Instituo
AOCP, inscrito no CNPJ sob o n. 12.667.012/0001-53, estabelecido na Av. Dr. Gastao
Vidigal, n® 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do Parana, executou contrato
com este Ministério Publico do Rio Grande do Sul, CNPJ n. 93.802.833/0001-57, com
sede administrativa na Rua Andrade Neves, 106, 16.° andar, em Porto Alegre/RS,
conforme informagdes abaixo, nada havendo em nossos arquivos que possa desabonar

a sua conduta e de seus profissionais, nos termos da Lei n. 8.666/93, até a presente data.

Ressalto que resta pendente a realizagdo do servico de fornecimento, durante
toda a vigéncia do concurso, laudos comparativos entre as impressdes digitais
coletadas na folha dptica, no caderno de avaliacdo da prova dissertativa e no cartdo de

nomeacao do candidato.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.: 02405.000.204/2020
NUMERO DO CONTRATO: 141/2020

OBJETO: Servicos técnicos especializados para o planejamento, organizagao e
execugdo de concurso para a formacdo de cadastro de reserva para os cargos de
Analista do Ministério Publico — Especialidade Direito, de nivel superior, e Técnico do
Ministério Publico, de nivel médio, com o fornecimento de recursos materiais e

humanos e a realizacao de todas as atividades envolvidas e correlatas, especialmente a

Rua Andrade Neves, 106 - 16° Andar, Bairro Centro, CEP 90010-210, Porto Alegre, Rio Grande do Sul
Tel. (51) 32958061 ramal 8061 — E-mail dgeral@mprs.mp.br
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¥ Procedimento n° 01194.000.024/2021 — Procedimento de Gestdo Administrativa

elaboragdo, a impressdo, a aplicagao e a correcao das provas, assim como toda e

qualquer logistica necessarias a execucao dos servicos.

QUANTIDADE FORNECIDA: Concurso realizado para 8.940 candidatos para o
cargo de Analista — Especialidade Direito e 23.103 candidatos para o cargo de Técnico,

totalizando 32.043 candidatos.
PRAZO DE EXECUCAO/ PERIODO DE VIGENCIA: 17/12/2020 a 16/12/2025

VALOR DO CONTRATO: Considerando a quantidade de candidatos pagantes
(8.924 para Analista e 23.073 para Técnico), sendo estipulado o preco unitario de

R$63,00 para Analista e R$43,00 para Técnico, o valor total do contrato foi de
R$1.554.351,00.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2022

DIRETOR-GERAL

Rua Andrade Neves, 106 - 16° Andar, Bairro Centro, CEP 90010-210, Porto Alegre, Rio Grande do Sul
Tel. (51) 32958061 ramal 8061 — E-mail dgeral@mprs.mp.br
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Documento assinado digitalmente por (verificado em 24/01/2022 22:10:06):

Nome: Roberval da Silveira Marques
Data: 24/01/2022 16:49:00 GMT-03:00

Documento eletrdnico assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001,
que institui a infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. A conferéncia de
autenticidade do documento esta disponivel no enderego eletrbnico:
"http://lwww.mprs.mp.br/autenticacao/documento”

informando a chave 000013651956@SIN e o CRC 27.9691.3962.
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Governo do Estado de Roraima
Secretaria de Estado da Justica e da Cidadania
"Amazonia: patrimonio dos brasileiros"

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Imstituto AOCP, inscrito no CNPJ n°® 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gastao Vidigal, n°® 959, zona 08, na Cidade de Maringa, Estado do Parand, razao
do Contrato de Prestacao de Servicos n° 003/2020 executou servicos especializados de planejamento e
organizacdo de Concurso Publico para o Estado de Roraima, inscrito no CNPJ n° 84.012.012/0001-26,
por meio da SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC/RR, com sede
na Av. Getulio Vargas, n° 8120, Boa Vista/RR.

Equipe técnica: Coordenagao Geral e Administrativa - Vinicius Augusto Bataglini Monteiro, inscrito no
CRA/PR sob o n° 23.310; Planejamento — Wesley Fernando de Faria e Lilian Ravagnani; Coordenagado
Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob os n°s
31.310 e 42.674; Coordenagao Logistica — Mauro Cezar Lazaro de Souza; Coordenagdao Tecnologica —
Tiago Gomes da Silva e Milton Pinheli Junior; Coordenacdo de Elaboragdo e Educacional - Lucimara
Borges Zequim, Ana Paula da Silva, Eliane Maria de Andrade; Coordenagdo da Avaliagdo Psicologica-
Jorge Manoel Mendes Cardoso; Coordenacao de Capacidade Fisica — Paulo Sergio Barbosa e equipe
multidisciplinar.

EDITAL N° 01/2020
CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS* | INSCRITOS
Agente Penitenciario Meédio 423 21.713

*Reserva de vaga de 10% para candidatos PCD, conforme a Lei n° 7.853/89 e do Decreto n® 3.298/99,
alterado pelo Decreto n°® 5.296/2004, da Lei n° 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n°® 8.368/14 e pela
Lei Complementar n° 053/2001.

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

a) Elaboragdo do Edital Normativo n° 01/2020, conteudos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgacgdo do concurso publico através de jornais especializados em divulgagao de concursos publicos,
radios, Midias Sociais e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscri¢ées via internet, através de preenchimento de formuladrio préprio
disponibilizado no sife do Instituto AOCP com geracao de boletos;

d) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmagdo de quitacdo do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologa¢ao das inscri¢des;

e) Contratacdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas, mestres e/ou
doutores, de notorio saber e ilibada reputacdo. Elaboracdo de questdes objetivas inéditas e reproducao de
provas diferentes, compostas de 50 (cinquenta) questoes;

f) Reproducao dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;



g) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens ndo transparentes ¢ em malotes contendo
lacres de seguranca inviolaveis e identifica¢do dos locais;

h) Contratacdo e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e cadastramento
em sistema especifico destinado a geracao de listas de presenga para cada sala, lista geral e folhas opticas
de respostas personalizadas;

1) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicagdo; Transporte realizado através de veiculos proprios, sem identificagdo, rastreados 24 horas por dia
e acompanhados por equipes do Instituto AOCP;

J) Selecdo, contratacdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a aplicacio da Prova
Objetiva no dia 06 de dezembro de 2020, periodo matutino, na cidade de Boa Vista — RR, com
identificacdo biométrica de todos os candidatos e respeito a todas as normas de Biosseguranca em
virtude da Pandemia do COVID-19:

k) Digitalizacido das folhas de respostas das provas objetivas para corre¢io por meio da tecnologia
de Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED, com desidentificacdo dos candidatos;

1) Disponibilizacao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

m) Realiza¢do do Teste de Aptidao Fisica, nos dias 05, 06 e 07 de fevereiro de 2021 para um total de
1.803 candidatos na cidade de Boa Vista/RR, através da aplicagdo de teste dindmico de barra fixa-
Masculino, teste estatico de barra fixa — feminino, flexdo abdominal e prova de corrida de 12 minutos;

n) Realizacdao da Avaliacao Psicologica para 1.138 candidatos no dia 14 de marco de 2021 na cidade de
Boa Vista/RR;

o) Recebimento on-line dos documentos e da Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC) para a
Investigacao Social, no periodo de 10/03/2021 até 19/03/2021;

p) Recebimento de 900 Exames Toxicolégicos na data de 09/05/2021 na cidade de Boa Vista/RR, de
acordo com os termos da Lei Complementar n°® 259/2017;

q) Analise e resposta dos recursos interpostos contra as questoes e testes de todas as etapas, bem como,
dos resultados e classificagao do concurso publico;

r) Elaborag¢do de relatorios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com
todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

s) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso Publico.
Periodo de execugao: 21/05/2020 — 25/05/2021.

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP ¢ uma instituicdo brasileira sem fins lucrativos, incumbida
estatutariamente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional, detém inquestionavel
reputagdo ético-profissional, bem como vinculo légico entre a finalidade estatutiria e que até o
presente momento, executou as atividades acima elencadas dentro dos padrdes técnicos de qualidade
exigidos pela Secretaria da Justica e Cidadania— SEJUC/RR, ndo havendo até o presente momento,
registro algum que o desabone.

Boa Vista-RR, 07 de junho de 2021.
André Fernandes Ferreira
CPF n° 583.619.951-53
Secretario de Estado da Justica e da Cidadania
Decreto n° 178-P, de 28 de dezembro de 2018

Documento assinado eletronicamente por André Fernandes Ferreira, Secretario de Estado da
Justica e Cidadania do Estado de Roraima, em 07/06/2021, as 11:43, conforme Art. 5°, XIII, "b",
do Decreto N° 27.971-E/2019.
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Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n° 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n® 959, na Cidade de Maringd, Estado do Parand, razdo do
Contrato de Prestacdo de Servicos n° 018/2019 executou servicos especializados de planejamento e
organizacdo de Processo Seletivo Simplificado - PSS para a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica -IBGE, inscrita no CNPJ n° 33.787.094/0001-40, situada Av. Franklin Roosevelt, 166, na cidade do
Rio de Janeiro-RJ.

Equipe técnica: Coordenacdo Geral e Administrativa - Lilian Ravagnani; Planejamento — Wesley
Fernando de Faria.

Edital n°® 02/2019
Fungdo de
Nivel Area de Conhecimento Vagas* | Inscritos
Superior
Andlise de Sistema — Desenvolvimento Aplicacdes 17 206
Andlise de Sistema — Desenvolvimento Aplicacdes Web 02 13
Mobile
Andlise de Sistema - Suporte a Comunicacdes e Rede 05 66
Andlise de Sistema — Suporte & Producdo 04 36
Andlise de Sistema - Suporte Operacional e de
: 04 84
Tecnologia
Andlise Socioecondmica 36 3.764
Bibliotfeconomia e Documentacdo 04 276
Ciéncias Contdbeis 30 1.588
Analista Ciéncias Sociais 12 742
Censitdrio | Desenho Instrucional 02 69
Geoprocessamento 24 1.281
Gestdo e Infraestrutura 142 12.897
Jornalismo 35 1.597
Letras 01 200
Logistica 05 240
Métodos Quantitativos 57 1.837
Planejamento e Gestdo 01 96
Producdo Grdfica/Editorial 02 95
Programacdo Visual/Web design 10 68
Recursos Humanos 07 632
TOTAL 400 25.787

*Inclui 5% das vagas por funcdo/especialidade oferecidas no processo seletivo simplificado para candidatos com
deficiéncia e 20% das vagas para pessoas pretas ou pardas, conforme a Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014.

DESCRIGAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboracdo do Edital Normativo n° 02/2019, conteudos programdticos, avisos, comunicados e demais
atos pertinentes;

b) Divulgacdo do processo seletivo simplificado através de jornais especializados em divulgacdo de
processos seletivos, jornal impresso, Midias Sociais e no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscrigoes via internet, através de preenchimento de formuldrio préprio disponibilizado
no site do Instituto AOCP com geracdo dos boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitacdo do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacdo das inscricoes;
e) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos com deficiéncia;

f) Contfratacdo de banca elaboradora de questdes. Elaboracdo e reproducdo de provas diferentes, com
60 (sessenta) questdes inéditas de multipla escolha para todos as dreas de conhecimento da funcdo;



«sIBGE

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

g) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens ndo fransparentes e em malotes
contendo lacres de seguranca invioldveis e identificacdo dos locais;

h) Contratacdo e organizacdo dos locais de provas para realizacdo do processo seletivo simplificado e
cadastramento em sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenca para cada sala, lista
geral e folhas de respostas personalizadas;

i) Selecdo, contratacdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada d aplicagdo da Prova
Objetiva no dia 01 de setembro de 2019, periodo vespertino, nas 26 capitais e em Brasilia;

i) Readlizacdo da identificacdo biométrica de todos os candidatos em campo préprio na folha de
Resposta, durante a aplicacdo;

k) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicacado;

[) Digitalizacdo das folhas de respostas das provas objetivas para correcdo por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletrénico de Documentos — GED, com desidentificacdo dos candidatos;

m) Disponibilizacdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da confratada;

n) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra todas as etapas e resultado final;

o) Elaboracdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com
todos os dados pertinentes, em conformidade com as caracteristicas do processo;

p) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo seletivo simplificado.

Periodo de execucdo: 12/06/2019 — 11/06/2020

Rio de Janeiro/RJ, 08 de julho de 2020.

Valéria Perrupato Espindola
Gestora Administrativa do Contrato



: Documento assinado eletronicamente por VALERIA PERRUPATO ESPINDOLA, Coordenador Técnico, em 8 de Julho de
IBGE ﬁ 2020, as 16:36:24, horario de Brasilia, com fundamento legal no Art. 6°, § 1° do Decreto N° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento
certificado

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://transparenciasda.ibge.gov.br/docs/validador.jsf informando o cédigo verificador 1431541659667511594
e o0 codigo CRC A7E4D39A.

Referéncia: Processo n°® elBGE n° ec222471-f658-46d6-b93d-f547477cbcasd
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ESTADO DE SANTA CATARINA i
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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g
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA INSTITUTO AOCP - DATA: 25/02/2019

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n? 12.667.012/0001-53,
estabelecide na Av. Dr. Gastdo Vidigal, n? 959, na Cidade de Maringd, Estado do Parand, em raziio do Contrato
de Prestacdo de Servicos n2 92/2018 executou servicos especializados de planejamento e organizacio de
Processo Seletivo para a Secretaria de Estado da Educacdo de Santa Catarina, inscrita no CNPJ ne
82.951.328/0001-53 com sede na Rua Antdnio Luz, 111, Centro, Florianépolis/SC -CEP: 88010-410.

Equipe técnica: Coordenagio Geral e Administrativa - Vinicius Augusto Bataglini Monteiro, inserito no
CRA/PR sob o n2 23.310 e Lilian Ravagnani; Planejamento — Wesley. Fernando de Faria; Coordenagdo Juridica -
Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos vespectivamente na OAB/PR sob os n2 31.310 e 42.674;
Coordenagdo Logistica — Mauro Cezar Lazaro de Souza; Coordenagdo Tecnoldgica — Tiago Gomes da Silva e
Milton Pinheli Junior, Coordenagio de Elaboracdo e Educacional - Lucimara Borges Zequim, Ana Paula da Silva e
equipe multidisciplinar.

Edital n2 1.997/2018 Inscritos

Professor Area da Educacio Bdsica . 34.411

Edital n¢ 1.998/2018

Professor Area da Educagio Profissional _ 1631

Edital n 1.993/2018

Professor Area da Educacdo Escolar Indigena ) 199

TOTAL 36241

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Assessoria para a elaboracdo do Edital n2 1.997/2018 — Educacio Bdsica, Edital n® 1998/2018 -
Educacdo Profissional e Edital n? 1999/2018 — Educagdo Indigena e, conteddos programiticos e
bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes;

b} DivulgacSo do concurso pdblico através de jornais especializados em divulgacio de concursos
publicos no site do Instituto AOCP;

¢) Recebimento das inscrighes via internet e, através de preenchimento de formulario préprio
disponibilizado no site do Instituto AOCP com geragdo de boleto bancirio;

d} Disponibilizagdo de sistema informatizado para realizagdo das inscricbes para mais de uma
especialidade;

e} Recebimento e analise. dos dados registrados, confirmacio de quitacio do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacio das inscricBes;
f} Recebimento e andlise dos Titulos e Experiéncia profissional para homologacio das inscrigdes;

g) Desenvolvimento de sistema informatizado para cadastramento on-line, gerenciamento e pontuacio
da prova de titulos, contemplando vinculagdo dos dados cadastrais com os titulos académicos e
experiéncia profissional dos candidatos.

h) Contratagdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas, mestres e
doutores de notdrio saber e ilibada reputacio. Elaboragio e reproducido de provas diferentes, com 20
(vinte) questBes inéditas de miltipla escolha;

i) Reproducdo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito
e monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras;

i) Acondicionamenta dos cadernos de provas em embalagens n3o transparentes e em malotes contendo
lacres de seguranca inviolaveis e identificacio dos locais; )
k) Contratagdo e organizacdo dos locais de provas para realiza¢io do concurso publico e cadastramento
em sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas de
respostas personalizadas;
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I) Selegdo, contratagdio e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada & aplicagio da Prova |
Objetiva ne dia 18 de novembro de 2018, periodo matutino, vespertine e noturno, nas cidades de |
Ararangua, Joagaba, Blumenau, Lages, Curitibanos, Mafra, Chapecd, Maravilha, Concérdia, Rio do Sul, ‘
Criciima, 5do Lourengo do Oeste, Floriandpolis, S3o Miguel do Oeste, itajai, Tubardio, Jaragud do Sul,
Videira, Joinville e Xanxeré do Estado de Santa Catarina;

m) Realizagdo da Prova em Video Libras, no dia 18 de novembro de 2018, para as disciplinas de |
Intérprete da Libras, Professor Bilingue, Instrutor de Libras e Professor do AEE/DA - a Prova de
Conhecimentos Especificos em Libras, sendo os videos com duragio de 30 minutos para cada disciplina,
cam apenas uma repeti¢do de cada questdo e sem interrup¢do durante a exibicio.

n} Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo 0s cadernos de provas aos locais
de aplicacdo; i
o) Digitalizacdo das folhas de respostas das provas objetivas para correcio por meio da tecnologia de |
Gerenciamento Eletrdnico de Documentos — GED, com desidentificacio dos candidatos;

p) Disponibilizac3o dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

g) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades
especiais e realizac3o da pericia médica;

r} Analise e resposta dos recursos interpostos contra todas as fases e resultado final;

s} Utilizagdo do Sistema de Gestdo Educacional de Santa Catarina — SISGESC para exportagio dos dados
dos candidatos classificados; |
t} Elaboragdo de relatdrios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com |
todos os dados pertinentes, em conformidade com as caracteristicas do processo;

u} Assessoria juridica nas questBes pertinentes ao processo do Concurso Pablico.

Folha n? 02 Atestado de Capacidade Técnica Instituto AOCP

Periodo de execugio: 10/05/2018 - 12/12/2018

Deciaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP € uma instituicdo brasileira sem fins lucratives, incumbida

estatutariomente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional, detém inquestiondvel

reputacdo ético-profissional, bem como vinculo légico entre a finalidade estatutdria e o objeto do |
contrato administrativo e executou as atividades acima elencadas dentro dos padréies técnicos de |
qualidade exigidos pela Secretario Estadual de Educaclo do Estade de Santa Cataring-SED/SC,

cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndio havendo até o presente momento, registro

algum que o desabone.

Floriandpolis/SC, 25 de fevereiro de 2019,

(BMWG@WQ /

Bruno Alfred Strunck Rossano Paulg 8candolara Jinior
Diretor de Gestdo de Pessoas/SED Gerente GEOMF/GEPES/SED

Registramos o presente Atestado/
Dectaracdo conforme RCA.

No, 443 | cuja comprovacdo se
dara mediante certiddo atualizada.
Florianépolis,

Func. Resp. ) !
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SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO
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SECRETARIA
DE SAUDE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AOCP, inscrito no CNPJ n°® 12.667.012/0001-53,
estabelecido na Av. Dr. Gast@o Vidigal, n® 959, na Cidade de Maringd, Estado do Parand, razdo do
Contrato de Prestacdo de Servicos n° 031/2018 executou servigos especializados de planejamento e
organizagdo de Concurso Piblico para a Secretaria Estadual de Sadde do Estade de Pernambuco,
inscrita no CNPJ n® 10.572.048/0001-28, situada na Rua Dona Maria Augusta, n° 519, Bongi, Recife/PE CEP:
50.751-530.

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Vinicius Augusto Bataglini Monteiro, inscrito
no CRA/PR sob o n° 23.310 e Llilian Ravagnani; Planejamento - Wesley Fernando de Faria; Coordenacao
Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob os n°s 31.310 e
42.674; Coordenagdo Logistica - Mauro Cezar Lazaro de Souza; Coordenac@o Tecnoldgica - Tiago
Gomes da Silva e Milton Pinheli Junior, Coordenag&o de Elaboragdo e Educacional - Lucimara Borges

Zequim, Ana Paula da Silva e equipe multidisciplinar.

Edital n° 01/2018
Cargos de Nivel Superior Vagas®* | Inscritos

Analista em Salde - Assistente Social 03 1.911
Analista em Salde - Biomédico 27 1.242
Analista em Saude - Enfermeiro 05 3689
Analista em Saude - Enfermeiro Cardiologista 02 121
Analista em Saude - Enfermeiro Obstetra 03 627
Analista em Sadde - Enfermeiro Oncologista 05 165
Analista em Saude - Enfermeiro Uteista 06 1473
Analista em Salde - Farmacéutico 07 391
Analista em Saude - Fisioterapeuta 30 2.451
Analista em Salde - Fisioterapeuta Respiratdrio 59 360
Analista em Salde - Fonoaudidloego 25 408
Analista em Salde — Nutricionisia 01 402
Analista em Saude - Psicélogo 1) 1.910
Analista em Saude - Sanitarista 30 1.630
Analista em Saude - Médico Veterinario 12 206
Analisia em Saude — Administrador 03 716
Analista em Salde - Contador 04 348
Analista em Sadde - Analista em Educagdo na Saude 03 143
Analista em Salde - Fisioterapeuta Terapia Intensiva 14 565
Fiscal de Vigiléncia Sanitdria — Enfermeiro 13 5.084
Fiscal de Vigilancia Sanitaria - Farmacéutico 13 1.079
Fiscal de Vigil@ncia Sanitéria — Nufricionista 04 1.280
Médico - Anatomopatologista 02 31
Médico - Anestesiologista 25 427
Médico - Cardiologista 05 146
Médico - Cirurgido Cabeca e Pescoco 04 22
Meédico - Cirurgiao Geral 22 395
Médico - Cirurgido Oncolégico 01 13
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Meédico - Cirurgido Pedic¢lrico 05 18
Médico - CirurgiGo Tordcico 03 14
Meédico - CirurgiGo Vascular 08 &7
Médico - Clinico Geral 40 3.024
Médico - Coloproctologista 01 09
Médico - Endoscopia 02 25
Médico - Infectologista 04 40
Médico - Intensivista de Adulto 19 131
Médico - Intensivista Pediatrico 06 29
Médico — Neonatologista 10 77
Médico - NeurocirurgiGo 14 73
Médico — NeuroPediatra 02 17
Médico - Neurologista 02 67
Médico — Oncologista 01 36
Médico — Otorinolaringologista 01 78
Médico - Pedialra 20 384
Médico - Pneumologista 01 22
Médico - Psiquiatra 01 122
Médico - Em Radiologia e Diagnéstico por Imagem 15 237
Médico - Tocoginecologista 24 310
Meédico - Traumato Ortopedista 16 388
Meédico - Urologista 06 32
Cargos de Nivel Médio
Assistente em Saude - Assistente Técnico de Administragdo 44 17.583
Assistente em Salude - Técnico em Enfermagem 287 31.181
Assistente em Salde - Técnico em Imobilizagdo Ortopédica 09 251
Assistente em Saude - Técnico de Laboratério 58 2.166
Assistente em Sadde - Técnico de Necropsicc 03 699
Assistente em Salde - Técnico em Radiclogia 06 2.317
Assistente em Salde - Técnico em Salde Bucal 25 1.053
Assistente em Sauce - Técnico em Farmacia 28 498
TOTAL 1000 88.233

*Inclui 5% das vagas por cargo/especialidade oferecidas no concurso para candidatos portadores de necessidade
especiais

DESCRIGAO DOS SERVIGOS EXECUTADOS:

a) ElaboracGo do Edital Normativo n° 01/2018, conteidos programaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b) Divulgagdo do concurso publico através de jornais especializados em divulgacdo de processos
seletivos, jornal impresso, Midias Sociais € no site do Instituto AOCP;

c) Recebimento das inscrigSes via internet, através de preenchimento de formuldrio préprio disponibilizado
no site do Instituto AOCP com geragdo de boletos;

d) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmag@o de quitacdo do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologagdo das inscricoes:;
e) Recebimento e andlise de laudos médicos pericicis dos candidatos portadores de necessidades
especiais;
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f) Contratacdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas, mestres e
doutores de notdrio saber e ilibada reputagdo. Elaboragdo e reprodugdo de provas diferentes, com 40
(quarenta) questdes inéditas de multipla escolha para todos os cargos;

g) Reprodu¢ao dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 horas mediante sistema interno de cadmeras;

h) Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens ndo transparentes e em malotes contendo
lacres de seguranga inviolaveis e identificagdo dos locais;

i) Contratac@o e organiza¢do dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e cadastramento
em sistema especifico destinado a geragdo de listas de presenga para cada sala, lista geral e folhas de
respostas personalizadas;

i) Selecdo, contratagcdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada & aplicagdo da Prova
Objetiva no dia 21 de outubro de 2018, periodo matutino, nas cidades de Arcoverde, Caruaru, Garanhuns,
Nazaré da Mata, Recife, Salgueiro e Petrolina do Estado do Pernambuco;

k) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicacdo;

I) Digitalizagao das folhas de respostas das provas objetivas para corregdo por meio da tecnologia de
Gerenciamento Eletrénico de Documentos — GED, com desidentificacdo dos candidatos;

m) Disponibilizag&o dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

n) Avaliagdo da Prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior;

o) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra prova objetiva, Avaliacdo de Titulos e resultado
final;

p) Elaboracao de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com
todos os dados pertinentes, em conformidade com as caracteristicas do processo;

q) Assessoria juridica nas questoes pertinentes ao processo do Concurso PUblico.

Periodo de execugdo: 04/07/2018 - 08/03/2019 (homologag¢&o)

Declaramos ainda, que o INSTITUTO AOCP é uma instituicGo brasileira sem fins lucrativos, incumbida
estatutariamente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimenfo institucional, detém inquestiondvel
reputagao ético-profissional, bem como vinculo légico entre a finalidade estatutdria e o objeto do contrato
administrativo e executou as atividades acima elencadas dentro dos padrées técnicos de qualidade
exigidos pela Secretaria de Estadual da Saude de Pernambuco - SES/PE, cumprindo pontualmente os
compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

Recife, 19 de agosto de 2019.
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Secretdria Executiva de Gest@o do Trabalho e Educagdo na Saude




PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTIGA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto AQCP, inscrito no CNPJ n® 12.467.012/0001-53,
estabelecide na Av. Dr. Gastdo vidigal, n° 959, zona 08, na Cidade de Maringd, Estado do Parand, razéio
do Contrato de Prestacdo de Servicos n° 2017-0090 Processo n° 8577/2017-DL execulou servicos
especializados de planejamento e organizac@o de Concurso Pdblico para o Tribunal Regional do
Trabalho da 1° Regidio = TRY/R), inscrita no CNPJ n° 02.578.421/0001-20, com sede Av. Presidente Antdénio
Carlos, n® 251, Centro, Rio de Janeiro-RJ.

Equipe técnica: Coordenagdo Geral e Administrativa - Vinicius Augusto Bataglini Monteiro, inscrito
no CRA/PR sob o n® 23.310 e Lilian Ravagnani; Planejamento - Wesley Fernando de Faria; Coordenagdo
Juridica - Fabio Ricardo Morelli e Camila Boni Bilia inscritos respectivamente na OAB/PR sob os n® 31.310 e
42.674; Coordenagfo Logistica - Mauro Cezar Lazaro de Souza; Coordenacdio Tecnoldgica - Tiago
Gomes da Silva e Milton Pinheli Junior, Coordenagde de Elaborag&o e Educacional - Lucimara Borges
Zequim, Ana Paula da Silva e equipe multidisciplinar.

Edital n® 01/2018
Cargos de Nivel Superior Vagas* | Inscritos
Anafista Judicidrio - Area Administrativa 1 11.794
Andlista Judiciério - Area Judicidria 2 18,497
Analista Judicidrio - Area Judicidria - Especialidade Oficial de Justica
. 1 5004

Avaliador Federal
Analista Judici@rio - Area Apcio Especializado - Especiolidade

T CR §79
Engenhctric Civil
Analista Judicidrio - Area Apoio Especidlizade - Especialidade CR 459
Engenharia Elétrica
Analista Judicidrio -« Ared Apoio Especializado - Especialidade

. o . CR 451
Engenharia Mecdnica
Analista Judici@rio - Areq Apoio Especiclizado - Especiolidade

N - . CR 1250
Engenharia Psicologia

Cargos de Nivel Médic
Técnico Judicidrio — Area Administrativa 10 73.430
Técnico Judicidrio - Area Administrativa - Especialidade Seguranca 1 4647
Técnico Judicidrio - Areg Apoio Especializado - Especidlidade : 9919
Enfermagern
TOTAL 16 +CR | 118,632

*Inclui 5% das vagas por cargo/especialidade oferecidas no concurse para candidatos
pessoas com deficiéncia e 20% aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

DESCRICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS:

a) Elaboragdo do Edital Nommativo n® 01/2018, conteddos programdticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes;

b} Divulgagdo do concurso publico através de jornais especializados em divulgacdo de processos
seletivos, jornal impresso, Midias Socidis e no site do Institute AQCP;

¢) Recebimento das inscri¢des via intemet, através de preenchimento de formuldrio préprio disponibilizado
no sife do Instituto AOCP com geracdo de boletos;

d} Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmag&o de quitacdo do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados para homologacdo das ipscricoes;

e] Recebimento € andlise de laudos meédicos periciais dos candidatos poricdores de nete
especiais;

. RESPONSAVED-TECNICO
CRA/PR 23.310

. JinteiusASE WMonteiro



CRA/PR 23.310



PODER JUDICIARIO FEDERAL ‘
JUSTICA DO TRABALHO ;

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1? REGIAQ

f) Contrata¢do de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas, mesires e
doutores de notério saber e ilibada reputacdo. Elaboracéo e reproduc@o de provas diferentes, com 40
(sessenta) questdes inéditas de miltipla escolha para todos os carges e 1 (um) questao discursiva - Estudo
do caso para todos os cargos, exceto para o cargo de Técnico Judicidrio - Area Administrativa que foi
aplicado 1 Redacdo;

g} Reproducdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 horas mediante sistema interno de cameras:

h} Acondicionamento dos cadernos de provas em embalagens nd@o fransparentes e em malotes contendo
lacres de seguranga inviolaveis e identificagdo dos locais;

i} Contratacdo e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso piblico e cadastramento
em sistema especifico destinado a geracdo de listas de presenga para cada sala, lista geral e folhas de
respostas personalizadas;

j) Disponibilizacdo de recursos para atendimento &s condicdes especiais de candidatos PNE's durante a
reclizacdo da prova objetiva, tais como: prova em braile, prova ampliada {fonte 25), fiscal ledor, intérprete
de libras, acesso a.cadeira de rodas e/ou tempo adicional e para os deficientes visuais {cegos ou baixa
visGo) utilizagdo dos softwares: Dos Vox {sintetizador de voz), Jaws {Leitor de Tela), Zoom Text {Ampliacdo
ou Leitura) e NVDA;

k} Selecdo, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada & aplicagdo das Provas
Objetliva e Discursivas, no dia 10 de junho de 2018, periodo matutino e vespertino, nas cidades de Barra
Mansa, Duque de Caxias, Macae, Niterdi, Nova Iguagu, Rio de Janeiro, S8o Gongalo e Volta Redonda,
toduas situadas no Estado do Rio de Janeiro;

l) Contratagdo e disponibilizagao de UTl mdvel dispondo de 1 médico e enfermeiro em todas as cidades
com aplicagcdo das Provas Objetiva e Discursiva, sendo 8 UTI mdvel na cidade do Rio de Janeiro;

m) Coleta dos dades Biométricos dos candidatos durante a realizacd@o das Provas Objetiva e Discursiva;

n) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas qos locais de
aplicago;

o) Digitdlizacdo das folhas de respostas das provas objetivas para corecdo por meio da tecnelogia de
Gerenciamento Eletrdnico de Documentos — GED, com desidentificacao dos candidatos;

p) Disponibilizag@o dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

q) Redlizagdo da Entrevista para confirnagde da AutodeclaracGo de candidatos Pretos ou Pardos {Lei n°®
12.990/2014) no dia 2% de junho de 2018 na cidade do Rio de Janeiro;

r) Readlizagto da Prova de Aplidde Fisica no dia 30 de setembro de 2018 na cidade do Rio de Janeiro para
1023 candidatos do cargo de Técnico Judicidrio - Area Administrativa- Especialidade Seguranca, ofravés
da aplicag@io de teste de flexo-extensdo de cotovelos em suspensdo na barra fixa, teste de flexo-
extensGo de cotovelos sobre o solo em apoio no banco, teste abdominal e teste de corida de 12 minutos;
s) Andlise e resposta dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas e discursivas, aptiddo
fisica, resultado final e classificagdo do concurso piblico efou sobre o respectivo gabarito;

1) Assessoria juridica nas questdes pertinentes ao processo do Concurso PUblico.

u) Elaboragao de relatdrios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com
todos os dados perfinentes, em conformidade e caracteristicas do processo;

Periodo de execugdo: 27/12/2017 — 29/10/2018.

Deciaramos ainda, que o INSTTUTO AOCP é uma instifuicGo brasileira sem fins lucrativos, incumbida
estatutariamente da pesquisa, do ensino e do desenvolvimentc institucional, detém inquestiondvel
reputagdo ética-profissional, bem como vinculo Iégiceo entre a finalidade estatutdrio e o objeto do conirato
administrativo e até o momento executou as atividades acima elencadas deniro dos padrdes técnicos de
qualidade exigidos pelo Tribunal Regional do Trabatho da 1° Regido, cumprindo pontualmente os
compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que o desabone.

Rio de Janeiro, 27 de novembro de 2018,

CLAUDIO BRAGA ﬁss[nadodeforrﬁnadigitalpor
CLAUDIO BRAGA MARTINS 45582
MARTINS:46582 Dados: 2018.11.27 1520017 02007

Chete da Divisdo de Provimento e Enquadramento de Cargos
Tribunal Regional do Trabalho da 1¢ Regido

ClisA-B:-Monteiry
SPONSAVELTECNICO -
CRA/PR 23.310
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