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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacao de Empresa Especializada em Engenharia do Trabalho

e Saude Ocupacional para:

11. Revisdo da estrutura do Grupos Homogéneos de Exposicao a
riscos ocupacionais, bem como realizacdo de Levantamento de Riscos
Ambientais, de acidentes e ergondmicos, incluindo os riscos psicossociais, de

acordo com seguintes procedimentos:

1.1.1. Identificagcdo e avaliagcdo de perigos e riscos ambientais, de

acidentes e ergondmicos (produto 1).

1.1.2. Identificacdo e avaliacdo, qualitativa e quantitativa, da exposicao

ocupacional a agentes fisicos, quimicos e biolégicos (produto 2).

1.2. Estruturacdo de medidas de controle dos riscos, identificados e
avaliados, e o respectivo plano de agao, através da elaboragdo do PGR-

Programa de Gerenciamento de Riscos.

1.3. Elaboragcdo AEP- Avaliagdo Ergondmica Preliminar bem como o
Respectivo Plano de Agéo (produto 3).

1.4. Elaboragcdo Laudo Técnico de Condicoes Ambientais do
Trabalho por cada grupo homogéneo de exposigdo considerando seus

respectivos processos de trabalho (produto 4).
1.4.1. Emitir Laudos Técnicos de Insalubridade e de Periculosidade.

1.5. Revisdes do PGR-Programa de Gerenciamento de Riscos: manter

disponibilidade de proceder revisdes (produto 5).
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2, JUSTIFICATIVAS

2.1.A presente contratagdo se justifica pela necessidade e conveniéncia de
garantir a seguranca e a saude ocupacional dos trabalhadores da CESAMA,
em conformidade com a legislacdo vigente. A execugdo dos servigos
especializados previstos — incluindo a implementagdo de programas de
gerenciamento de riscos, controle ocupacional, laudos técnicos, treinamentos e
medidas ergonémicas — € essencial para a prevencao de acidentes, reducgéo
de afastamentos e melhoria das condigdes de trabalho, configurando uma

oportunidade de otimizacéo dos recursos institucionais.

2.2.A contratagdo visa a implementacdo e execugdo de medidas eficazes
para a protecdo da saude e seguranga dos empregados, reduzindo riscos
ocupacionais e atendendo aos normativos legais, como as Normas
Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Emprego. O Programa
de Gerenciamento de Riscos (PGR) permitira um monitoramento continuo das
condicoes laborais, prevenindo doencas ocupacionais € acidentes de trabalho,
0 que impacta diretamente na redugcdo do absenteismo e no aumento da

produtividade.

2.3.Além disso, a realizagdo de laudos técnicos, analises ergondmicas e
treinamentos contribuira para a adequacido da CESAMA as normas de
seguranga, promovendo um ambiente de trabalho mais seguro e adequado as
fungcdes desempenhadas. Para a comunidade, essa iniciativa reflete em maior
eficiéncia dos servigos prestados, garantindo que os empregados atuem em
condicbes apropriadas, o que impacta positivamente a qualidade e

continuidade dos servigos essenciais, abastecimento de agua e saneamento.

2.4 A aquisicdo do objeto do presente Termo de Referéncia encontra
amparo legal no art. 29, inciso Il da Lei das Estatais, e o art. 92 §1° do
RILC, os quais dispéem que é dispensavel a licitagdo quando o valor para a
contratacdo de outros servicos e compras for de valor até R$67.092,96

(sessenta e sete mil noventa e dois reais e noventa e seis centavos),
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desde que nao se refiram a parcelas de um mesmo servico que possa ser

realizado de uma so vez.

2.5.Sobre o art. 30, § 3° inciso Il da Lei n.° 13.303/2016, o processo de

contratacdo direta esta instruido com o elemento Razdo da Escolha do

Executante: |Servigo Social da Industria - SESI|que participou de consulta

direta a fornecedores conforme Manual de Planejamento das Contratagdes,
parte integrante do RILC, citado no decorrer do art. 23, tendo apresentado
proposta comercial de menor preco, que atende as necessidades da CESAMA,

assim como suas regularidades fiscais.
2.6.Foram atendidas as formalidades previstas no art. 95 do RILC.
3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros necessarios aos pagamentos do objeto desta

dispensa sao oriundos da CESAMA.

3.2. Na fase preparatoria, o planejamento para adquirir o objeto desta
contratagao foi amplamente divulgado, através da planilha de contrata¢des da
CESAMA.

3.3. O objeto deste Termo de Referéncia n&o se refere a parcelas de um
mesmo Servigo ou aquisicao que possa ser realizado de uma sé vez, vide art.
29, inciso Il da Lei 13.303/2016.

3.4. Nao houve nenhuma contratacdo deste objeto no atual exercicio
financeiro, de forma que foram observadas as medidas para evitar o

fracionamento de despesas.
4. ESPECIFICACAO DO OBJETO

4.1. Produto 1 - Revisdo da estrutura do Grupos Homogéneos de
Exposi¢ao a riscos ocupacionais, bem como realizacdo de Levantamento de
Riscos Ambientais, de acidentes e ergonémicos, incluindo o0s riscos

psicossociais, de acordo com seguintes procedimentos:
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4.1.1. Identificacdo de perigos e riscos ambientais, de acidentes e

ergondémicos;

4.1.2. Identificagcdo e avaliagao, qualitativa e quantitativa, da exposigcao

ocupacional a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos;

41.3. Com relacdo aos riscos psicossociais, a contratada devera
apresentar identificacdo e avaliagdo, conforme determinacdo das alteragdes
produzidas na NR 1 previstas na Portaria n°® 1.419, de 27 de agosto de 2024
atendendo ao prazo estabelecido pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
podendo essa entrega ser prorrogada ou contemplada em futuras revisbes do
PGR-Programa de Gerenciamento de Riscos previstas no Produto 5 (item 4.5)

caso haja prorrogagao de prazo pelo Ministério.
4.1.4. A empresa contratada devera proceder:

41.4.A1. Revisdo os documentos existentes dos GHE, identificando
os perigos internos e externos, conforme disposto na NR 1 e NR 9.

4.1.4.2. A analise deve incluir a descri¢cao detalhada das atividades,
identificacdo dos agentes de risco ambientais (fisicos, quimicos e bioldgicos),

riscos mecanicos/ de acidente.

41.43. Devem ser identificadas as fontes e as circunstancias da
exposicao, possiveis lesbes ou agravos a saude dos trabalhadores e

identificados os Grupos Homogéneos de Exposicéo.

41.4.4. A contratada podera executar sua analise a partir dos
riscos preliminares descritos nas Tabelas 1 A, B e C, constantes dessa

especificacao;

4.1.4.5. Identificar as atividades e os postos de trabalho com
potencial risco de acidentes e problemas ergonémicos, seguindo a NR 12, NR

17 e outras normas aplicaveis.
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4.1.4.6. Incluir na avaliagdo fatores como layout, ferramentas, uso

de maquinas, condicbes ambientais, e a organizag&o do trabalho.

41.4.7. Proceder avaliacdo qualitativa de todos os postos de
trabalho, de todos os riscos, apontando o nivel de risco ocupacional,
determinado pela combinacdo da severidade das possiveis lesbes ou agravos
a saude com a probabilidade.

4.1.4.8. Deverao estar descritos os métodos, técnicas e referéncias

normativas implicadas na avaliagao.

4.1.4.9. Realizar medigdes utilizando equipamentos calibrados e
meétodos padronizados, conforme exigido nas normas aplicaveis, considerando
tanto os limites de tolerancia e/ou exposi¢cao ocupacional, como o0s niveis de

acao estabelecidos.

4.1.410. As medigbes devem estar de acordo com as normas, tais
como NR 09 - Avaliagcdo e Controle das Exposi¢gdes Ocupacionais a Agentes
Fisicos, Quimicos e Bioldgicos, normas de Higiene Ocupacional da
Fundacentro, na NIOSH — National Institute for Occupational Safetyand Health

e/ou normas aplicaveis.

41.411. As avaliagbes quantitativas deverdo ser realizadas

conforme as quantidades indicadas na tabela a seguir:

TABELA 1 — AVALIACOES QUANTITATIVAS

NUMERO DE AVALIACOES AGENTES QUIMICOS METODOLOGIA APLICADA

25 Ruido NHO 01

5 VCI NHO 09
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2 Poeira Respiravel/total e Silica | NIOSH
3 Dicloroisocianato NIOSH
3 Fluor NIOSH
3 Hidroxido de sddio NIOSH
3 Sulfidrico NIOSH

Acidos cloridrico /

3 NIOSH

nitrico/sulfurico

4 Cloro NIOSH
1 Acetona NIOSH
1 Amonia NIOSH
1 N-hexano NIOSH
5 Medig¢des eventuais

4.1.412. Casos seja necessaria a realizagdo da avaliagdo de novos
agentes e/ou acréscimo do numero de avaliagdes previstas, inclusive
repeticoes, podera ser utilizado o quantitativo descrito como “medigdes

eventuais”.
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41.413. Analisar os dados qualitativos e quantitativos coletados,

comparando-os com os limites de tolerdncia e niveis de acdo quando

especificados na em Norma Regulamentadora.

4.1.414. Classificar os riscos conforme a severidade e

probabilidade, determinando a necessidade de medidas de controle.

4.1.415. Documentar os riscos identificados em um relatério técnico,
que deve ser assinado pelo responsavel técnico e revisado conforme as

necessidades da empresa, integrando os resultados ao PGR.

4.1.5. O prazo para entrega desse produto é de 60 dias apos emisséo
da ordem de servigos.

4.2. Produto 2 - Estruturacdo de medidas de controle dos riscos,
identificados e avaliados, e o respectivo plano de agao, através da elaboracao

do PGR-Programa de Gerenciamento de Riscos;
4.21. A empresa contratada devera proceder:

4.211. Identificar as medidas de controle necessarias para
eliminar, reduzir ou controlar os riscos identificados, seguindo a hierarquia de

controles da NR 9 e antecipando possiveis riscos ocupacionais.

4.2.1.2. Elaborar o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR),
incluindo a antecipacdo de riscos, identificacdo detalhada de perigos,
classificagao de riscos, e desenvolvimento de um inventario de riscos e plano
de agdo. O PGR deve estar alinhado com outros planos e programas de SST,
conforme a NR 1.

4.2.1.3. A Composicdo do PGR-Programa de Gerenciamento de
Riscos deve conter caracterizagao institucional; caracterizacdo do SESMT;
descricdo dos métodos implicados na construcdo do PGR-Programa de
Gerenciamento de Riscos; inventario de riscos e plano de acéo, nos termos da
NRO1.
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4.21.4. Com base do Inventario de Riscos, em conjunto com

equipe do SESMT da Cesama, construcado de plano de agdo com a proposicao
de medidas de prevengdo para definighio do cronograma, formas de

acompanhamento e aferigcdo de resultados.

4.21.5. Integrar ao PGR-Programa de Gerenciamento de Riscos
resultados e medidas previstas na AEP- Avaliagcdo Ergonémica Preliminar e

seu respectivo Plano de Acao.

4.2.1.6. Proposicédo de estratégias de monitoramento continuo,
prevendo sistematica de revisdo do PGR-Programa de Gerenciamento de
Riscos.

4.21.7. Dar suporte a equipe de saude e seguranga da Cesama na
apresentacao dos produtos relacionados ao PGR-Programa de Gerenciamento

de Riscos aos trabalhadores, a CIPA e demais partes interessadas.

4.2.1.8. Assinatura e Registro: toda documentagcdo técnica
produzida deve assinada pelo responsavel técnico e a contratada devera
assessorar a Cesama em relagéo a digitalizagdo dos documentos técnicos. O
Programa de Gerenciamento de Riscos podera ser realizado por profissional ou
equipe multidisciplinar, sendo o responsavel técnico pela elaboracédo do PGR

profissional de engenharia com especializacido em sequranca do trabalho

e formacdo complementar Higiene Ocupacional, com a respectiva

Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART).

4.2.2. O prazo para apresentagao e entrega do PGR é de 90 dias, apos

a conclusao do inventario de riscos.

4.3. Produto 3 - Elaboracao AEP- Avaliagao Ergonémica Preliminar bem

como o Respectivo Plano de Agao:

4.3.1. A empresa contratada devera proceder:
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4.31.1. Sera elaborada AEP- Avaliagdo Ergonémica Preliminar das

situagbes de trabalho que, em decorréncia da natureza e conteudo das
atividades, demandam adaptag¢des das caracteristicas psicofisiolégicas dos
trabalhadores, a fim de subsidiar a implantacdo das medidas de prevencéao e

adequacgdes necessarias.

4.3.1.2. Identificar e avaliar os riscos ergonémicos, seguindo os
critérios estabelecidos na NR 17. A avaliagcdo deve considerar aspectos como
mobiliario, postura, movimentagdo de cargas, e condigbes ambientais e o
levantamento devera ser realizado a partir de observacédo dos trabalhadores
em campo, entrevistas, filmagens, fotografias e questionarios, quando

aplicaveis.

4.3.1.3. Realizar uma AEP- Avaliacdo Ergonémica Preliminar,

seguindo um processo detalhado que inclua todas as etapas de:
I. Identificagcdo de perigo;
Il. Avaliacao/classificacdo dos riscos;

lll. Recomendagao para planejamento de medidas de prevencgao e

adequacdes;
IV. Plano de agéo — integrado ao PGR

4.3.1.4. A andlise deve ser conduzida por uma equipe

multidisciplinar.

4.3.1.5. A AEP- Avaliagdo Ergondémica Preliminar, deve ser

assinada por responsavel técnico habilitado, com devido registro em conselho

de classe, e com formacido em Ergonomia do Trabalho. O laudo deve ser

integrado ao PGR e revisado, conforme necessario.

4.4.Produto 4 — Elaboracdo Laudo Técnico de Condigoes Ambientais do
Trabalho por cada grupo homogéneo de exposigdo considerando seus

respectivos processos de trabalho.
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4.4.1. Emitir Laudos Técnicos de Insalubridade e de Periculosidade.

4.4.2. A empresa contratada devera proceder:

44.21. Coletar dados e realizar inspegdes necessarias para a
elaboracdo de Laudos Técnicos das Condigdes Ambientais de Trabalho
(LTCAT), Laudos Técnicos Insalubridade e Periculosidade, seguindo as
metodologias descritas na NR 15 e NR 16.

4422, O documento do LTCAT devera ser construido com base
na Lei 8.213, de 24 de julho de 1991, na Lei 9.528, de 10 de dezembro de
1997, na Lei 9.732, de 11 de dezembro de 1998, no Decreto 3.048, de 06 de
maio de 1999, no Decreto 10.410, de 30 de junho de 2020, e nas Instrugdes

Normativas da Previdéncia Social aplicaveis e vigentes.

4.4.2.3. Os laudos devem ser emitidos por um profissional de

engenharia com especializacdo em seguranca do trabalho e formacao

complementar_em_ Higiene Ocupacional, com a respectiva Anotacdo de

Responsabilidade Técnica (ART). Os laudos devem ser entregues em até 30

dias corridos, tanto em formato impresso quanto eletrénico.

44.2.4. Os laudos devem ser datados, assinados pelo responsavel
técnico e registrados no sistema de gestdo da empresa. O historico dos laudos

e revisdes deve ser mantido por no minimo 20 anos, conforme exigido.

4.4.2.5. Os resultados dos laudos devem ser integrados ao PGR e
utilizados para ajustar as medidas de controle e prevengdo existentes,

garantindo conformidade continua com as normas regulamentadoras.

4.5. Produto 5 - Revisdes do PGR-Programa de Gerenciamento de Riscos:

manter disponibilidade de proceder revisdes.

4.51. A contratada devera se responsabilizar pela revisdo do PGR-
Programa de Gerenciamento de Riscos em um prazo de 2 anos a partir da

entrega do mesmo.
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4.6.Especificacoes Gerais

4.6.1. Todos os produtos devem ser entregues com a devida ART —
Anotacao de Responsabilidade Técnica sobre o servico executado das pecas
técnica previstas em cada produto. O profissional responsavel devera ter a

devida formacao conforme especificado nos produtos.

4.6.2. A Contratada deve disponibilizar todos os documentos técnicos
em versao impressa e digital devidamente assinado por meio eletrénico, em
conformidade com as disposicdes da NR 1 — Disposicoes Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, em especial o item 1.6.1 desta NR
e seus subitens, onde todos os documentos técnicos exigidos e demais
documentos correlatos, devem utilizar assinatura digital com certificagédo

digital no padrao ICP-Brasil.

4.6.3. Os documentos assinados digitalmente deverdo ser fornecidos a
Cesama em formato eletrbnico compativel com leitura e armazenamento

seguro, sem prejuizo a forma fisica quando solicitada.

4.6.4. A Contratada devera fornecer os dados necessarios em meio
digital compativel com geracdo de arquivos XML para garantia de integragao
com sistema eletronico utilizado pela Cesama para envio de informagdes ao E-

Social.

4.6.5. A contratada podera, também, disponibilizar as informacdes em
sistema eletrénico préprio, por meio de plataforma sistémica, com fornecimento
de acesso a Cesama e disponibilizacdo de emissao de relatérios, inclusive me
XML.

4.6.6. A contatada deve manter a confidencialidade na relagcéo e
cumprimento contratual e sigilo absoluto das informagdes levantadas na

prestacido dos servigos.

4.6.7. Com objetivo de construir parametros de exceléncia no Sistemas

de gestéo de saude e seguranga ocupacional da Cesama, a Contratada devera
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apresentar documentacdo comprobatoria de experiéncia na prestacdo de

servigos para empresas de risco grau 3 ou acima e devidamente certificadas
pela Norma ISO 45001, que estabelece parametros de exceléncia para

Sistemas de Gestao de Saude e Seguranga Ocupacional.
5. JUSTIFICATIVA DE PRECO

5.1. O valor do servico foi apurado através de pesquisa direta a
fornecedores em conformidade com o Manual de Planejamento das
Contratacées, parte integrante do RILC, citado no decorrer do art. 23, visando
a economicidade. A menor proposta comercial que atende a necessidade da
Administracédo € da Servigo Social da Industria - SESI, inscrita sob o CNPJ o
n.° 03.773.834/0030-62, propondo o valor de R$ 63.815,86 (sessenta e trés mil

oitocentos e quinze reais e oitenta e seis centavos) langado na planilha abaixo.

5.2. Desta forma, segue abaixo a planilha de precos apurados para o objeto,
com as comparacgdes de precos da pesquisa de mercado, a teor do art. 95,
inciso V do RILC:

Or¢camentos
Empresa Valor Total
Servico Social da Industria - SESI R$ 63.815,86
Triadd Solucdes Sustentaveis LTDA R$ 144 511,00
Banco de Precos - Valor médio R$ 84012728

5.3.0s parametros para pesquisa de pregos foram em conformidade com o
art. 23 do Manual de Planejamento das Contratagdes, parte integrante do RILC
— fornecedores e banco de precos. Os fornecedores da pesquisa direta foram
escolhidos por serem conhecidos no ramo de comercializagdo do item desta
solicitacdo e aqueles que retornaram a solicitagdo constam na planilha.

5.4.Foram realizadas consultas a diversas empresas especializadas no setor
para obtencao de cotacbdes de precos, em conformidade com as diretrizes do

Manual de Planejamento das Contratagdes. Contudo, apesar das tentativas de
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contato, apenas duas empresas apresentaram propostas validas, enquanto

outras duas recusaram formalmente a prestacdo do servico e cinco nao
responderam ao pedido de orcamento. Diante desse cenario, a pesquisa de
mercado foi conduzida de forma ampla e transparente, respeitando os
principios de economicidade e eficiéncia administrativa. Com base no exposto,
justifica-se a continuidade do processo com os orgamentos disponiveis,
considerando que a contratagcdo € fundamental para a segurangca dos

trabalhadores e para a manutencéo da conformidade legal da CESAMA.

5.5. Dispensa de Licitacdo - Cotacdo no mercado considerado o menor
preco em conformidade com o Manual de Planejamento das Contratagdes,
parte integrante do RILC, citado no decorrer do art. 23, visando a
economicidade. O fornecedor Servigo Social da Industria - SESI apresentou
a proposta com o menor custo e possui certiddes (INSS, FGTS e CNDT) dentro
do prazo de validade e documentagdo para o processo de Dispensa de

Licitagcao.
6. CONDIGOES DE EXECUGAO DO SERVIGO

6.1. O servigo sera iniciado no prazo maximo de 10 (dez) dias contados a
partir do recebimento da solicitacdo, feita através da Ordem de Servigo, que

sera emitida apods a assinatura do contrato.

6.2. O objeto deste termo de referéncia podera ser recusado na hipétese de
nao corresponder as especificagdes deste Termo de Referéncia e a proposta
comercial registrada no processo de Dispensa de Licitagdo, devendo ser
readequado, a custa da Contratada, ndo gerando, a priori, dilagdo do prazo

global.

6.3. Verificando-se, novamente, a desconformidade do resultado entregue
com o exigido neste documento e o preconizado na proposta comercial anexa,
ficara demonstrada a incapacidade da empresa contratada, sujeitando-se, a
mesma, as penalidades previstas neste Termo de Referéncia e no

Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da CESAMA.
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6.4. A empresa Contratada devera responsabilizar-se pela contratagcao de

toda mao-de-obra necessaria ao desenvolvimento dos servigos, objeto deste
Termo de Referéncia, bem como pelo pagamento de frete e todos os impostos
e taxas que venham a recair sobre os servigos prestados, inclusive encargos
trabalhistas, sociais e previdenciarios, isentando expressamente a CESAMA de
qualquer responsabilidade a que titulo for.

6.5. Todos os custos e despesas decorrentes da prestacdo do servico séo
de responsabilidade da empresa Contratada, considerando inclusos no preco

ofertado.

6.6. A Contratada, por si ou por seu empregado, é responsavel pelos danos
causados diretamente a Cesama ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execucdo do Contrato, nao excluindo ou reduzindo esta

responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da Cesama.
7. CONDICOES GERAIS DO CONTRATO E SUA RESCISAO

7.1.0 contrato obedecera as disposicoes da Lei Federal n°13.303 de
30/06/2016 e alteracbes posteriores, bem como as disposicdes deste Termo de
Referéncia e preceitos do direito privado, no que concerne a sua execugao,

alteracao, inexecugao ou rescisao.
7.2. O regime de contratacédo sera empreitada por prego global.

7.3. O prazo de vigéncia contratual € de 24 (vinte e quatro) meses

contados apds a assinatura do contrato.

7.3.1. A vigéncia contratual de 24 (vinte e quatro) meses justifica-se
pela necessidade de acompanhamento continuo e revisbes periddicas do
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e da AEP- Avaliacédo
Ergondémica Preliminar, conforme previsto nos Produtos 2, 3 e 5. Durante esse
periodo, sera possivel garantir a implementacdo eficaz das medidas de
controle de riscos identificadas, bem como a atualizacdo dos laudos técnicos

(Produto 4), assegurando conformidade com as Normas Regulamentadoras.
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Além disso, essa duragcdo permite a realizagcdo de ajustes estratégicos e

corretivos, evitando contratagdes sucessivas de curto prazo que poderiam

comprometer a continuidade e a eficiéncia dos servigos prestados.

7.3.2. O Contrato nao podera ser prorrogado nos termos do art. 71 da
Lei Federal 13.303/06.

7.4. Para recebimento do contrato, a empresa devera comprovar a
regularidade de situacdo perante o INSS, o FGTS e a Justiga do Trabalho,

através de certiddes dentro do prazo de validade.

7.5. A empresa se obriga a assinar o Contrato em até 05 (cinco) dias
uteis, contados a partir da data do recebimento da notificagdo da CESAMA,
respondendo pelos 6nus dos tributos que incidam ou venham a incidir sobre

o ato ou instrumento que o formalize.

7.5.1. O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por
igual periodo.

7.6. No que se refere a inexecugao e a rescisdo do contrato, aplica-se o
disposto no Manual de Convénios e de Gestao e Fiscalizacdo de Contratos, do

Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da Cesama.

7.7. A inexecucao total ou parcial do contrato podera ensejar a sua resciséo,

com as consequéncias cabiveis.

7.8. Constituem motivo para rescisdo do contrato os especificados no

Manual de Convénios e de Gestéo e Fiscalizagao de Contratos, do RILC.
7.9.A rescisao do contrato podera ser:
I. por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;

Il. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no
processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a

Cesama;
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lll.judicial, nos termos da legislag&o.

7.10. A rescisao por ato unilateral a que se refere o inciso |, do item
acima, devera ser precedida de comunicacao escrita e fundamentada da parte
interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia minima de 45

(quarenta e cinco) dias.

7.11. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra parte
contratante, sera esta ressarcida dos prejuizos que houver sofrido,

regularmente comprovados, e no caso da Contratada podera ter ainda direito a:
l. devolugao da garantia, quando houver;

ll. pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da

rescisao;
lll. pagamento do custo da desmobilizagado, quando houver.

7.12. A Contratada podera aceitar nas mesmas condigdes contratuais,
0s acréscimos ou supressodes, estabelecidos no art. 81, § 1° da Lei Federal n°
13.303/16.

7.13. Sempre que for necessario acrescer ou reduzir os valores e/ou
prazos contratuais, as modificacbes procedidas deverdao fazer parte de
aditamento a ser assinado pelas partes.

7.14. Eventuais acréscimos nas quantidades do objeto da contratagao,
quando necessario, poderao ser admitidos desde que autorizados pela

CESAMA, com base nos prec¢os unitarios contratados.

7.15. Conforme art. 71 da Lei Federal 13.303/16, toda prorrogagao de
prazo sera justificada por escrito e previamente autorizada pela autoridade

competente da CESAMA para celebrar a contratacao.

8. MEDIGOES E PAGAMENTO
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8.1. Medigoes

8.1.1. As medi¢cdes serdo elaboradas mensalmente pelo gestor do
contrato designado pela Cesama, e deter-se-ao sobre os servigos executados
no periodo correspondente ao dia 1° a 30 ou 31 de cada més, para fins de
registro contabil e pagamento, ou em outro periodo determinado pela
fiscalizacdo da Cesama.

8.1.2. As medigdes somente serao efetuadas se ocorrerem servigcos no

periodo supramencionado.

8.1.3. As medigdes poderdo ser efetivadas até 10 (dez) dias do més
subsequente ao periodo considerado no item 8.1.1, data limite para emissao

pela Cesama da ordem de faturamento.
8.2.Pagamento

8.21. A CESAMA efetuara os pagamentos relativos aos compromissos

assumidos, através de medig&o, conforme cronograma abaixo discriminado:

a. O produto 01 - Realizagao das avaliagbes quantitativas
(elaboragao e apresentagao) no valor de R$ 29.616,00 (vinte e
nove mil seiscentos e dezesseis reais) sera quitado
integralmente apo6s 30 (trinta) dias contados da apresentagao e
aceitagao da Nota Fiscal / Fatura pelo gestor do Contrato emitida

no ato da entrega do produto/servigo.

b. O produto 02 - Elaboracao e Revisées por 24 meses - PGR no
valor total de R$ 14.203,49 (quatorze mil duzentos e trés reais

e quarenta e nove centavos):

i. 60% (sessenta porcento) do valor, qual seja: R$ 8.522,09
(oito mil quinhentos e vinte e dois reais e nove

centavos) pago apos 30 (trinta) dias contados da
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apresentacdo e aceitagdo da Nota Fiscal / Fatura pelo
gestor do Contrato emitida no ato da entrega inicial;

40% (quarenta porcento) do valor, qual seja: R$ 5.681,40
(cinco mil seiscentos e oitenta e um reais e quarenta
centavos) em 18 (dezoito) medi¢cbes iguais mensais
iniciadas apds a entrega inicial e ao longo da vigéncia
deste contrato, no valor de R$ 315,64 (trezentos e quinze
reais e sessenta e quatro centavos) pago apos 30
(trinta) dias contados da apresentacao e aceitacdo da Nota
Fiscal / Fatura pelo gestor do Contrato.

c. O produto 03 - Elaboragcdao e Revisées por 24 meses - AEP

no valor total de R$ 10.652,37 (dez mil seiscentos e cinquenta

e dois reais e trinta a sete centavos):

60% (sessenta porcento) do valor, qual seja: R$ 6.391,42
(seis mil trezentos e noventa e um reais e quarenta e
dois centavos) pago apdés 30 (trinta) dias contados da
apresentacdo e aceitagdo da Nota Fiscal / Fatura pelo
gestor do Contrato emitida no ato da entrega inicial,

40% (quarenta porcento) do valor, qual seja R$ 4.260,95
(quatro mil duzentos e sessenta reais e noventa e
cinco centavos) em 18 (dezoito) medi¢cdes iguais
mensais iniciadas apos a entrega inicial e ao longo da
vigéncia deste contrato, no valor de R$ 236,72 (duzentos
e trinta e seis reais e setenta e dois centavos) pago
apos 30 (trinta) dias contados da apresentacéo e aceitagéo
da Nota Fiscal / Fatura pelo gestor do Contrato.

d. O produto 04 - Elaboragao, entrega e apresentagciao do

LTCAT; Visita Técnica - Elaboragao do documento, entrega e

apresentacao do Laudo de Periculosidade; Elaboragao do
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documento, entrega e apresentagdo do Laudo de

Insalubridade no valor de R$ 9.344,00 (nove mil trezentos e
quarenta e quatro reais) sera quitado integralmente apés 30
(trinta) dias contados da apresentacao e aceitagao da Nota Fiscal
/ Fatura pelo gestor do Contrato emitida no ato da entrega do
produto/servigo.

e. O produto 05 - Revisées dos programas de PGR e AEP estéao
incluidos nos produtos 02 e 03, sdo constantes e sem limites pré-

definidos séo oferecidos sem custos para a CESAMA.

8.2.2. Caso o vencimento ocorra no sabado, domingo, feriado ou ponto
facultativo para a Cesama, o pagamento sera realizado no primeiro dia

subsequente.

8.2.3. O pagamento sera efetuado, através de depdsito em conta
bancaria ou via TED (transferéncia eletronica disponivel), cujas tarifas extras
correrao por conta da CONTRATADA.

8.2.4. A Nota Fiscal Eletrdbnica — NF-e — devera ser enviada para o e-

mail nfe@cesama.com.br e smt@cesama.com.br.

8.2.5. O pagamento s6 podera ser realizado em nome do contratado e
os boletos ndo poderédo, em hipétese nenhuma, ser pagos em nome de outro

beneficiario.

8.2.6. Devera constar na descricao da Nota Fiscal / Fatura o numero da

dispensa e ou numero do contrato.
8.2.7. O pagamento SOMENTE sera efetuado:
a) Apos a aceitagao da Nota Fiscal / Fatura.

b) Apos o recolhimento pela contratada de quaisquer multas que Ihe
tenham sido impostas em decorréncia de inadimplemento

contratual.
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8.2.8. Na Nota Fiscal / Fatura deverao ser anexadas as certiddes

atualizadas de regularidade junto ao INSS, ao FGTS e a Justica do Trabalho.

8.2.9. Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser
liquidadas simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo

descumprimento der origem a aplicagéo da penalidade.

8.2.10. O CNPJ da Contratada constante da Nota Fiscal / Fatura devera

ser o mesmo da documentacio apresentada no processo.

8.2.11. Sera utilizado o INPC - Indice Nacional de Prego ao
Consumidor como indice para reajuste de precos, quando couber, e 0 marco
inicial para concessado do reajuste sera a data da apresentagdo da proposta

comercial.

8.2.12. Na hipotese de ocorrer atraso no pagamento da Nota Fiscal /
Fatura por responsabilidade da CESAMA, esta se compromete a aplicar,
conforme legislagdo em vigor, juros de mora sobre o valor devido “pro rata”

entre a data do vencimento e o efetivo pagamento.

8.2.13. A Contratada ndo podera ceder ou dar em garantia, em qualquer
hipétese, no todo ou em parte, os créditos de qualquer natureza, decorrentes

ou oriundos do contrato.

8.2.14. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto
pendente de liquidagdo quaisquer obrigagdes financeiras que Ihe foram
impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito

ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢do monetaria.

8.2.15. A antecipagcdo de pagamento sé podera ocorrer caso 0 objeto

tenha sido entregue.

8.2.16. A Cesama podera realizar o pagamento antes do prazo definido
no item 8.2.1, através de solicitacdo expressa da contratada, que sera

analisada pela Geréncia Financeira e Comercial, de acordo com as condicdes
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financeiras da Cesama. Havendo a antecipacdo do pagamento, o mesmo

sofrera um desconto financeiro, e o indice a ser utilizado sera o indice Nacional

de Precos ao Consumidor — INPC acrescido de 1% (um por cento) “pro rata’.
9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Providenciar, imediatamente, a corregdo das deficiéncias apontadas
pela CESAMA com respeito ao fornecimento do objeto.

9.2. Executar o objeto do presente Termo de Referéncia nas condigbes e

prazos estabelecidos, seguindo ordens e orientagdes da CESAMA.

9.3. Arcar com todos os custos e encargos resultantes da execugdo do
objeto do contrato, inclusive impostos, taxas, emolumentos incidentes sobre a
prestacdo do servico, e tudo que for necessario para a fiel execugao dos

servigos contratados.

9.4. Comprovar, a qualquer momento, o pagamento dos tributos que
incidirem sobre o objeto contratado.

9.5. Manter, durante toda a execucdo deste Contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes a serem assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo e

qualificagao exigidas na dispensa de licitacéo.

9.6. Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos, substituindo, no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas, aqueles que apresentarem qualquer tipo de vicio
ou imperfeicdo, ou ndo se adequarem aos padrdes deste Termo de Referéncia,

sob pena de aplicagado das sangdes cabiveis, inclusive rescisao do Contrato.

9.7. Atender as determinagdes da fiscalizacdo da CESAMA e providenciar a

imediata correcao, quando esta for solicitada.

9.8. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais
como: salarios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios e de ordem de classe, indenizagcbes e quaisquer outras que

forem devidas aos seus empregados no desempenho dos servigos objeto do
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contrato, ficando a CESAMA exonerada e isenta de qualquer vinculo

empregaticio, prestacdo de servigos e responsabilidades em relagdo aos

funcionarios e prestadores de servigos contratados pela empresa Contratada.

9.9. A empresa Contratada ndo podera transferir, subcontratar ou ceder total
ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigagdes decorrentes do
Contrato em epigrafe ou de sua execugao

9.10. Responder por indenizacdes, perdas e danos, de toda a ordem,
lucros cessantes, que forem ocasionados a CESAMA ou a terceiros, em razao
de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais, a que estiver

sujeita.

9.11. Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da

execugao do Contrato, durante toda a sua vigéncia, a pedido da CESAMA.

9.12. Comprovagao de que a contratada possui em seu corpo técnico
profissional de engenharia com especializagdo em seguranca do trabalho e
formacdao complementar Higiene Ocupacional, com a respectiva Anotagao de
Responsabilidade Técnica (ART).

9.13. Comprovagao de que a contratada possui em seu corpo técnico
profissional devidamente registrado no seu conselho de classe com formagao

em Ergonomia do Trabalho.

9.14. A comprovagdo de vinculo do profissional com a contratada
podera ser feita mediante a apresentagdo de um dos seguintes documentos:

a. Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) do profissional,

em que conste a empresa como contratante;

b. Contrato social da empresa, em que conste o profissional como

sOcio;

c. Contrato de prestacao de servigos, regido pela legislagdo comum,;
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d. Declaracdo de contratacdo futura do profissional detentor do

atestado apresentado, acompanhada da anuéncia do profissional.

9.15. Apresentar documentagdo comprobatéria de experiéncia na
prestacéo de servigos para empresas de risco grau 3 ou acima e devidamente
certificadas pela Norma 1SO 45001, que estabelece parametros de exceléncia

para Sistemas de Gestdo de Saude e Seguranga Ocupacional.

10. OBRIGAGOES DA CESAMA

10.1. Emitir a Ordem de servico para inicio do prazo de execucao do
Contrato.
10.2. Efetuar todos os pagamentos devidos a Contratada, nas

condicoes estabelecidas.

10.3. Fornecer as instrugdes necessarias a execugao e efetuar todos os

pagamentos devidos a Contratada, nas condigdes estabelecidas.

10.4. Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato, o que nao fara
cessar ou diminuir a responsabilidade da contratada pelo perfeito cumprimento
das obrigacbes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a

terceiros, ou por irregularidades constatadas.

10.5. Rejeitar todo e qualquer material ou servigo de ma qualidade e em

desconformidade com as especificacdes deste Termo de Referéncia.

10.6. Exigir o cumprimento de todos os itens deste Termo de

Referéncia, segundo suas especificagdes e prazos.

10.7. A CESAMA nao respondera por quaisquer compromissos
assumidos pela empresa Contratada com terceiros, ainda que vinculados a
execucao do presente Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da empresa Contratada e de seus

empregados, prepostos ou subordinados.



"CESA MA Prefeitura ;r,

dagua é vida Juiz de Fora *&&

10.8. Notificar a empresa Contratada de qualquer irregularidade

constatada, por escrito, para que seja sanada sob pena de incorrer nas

sancdes previstas neste Termo de Referéncia.

10.9. Todas as requisicdes e notificagdes trocadas entre as partes

devem ser feitas por escrito.
11. DOCUMENTOS

11.1. Segue em anexo as certiddes de regularidade relativa a
Seguridade Social (INSS), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)
e junto a Justica do Trabalho da empresa.

11.2. Consta anexa ao processo declaracdo da empresa afirmando que
nao esta impedida de participar de licitagdes ou de ser contratada pela

Cesama.
12. PENALIDADES

121. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condi¢cbes
estabelecidas no Termo de Referéncia e no Contrato, a Contratada ficara
sujeita as penalidades previstas no RILC - Regulamento Interno de Licitagdes,

Contratos e Convénios da CESAMA, além das previstas no presente termo.

12.1.1. O atraso injustificado na prestagdo dos servigos sujeita a
CONTRATADA ao pagamento de multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco
por cento) para cada dia de atraso, até o limite de 30% (trinta por cento), sobre

o valor global do Contrato.

12.2. Pela inexecugao, total ou parcial do Contrato, a CESAMA podera

aplicar a CONTRATADA isoladamente ou cumulativamente:

a. adverténcia;
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b. multa meramente moratéria, como previsto no item 12.1.1 ou

multa-penalidade de até 3% (trés por cento) sobre o valor do

Contrato;

c. suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de

contratar com a CESAMA, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.
13. DISPOSIGCOES GERAIS

13.1. A presente contratagcdo ndo estabelece qualquer vinculo de
natureza empregaticia ou de responsabilidade entre a CESAMA e os agentes,
prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pela Contratada para a
execugao do objeto contratual, sendo a Contratada a unica responsavel por
todas as obrigagcdes ou encargos decorrentes das relagbes de trabalho entre
ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislagao patria vigente,

seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

13.2. A CESAMA e a Contratada poderao restabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro da contratagao, nos termos do artigo 81, inciso VI, da Lei
n. 13.303/16, por novo pacto precedido de calculo ou de demonstracdo
analitica do aumento ou diminuigdo dos custos, obedecidos os critérios
estabelecidos em planilha de formacao de precos e tendo como limite a média

dos precgos encontrados no mercado em geral.

13.3. A CESAMA reserva para si o direito de ndo aceitar nem receber
qualquer produto em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia, ou
em desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao seu
objeto, podendo rescindir a contratagdo nos termos do previsto no Manual de
Convénios e de Gestado e Fiscalizacdo de Contratos, do RILC, sem prejuizo

das sancgdes previstas.

13.4. Qualquer tolerancia por parte da CESAMA, no que tange ao
cumprimento das obrigagbes ora assumidas pela Contratada, ndo importara,

em hipétese alguma, em alteragdo contratual, novagao, transagao ou perdao,
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permanecendo em pleno vigor todas as condigbes do ajuste e podendo a

CESAMA exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

13.5. A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou
quaisquer encarregados, assume inteira responsabilidade por quaisquer danos
ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, a CESAMA, seus servidores
ou terceiros, produzidos em decorréncia da execugéo do objeto contratado, ou
da omissao em executa-lo, resguardando-se a CESAMA o direito de regresso

na hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

13.6. A Contratada guardara e fara com que seu pessoal guarde sigilo
sobre dados, informagdes ou documentos fornecidos pela CESAMA ou obtidos
em razao da execugao do objeto contratual, sendo vedadas todas ou quaisquer
reprodug¢des dos mesmos, durante a vigéncia do ajuste e mesmo apdos o seu

término.

13.7. Todas as informagdes, resultados, relatorios e quaisquer outros
documentos obtidos ou elaborados pela Contratada durante a execucado do
objeto contratual serdo de exclusiva propriedade da CESAMA, nao podendo
ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim,
senao com a prévia e expressa autorizacdo da CESAMA, sob pena de

responsabilizagdo administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislacao.

13.8. A contratacado sera formalizada mediante celebracao de contrato,
nos termos do art. 98, do RILC.

13.9. Aplica-se a esta contratagdo a Lei Federal 13.303 de 30 de junho
de 2016, e alteracbes posteriores, inclusive aos casos omissos, bem como a
Lei n°® 12.846 — Anticorrupgao, a Politica Anticorrupgao, o Regulamento Interno
de Licitagdes, Contratos e Convénios, o Cédigo de Etica da CESAMA, e a
legislagdo municipal civil e ambiental aplicaveis ao objeto da contratagdo como
também, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, Lei n° 13.709 de 14 de
agosto de 2018.
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13.9.1. Toda e qualquer atividade de tratamento de dados deve atender

as finalidades e limites previstos na contratagao e estar em conformidade com
a legislacao aplicavel, principalmente, mas néo se limitando a Lei 13.709/18
("Lei Geral de Protecéao de Dados" ou "LGPD").

13.10. A CESAMA, constituida na forma de empresa publica, ndo é
contribuinte do ICMS, observando, portanto, o regulamento do Imposto sobre
Operacbes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e Sobre Prestacbes de
Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacao
(RICMS - SEFAZ/MG), em seu Anexo IX, Capitulo XXXVI, que dispde:

Art. 304-A. Na hipotese de operagdo tendo como
destinatario pessoa n&o contribuinte do imposto, a
mercadoria podera ser entregue neste Estado em local
diverso do endereco do destinatario, desde que no campo
“Informagbes complementares” da nota fiscal constem a
expressdo “Entrega por ordem do destinatario” e o

enderecgo do local de entrega.

Patricia T. Groppo de Oliveira Renata Fernandes da Silva
DEST GERH

Autorizado/Aprovado por:

Vinicius Azevedo Heckert
DRFA
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PATRICIA TEIXEIRA GROPPO DE OLIVEIRA
poliveira@cesama.com.br
Assinou como responsavel

RENATA FERNANDES DA SILVA
renata@cesama.com.br
Assinou como responsavel

VINICIUS AZEVEDO HECKERT
vheckert@cesama.com.br
Assinou como responsavel
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RENATA FERNANDES DA SILVA Assinou - E-mail: renata@cesama.com.br - IP: 192.168.80.1 - Geolocalizagio: null, null, null, null (null) - null -

Documento de identificagdo: ¥*404628*** - Data Hora: 2025-04-07 14:58:15.0

16-abril-2025 12:49:39

VINICIUS AZEVEDO HECKERT Assinou - E-mail: vheckert@cesama.com.br - IP: 192.168.82.90 - Geolocaliza¢do: null, null, null, null (null) - null -

Documento de identificacdo: ¥*780293*** - Data Hora: 2025-04-16 12:49:39.0

Esse documento estd assinado e certificado pela Dataged



