ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS SALARIO BASE

FAXINEIRO 44h

JORNADA HORARIA MENSAL: 44 horas

Fonte dos salarios: Valores referenciais, tomados por base a CCT:

Aliquota Quantitativo |Total Mensal (R$

Descri¢ao: Acordo Coletivo ou Convengao Coletiva (%) )
(]

1- MAO - DE - OBRA:

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Composicao da Remuneragao % Valor ( R$)

A Salério Base

TOTAL MODULO 1

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias % R$
A 13° Salério
B Adicional de Férias
C Incidencia do FGTS sobre 13° Salario e 1/3 Férias
D Incidencia do INSS sobre 13° Salério e 1/3 Férias
TOTAL SUBMODULO 2.1
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
INSS
Saldrio Educacgéo
RAT - Risco Ambiental do Trabalho
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS
TOTAL SUBMODULO 2.2
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
Auxilio-Refeicao/Alimentagao
Programa de Auxilio a Satide do Trabalhador (PAST) CCT/2024
Programa de Qualificagéo e Marketing (PQM) CCT/2024
Qutro (s)
TOTAL SUBMODULO 2.3
TOTAL MODULO 2
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
Aviso Prévio Indenizado
Incidencia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidencia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL DO MODULO 3
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MODULO 4- CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas auséncias Legais % VALOR (R$)
cobertura de Férias

cobertura de Auséncias Legais

cobertura de Licenca Paternidade

cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho
cobertura de Afastamento Maternidade
cobertura de Auséncias por doencga
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Subtotal antes da incidencia de proporcional de férias,1/3 e 13° sobre custo de reposi¢do

| |Proporciona| de férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposicio (exceto licenca maternidade)
Subtotal antes de incidencia do Submédulo 2.2
J |Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre custo de reposi¢do
Total do custo de reposicao do profissional ausente
[ToTAL DO MGDULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)

Uniforme e EPI's
B Material de Limpeza, Utensilios e Equipamentos

TOTAL MODULO 5 0,00




ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)

A CUSTOS INDIRETOS
B LUCRO
© TRIBUTOS
C.1 PIS
C.2 COFINS
c3 1SS

TOTAL MODULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
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MODULO 4- CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

TOTAL MODULO (1+2+3+4+5)

TOTAL MODULO(1+2+3+4+5) + Custos Indiretos

TOTAL MODULO (1+2+3+4+5) + Custos Indiretos e Lucro

F MODULO 6 - TRIBUTOS
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

CALCULO MATERIAL DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS

DESCRICAO

REF.

(A) Custo Total Mensal Faxineiro sem BDI

(B) Custo Parcial (coeficiente 12%) (AxB)=

(C) Custo Mensal com Material (residual 88%) (B/C)=

CALCULO DE VALES-TRANSPORTE

DESCRICAO

REF.

Numero de Vales por Dia

Valor do Vale

Numero de Dias trabalhados por Més

6 % do Salario Base

Total Unitério Mensal da Empresa

Saldrio Base da Categoria Profissional

CALCULO DE VALES-ALIMENTAGAO

DESCRICAO

REF.

Valor do Vale - Alimentagdo CCT/2024

NUmero de Dias por més

20 % do Beneficio

Total Unitério Mensal

Total Unitario Mensal da Empresa

CALCULO DE UNIFORMES E EPI'S

0,00

QUANT. DESCRIGAO

CUSTO UNIT.

CUSTO ANUAL

4 Camisa de malha com a logomarca da empresa

4 Calga de brim lisa

10 [Meiade algodao

Cracha de identificagdo em PVC

Calgado fechado antiderrapante - CA 38590

Luva de protecao em latex - CA 16312

1
2
6 Mdscara PFF2 com filtro - CA 10578
6
1

Bota branca em PVC - CA 42291

VALOR MENSAL




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SALARIO BASE

FAXINEIRO 30h

JORNADA HORARIA MENSAL: 30 horas

Fonte dos saldrios: Valores referenciais, tomados por base a CCT:
Descricao: Acordo Coletivo ou Convencao Coletiva Aliquota Quantit)ativo (% Total Mensal (R$)
1-MAO - DE - OBRA:
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Composicdo da Remuneragao % Valor ( R$)
A Saldrio base proporcional
TOTAL MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 130 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % R$
A 130 Salario
B Adicional de Férias
C Incidencia do FGTS sobre 13° Saldrio e 1/3 Férias
D Incidencia do INSS sobre 13° Salario e 1/3 Férias
TOTAL SUBMODULO 2.1
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribui¢des % Valor (R$)
A INSS
B Saldrio Educagao
C RAT - Risco Ambiental do Trabalho
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
TOTAL SUBMODULO 2.2
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
A Transporte
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagédo
C Programa de Auxilio a Satde do Trabalhador (PAST) CCT/2024
D Programa de Qualificagdo e Marketing (PQM) CCT/2024
F Qutro (s)
TOTAL SUBMODULO 2.3
TOTAL MODULO 2
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
Aviso Prévio Indenizado
B Incidencia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio
C Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
Incidencia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre Aviso
E Prévio Trabalhado
Muta do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio
F Trabalhado
TOTAL DO MODULO 3
MODULO 4- CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas auséncias Legais % VALOR (R$)
A cobertura de Férias
B cobertura de Auséncias Legais
C cobertura de Licenga Paternidade
D cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho
E cobertura de Afastamento Maternidade
F cobertura de Auséncias por doenga
Subtotal antes da incidencia de proporcional de férias,1/3 e 13° sobre custo de reposi¢do
| |Proporciona| de férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposi¢do (exceto licenga maternidade)
Subtotal antes de incidencia do Submédulo 2.2
J |Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre custo de reposi¢cao
Total do custo de reposicao do profissional ausente
[totAL DO M6DULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniforme e EPI's
B Material de Limpeza, Utensilios e Equipamentos
TOTAL MODULO 5 0,00




MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

%

VALOR (R$)

A CUSTOS INDIRETOS
B LUCRO
C TRIBUTOS
C.1 PIS
C.2 COFINS
C.3 ISS
TOTAL MODULO 6
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
D MODULO 4- CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

TOTAL MODULO (1+2+3+4+5)

TOTAL MODULO(1+2+3+4+5) + Custos Indiretos

TOTAL MODULO (1+2+3+4+5) + Custos Indiretos e Lucro

F

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGA

MODULO 6 - TRIBUTOS

CALCULO MATERIAL DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS

DESCRIGAO

REF.

(A) Custo Total Mensal Faxineiro sem BDI

(B) Custo Parcial (coeficiente 12%) (AxB)=

(C) Custo Mensal com Material (residual 88%) (B/C) =

CALCULO DE VALES-TRANSPORTE

DESCRIGAO

REF.

Numero de Vales por Dia

Valor do Vale

Numero de Dias trabalhados por Més

6 % do Saldrio Base

Total Unitario Mensal da Empresa

Salério Base da Categoria Profissional

CALCULO DE VALES-ALIMENTAGAO

DESCRIGAO

REF.

Valor do Vale - Alimentagao CCT/2024

Numero de Dias por més

20 % do Beneficio

Total Unitério Mensal

Total Unitario Mensal da Empresa

CALCULO DE UNIFORMES E EPI'S

DESCRIGAO

CUSTO UNIT.

CUSTO ANUAL

Camisa de malha com a logomarca da empresa

Calcade brim lisa

Meia de algodao

Craché de identificagdo em PVC

Calgado fechado antiderrapante - CA 38590

Méscara PFF2 com filtro - CA 10578

Luva de protegdo em latex - CA 16312

Botas brancas em PVC - CA 42291

VALOR MENSAL




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SALARIO BASE

FAXINEIRO 30h COM INSALUBRIDADE 40%

JORNADA HORARIA MENSAL: 30 horas

Fonte dos saldrios: Valores referenciais, tomados por base a CCT:

Descricao: Acordo Coletivo ou Convencao Coletiva Allquota((i/u?nmatlvo Total Mensal (R$)
0

1-MAO - DE - OBRA:

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Composicdo da Remuneragao % Valor ( R$)

A Saldrio base proporcional

B Adicional de insalubridade (40% sobre o sal. minimo)

TOTAL MODULO 1

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 130 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % R$
A 130 Salario
B Adicional de Férias
C Incidencia do FGTS sobre 13° Saldrio e 1/3 Férias
D Incidencia do INSS sobre 13° Salario e 1/3 Férias
TOTAL SUBMODULO 2.1
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribui¢des % Valor (R$)
INSS
Salério Educacao
RAT - Risco Ambiental do Trabalho
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS
TOTAL SUBMODULO 2.2
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
A Transporte
Auxilio-Refeicdo/Alimentacao
Programa de Auxilio a Saude do Trabalhador (PAST) CCT/2024
Programa de Qualificagdo e Marketing (PQM) CCT/2024
Qutro (s)
TOTAL SUBMODULO 2.3
TOTAL MODULO 2
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
Aviso Prévio Indenizado
Incidencia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidencia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre Aviso Prévio Trabalhado
Muta do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL DO MODULO 3
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MODULO 4- CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas auséncias Legais VALOR (R$)
cobertura de Férias

cobertura de Auséncias Legais

cobertura de Licenga Paternidade

cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho
cobertura de Afastamento Maternidade
cobertura de Auséncias por doenca

Subtotal antes da incidencia de proporcional de férias,1/3 e 13° sobre custo de reposicdo
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| |Proporciona| de férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposi¢do (exceto licenga maternidade)
Subtotal antes de incidencia do Submédulo 2.2
J |Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre custo de reposi¢do
Total do custo de reposicao do profissional ausente
|TOTAL DO MODULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)

Uniforme e EPI's
B Material de Limpeza, Utensilios e Equipamentos

TOTAL MODULO 5




MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS
B LUCRO
C TRIBUTOS
C.1 PIS
C.2 COFINS
C.3 1SS
TOTAL MODULO 6
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)

A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

D MODULO 4- CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
TOTAL MODULO (1+2+3+4+5)
TOTAL MODULO(1+2+3+4+5) + Custos Indiretos
TOTAL MODULO (1+2+3+4+5) + Custos Indiretos e Lucro

F  [MODULO6- TRIBUTOS

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

CALCULO MATERIAL DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS
DESCRIGAO REF.
(A) Custo Total Mensal Faxineiro sem BDI
(B) Custo Parcial (coeficiente 12%) (AxB)=
(C) Custo Mensal com Material (residual 88%) (B/C) =

CALCULO DE VALES-TRANSPORTE
DESCRIGAO REF.

Numero de Vales por Dia

Valor do Vale

Numero de Dias trabalhados por Més
6 % do Saldrio Base

Total Unitario Mensal da Empresa
Salério Base da Categoria Profissional

CALCULO DE VALES-ALIMENTAGAO
DESCRIGAO REF.
Valor do Vale - Alimentagédo CCT/2024
Ndmero de Dias por més
20 % do Beneficio
Total Unitéario Mensal
Total Unitario Mensal da Empresa

CALCULO DE UNIFORMES E EPI'S

QUANT. DESCRIGAO CUSTO UNIT. CUSTO ANUAL

4 Camisa de malha com a logomarca da empresa

4 Calga de brim lisa

10 [Meiade algodao

Cracha de identificagdo em PVC

Calcado fechado antiderrapante - CA 38590

Luva de protecdo em latex - CA 16312

1
2
6 Méscara PFF2 com filtro - CA 10578
6
1

Botas brancas em PVC - CA 42291

VALOR MENSAL




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

LIMPADOR DE VIDROS 30h COM PERICULOSIDADE 30%

JORNADA HORARIA MENSAL: 30 horas

SALARIO BASE

Fonte dos saldrios: Valores referenciais, tomados por base a CCT:

Descri¢ao: Acordo Coletivo ou Convengao Coletiva

Aliquota Quantitativo
(%)

Total Mensal
(R$)

| - MAO - DE - OBRA:

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO

Composicao da Remuneragao

%

Valor ( R$)

Salério Base

Adicional de Periculosidade

TOTAL MODULO 1

0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias

%

R$

A

13° Salério

Adicional de Férias

Incidencia do FGTS sobre 13° Salario e 1/3 Férias

B
C
D

Incidencia do INSS sobre 13° Salério e 1/3 Férias

TOTAL SUBMODULO 2.1

Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes

%

Valor (R$)

INSS

Saldrio Educacgéo

RAT - Risco Ambiental do Trabalho

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA
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FGTS

TOTAL SUBMODULO 2.2

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

A

Transporte

Auxilio-Refeicao/Alimentagao

Programa de Auxilio a Satide do Trabalhador (PAST) CCT/2024

Programa de Qualificagéo e Marketing (PQM) CCT/2024

MO0 |®

Qutro (s)

TOTAL SUBMODULO 2.3

TOTAL MODULO 2

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO

%

VALOR (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidencia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidencia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre Aviso Prévio Trabalhado
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Muta do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4- CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submddulo 4.1 - Substituto nas auséncias Legais

%

VALOR (R$)

cobertura de Férias

cobertura de Auséncias Legais

cobertura de Licenca Paternidade

cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

cobertura de Afastamento Maternidade

mmo|O|w|>

cobertura de Auséncias por doencga

Subtotal antes da incidencia de proporcional de férias,1/3 e 13° sobre custo de reposi¢do

|Proporciona| de férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposicio (exceto lice

n¢a maternidade)

Subtotal antes de incidencia do Submédulo 2.2

)

|Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre custo de reposi¢do

Total do custo de reposicao do profissional ausente

[ToTAL DO MGDULO 4

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS

VALOR (R$)

Uniforme e EPI's

Material de Limpeza, Utensilios e Equipamentos

TOTAL MODULO 5




MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 5,00%
B LUCRO 5,00%
C TRIBUTOS
C.1 PIS 1,65%
C.2 COFINS 7,60%
C.3 ISS 5%
TOTAL MODULO 6 14,25%
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)
A |MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
c [MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ
D MODULO 4- CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
TOTAL MODULO (1+2+3+4+5)
TOTAL MODULO(1+2+3+4+5) + Custos Indiretos
TOTAL MODULO (1+2+3+4+5) + Custos Indiretos e Lucro
F MODULO 6 - TRIBUTOS
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 0,00
CALCULO MATERIAL DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS
DESCRICAO
(A) Custo Total Mensal Faxineiro (lucro ndo considerado)
(B) Custo Parcial (coeficiente 12%) (AxB)=
(C) Custo Mensal com Material (residual 88%) (B/C)=
CALCULO DE VALES-TRANSPORTE
DESCRICAO REF.
Numero de Vales por Dia
Valor do Vale
Numero de Dias trabalhados por Més
6 % do Salario Base
Total Unitério Mensal da Empresa
Saldrio Base da Categoria Profissional
CALCULO DE VALES-ALIMENTAGAO
DESCRICAO REF.
Valor do Vale - Alimentagdo CCT/2024
NUmero de Dias por més
20 % do Beneficio
Total Unitério Mensal
Total Unitario Mensal da Empresa
CALCULO DE UNIFORMES E EPI'S
QUANT. DESCRIGAO CUSTO UNIT. CUSTO ANUAL

4 Camisa de malha com a logomarca da empresa

4 Calga de brim lisa

10 [Meiade algodao

Cracha de identificagdo em PVC

Calgado fechado antiderrapante - CA 38590

Oculos de protecao com lente incolor antirisco - CA 19176

Bota branca em PVC - CA 42291

1
2
2 Luva de protegao em borracha nitrilica (anticorte) - CA 32039
2
1
2

Avental branco em PVC - CA 37729

VALOR MENSAL




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS SALARIO BASE

COPEIRA 44h

JORNADA HORARIA MENSAL: 44 horas

Fonte dos saldrios: Valores referenciais, tomados por base a CCT:

s . i . Aliquot. titati
Descricdo: Acordo Coletivo ou Convengéo Coletiva quo a(Qo:::;m fatvo Total Mensal (R$)

I-MAO - DE - OBRA:
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Composicdo da ca % Valor (R$)
A Saldrio Base 0,00

TOTAL MODULO 1 0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submadulo 2.1 - 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias % R$
A 13° Salério

Adicional de Férias

Incidencia do FGTS sobre 13° Saldrio e 1/3 Férias
Incidencia do INSS sobre 13° Salario e 1/3 Férias
TOTAL SUBMODULO 2.1

Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicoes % Valor (R$)
A INSS

B Saldrio Educacao

C RAT - Risco Ambiental do Trabalho
D SESC ou SESI
E

F

G

H

o0 |wm

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

FGTS

TOTAL SUBMODULO 2.2
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
A Transporte

B Auxilio-Refei¢do/Alimentacao

C Programa de Auxilio a Satide do Trabalhador (PAST) CCT/2024
D

F

Programa de Qualificacdo e Marketing (PQM) CCT/2024
Outro (s)
TOTAL SUBMODULO 2.3
TOTAL MODULO 2
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
Aviso Prévio Indenizado

Incidencia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e Contribuicao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidencia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre Aviso Prévio Trabalhado

mmo|0|w (>

Muta do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4- CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Substituto nas auséncias Legais % VALOR (R$)

cobertura de Férias
cobertura de Auséncias Legais

cobertura de Licenca Paternidade

cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho

cobertura de Afastamento Maternidade
cobertura de Auséncias por doenca

mmio|0 |m >

Subtotal antes da incidencia de proporcional de férias,1/3 e 13° sobre custo de reposi¢do

| |Proporciona| de férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposi¢do (exceto licenca maternidade)
Subtotal antes de incidencia do Submédulo 2.2
J |Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre custo de reposi¢ao
Total do custo de reposicao do profissional ausente

[ToTAL DO M6DULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)

A Uniforme e EPI's 0,00




TOTAL MODULO 5 0,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS
B LUCRO
C TRIBUTOS
C.1 PIS
C.2 COFINS
C.3 1SS
TOTALMODULO 6
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
D MODULO 4- CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
TOTALMODULO (1+2+3+4+5)
TOTAL MODULO(1+2+3+4+5) + Custos Indiretos
TOTAL MODULO (1+2+3+4+5) + Custos Indiretos e Lucro
F  |MODULO6- TRIBUTOS
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 0,00

CALCULO DE VALES-TRANSPORTE

DESCRIGAO

REF.

Ndmero de Vales por Dia

Valor do Vale

Ndmero de Dias trabalhados por Més

6 % do Salario Base

Total Unitdrio Mensal da Empresa

Saldrio Base da Categoria Profissional

CALCULO DE VALES-ALIMENTAGAO

DESCRIGAO

REF.

Valor do Vale - Alimentagdo CCT/2024

Numero de Dias por més

20 % do Beneficio

Total Unitério Mensal

Total Unitario Mensal da Empresa

CALCULO DE UNIFORMES E EPI'S

QUANT.

DESCRIGAO

CUSTO UNIT.

CUSTO ANUAL

Camisa de malha com a logomarca da empresa

Calga de brim lisa

Meia de algodao

Craché de identificacdo em PVC

Calgado fechado antiderrapante - CA 38590

Jaleco oxford branco com logomarca da empresa

VALOR MENSAL

0,00




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS SALARIO BASE

COPEIRA 30h

JORNADA HORARIA MENSAL: 30 horas

Fonte dos saldrios: Valores referenciais, tomados por base a CCT:

Aliquota Quantitativo Total Mensal

Descri¢ao: Acordo Coletivo ou Convengao Coletiva
(%) (R$)

1- MAO - DE - OBRA:

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Composi¢ao da Remuneragao % Valor ( R$)

A Salério Base

TOTAL MODULO 1 0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias % R$
A 13° Salério

B Adicional de Férias

C Incidencia do FGTS sobre 13° Salario e 1/3 Férias
D

Incidencia do INSS sobre 13° Salério e 1/3 Férias
TOTAL SUBMODULO 2.1
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
INSS
Saldrio Educacgéo
RAT - Risco Ambiental do Trabalho
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS
TOTAL SUBMODULO 2.2
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A Transporte
Auxilio-Refeicao/Alimentagao
Programa de Auxilio a Satide do Trabalhador (PAST) CCT/2024
Programa de Qualificagéo e Marketing (PQM) CCT/2024
Qutro (s)
TOTAL SUBMODULO 2.3
TOTAL MODULO 2
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
Aviso Prévio Indenizado
Incidencia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidencia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre Aviso Prévio Trabalhado
Muta do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL DO MODULO 3
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MODULO 4- CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas auséncias Legais % VALOR (R$)

cobertura de Férias
cobertura de Auséncias Legais

cobertura de Licenca Paternidade

cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho
cobertura de Afastamento Maternidade
cobertura de Auséncias por doencga

mm(o(O|w >

Subtotal antes da incidencia de proporcional de férias,1/3 e 13° sobre custo de reposi¢do

| |Proporciona| de férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposicio (exceto licenca maternidade)
Subtotal antes de incidencia do Submédulo 2.2
J |Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre custo de reposi¢do
Total do custo de reposicao do profissional ausente
[ToTAL DO MGDULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)

A Uniforme e EPI's

TOTAL MODULO 5




MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

%

VALOR (R$)

CUSTOS INDIRETOS

LUCRO

TRIBUTOS

C.1

PIS

C2

COFINS

C.3

ISS

TOTAL MODULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

O(0|m|>

MODULO 4- CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

E

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

TOTAL MODULO (1+2+3+4+5)

TOTAL MODULO(1+2+3+4+5) + Custos Indiretos

TOTAL MODULO (1+2+3+4+5) + Custos Indiretos e Lucro

F MODULO 6 - TRIBUTOS
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

CALCULO DE VALES-TRANSPORTE

DESCRICAO

REF.

Numero de Vales por Dia

Valor do Vale

Numero de Dias trabalhados por Més

6 % do Salario Base

Total Unitario Mensal da Empresa

Saldrio Base da Categoria Profissional

CALCULO DE VALES-ALIMENTAGAO

DESCRICAO

REF.

Valor do Vale - Alimentagdo CCT/2024

NUmero de Dias por més

20 % do Beneficio

Total Unitério Mensal

Total Unitario Mensal da Empresa

CALCULO DE UNIFORMES E EPI'S

0,00

QUANT.

DESCRIGAO

CUSTO UNIT.

CUSTO ANUAL

Camisa de malha com a logomarca da empresa

Calga de brim lisa

Meia de algodao

Cracha de identificagdo em PVC

Calgado fechado antiderrapante - CA 38590

Jaleco oxford branco com logomarca da empresa

VALOR MENSAL

0,00




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SALARIO BASE

ENCARREGADA 44h

JORNADA HORARIA MENSAL: 44 horas

Fonte dos salarios: Valores referenciais, tomados por base a CCT:

Descrigdo: Acordo Coletivo ou Convencgao Coletiva Aliquota Quantitativo Total Mensal (R$)

(%)

1- MAO - DE - OBRA:

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
Composicao daR acao % Valor ( R$)

A Salario Base

TOTAL MODULO 1

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % R$
A 130 Saldrio
B Adicional de Férias
C Incidencia do FGTS sobre 13° Saldrio e 1/3 Férias
D Incidencia do INSS sobre 13° Saldrio e 1/3 Férias
TOTAL SUBMODULO 2.1
Submddulo 2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
INSS
Salério Educagéo
RAT - Risco Ambiental do Trabalho
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS
TOTAL SUBMODULO 2.2
Subméddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
A Transporte
Auxilio-Refeigcdo/Alimentacao
Programa de Auxilio a Saude do Trabalhador (PAST) CCT/2024
Programa de Qualificacao e Marketing (PQM) CCT/2024
QOutro (s)
TOTAL SUBMODULO 2.3
TOTAL MODULO 2
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
Aviso Prévio Indenizado
Incidencia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e Contribuicéo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidencia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre Aviso Prévio Trabalhado
Muta do FGTS e Contribuigédo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL DO MODULO 3
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MODULO 4- CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Substituto nas auséncias Legais % VALOR (R$)

cobertura de Férias
cobertura de Ausencias Legais

cobertura de Licencga Paternidade

cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho
cobertura de Afastamento Maternidade
cobertura de Auséncias por doenga

MmO |0|®>

Subtotal antes da incidencia de proporcional de férias,1/3 e 13° sobre custo de reposi¢do

| |Proporciona| de férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposi¢do (exceto licenga maternidade)
Subtotal antes de incidencia do Submédulo 2.2
J |Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre custo de reposi¢ao
Total do custo de reposicao do profissional ausente
[ToTAL DO MGDULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniforme e EPI's 0,00

TOTAL MODULO 5 0,00




|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

%

VALOR (R$)

A CUSTOS INDIRETOS
B LUCRO
© TRIBUTOS
C.1 PIS
C.2 COFINS
C.3 ISS
TOTAL MODULO 6
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execucgéo contratual (valor por empregado)
A |MODULO 1-COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
¢ |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ
D [MODULO 4- CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E |MODULO5-INSUMOS DIVERSOS

TOTAL MODULO (1+2+3+4+5)

TOTAL MODULO(1+2+3+4+5) + Custos Indiretos

TOTAL MODULO (1+2+3+4+5) + Custos Indiretos e Lucro

F

MODULO 6 - TRIBUTOS

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

CALCULO DE VALES-TRANSPORTE

DESCRIGAO

REF.

NUmero de Vales por Dia

Valor do Vale

Numero de Dias trabalhados por Més

6 % do Salario Base

Total Unitario Mensal da Empresa

Salério Base da Categoria Profissional

CALCULO DE VALES-ALIMENTAGAO

DESCRIGAO

REF.

Valor do Vale - Alimentagao CCT/2024

NUmero de Dias por més

20 % do Beneficio

Total Unitario Mensal

Total Unitario Mensal da Empresa

CALCULO DE UNIFORMES E EPI'S

QUANT.

DESCRIGAO

CUSTO UNIT.

CUSTO ANUAL

Camisa de malha com a logomarca da empresa

Calcade brim lisa

Meia de algodao

Cracha de identificacdo em PVC

Calgado fechado antiderrapante - CA 38590

VALOR MENSAL




PLANILHA RESUMO

DESCRIGAO UNID. FUNC. VALORUNITARIO VALOR MENSAL VA(I;?:,IEIS'ESB)AL
Faxineiro 44h Posto 12
Faxineiro 30h Posto 5
Faxineiro 30h (40% insalubridade) Posto 3
g, O roro |
Copeira 44h Posto 3
Copeira 30h Posto 1
Encarregada 44h Posto 1

TOTAL 26 R$0,00 R$0,00 R$0,00



