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Seja disrupftivo, antecipe tendéncias,
Seja Opice Blum Academy!


http://www.opiceblumacademy.com.br/

©

OPICE BLUM
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Objeto da Proposta:

Curso de formacao de DPO —48h
Data: 01/02 a 05/04/2022
19:00 — 22:00

Modalidade EaD - ao vivo via plataforma ZOOM
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Programacao do curso

*terca-feira, 1 de fevereiro - 19:00-21:00
equinta-feira, 3 de fevereiro - 19:00-22:00
*terca-feira, 8 de fevereiro - 19:00-21:00
equinta-feira, 10 de fevereiro - 19:00 - 22:30
*terca-feira, 15 de fevereiro - 19:00-21:00
equinta-feira, 17 de fevereiro - 19:00-22:00
*terca-feira, 22 de fevereiro - 19:00-22:00

*quinta-feira, 24 de fevereiro - 19:00-23:00 Por se tratar de um curso na modalidade
*terca-feira, 8 de margo - 19:00-22:30 “aberto”, nada da programacao (contetdo ou
*quinta-feira, 10 de margo - 19:00 20:30 horérios) serdo passiveis de alterac3o.

*terca-feira, 15 de margo - 19:00 -22:00
equinta-feira, 17 de marc¢o - 19:00-21:30
*terca-feira, 22 de margo - 19:00-22:00
equinta-feira, 24 de marg¢o - 19:00-22:00
*terca-feira, 29 de margo - 19:00 -22:00
equinta-feira, 31 de marg¢o - 19:00-22:00
*terca-feira, 5 de abril - 19:00-22:00



Grade do treinamento

Aula introdutdria

- Demonstrar como os assuntos de cada uma das aulas se interligam e entao relacionados a gestdao de um programa de
privacidade

Escopo material e territorial

- Abordar arts. 19, 32, 42 e 13 da LGPD
- Comparar com aplicagdao material e extraterritorial da GDPR
- Trazer elementos presentes no "Guidelines 3/2018 on the territorial scope of the GDPR"

Conceitos basicos

- Abordar arts. 52 e 12 da LGPD

- Aprofundar os conceitos de dados pessoais e dados pessoas sensiveis, trazendo casos para aplicacao pratica dos conceitos

- Aprofundar os conceitos de dados anonimizados e pseudonimizados

- Trazer elementos previstos no documento "Pseudonymisation techniques and best practices" da ENISA, bem como os elementos
sobre anonimizacdo previstos no "Guidelines 04/2020 on the use of location data and contact tracing tools in the context of the
COVID-19 outbreak" do EDPB

- Aprofundar os conceitos de controlador e operador, trazendo casos para aplicacao pratica dos conceitos

- Trazer elementos presentes na "Opinion 1/2010 on the concepts of ‘controller’ and 'processor' do WP29

- Pontuar as responsabilidades civis dos controladores e operadores

- Realizar exercicio para que os alunos identifiguem a posicdao de controlador e operador em casos praticos




Grade do treinamento
Principios e fundamentos da prote¢ao de dados
- Abordar arts. 22, 62 e 92 da LGPD
- Aprofundar os conceitos de finalidade, adequac¢ao e necessidade e comparar com os principios de lawfulness, fairness e transparency da
GDPR
- Trazer elementos das orientagdes do ICO sobre os principios lawfulness, fairness e transparency da GDPR
- Aprofundar os principios do livre acesso e transparéncia
- Trazer elementos das orientagGes previstas nos "Guidelines on transparency under Regulation 2016/679" do EDPB
- Mencionar investigacdes/ACPs ocorridas no Brasil por auséncia de transparéncia no tratamento de dados pessoais

Bases legais

- Abordar os arts. 79, 82, 992, 10, 11 e 14 da LGPD

- Aprofundar as explicagdes para cada uma das bases legais previstas na LGPD

- Fazer comparativo com as bases legais de tratamento de dados previstas na GDPR

- Trazer casos praticos de aplicacao de cada uma das bases legais

- Trazer elementos das orientagGes previstas nas "Guidelines 05/2020 on consent under Regulation 2016/679" do EDPB
- Trazer elementos sobre as orientagdes relacionadas ao legitimo interesse do ICO

Data Mapping

- Abordar os arts. 37 da LGPD e 30 da GDPR

- Abordar os motivos do porqué realizar o mapeamento de dados dentro de um programa de privacidade ou de um projeto de adequacao a
LGPD

- Pontuar as diferengas entre Data Mapping e Data Discovery

- Aprofundar nas informac¢des que devem constar obrigatoriamente no inventario das atividades de tratamento

- Apresentar template de instrumento para mapeamento dos dados

- Realizar atividade pratica simulando um mapeamento de dados, onde deve ser indicada a base legal de tratamento de dados adequada




Grade do treinamento
Relatdrios de Impacto e LIA

- Resgatar novamente os arts. 79, IX, 102 da LGPD

- Abordar os arts. 32, 38 e 55-J, inciso XlIl da LGPD

- Trazer elementos dos "Guidelines on Data Protection Impact Assessment (DPIA) and determining whether processing is "likely to result in a high risk" for the
purposes of Regulation 2016/679", do EDPB

- Mostrar a importancia do LIA e qual o passo a passo para construcao deste documento

- Apresentar templates de LIA e RIPD

Compliance e Governanga

- Abordar o art. 50 da LGPD

- Abordar os conceitos e pilares de governanca corporativa e programas de compliance

- Abordar os conceitos e pilares de governanca de dados e programas de compliance em protecdao de dados pessoais e a relacdao destes com o principio do
accountability

- Pontuar a diferenca entre programas de privacidade e de seguranca da informacao

- Pontuar os modelos de governancga possiveis (centralizado, descentralizado e hibrido)

- Trazer elementos do IAPP Privacy Governance Report

- Abordar os diferentes tipos de frameworks de privacidade, a razao da existéncia destas ferramentas e como utiliza-las para construir e gerir um programa de
privacidade

As fungdes de compliance e o DPO
- Abordar o art. 41 da LGPD e arts. 37, 38 e 39 da GDPR
- Trazer a importancia do DPO/Gestor do programa de compliance em privacidade
- Pontuar as atividades requeridas em lei e sugeridas pelas boas praticas de um DPO
- Pontuar as problematicas de independéncia do DPO
- Pontuar as questdes relacionadas a responsabilidade civil e criminal do DPO
- Pontuar as habilidades e requisitos necessarios para se exercer a fungao de DPO
- Como estruturar a posi¢ao do DPO nas organizagdes
- Qual a fungao e objetivo do comité de privacidade e como estrutura-lo
- Trazer as principais decisdes das DPAs europeias sobre a posi¢ao do DPO




Grade do treinamento

Politicas, procedimentos, monitoramento e auditoria

- Abordar a conceituacao e importancia de se ter politicas e procedimentos de privacidade, dentro do contexto de criagdo e gestdao de um
programa de privacidade

- Abordar a conceituagao e importancia de se monitorar e auditar um programa de privacidade

- Abordar a diferenca entre monitoramento e auditoria de programas de privacidade

- Trazer exemplos de indicadores para mensurar a efetividade de um programa de privacidade

- Trazer exemplos de politicas de privacidade, de atividades de monitoramento e de indicadores

- Trazer a importancia do papel do DPO/Gestor do programa de privacidade, na implantacdo de politicas e procedimentos internos

- Demonstrar os possiveis processos de implantagao de politicas e procedimentos internos

- Indicar como estes elementos auxiliam no cumprimento do art. 50 da LGPD e do principio do accountability

Treinamento e Conscientizagao

- Pontuar a importancia da criacao de cultura de protecao de dados para programas de compliance em privacidade

- Trazer as estratégias para definicao do escopo de um programa de conscientizacdo e treinamento de compliance

- Pontuar as diferencas entre acdes de treinamento e conscientizacao

- Trazer exemplos praticos de como realizar acdes de treinamento e conscientizacao para engajar os colaboradores no programa de privacidade
- Trazer exemplos praticos de indicadores para se mensurar a eficacia das agdes de treinamento e conscientizacao

Privacy by Design

- Abordar o conceito de privacy by design

- Pontuar, de forma superficial, a metodologia de Design Thinking dentro do privacy by design

- Pontuar as previsdes da LGPD e da GDPR sobre o privacy by design e by default

- Pontuar como a funcdo do DPO/Gestor do programa de privacidade pode apoiar a implantacdo pratica de um processo de privacy by design
- Trazer elementos dos "Guidelines on Article 25 Data Protection by Design and by Default", do EDPB.




Grade do treinamento

Direitos dos titulares dos dados pessoais e resposta a solicitagoes de dados de autoridades

- Abordar os arts. 17, 18, 19, 20, 21, e 22 da LGPD

- Trazer elementos das orientacdes previstas nos "Guidelines on the right to data portability under Regulation 2016/679" do EDPB
- Pontuar formas de estabelecer processos internos para receber e responder requisicoes de titulares de dados

- Pontuar a importancia e as possiveis formas de confirmar a identidade do requisitante

- Abordar os cuidados e formas de receber e responder solicitagdes de informagdes por autoridades policiais e do Poder Judiciario

Seguranc¢a da Informagao

- Abordar os arts. 46, 47 e 49 da LGPD

- Trazer os elementos que compde um programa de seguranca da informacao

- Trazer um overview da ISO 27001 e 27000

- Apontar as medidas mais comuns para protecao de dados pessoais (por exemplo, criptografia, gestao de acesso, mascaramento e
tokenizacao, etc.)

Resposta a Incidentes

- Abordar o art. 48 da LGPD

- Trazer elementos do "Guidelines on data breach notification" do EDPB

- Trazer casos de vazamento de dados no Brasil e como o MP, SENACOM e 6rgaos de defesa do consumidor tém avaliado estas situagdes
- Pontuar boas praticas para se relacionar com autoridades e 6rgaos de fiscalizagao em casos de vazamento de dados

- Trazer as melhores praticas na implantacao de um plano de resposta a incidentes




Grade do treinamento

Compartilhamento de Dados e Gestao de Terceiros

- Abordar os arts. 79, §59, 11, §49, 33, 34, 35 e 36 da LGPD

- Conceituar o que é compartilhamento de dados com terceiros e transferéncia internacional de dados

- Comparar os mecanismos de transferéncia previstos na LGPD e na GDPR

- Trazer as melhores praticas para avaliar terceiros com os quais serao compartilhados dados de terceiros

- Pontuar os principais cuidados que se devem ter ao formalizar contrato com terceiros que terao acesso a dados pessoais

Conceitos basicos de tecnologia e ferramentas de coleta e tratamento de dados pessoais
- Légica da computacao

- Estrutura de bancos de dados

- Cookies e tecnologias de rastreamento e fingerprinting

- Computagao em nuvem

- Reconhecimento Facial

- Blockchain

Problematicas do cotidiano

- Trazer um overview sobre o escopo de aplicacao do Marco Civil da Internet em dados pessoais e o0 aparente conflito com a LGPD
- Pontuar a diferenca entre uso ético de dados e conformidade com a LGPD

- Trazer os pontos de conflito entre a tecnologia blockchain no tratamento de dados pessoais e LGPD

- Pontuar os conceitos basicos de inteligéncia artificial e a revisao de decisdes tomadas por algoritimos
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Investimento OPICE BLUM
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Valor da matricula - RS$4.500,00
Valor com 5% de desconto — RS 4.275,00

Curso com carga horaria de
48h Online

Em parcela Unica a vista

v Acesso ao material do curso
v Curso Ao vivo — EAD — com intera¢do em tempo real
v Certificado de participacdo para curso EaD
v Preco para 01 (uma) matricula

v" Desconto para 01 (uma) matricula
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Condigoes Contratuais OPICE BLUM
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Nenhuma exclusividade & conferida ao confratante quanto ao material produzido, sendo o

curso tfotalmente aberto a outros interessados.

O contratante reconhece que todos os servicos prestados e/ou desenvolvidos por forca
desta proposta constituem propriedade intelectual da Opice Blum Academy, somente
podendo ser utilizados para os fins ora propostos.

Sendo aceita essa proposta, para credenciamento, caberd a confratante informar ¢

confratada os dados do(s) aluno(s) que participard(do) do curso, sendo eles: nome
completo e e-mail.
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Havendo atraso no pagamento, apds a entfrega ou prestacdo do servico, por culpa exclusiva do contratante,
incidird sobre o valor em atraso correcdo monetdria "pro rata die" conforme evolucdo do IGP-M/FGV, multa
moratdria del0 % (dez por cento) e juros de mora nos termos do Art. 406 do Codigo Civil.

Cancelamentos realizados até 7(sete) dias, contados da data da compra, ensejardo a devolucdo integral dos
valores pagos, desde que haja pelo menos 10 (dez) dias Uteis entre a data da compra e o curso.

A validade da presente proposta é de 5 dias e refere-se ao valor do investimento, mas ndo implica em
bloqueio ou reservas de vagas para o curso.

Caso esta proposta esteja dentro dos pardmetros definidos por V.Sas., solicitamos, por gentileza e assim que

possivel, a devolucdo elefrbnica do presente documento contemplando o vosso “de acordo” no campo
indicado a seguir:
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Subscrevo a presente contratacdo, declarando que estou “de acordo” com o objeto e valor previstos neste

documento, declarando que ndo hd oposicdo a qualquer tipo de divulgacdo, pela Opice Blum Academy, em
qualguer de seus veiculos de comunicacdo (sites, redes sociais efc.) quanto d mencdo do nome, logo e
imagem do Confratante ou da realizacdo do curso, em razdo da presente contratacdo.

> Empresa Pela Opice Blum Academy

Razd&o Social: (Opice Blum Treinamentos e Consultoria Ltda. CNPJ:
4.282.765/0001-12)

e Alessandra Borelli Vieira

Endereco: CPF: 173.228.578-01

> Representante Nacionalidade: Brasileira

Nome completo: Profissdo: Advogada

RG: Endereco: Al. Joaguim Eugénio de Lima, 680 — 15° Andar

CPF: E-mail: alessandra@opiceblumacademy.com.br
Telefone: 11 2189 0052

Cargo: e

Telefone: Assinatura

E-mail:

Data: ./

Assinatura:



mailto:alessandra@opiceblumacademy.com.br

Obrigado!
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Acompanhe nossas redes!
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@opiceblumacademy

www.opiceblumacademy.com.br
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