ANEXO VIl - ESTRUTURA OPERACIONAL

1. Atividade de Manutencao Eletromecénica

1.1)
1.2)
1.3)
1.4)
1.5)

Engenheiro Eletricista;

Eletricista;

Auxiliar de eletricista;

Programador de Ordens de Servigo e servico interno (Preposto);

Supervisor de equipes

2. Qualificacéo e perfil dos profissionais para as atividades

2.1. ENGENHEIRO ELETRICISTA

v

2.2.

Escolaridade: Comprovar conclusdo de Graduacdo em Engenharia e
registro no conselho de classe competente.
Requisito basico: Profissional com experiéncia minima de seis meses na
funcdo de engenheiro com comprovacao em carteira profissional.
Capacitacao:

a) Relacionamento interpessoal

b) Lideranca

c) Desenho CAD

d) Projetos elétricos e de automacéo

e) Organizacao

f) Treinamento do Médulo - ENGEMAN.

ELETRICISTA

Escolaridade: Comprovar conclusdo de Curso Téchico em Entidade do
Sistema Oficial de Ensino e registro no conselho de classe competente.
Requisito basico: Profissional com experiéncia minima de seis meses na

funcdo de técnico com comprovacdo em carteira profissional.




v

Capacitacao:

a) Relacionamento Interpessoal

b) Organizagao

2.3. AUXILIAR DE ELETRICISTA
v Escolaridade: Ensino minimo fundamental, sendo considerados
autorizados os trabalhadores capacitados desde que tenha a anuéncia
formal de um profissional habilitado que o capacitou.
v" Requisito basico: Experiéncia minima de seis meses na funcdo de
auxiliar técnico com comprovacado em carteira profissional.
v Capacitacao:
a) Relacionamento Interpessoal
b) Organizacéao
2.4, PROGRAMADOR DE ORDENS DE SERVICO E SISTEMA INTERNO
(PREPOSTO)

v Escolaridade: Ensino Superior

v' Capacitacao:

2.5.

a) Relacionamento Interpessoal

b) Lideranca

c) Organizacao

d) Informatica: Nog6es do Pacote Office,
Internet, (e-mail) e Sistema de Telemetria.
e) Treinamento do Mdédulo - ENGEMAN.

SUPERVISOR DE EQUIPES

v Escolaridade: Comprovar conclusdo de Curso Técnico em Entidade do

Sistema Oficial de Ensino e registro no conselho de classe competente.

v' Requisito basico: Profissional com experiéncia minima de seis meses na

funcdo de técnico com comprovacao em carteira profissional.

v' Capacitacao:

a) Relacionamento Interpessoal



b) Lideranca

c) Organizacao

d) Informatica: Noc6es do Pacote Office, Internet (e-mail) e Sistema de
Telemetria.

e) Treinamento do Modulo - ENGEMAN.

3. Consideracodes

Comprovacéo da escolaridade: a escolaridade do profissional sera comprovada
através de certificado de conclusédo do curso, emitido por entidade reconhecida
pelo MEC.




