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PROPOSTA TÉCNICA/COMERCIAL 

AGENCIAMENTO DE TEMPORÁRIOS LEI 6.019/74 

 

Empresa: Cesama 

Responsável: Grazielle dos Reis 

E-mail: greis@cesama.com.br   Fone: 32 369291-52 

 
 

 
 

 

A GP TEMPORÁRIOS, tem kow how de 24 anos na área de contratações, atua como agenciadora 

de trabalhadores temporários para diversos segmentos de empresas de todos os portes, B2B. 

Possui unidades de atendimento em diversas cidades do Rio Grande do Sul e nos estados de SC, 

PR e SP.  Especializada em contratações temporárias e impulsionadora da área, conta com os 

benefícios de estar sempre à frente das atualizações da Lei e das melhores práticas de mercado, 

com a certificação ASSERTTEM (Associação Nacional do trabalho temporário). 

 

Trabalha com base na lei 6.019/74, que rege as relações das contratações temporárias. Esse tipo 

de contratação é a opção mais EFICIENTE e de MENOR CUSTO para empresas que necessitam 

completar seu quadro de colaboradores em função do aumento de demandas por picos sazonais, 

trabalhos específicos, cobertura de eventos ou substituição de pessoal efetivo afastado. É a 

melhor opção para que sua empresa foque em sua atividade, e conte com toda a praticidade 

oferecida nesta modalidade de contratação, com toda assistência que oferecemos para 

recrutamento, seleção, contratações, gestão da folha de pagamento e administração dos 

benefícios. 
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Nossos Pilares 
 

 

 
       
 

Nossos Serviços  
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Contrate Temporários para suprir suas necessidades transitórias  

Momentos de inseguranças mercadológicas, exigem contratações flexíveis,  

com custos reduzidos 

 

Contrate temporários para:  
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 Na contratação temporária não há multa por quebra de contrato, ou seja, se você fizer uma contratação 
por 03 meses e o profissional não estiver suprindo as atividades ou se extinta a necessidade da contratação, 
você poderá encerrar o contrato a qualquer momento, sem o pagamento da multa de 50% dos dias restantes; 
 

 Na contratação temporária os encargos trabalhistas mensais também são reduzidos, pois não há nesta 
modalidade os 5,80% de alíquota de terceiros (sesc, sesi, senac, senat) qual é cobrado na guia de INSS na 
modalidade CLT; 
 

 Pode-se contratar temporários para até 09 meses, tanto para demandas complementares quanto para 
substituição de pessoal permanente; 
 

 Na contratação temporária, não há pagamento de aviso prévio, havendo não só a economia de um mês 
de salário mas também um mês a menos de todos os encargos incidentes sob este aviso prévio tais como, 
férias, 1/3 de férias, 13º salário, INSS e FGTS;  
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N a contratação temporária, não há pagamento de 40% de multa de FGTS; 
 

 Estas regras flexíveis de isenção de aviso prévio e multas por quebra de contrato, valem para os dois 
lados, tanto para o trabalhador temporário, que poderá pedir desligamento a qualquer momento quanto para 
a empresa;  
 

 Tornando-se, portanto, a modalidade de contratação temporária a mais flexível e de menor custo;  
 

 A GP Temporários faz o R&S dos temporárias gratuitamente;  
 

 Toda gestão da folha, ponto e benefícios por nossa conta, otimizando os resultados e ajudando sua 
empresa a focar no seu core business. 
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1. Função: Ass Administrativo

2. Salário: R$ 1.839,17

3. Carga Horária: 40hs semanais/ 200hs mensais 

3.1 Horário: 

4. Quantidade: 2

5. Período de contratação: até 09 meses 

6. Motivo da Contratação: Demanda complementar 

* Valor do transporte, poderá variar de acordo com a localização do profissional contratado. 

8. Cesta Básica: R$ 151,45

9. Refeição: R$ 38,36 por dia x22 R$ 843,92 por mês ( Desc em folha de 5% 42,19)

10. Aso: 55,00 Clínico - cobrado somente na admissão. #Não demonstrado no cálculo abaixo#  

* Exames complementares conforme PCMSO do cliente, não demonstrado no orçamento. 

11. Uniforme/EPI: por conta do cliente 

12. Local de Trabalho: Cesama 

Descrição %Quant Valores

I. Salário Mensal 1 1.839,17R$                                            

II. Encargos Sociais e Trabalhistas 57,45% 1.056,60R$                                            

01. INSS 20,00% 367,83R$                                                     

02. FGTS 8,00% 147,13R$                                                     

03. SAT (Seguro Acidente do Trabalho) 3,00% 55,18R$                                                       

04. Salário Educação  2,50% 45,98R$                                                       

05. Férias + 1/3 de férias 11,11% 204,33R$                                                     

06. 13º Salário + Inc Inss + Fgts 11,17% 205,44R$                                                     

07. Inc de férias + 13º salário rescisão 1,67% 30,71R$                                                       

III. Benefícios: Conforme itens 7,8 e 9 1.007,83R$                                            

IV. Taxa de Agenciamento 15,00% 585,54R$                                               
4.489,14R$                                            

V. Impostos Sob Nota Fiscal 22,33% 1.290,62R$                                            

Retenções em Nota Fiscal 

INSS 4.771,94               11,00% 524,91R$                                                     

Pis, Cofins 3,65% 210,96R$                                                     

CSLL 2,88% 166,46R$                                                     

IRPJ 4,80% 277,43R$                                                     

ISS 5,00% 288,99R$                                                     

TOTAL BRUTO MENSAL UNITÁRIO 5.779,77R$                                            

TOTAL BRUTO MENSAL P/ 2 PROFISSIONAIS 11.559,53R$                                          

TOTAL BRUTO P/ 2 PROFISSIONAIS (180+90) 104.035,77R$                                        

7. Transporte: VT R$ 7,50x22 R$ 165,00 (Desc VT 6% 110,35)
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1. Função: Oficial de Serviços e Obras

2. Salário: R$ 1.257,56 + Insalubridade R$ 418,00 + Gratificação 235,16 

3. Carga Horária: 44hs semanais/ 220hs mensais 

3.1 Horário: Escala 12x36

4. Quantidade: 12

5. Período de contratação: até 09 meses 

6. Motivo da Contratação: Demanda complementar 

* Valor do transporte, poderá variar de acordo com a localização do profissional contratado. 

8. Cesta Básica: R$ 151,45

9. Refeição: R$ 38,36 por dia x22 R$ 843,92 por mês ( Desc em folha de 2% 16,87)

10. Aso: 55,00 Clínico - cobrado somente na admissão. #Não demonstrado no cálculo abaixo#  

* Exames complementares conforme PCMSO do cliente, não demonstrado no orçamento. 

11. Uniforme/EPI: por conta do cliente 

12. Local de Trabalho: Cesama 

Descrição %Quant Valores

I. Salário Mensal 1 1.910,72R$                                            

II. Encargos Sociais e Trabalhistas 57,45% 1.097,71R$                                            

01. INSS 20,00% 382,14R$                                                     

02. FGTS 8,00% 152,86R$                                                     

03. SAT (Seguro Acidente do Trabalho) 3,00% 57,32R$                                                       

04. Salário Educação  2,50% 47,77R$                                                       

05. Férias + 1/3 de férias 11,11% 212,28R$                                                     

06. 13º Salário + Inc Inss + Fgts 11,17% 213,43R$                                                     

07. Inc de férias + 13º salário rescisão 1,67% 31,91R$                                                       

III. Benefícios: Conforme itens 7,8 e 9 1.068,05R$                                            

IV. Taxa de Agenciamento 15,00% 611,47R$                                               
4.687,95R$                                            

V. Impostos Sob Nota Fiscal 22,33% 1.347,78R$                                            

Retenções em Nota Fiscal 

INSS 4.967,68               11,00% 546,44R$                                                     

Pis, Cofins 3,65% 220,30R$                                                     

CSLL 2,88% 173,83R$                                                     

IRPJ 4,80% 289,71R$                                                     

ISS 5,00% 301,79R$                                                     

TOTAL BRUTO MENSAL UNITÁRIO 6.035,73R$                                            

TOTAL BRUTO MENSAL P/ 12 PROFISSIONAIS 72.428,74R$                                          

TOTAL BRUTO P/ 12 PROFISSIONAIS (180+90) 651.858,69R$                                        

7. Transporte: VT R$ 7,50x22 R$ 165,00 (Desc VT 6% 75,45)
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1. Função: Operador de Estação 

2. Salário: R$ 2.099,52

3. Carga Horária: 44hs semanais/ 220hs mensais 

3.1 Horário: Escala 12x36 ou 12x24/12x48

4. Quantidade: 1

5. Período de contratação: até 09 meses 

6. Motivo da Contratação: Demanda complementar 

* Valor do transporte, poderá variar de acordo com a localização do profissional contratado. 

8. Cesta Básica: R$ 151,45

9. Refeição: R$ 38,36 por dia x22 R$ 843,92 por mês ( Desc em folha de 5% 42,19)

10. Aso: 55,00 Clínico - cobrado somente na admissão. #Não demonstrado no cálculo abaixo#  

* Exames complementares conforme PCMSO do cliente, não demonstrado no orçamento. 

11. Uniforme/EPI: por conta do cliente 

12. Local de Trabalho: Cesama 

Descrição %Quant Valores

I. Salário Mensal 1 2.099,52R$                                            

II. Encargos Sociais e Trabalhistas 57,45% 1.206,17R$                                            

01. INSS 20,00% 419,90R$                                                     

02. FGTS 8,00% 167,96R$                                                     

03. SAT (Seguro Acidente do Trabalho) 3,00% 62,99R$                                                       

04. Salário Educação  2,50% 52,49R$                                                       

05. Férias + 1/3 de férias 11,11% 233,26R$                                                     

06. 13º Salário + Inc Inss + Fgts 11,17% 234,52R$                                                     

07. Inc de férias + 13º salário rescisão 1,67% 35,06R$                                                       

III. Benefícios: Conforme itens 7,8 e 9 992,21R$                                               

IV. Taxa de Agenciamento 15,00% 644,69R$                                               
4.942,59R$                                            

V. Impostos Sob Nota Fiscal 22,33% 1.420,99R$                                            

Retenções em Nota Fiscal 

INSS 5.371,37               11,00% 590,85R$                                                     

Pis, Cofins 3,65% 232,27R$                                                     

CSLL 2,88% 183,27R$                                                     

IRPJ 4,80% 305,45R$                                                     

ISS 5,00% 318,18R$                                                     

TOTAL BRUTO MENSAL UNITÁRIO 6.363,58R$                                            

TOTAL BRUTO P/ 1 PROFISSIONAL (180+90) 57.272,19R$                                          

7. Transporte: VT R$ 7,50x22 R$ 165,00 (Desc VT 6% 125,97)
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TABELA 1 – Estimativa de valor para a contratação

FUNÇÃO Qtd

VALOR 

INDIVIDUAL 

POR 30 DIAS 

VALOR 

TOTAL POR 

30 DIAS 

VALOR 

TOTAL 

(180+90)

Valor Estimado 15 18.179,07        90.351,85    813.166,66    

Operador de Estação 1 6.363,58          6.363,58      57.272,19      

Assistente 

Administrativo 
2 5.779,77          11.559,53    104.035,77    

Oficial de Serv. e

Obras
12 6.035,73          72.428,74    651.858,69    
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FEEDBACK DOS NOSSOS CLIENTE 
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