
 
 
 
-------- Mensagem encaminhada --------  
Assunto:  Fwd: Levantamento de Interesse em realizar o Teste Diagnósticos Covid-19. 

Data:  Fri, 22 May 2020 15:55:02 -0300 
De:  Treinamento - DERH <treinamento@cesama.com.br> 

Para:  DERH - CESAMA <derh@cesama.com.br>, ralmeida@cesama.com.br 
<ralmeida@cesama.com.br>, renata@cesama.com.br <renata@cesama.com.br> 

 

Boa tarde, 

 

Segue para conhecimento.  

O Luis Henrique da FIEMG disse que qualquer dúvida, só entrar em contato com ele. 

 

Att, 

 
 
 
 
-------- Mensagem encaminhada --------  
Assunto:  Levantamento de Interesse em realizar o Teste Diagnósticos Covid-19. 

Data:  Fri, 22 May 2020 18:47:38 +0000 
De:  Luis Henrique Martins Horta <lhorta@fiemg.com.br> 

Para:  TREINAMENTO@CESAMA.COM.BR <TREINAMENTO@CESAMA.COM.BR> 
 
 

 
Grazielle, boa tarde. 
  
Conforme conversamos, estamos realizando a comercialização do Teste Diagnósticos Covid-19. 
Baseado nas informações que serão inseridas na pesquisa, teremos como elaborar a proposta 
comercial. 

Caso tenha interesse, precisamos que faça a adesão respondendo o link a seguir para que 

nossa área técnica entre em contato: https://forms.gle/sR5zRDfF3htTuVQv7 . 

  

Abaixo breve resumo sobre o Programa de controle e acompanhamento para o 

retorno gradual ao trabalho - Teste rápido COVID-19:  

  

Objetivo: 

•         Realizar o teste rápido para o COVID-19, proporcionando o encaminhamento 

adequado conforme protocolo de manejo clínico do ministério da saúde, 

permitindo a redução da contaminação dos ambientes de trabalho e a retomada 

das atividades produtivas de forma gradual e segura. 

  

Objetivos Específicos: 

•         Obter informações epidemiológicas referentes ao percentual de pessoas já 

expostas na população e que já desenvolveram anticorpos, no decorrer da 

campanha. 
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•         Proporcionar o monitoramento da saúde ocupacional e ser norteador para 

medidas de controle de exposição e isolamento social quando necessário. 

•         Permitir o planejamento do retorno ao trabalho de trabalhadores elegíveis e 

retomada das atividades produtivas de forma gradual e segura. 

•         Evitar a sobrecarga do sistema de saúde local, e também o contato com o 

ambiente possivelmente contaminado dos serviços de saúde de referência. 

  

Etapa para realização do Teste Rápido Processo de Convocação e Adesão dos 

Beneficiários:  

•         Aplicação: o teste rápido se aplica a todos os trabalhadores da indústria e não 

indústria, com objetivo de controle e acompanhamento para o retorno gradual ao 

trabalho. Podendo ser realizado no site da empresa ou nas unidades operacionais 

do SESI. 

•         Elegibilidade: são elegíveis todos os trabalhadores da indústria sintomáticos ou 

assintomáticos, conforme solicitação do cliente. 

•         Agendamento: o agendamento deverá ser realizado a fim de evitar a 

aglomeração de pessoas no local de testagem. Manter distanciamento de mais de 

2 metros entre os trabalhadores a serem testados. 

•         Coleta: segundo procedimento de coleta preconizado pelo fornecedor. 

•         Leitura: a ausência de coloração na fita reagente sugere um resultado negativo. 

Resultado positivo ocorre quando se verifica coloração na região da linha de 

teste IgM e na região da linha de teste IgG.Imprescindível internet no local da 

realização dos testes.  

•         Laudo: os laudos são assinados digitalmente por especialistas e enviado ao 

médico do trabalho do SESMT da Empresa, ou analisado pelo médico do 

trabalho do SESI (serviço acordado em contrato). 

•         Descarte dos materiais: o material gerado no processo de testagem deverá ser 

tratado conforme definido em PGRSS gerenciado pelas unidades operacionais 

de SST. 

•          Período de Atendimento: Maio de 2020 a Janeiro de 2021 

•         Nº de Médio de Testes: 04 testes trabalhador ou a critério médico. 

•         Quantidade de teste por profissional/hora: 20 testes 

•         Quantidade de teste por profissional/dia: 80 testes 

Condições: 

Na Unidade SESI SST:  

- Quantidade mínima: não há 

- Valor médio: R$ 99,00 por teste 

 

Indústrias (in loco) 

- Quantidade mínima: 500 testes\dia 

- Valor médio: R$ 99,00 por teste 

 

Indústrias (distância inferior a 30 Km da Unidade SESI SST) 

- Quantidade mínima: 20 testes\dia 

- Valor médio: R$ 99,00 por teste 

 

Indústrias (distância superior a 30 Km da Unidade SESI SST) 

- Quantidade mínima: não há 

- Valor médio: R$ 99,00 por teste + custo logístico a ser precificado pelo SESI 



 

Diferenciais: 

- Laudo por especialistas 

- Treinamento (caso a empresa tenha equipe de SESMT próprio) 

- Resultado em 15 minutos 

- Rastreabilidade com QRcode  

 

Teste rápido: 

•         O teste é feito com uma amostra de sangue coletada numa cápsula e introduzida 

com reagentes num dispositivo portátil. O resultado é transmitido 

instantaneamente para um laboratório físico, onde os dados são processados com 

uso de algoritmos antes da emissão do laudo. O resultado sai em até 15 minutos. 

A detecção é feita por meio de anticorpo produzido pelo próprio indivíduo, e 

não do Covid-19. Aprovado pela ANVISA. 

  

 

Quaisquer dúvidas e/ou solicitações, permaneço a disposição.  
  

   
Atenciosamente, 
  
Luis H. M. Horta | Agente de Relações com o Mercado 
Comercial 
FIEMG – Federação das Indústrias de Minas Gerais  
Tel: +55 (32) 3234-7043 | Cel. +55(32)99923-6889 
lhorta@fiemg.com.br | www.fiemg.com.br 
  
A FIEMG não se responsabiliza por quaisquer falhas, inclusive omissões, existentes na 
mensagem ou que decorram de sua transmissão, bem como prejuízos provenientes de 
qualquer alteração do conteúdo. Tais ocorrências são da responsabilidade de seu autor e não 
refletem a opinião da empresa.  
FIEMG is not responsible for any failure, including omission, contained in the message or 
resulting from its transmission, as well as losses arising from any change in content. Such 
occurrences are of the author’s liability and do not reflect the opinion of the company. 
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