ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S.A.
N.I.R.E. 41300023981
C.N.P.J./M.F. n.° 86.781.069/0001-15

Ata da Assembleia Geral Extraordinéria
realizada em 12/05/2016

DATA. HORA E LOCAL: Aos 12 dias do més de maio de 2016, as 14:00 horas, em
primeira convocagdo, na sede da Companhia, na Avenida Sete de Setembro,
4.690/4.698, 3° andar, na cidade de Curitiba, Estado do Parana.

PRESENCA: acionistas representando a totalidade do capital social votante,
conforme assinaturas no livro de presencas.

CONVOCACAQ: dispensada em razdo da presenca da totalidade dos acionistas, nos
termos do art. 124, § 4°, da Lei 6.404/1976.

MESA: Presidente: Renato Geraldo Mendes. Secretaria: Araune Cordeiro de Abreu
Duarte da Silva.

ORDEM DG DIA: Em Assembleia Geral Extraordinaria: (f) Deliberar e aprovar
modificagdo do Estatuto Social para: i) extinguir o cargo de Diretor Vice-Presidente de
Desenvolvimento Humano e Organizacional com o encerramento do mandato da atual
ocupante do cargo; ii) criar o cargo de Diretor Vice-Presidente de Mercado e Recursos
Humanos; iii} alterar o art. 18, §1° do Estatuto Social, com a modificagao das
atribuicoes do cargo de Diretor Presidente; iv) alterar o art. 18, §2° do Estatuto Social,
com a modificacao das atribuicdes do cargo de Diretor Vice-Presidente Executivo; v}
alterar o artigo 18, § 3°, do Estatuto Social, para suprimir o cargo de Diretor Vice-
Presidente de Desenvolvimento Humano-Organizacional e suas atribuigoes e incluir o
cargo de Diretor Vice-Presidente de Mercado e Recursos Humanos e conferir a este
cargo suas atribui¢es; vi) alterar os seguintes artigos do Estatuto Social: medificagao
da redacdo do caput do artigo 17, de acordo com as modificagoes aprovadas; exclusao

do item ‘b)’, do artigo 18; e exclusao do artigo 23, com a consequente renumeragao dos™

demais dispositivos do Estatuto. (II) Deliberar e aprovar a elei¢io dos membros da
Diretoria para o perfodo de 2016-201G, com a reconducido dos membros ocupantes do
cargo de Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente Exécutivo e elei¢ge fie membro
para ocupar o cargo de Diregqr Vice-Presidente de Merlﬁ e Recurso GAND .
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N.I.R.E. 41300023981
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realizada em 12/05/2016

DELIBERACOES TOMADAS: Colocadas as matérias em discussdo, os Acionistas
representando a totalidade do capital social deliberaram e aprovaram, por
unanimidade de votos, as matérias constantes da ordem do dia, sendo: (¥} Ficou
aprovada a modificagio do Estatuto Social da Sociedade para: i) Extinguir o cargo
de Diretor Vice-Presidente de Desenvolvimento Humano-Organizacional
com o encerramento do mandato e consequente destitui¢do da atual ocupante do
cargo, Sra. Sinara Rossetti Mendes; ii) Criar o cargo de Diretor Vice-Presidente
de Mercado e Recurses Humanos; iii) alterar o art. 18, §1° do Estatuto
Social, para conferir ac cargo de Diretor Presidente as seguintes
atribuicdes: a) administrar a sociedade com amplos poderes, deliberando e
resolvendo todos os assuntos de interesse social; b) definir diretrizes e propor metas a
serem alcancadas; ¢) estabelecer o plano de neg6cic com os seus respectivos
orcamentos; d) convocar, presidir e instalar as Assembleias Gerais e as reunioes da
Diretoria; e) supervisionar a acdo de todos os setores, de maneira a garantir o
funcionamento harménico e eficiente dos servicos em geral; f) gerir e orientar a area da
consultoria; g) representar a Sociedade, em quaisquer circunstincias, em juizo ou fora
dele, para administrar, de forma geral, a Sociedade e para executar todos os atos
necessarios para as operacdes do cotidiano da Sociedade, incluindo autorizagao para
outorgar procuracio em nome da Sociedade e receber citacoes; h) firmar contratos,
acordos e ajustes com pessoas de direito piblico e privado, bem como pessoas fisicas,
que tenham por objeto negocios de interesse da companhia, inclusive servicos de
auditoria, consultoria, assessoria, dentre outros; i) prestar fianca em recurso para
instancias administrativas e fiscais; j) autorizar a realizacdo de despesas, pagamentos,
assinar os cheques, bem como realizar as transagdes online com bancos e instituicoes
financeiras; k) representar a Companhia perante o Governo e todos e quaisquer 6rgaos
da administracio publica federal, estadual e municipal, formulando toda classe de
pretensdes, impugnacdes e recursos, seguindo e acompanhando todos os expedientes e
procedimentos administrativos até seu término, podendo deles desistir se entender
conveniente; 1) Representar a Companhia perante as aduanas e quaisguer outros
orgaos oficiais nas operagoes de imgprta(;éo e exportacao de mer?do fasy ! and%
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todos os atos necessarios e relacionados as referidas operagdes; m) realizar quaisquer
operacoes de crédito em nome da ZENITE; n) assumir ou contratar, em nome da
ZENITE, empréstimos ou financiamentos, conceder avais ou fiancas; iv} alterar o
artigo 18, §2° do Estatuto Social, para conferir ao cargo de Diretor Vice-
Presidente Executivo as seguintes atribuicdes: a) cumprir as disposigoes do
Estatuto da Companhia; b) atender as determinacdes e orientagoes da Assembleia
Geral de Acionistas; c) executar fielmente o planejamento e diretrizes estratégicas,
tAticas e operacionais da companhia, relacionados com as suas areas de competéncia,
sendo elas: tecnologia da informagdo, capacitagio e administrativo, produtos, e
financeiro; d) autorizar a realizacio de despesas, pagamentos, assinar os cheques, bem
como realizar as transacoes online com bancos e institui¢oes financeiras, sendo-lhe
vedado: i) realizar quaisquer operacdes de crédito em nome da ZENITE, salvo
mediante autorizacdo expressa e especifica da Assembleia Geral; ii) assumir ou
contratar empréstimos ou financiamentos, conceder avais ou fiancas, salvo mediante
autorizacao expressa e especifica da Assembleia Geral; iii) tomar por empréstimo
recursos ou bens da ZENITE, salvo mediante autoriza¢do expressa € especifica da
Assembleia Geral; e) zelar pela boa situagao financeira da Companhia; f) firmar
contratos, acordos e ajustes com pessoas de direito publico e privado, bem como
pessoas fisicas e assinar documentos, tais como declaracges, justificativas, propostas
comerciais, contrato de trabalho, sua rescisao e prorrogacao, dentre outros
documentos trabalhistas e comerciais de interesse da companhia; g) adotar as medidas
adequadas para tornar a Companhia mais competitiva, rentavel, com maior
participacio no mercado e menos dependente do setor ptiblico; h) assegurar a visao,
missao, valores e cultura da Companhia; i) manter excelente relacionamento com o0s
clientes, notadamente os preferenciais; j) inteirar-se dos acontecimentos internos da
Companhia e os externos, de modo a agir ou propor medidas eficazes; k) viabilizar e
otimizar a lucratividade nos negécios da Companhia; 1) reconhecer os gestores e 7/
colaboradores com desempenho adequado ou superior ao esperado, motivando-os deg
forma justa e profissional; m) identificar e propor novos negécios e oportunidades; n)
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os atos necessarios ao desempenho 6timo de suas fungoes; p) colaborar na gestao
da companhia e praticar outras atividades determinadas pela Presidéncia;

v) alterar o artigo 18, § 3°, do Estatuto Social, para suprimir o cargo de
Diretor Vice-Presidente de Desenvolvimento Humano-Organizacional e
suas atribuicdes e incluir o cargo de Diretor Vice-Presidente de Mercado e
Recursos Humanos e conferir a este cargo as seguintes atribuigdes: a)
cumprir as disposi¢des do Estatuto da Companhia; b) atender as determinagoes e
orientacoes da Assembleia Geral de Acionistas; ¢} executar fielmente o planejamento e
orientacdes estratégicas, taticas e operacionais da companbhia, relacionadas com suas
4reas de competéncia, sendo elas: operagao de vendas, marketing e recursos humanos;
d) firmar contratos, acordos e ajustes com pessoas de direito publico e privado,
bem como pessoas fisicas e assinar documentos, tais como declaracoes, justificativas,
propostas comerciais, contratos de trabalho, sua rescisdo e prorrogagao, dentre outros
documentos trabalhistas e comerciais de interesse da companhia; €) adotar as medidas
adequadas para tornar a Companhia mais competitiva, rentdvel, com maior
participacdo no mercado e menos dependente do setor publico; f) assegurar a visao,
missdo, valores e cultura da Companhia; g) manter excelente relacionamento com os
clientes, notadamente os preferenciais; h) inteirar-se dos acontecimentos internos da
Companhia e os externos, de modo a agir ou propor medidas eficazes; 1) viabilizar e
otimizar a lucratividade nos negécios da Companhia; j) identificar e propor novos
negocios e oportunidades; k) em relagdo aos recursos humanos: gerir e acompanhar os
processos de recrutamento e selec@o, avaliacao de desempenho e capacitagdo das
equipes; em conjunto com o Diretor Presidente, gerir a folha de pagamento, propondo
melhorias na remuneraciio, gerir os processos trabalhistas e as relagdes sindicais, tudo 4
em conformidade com a legislacio vigente; 1) reconhecer os gestores e colaboradores
com desempenho adequado ou superior ao esperado, motivando-os de forma justa e
profissional; m) praticar os atos necessérios ao desempenho 6timo de suas fungoes; n)
colaborar na gestao da companhia e praticar outras atividades determinadas pela§

o

Presidéncia; vi) alterar os seguintes artigos do Estatuto Social: mogificacio
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aprovadas, para substituir a men¢do ao cargo de Diretor Vice-Presidente de
Desenvolvimento Humano-Organizacional pela mencao ao cargo de Vice-Presidente de
Mercado e Recursos Humanos; exclusio do item ‘b)Y, do artigo 18, para excluir a
atribuicio constante na alinea ‘b’ e por conseguinte renumerar as atribuigbes das
alineas ‘¢’ e ‘d’, do mesmo dispositivo; e exclusido do artigo 23, e por conseguinte
renumerar os artigos subsequentes. (II} Foi aprovada a eleicio dos membros da
Diretoria para o periodo de 2016-2019, como segue: Reconducdo dos membros da
Diretoria ocupantes dos cargos de Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente
Executivo para mais um mandato de 03 anos, a contar da assinatura desta ata; bem
como eleicdo de membro para ocupar o cargo de Diretor Vice-Presidente de Mercado e
Recursos Humanos, também com mandato de 3 anos. Foram aprovadas, por
unanimidade de votos dos acionistas presentes, i) a reeleigdo do Sr. Renato Geraldo
Mendes, brasileiro, casado em regime de separacao total de bens, advogado, portador
da Cédula de Identidade 6.378.812-0 II/ SSP-PR, inscritc no CPF sob o n°
475.956.399-72, residente e domiciliado na Rua Carneiro Lobo, n° 589, apartamento
1001, Batel, em Curitiba, Estado do Parana, para o cargo de Diretor Presidente, e ii) a
reeleicao da Sra. Anadricea Vicente Vieira de Almeida, brasileira, casada,
advogada registrada na OAB/PR sob o n® 26.067, inscrita no CPF sob o n°
906.921.999-72, residente e domiciliada na Rua Bom Jesus, 21, apartamento 701, em
Curitiba, Estado do Parana, para o cargo de Vice-Presidente Executiva. Foi também
aprovada por unanimidade de votos dos acionistas presentes a elei¢ao, para o primeiro
mandato, da Sra. Hilda Victoria Dernys Carrasce Chiaretto, casada,
administradora de empresas, CRA/PR 18817, RG: 7.778.009-2, CPF: 032.957.699-23,
residente e domiciliada na Rua Sdo Januario, 931 - Jardim Botéanico, CEP: 80.210-300,

em Curitiba, Estado do Parana, para o cargo de Vice-Presidente de Mercado e Recursos

Humanos. DECLARACOES: Os membros da Diretoria declaram, sob as penas da lei,
nao estarem impedidos de exercer a administracao da companhia, por lei especial ou
em virtude de condenago criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato ou contra a economia :- : ‘ar,s

contra o sistema financeiro nacional, gontra normas de defesa de concor '%3&\ a
74 2N i B ,‘y‘"\
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relacoes de consumo, fé publica, ou propriedade. Em razao das deliberacoes previstas
nos itens ‘i’ a “viii’ supra, alteram-se os artigos 17 e 18 e exclui-se o artigo 23, todos
do Estatuto Social, passando a ter a seguinte redagdo:

Artigo 17. A Diretoria é composta por trés Diretores, sendo um Diretor
Presidente, um Diretor Vice-Presidente Executivo e um Diretor Vice-Presidente
de Mercado e Recursos Humanos, podendo ser cumuladas as fungoes.

fessl]

Artigo 18. Compete aos Diretores, isoladamente:

a) praticar os atos necessarios a plena realizagdo do objeto social, atendendo
as determinacdes da Assembleia Geral;

b) planejar e coordenar a contratagao de servicos e aquisi¢do de bens
necessarios ao desenvolvimento das atividades sociais; e

¢) supervisionar e administrar 0s negocios e atividades da Companhia e
controlar a documentagdo financeira, comercial e técnica.

§ 19 Compete ao Diretor Presidente as seguintes atribuigoes:

@) administrar a sociedade com amplos poderes, deliberando e resolvendo
todos os assuntos de interesse social;

b) definir diretrizes e propor metas a serem alcangadas;

¢) estabelecer o plano de negécio com os seus respectivos or¢amentos,

d) convocar, presidir e instalar as Assembleias Gerais e as reunides da

Diretoria;
e) supervisionar a ag¢do de todos os setores, de maneira a garantir o
funcionamento harménico e eficiente dos servigos em geral; A

f) gerir e orientar a area da consultoria;

g) representar a Sociedade, em quaisquer circunstancias, em juizo ou fora dele,

para administrar, de forma geral, a Sociedade e para executar todos os atos

necessdrios para das operagoes ,;d cotidiano da Sociedade, indot(
p)
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autorizacdo para outorgar procuragdo em nome da Sociedade e receber
citagoes;

h)  firmar contratos, acordos e ajustes com pessoas de direito publico e
privado, bem como pessoas fisicas, que tenham por objeto negocios de
interesse da companhia, inclusive servicos de auditoria, consultoria,
assessoria, dentre outros;

i) prestar fianca em recurso para instdncias administrativas e fiscais;

J) autorizar a realizacdo de despesas, pagamentos, assinar os cheques,
bemn como realizar as transagdes online com bancos e instituigdes financeiras;
k) representar a Companhia perante o Governo e todos e quaisquer 6rgdos da
administracao piiblica federal, estadual e municipal, formulando toda classe
de pretensoes, impugnagdes e recursos, seguindo e acompanhando todos 0s
expedientes e procedimentos administrativos até seu término, podendo deles
desistir se entender conveniente;

D Representar a Companhia perante as aduanas e quaisquer outros
érgdos oficiais nas operacdes de importacdo e exportagao de mercadorias,
realizando todos os atos necessarios e relacionados as referidas operagoes;

m) realizar quaisquer operagdes de crédito em nome da ZENITE;

n) assumir ou contratar, em nome da ZENITE, empréstimos ou
financiamentos, conceder avais ou fiangas;

§ 29, Compete ao Diretor Vice-Presidente Executivo as seguintes atribuigoes:

a) cumprir as disposi¢des do Estatuto da Companhia;

b) atender as determinacées e orientacoes da Assembleia Geral de Aciorustas;

¢) executar fielmente o planejamento e diretrizes estratégicas, taticas e
operacionais da companhia, relacionados com as suas areas de competéncia,
sendo elas: tecnologia da informacao, capacitagao e administrativo, produtos,{
e financeiro;

d) autorizar a realizacdo de despesas, pagamentos, assinar os cheques, bem¢7
como realizar as transagoes online com bancos e insgaﬁéﬁes fi ras,&
sendo-lhe vedado: 1) realizar qugisqyer operagoes ge crédl ' da
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ZENITE, salvo mediante autorizacdo expressa e especifica da Assembleia
Geral; ii) assumir ou contratar empréstimos ou financiamentos, conceger
avais ou fiancas, salvo mediante autorizagdo expressa e especifica da
Assembleia Geral; iii) tomar por empréstimo recursos ou bens da ZENITE,
salvo mediante autorizagdo expressa e especifica da Assembleia Geral;

e) zelar pela boa situacdo financeira da Companhia;

f) firmar contratos, acordos e ajustes com pessoas de direito publico e privado,
bem como pessoas fisicas e assinar documentos, tais como declaragoes,
justificativas, propostas comerciais, contrato de trabalho, sua rescisao e
prorrogacdo, dentre outros documentos trabalhistas e comerciais de interesse
da companhia;

g) adotar as medidas adequadas para tornar a Companhia mais
competitiva, rentduel, com maior participagao no mercado ¢ menos
dependente do setor publico;

h) assegurar a visdo, missao, valores e cultura da Companhia;

1) manter excelente relacionamento com os clientes, notadamente 0s
preferenciais;

j) inteirar-se dos acontecimentos internos da Companhia e os externos, de
modo a agir ou propor medidas eficazes;

k) viabilizar e otimizar a lucratividade nos negécios da Companhia;

D reconhecer os gestores e colaboradores com desempenho adequado ou
superior ao esperado, motivando-os de forma justa e profissional;

m)  identificar e propor novos negécios e oportunidades;

n) administrar a Companhia na auséncia e afastamentos do Diretor-
presidente;

0)  praticar os atos necessdrios ao desempenho 6timo de suas fungoes; &
p) colaborar na gestdo da companhia e praticar outras atividades
determinadas pela Presidéncia;

§ 3° Compete ao Diretor Vice-Presidente de Mercado e Recursos Hugrtgr :é
a) cumprir as disposicoes do Est@gda Companhia; & ¢}
‘/'I » . ) .
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b) atender as determinacées e orientacées da Assembleia Geral de Acionistas;
¢) executar fielmente o planejamento e orientagbes estratégicas, taticas e
operacionais da companhia, relacionadas com suas dareas de competéncia,
sendo elas: operagdo de vendas, marketing e recursos humanos;

d)  firmar contratos, acordos e ajustes com pessoas de direito publico e
privado, bem como pessoas fisicas e assinar documentos, tais como
declaracoes, justificativas, propostas comerciais, contratos de trabalho, sua
rescis@o e prorrogagdo, dentre outros documentos trabalhistas e comerciats de
interesse da companhia;

e) adotar as medidas adequadas para tornar a Companhia mats
competitiva, rentdvel, com maior participagdo no mercado e menos
dependente do setor publico;
f assegurar a visdo, missdo, valores e cultura da Companhia;

g) manter excelente relacionamento com os clientes, notadamente 0s
preferenciais;

h) inteirar-se dos acontecimentos internos da Companhia e os externos, de
modo a agir ou propor medidas eficazes;

i) viabilizar e otimizar a lucratividade nos negocios da Companhia; j)

identificar e propor novos negdcios e oportunidades;

k) em relagdo aos recursos humanos: gerir e acompanhar os processos de
recrutamento e selecdo, avaliac@o de desempenho e capacitagao das equipes;
em conjunto com o Diretor Presidente, gerir a folha de pagamento, propondo
melhorias na remuneracdo, gerir os processos trabalhistas e as relacoes
sindicais, tudo em conformidade com a legislacao vigente;

D reconhecer os gestores e colaboradores com desempenho adequado ou
superior ao esperado, motivando-os de forma justa e profissional;

m)  praticar os atos necessarios ao desempenho 6timo de suas fungoes;

n) colaborar na gestdo da companhia e praticar outras atividade{

determinadas pela Presidéncia.” % W 3
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ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, procedeu-se a consolidaqéo do
Estatuto Social da Companhia, que restou redigido nos seguintes termos:

ZENITE INFORMACAQ E CONSULTORIA S.A.

NIRE. 41300023981
CNPJ n.° 86.781.069/0001-15

CONSOLIDACAODO ESTATUTO SOCIAL

“CAPITULO I —~ DENOMINACAO SOCIAL, SEDE, OBJETO E DURACAO

Ariigo 1°. ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S.A. é uma sociedade andnima
fechada regida por este estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicavel.

Artigo. 29. A Sociedade tem sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do Parana, no
30 (terceiro) andar do Edificio Batel Office Tower, na Av. Sete de Setembro, ne
4.690/4.698.

Paragrafo Gnico. A Companhia podera abrir filiais, escritérios, agéncias ou
sucursais, em qualquer parte do territério nacional, ou no exterior, por deliberacao da
Diretoria .

Artigo 3°. A Companhia tem por objeto as seguintes atividades:

a) Elaborac¢io e comercializagio de revistas e informativos sobre Licitagoes e
Contratos, Direito Administrativo, Financeiro, Trabalhista, Previdenciario e
demais temas e areas do Direito para Orgaos e Entidades Publicas € Empresas
Privadas, bem como consultoria e assessoria em assuntos relacionados aos4

mesmos;
b) Editoracdo, comercializa¢do e distribui¢do de livros e periédicos;
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d) Concepgio, planejamento e organizacao de congressos, encontros, seminarias,
simposios, jornadas, cursos, palestras e eventos em geral; o

e) Treinamento e capacitagdo de recursos humanos em éreas do conhecimento
técnico, cientifico, cultural e artistico;

f) Edicao, produgio, reproducio e distribui¢do fonografica e audiovisual em geral;
e

g) Participacio em outras sociedades, empresarias ou simples, nacionais ou
estrangeiras como socia ou acionista.

Artigo 4°. A Sociedade tera prazo de durag@o indeterminado.

CAPITULO II — CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5°. O capital social é de R$ 3.423.447,22 (trés milhGes, quatrocentos e vinte e
trés mil, quatrocentos e quarenta e sete reais e vinte e dois centavos), dividido em
118.936 (cento e dezoito mil, novecentas e trinta e seis) acoes ordinarias nominativas,
de classe tinica, sem valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas.
§1°. A sociedade nao emitird certificados, cautelas ou outros documentos
representativos de agdes, provando-se a propriedade das mesmas pela inscricao
do nome do acionista no Livro de Registro de A¢oes Nominativas.
§20. A sociedade reconhecera apenas um proprietario para cada acao, sendo os
direitos a ela relativos exercidos por um so representante, em caso de co-
propriedade.

Artigo 6°. A cada acao ordinaria nominativa corresponde um voto nas deliberagoes
sociais tomadas em assembleias gerais ordinarias ou extraordinérias. o

Artigo 7°. A transferéncia ou cessao de agdes sera formalizada por termo proprio,
lavrado no Livro de Transferéncia de Acdes Nominativasy'que sera assinado pelg
cedente e pelo cessionario, ou por seus representantes.
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§1°. Na transferéncia ou cessio de a¢des, os demais acionistas terac direito de
preferéncia, na proporgio das agdes que ja detém, facultando-se a cessdo do
direito de preferéncia entre eles.

§2°. O acionista que desejar alienar acoes deverd, antes de iniciar qualquer
negociacio ou contato com terceiros, comunicar sua intengao a Diretoria da
Companhia, com indicacio do prego que pretende receber pelas mesmas e com
a especificagao das demais condicoes.

§3°. O Diretor que houver recebido a comunicagdo de que trata o paragrafo
anterior tera o prazo de 5 (cinco) dias para comunicar aos demais acionistas, por
escrito, para que estes, no prazo de 30 (trinta) dias, possam exercer 0 seu direito
de preferéncia, nos termos da proposta de venda.

§4°. Havendo acdes ndo adquiridas no prazo estipulado no paragrafo anterior,
estas poderdo ser oferecidas a terceiros.

§5°. Preliminarmente a realizacio da transferéncia ou cessao de agdes a
terceiros, o acionista que desejar transferir seus valores mobilidrios deve
comunicar sua intencdo 4 Diretoria da Companhia, informando a quantidade de
acdes que pretende transferir, o valor que esta sendo pelas mesmas oferecido e o
nome e qualificacdo da pessoa interessada na aquisi¢ao.

§69. O Diretor que houver recebido a comunicagao de que trata o paragrafo
anterior terd o prazo de 5 (cinco) dias para comunicar aos demais acionistas, por
escrito, para que estes, no prazo de 30 (trinta) dias, possam exercer o seu direito
de preferéncia, nos termos da proposta de compra comunicada pelo acionista
vendedor.

§~°. Havendo saldo de acdes nio adquiridas por meio do exercicio do direito de
preferéncia, caberé aos acionistas decidir, em Assembleia Geral, no prazo de 15
(quinze) dias, a respeito do resgate das a¢des ndo adquiridas por meio do
exercicio do direito de preferéncia.

§8°. Nio havendo deliberacdo no sentido do resgate de agdes, na forma do
paragrafo antecedente, terdo os acionistas o prazo de 15 (quinze) dias para
aquisicao do saldo de agdes, nﬁs\condigﬁes descritas na proposta de_gompra J

comunicada pelo acionista vendedor:
s R

38



ZENITE INF ORMACAO E CONSULTORIA S.A.
N.L.R.E. 41300023981
C.N.P.J./M.F. n.° 86.781.069/0001-15

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 12/05/2016

§9°, Se ainda houver saldo ndo negociado de agoes, apés o vencimento do prazo
referido no paragrafo anterior, este sera transferido a pessoa indicada ¢o1ho
proponente pelo acionista vendedor, na informacao de que trata o §5° deste
artigo.

§10°. Se todos os acionistas manifestarem por escrito seu desinteresse na
aquisicdo das agoes, e a Companhia Geral se manifestar quanto ao desinteresse
no resgate destes valores mobilidrios, a transferéncia poder4 ser ultimada sem a
observancia dos prazos descritos nos §§ 3° a 6° deste artigo.

Artigo 82, O valor para o reembolso de agdes sera o valor do patrimdnio liquido das
acbes, apurado com base no Gltimo balango aprovado pela Assembleia Geral.

CAPITULO ITI — DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 9°. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinaria e anualmente dentro dos quatro
primeiros meses apos o término do exercicio social e extraordinariamente sempre que
0s interesses sociais exigirem.
Paragrafo Gnico. As deliberagoes tomadas em observancia ao presente
estatuto e a legislagdo em vigor obrigam a todos os acionistas, ainda que estes
nio tenham comparecido a assembleia ou tenham restado vencidos na votagao.

Artigo 10. A Assembleia Geral sera convocada por qualquer Diretor, ou ainda por
qualquer dos integrantes de Conselho Fiscal, quando em funcionamento.

Artigo 11. A convocagdo sera feita por meio de publicagdo de editais, em jornal de
grande circulacao publicado na cidade de Curitiba e no Diario Oficial do Estado do
Parana.
Paragrafo Gnico. Independentemente do cumprimento das formalidades de
convocacio, serao consideradas validas as deliberacoes tomadas em Assembleia

a que compare¢am todos os acionistas.
N
// TN

=l
//@ '{//A‘J,\ 2

"~
N %
o

39



ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S.A.
N.I.R.E. 41300023981
C.N.P.J./M.F. n.° 86.781.069/0001-15

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 12/05/2016

Artigo 12. As Assembleias Gerais serdo realizadas na sede da Companhia, ou
excepcionalmente, em outro local, desde que o 6rgao responsavel pela convocagao
justifique a alteracdo de local e o indique, de forma clara, nos termos de convocagao.

Artigo 13. Para poder participar das Assembleias Gerais, as pessoas presentes deverao
comprovar sua qualidade de acionistas ou de representantes de acionistas, na forma da
lei, e, depois de identificadas, assinardo o Livro de Presengas dos Acionistas.

CAPITULO IV — DA ADMINISTRACAO
Arligo 14. A administracio da sociedade compete a Diretoria.

Artigo 15. Os Diretores tomardo posse mediante assinatura de termo no Livro de Atas
das Reuniodes da Diretoria.

Artigo 16. Os administradores estdo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres,
cbrigacoes e responsabilidades previstos nos arts. 145 a 158 da Lei 6.404/76, ou nas
disposicdes congéneres da Lei que a suceder.

CAPITULO V — DA DIRETORIA

Artigo 17. A Diretoria € composta por trés Diretores, sendo um Diretor Presidente,
um Diretor Vice-Presidente Executivo e um Diretor Vice-Presidente de Mercado e
Recursos Humanos, podendo ser cumuladas as fungoes.
§1°, Os Diretores serao eleitos pela Assembleia Geral.
§29. Os Diretores terdo residéncia e domicilio em territorio nacional, e nao
precisam integrar o quadro de acionistas da Companhia.
§39. O prazo de gestao dos Diretores é de 3 (trés) anos, permitidas reeleigées.
§4°. Os Diretores permanecerao em seus cargos até a posse de seus sucessores,
salvo nos casos de destitui¢ao ou ren/g'lngia. e
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§5°. Em caso de destituicdo ou renuncia do cargo de Diretor, sera convgcada
desde logo reunidio extraordinaria da Assembleia Geral, para eleicio de novo
Diretor, cujo mandato inicial teréd a duracdo do tempo restante do mandato do
Diretor destituido ou renunciante. Enquanto ndo houver a posse do novo
Diretor, o Diretor remanescente acumulara as fungoes do Diretor destituido ou
renunciante.

§6°. Ap6s o encerramento de suas fungdes, seja por auséncia de recondugao,
por rentincia ou por destitui¢ao, veda-se ao ex-Diretor, pelo prazo de 06 (seis)
meses, a atuacio, por qualquer forma e sob qualquer vinculo, em empresa que
por qualquer forma concorra com a Companhia, salvo se houver expressa
liberacao do referido prazo pela Assembleia Geral.

Artigo 18. Compete aos Diretores, isoladamente:

a) praticar os atos necessarios a plena realizacao do objeto social, atendendo as
determinacdes da Assembleia Geral;

b) planejar e coordenar a contratacdo de servicos e aquisi¢do de bens
necessérios ao desenvolvimento das atividades sociais; e

¢) supervisionar e administrar os negocios e atividades da Companhia e
controlar a documentacao financeira, comercial e técnica.

§ 1° Compete ao Diretor Presidente as seguintes atribuigoes:

a) administrar a sociedade com amplos poderes, deliberando e resolvendo todos
os assuntos de interesse social; ‘

b) definir diretrizes e propor metas a serem alcangadas;

¢) estabelecer o plano de negdcio com os seus respectivos orgamentos;

d) convocar, presidir e instalar as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria;
e) supervisionar a acgao de todos os setores, de maneira a garantitr o
funcionamento harménico e eficiente dos servicos em geral;

f) gerir e orientar a area da consultoria;

g) representar a Sociedade, em quaisquer circiinstancias, em juizo ou fora deles;(

para administrar, de forma geral,/a Sociedade e pa%cutar 1;;;@ s ato
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necessarios para as operagoes do cotidiano da Sociedade, incluindo autorizacdo
para outorgar procuracio em nome da Sociedade e receber citagoes;

h) firmar contratos, acordos e ajustes com pessoas de direito publico e
privado, bem como pessoas fisicas, que tenham por objeto negocios de interesse
da companbhia, inclusive servi¢os de auditoria, consultoria, assessoria, dentre
outros;

i) prestar fianga em recurso para instancias administrativas e fiscais;

j) autorizar a realizacio de despesas, pagamentos, assinar os cheques, bem
como realizar as transagdes online com bancos e institui¢des financeiras;

k) representar a Companhia perante o Governo e todos e quaisquer 6rgaos da
administragio publica federal, estadual e municipal, formulando toda classe de
pretensoes, impugnagoes e Iecursos, seguindo e acompanhando todos os
expedientes e procedimentos administrativos até seu término, podendo deles
desistir se entender conveniente;

1) Representar a Companhia perante as aduanas e quaisquer outros Orgaos
oficiais nas operagdes de importagdo e exportacao de mercadorias, realizando
todos os atos necessarios e relacionados as referidas operagoes;

m) realizar quaisquer operacoes de crédito em nome da ZENITE;

n) assumir ou contratar, em nome da ZENITE, empréstimos ou financiamentos,
conceder avais ou fiancas;

§ 2°. Compete ao Diretor Vice-Presidente Executivo as seguintes atribuicdes:
a) cumprir as disposicdes do Estatuto da Companhia;

b) atender as determinacdes e orientacdes da Assembleia Geral de Acionistas;
¢) executar fielmente o planejamento e diretrizes estratégicas, taticas e
operacionais da companhia, relacionados com as suas areas de competéncia,
sendo elas: tecnologia da informagdo, capacitagao e administrativo, produtos, e
financeiro;

d) autorizar a realizacio de despesas, pagamentos, assinar os cheques, bem
como realizar as transacdes online com bancos e instituigoes financeiras, sendo-
lhe vedado: i) realizar quaisquer 0 yeracoes de créditp’em nome . ZRNITE,
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salvo mediante autorizacio expressa e especifica da Assembleia Geral; i}
assumir ou contratar empréstimos ou financiamentos, conceder avais ou
fiangas, salvo mediante autorizagao expressa € especifica da Assembleia Geral;
iii) tomar por empréstimo recursos ou bens da ZENITE, salvo mediante
autorizacio expressa e especifica da Assembleia Geral;

e) zelar pela boa situacio financeira da Companhia;

f) firmar contratos, acordos e ajustes com pessoas de direito publico e privado,
bem como pessoas fisicas e assinar documentos, tais como declaragoes,
justificativas, propostas comerciais, contrato de trabalho, sua rescisao e
prorrogacao, dentre outros documentos trabalhistas e comerciais de interesse da
companhia;

g) adotar as medidas adequadas para tornar a Companhia mais competitiva,
rentavel, com maior participagdo no mercado e menos dependente do setor
publico;

h) assegurar a visdo, misséo, valores e cultura da Companbhia;

i) manter excelente relacionamento com 0S clientes, notadamente o0s
preferenciais;

j) inteirar-se dos acontecimentos internos da Companhia e os externos, de modo
a agir ou propor medidas eficazes;

k) viabilizar e otimizar a lucratividade nos negécios da Companbhia;

1) reconhecer os gestores e colaboradores com desempenho adequado ou
superior ao esperado, motivando-os de forma justa e profissional;

m) identificar e propor novos negocios e oportunidades;

n) administrar a Companhia na auséncia e afastamentos do Diretor-presidente;
0) praticar os atos necessarios ao desempenho 6timo de suas fungoes;

p) colaborar na gestdo da companhia e praticar outras atividades determinadas

pela Presidéncia; W

§ 3° Compete ao Diretor Vice-Presidente de Mercado e Recursos Humanos:
a) cumprir as disposi¢des do Estatuto da Companbhia; A S ‘(
b) atender as determinagdes e orientagdes da Assembleta Geral dgAZio) [[
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¢) executar fielmente o planejamento e orientagdes estratégicas, taticas
operacionais da companhia, relacionadas com suas areas de competéncia, sendo
elas: operacio de vendas, marketing e recursos humanos;

d) firmar contratos, acordos e ajustes com pessoas de direito pablico e privado,
bem como pessoas fisicas e assinar documentos, tais como declaracoes,
justificativas, propostas comerciais, contratos de trabalho, sua rescisao e
prorrogacio, dentre outros documentos trabalhistas e comerciais de interesse da
companhia;

e) adotar as medidas adequadas para tornar a Companhia mais competitiva,
rentavel, com maior participacdo no mercado e menos dependente do setor
publico;

f) assegurar a visdo, missao, valores e cultura da Companhia;

g) manter excelente relacionamento com 0S clientes, notadamente oS
preferenciais;

h) inteirar-se dos acontecimentos internos da Companhia e os externos, de
modo a agir ou propor medidas eficazes;

i) viabilizar e otimizar a lucratividade nos negécios da Companhia;

j) identificar e propor novos negocios e oportunidades;

k) em relacio aos recursos humanos: gerir e acompanhar 0s processos de
recrutamento e selecio, avaliacdo de desempenho e capacitacéo das equipes; em
conjunto com o Diretor Presidente, gerir a folha de pagamento, propondo
melhorias na remuneracdo, gerir os processos trabalhistas e as relagoes
sindicais, tudo em conformidade com a legislacdo vigente;

1) reconhecer os gestores e colaboradores com desempenho adequado ou
superior ao esperado, motivando-os de forma justa e profissional;

m) praticar os atos necessarios 2o desempenho 6timo de suas fungoes;

n) colaborar na gestdo da companhia e praticar outras atividades determinadas

pela Presidéncia. W z_

Artigo 19. A Companhia sera represeatada por um de seus diretores,
ou por procurador. Y d N
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§1°, As procuragoes poderdo ser outorgadas por qualquer dos diretores, terao
prazo determinado e deverao indicar os poderes de forma especifica.

§29, As procuracdes para atuacdo judicial ou extrajudicial de advogados podem
ser outorgadas por prazo indeterminado.

Artigo 20. E vedado aos Diretores, além de outras restrigoes legais:
a) representando a Companhia, prestar fianca, caugao, aval ou endosso de favor
em negocios alheios ao objeto social;
b) utilizar o nome da Companhia em operagoes estranhas a0 objeto social; e
¢) praticar atos de liberalidade as custas da Companhia, com a excegdo das
atividades de responsabilidade social previstas no artigo 27.

Artige 21. Os Diretores exercerao suas funcdes independentemente de caugao.
Artigo 22. Os Diretores receberdo a remuneragao fixada pela Assembleia Geral.
Paragrafo Unico. Os Diretores serdo reembolsados pelas despesas razoaveis e
necessarias que fizerem no exercicio de seus respectivos cargos.
CAPITULO VI — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 23. O Conselho Fiscal tera funcionamento nao permanente.

Artigo 24. A Assembleia Geral que instalar o Conselho Fiscal elegerd os membros
deste, fixando os respectivos honorarios.

Artigo 25. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, residentes e domiciliados no Brasil, que nao precisam integrar o quadro de
acionistas da Companhia.
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Artigo 26. Além da pratica dos atos necessarios a realizagao das atividades descritas
no objeto social, os Diretores estdo autorizados a promocao de agdes de
responsabilidade social da empresa, abrangendo apoio a projetos culturais e
assistenciais, a doagdo de recursos a entidades filantropicas e outras atividades
congéneres.
Paragrafo Unico. Caso as despesas com tais atividades envolvam despesas
superiores a R$ 50.000,00 (cinqiienta mil reais) em um exercicio social, o
aporte de recursos financeiros adicionais dependerd de autorizagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VIII — DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 27. O exercicio social coincide com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano.

Artigo 28. Do resultado do exercicio serdo deduzidos antes de qualquer participagéo
os prejuizos acumulados e a provisdo para o Imposto de Renda e, do resultado
remanescente, serdo deduzidas, se for o caso, as participacoes de que trata o art. 190 da
Lei n° 6.404/76, que deverao ser atribuidas pela assembleia geral nos limites legais.

Artigo 29. O lucro liquido verificado apos as deducoes previstas no artigo anterior e
ajustado na forma legal, tera a destinagdo que for estabelecida pela Assembleia Geral,
mediante proposta da Diretoria, atentando-se para os seguintes pardmetros de
destinacao:
a) 5% (cinco por cento), no minimo, para reserva legal, que ndo excedera de 20%
(vinte por cento) do capital social;
b) 25% (vinte e cinco por cento) no minimo, para pagamento dos dividendos aos

acionistas. B2
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Artigo 20. E facultado & Companhia, a critério da Assembleia Geral, levantar balangas
intermediarios, com ou sem a distribuicio de dividendos, que serdo declarados e
distribuidos por deliberacio da Assembleia Geral e mediante proposta da Diretoria.

CAPITULO VIII - DA ARBITRAGENM

Artigo 31. A Companhia, seus acionistas, administradores e conselheiros fiscais
obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, toda e qualquer disputa ou controvérsia
que possa surgir entre eles, derivada da aplicagdo, validade, eficacia ou interpretacao
deste Estatuto, ou ainda decorrente da aplicagdo de disposi¢des constantes da Lei de
Sociedades Andnimas e outras leis aplicaveis a Companhia.
§1°. A arbitragem sera instituida e processada de acordo com o Regulamento de
Arbitragem da Camara de Mediagdo e Arbitragem da Associacao Comercial do
Parana, com a ressalva das disposic6es especiais constantes da presente clausula
arbitral, em especial as relativas ao processamento de recurso.
§29, A arbitragem sera sigilosa.
§3°. A arbitragem sera dirigida e julgada por arbitro unico, designado pelo
Presidente da Camara de Mediagdo e Arbitragem da Associagao Comercial do
Paran4, sendo possivel a oposicao a esta designacio no prazo de 5 (cinco) dias a
contar da comunicacio, pela Cimara de Arbitragem, do nome do arbitro as
partes.
§4°. A arbitragem sera realizada na Cidade de Curitiba, Estado do Parani, onde
ser4 proferida a sentenca arbitral.
§59. O idioma da arbitragem sera o portugues.
§6°. O arbitro e o tribunal arbitral recursal estdo obrigados a decidir qualquer
litigio observando a estrita aplicacao da lei brasileira pertinente, vedando-se 0
julgamento por equiidade.
§7°. A sentenca arbitral, monocratica ou recursal, ndo sera sujeita a
homologacio ou a qualquer recurso perante o Poder Judiciario. Como parte ,
integrante da sentenca, o arbitro, ou o tribunal ~arbitral recursgksdeve
determinar a condenagéo da qu‘tq\;xglcida nos cusgdss e hono?rios gdvgaatisio
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razoaveis. L
§8¢. A parte vencida na sentenca arbitral podera promover, perante a propria
Camara de Mediacdo e Arbitragem da Associagio Comercial do Parana,
procedimento recursal, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da comunicagao da
sentenca arbitral.

§9°. A parte que provocar o procedimento recursal devera arcar integralmente
com as custas do procedimento arbitral recursal.

§10°. O tribunal arbitral recursal serd composto por 3 (trés) arbitros. Cada
parte indicara um arbitro, e estes co-arbitros indicardo o terceiro arbitro, que
atuara como presidente. Caso ndo haja acordo quanto a indicacao do terceiro
arbitro, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da nomeacio dos demais arbitros,
a indicagdo cabera ao Presidente da Camara de Mediagdo e Arbitragem da
Associagao Comercial do Parana, sendo possivel a oposigao a esta designacao no
prazo de 5 (cinco) dias a contar da comunicacio, pela Camara de Arbitragem, do
nome do arbitro as partes.

§11°. O procedimento arbitral recursal sera sumério, abrangendo a
apresentac¢ao de razoes e contra-razoes recursais e, critério dos arbitros, outras
manifestacdes que se tornarem necessarias, sem que, entretanto, seja possivel a
renovacio das provas ja produzidas na primeira fase do procedimento arbitral,
encerrada com a prolacao da sentencga monocratica. .

§12°. Sem prejuizo da validade desta clausula arbitral, elege-se, com a exclusao
de qualquer outro, o foro da Comarca de Curitiba, Estado do Paran4, quando e
se necessario, para fins exclusivos de obtengdo de medidas coercitivas ou
procedimentos acautelatérios de natureza preventiva, proviséria ou
permanente, como garantia ao procedimento arbitral a ser iniciado ou ja em
curso entre as Partes e/ou para garantir a existéncia e a eficacia do
procedimento arbitral.”

Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer usoq”
e, como ninguém se manifestou,AQtam encerrados os trabalhos e suspens \reunia”u%[

3 “:. Y.




49

ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S.A.
N.I.R.E. 41300023981
C.N.P.J./M.F. n.° 86.781.069/0001-15

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 12/05/2016

pelo tempo necessario a lavratura desta ata, a qual, apos reaberta a sessdo, foi lida,
achada conforme, aprovada e por todos os presentes assinada.

Curitiba, 12 de maio de 2016.

rdeirc de Abreu Duarte/ > ilva
/ o/"

Diretores:

Hilda Victoria D
Vice-Presidente
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ZENITE IN FORMACAO E CONSULTORIA S.A.
N.L.R.E. 41300023981
C.N.P.J./M.F. n.? 86.781.069/0001-15

TERMO DE POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA DA
ZENITE INFORMACAQ E CONSULTORIA S.A
GESTAQ 2016 - 2019

De conformidade com o resultado da eleicio ocorrida na Assembleia
Geral da Empresa Zénite Informacao e Consultoria S.A realizada no dia
12/05/2016, tomam posse os membros eleitos da Diretoria Executiva,
para um mandato de 3 (trés) anos, a partir de 12/05/2016 até 12/05/2019
conforme relacionados abaixo:

DIRETOR-PRESIDENTE: RENATO GERALDO MENDES, brasileiro,
casado em regime de separacdo total de bens, advogado, portador da
Cédula de Identidade 6.378.812-0 II/SSP-PR, inscrito no CPF sob o n°
475.956.399-72, residente e domiciliado na Rua Carneiro Lobo, n° 589,
apartamento 1001, Batel, em Curitiba, Estado do Parana.

VICE-PRESIDENTE EXECUTIVA: ANADRICEA VICENTE VIEIRA
DE ALMEIDA, brasileira, casada, advogada registrada na OAB/PR sob o
n® 26.067, inscrita no CPF sob © n°® 909.921.999-72, residente e
domiciliada na Rua Bom Jesus, 21, apartamento 701, em Curitiba, Estado
do Parana.

VICE-PRESIDENTE DE MERCADO E RECURSOS HUMANOS:
HILDA VICTORIA DERNYS CARRASCO CHIARETTO, casada,
administradora de empresas, CRA/PR 18817, RG: 7.778.009-2, CPF:
032.957.699-23, residente e domiciliada na Rua Sdo Januario, 931 -
Jardim Botanico, CEP 80.210-300, em Curitiba, Estado do Parana.
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ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S.A. ,‘
N.L.R.E. 41300023981 N
C.N.P.J./M.F. n.° 86.781.069/0001-15

Os Diretores declaram, sob as penas da lei, que nio estio impedidos de_ -
exercer a administracao da Sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos de condenagdo 2
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou> -
por crime falimentar, de prevaricagido, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de
consumo, fé publica, ou propriedade.

Curitiba, 12 de maio de 2016.

Hilda Victoria Deygys Carrasco Chiare‘?\té@';\gz\
. . "\ %\L g“/
Vice-Presidente de Mercado u&}&ﬂé

An icea Vic ieira de Almeida
Vice-Presidente Executiva
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ZENITE IN FORMACAO E CONSULTORIA S.A.
N.LR.E. 41300023981

C.N.P.J/M.F. n.” 86.781.069/0001-15

TERMO DE POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA DA
ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S.A
GESTAO 2019 - 2022

De conformidade com o resultado da eleicio ocorrida na Assembleia Geral
da Empresa Zénite Informagio e Consultoria S.A realizada no dia
22/04/2019, tomam posse os membros cleitos da Diretoria Executiva, para
um mandato de 3 (trés) anos, a partir de 22/04/2019 até 22/04/2022
conforme relacionados abaixo:

DIRETOR-PRESIDENTE: RENATO GERALDO MENDES, brasileiro,
casado em regime de separacio total de bens, advogado, portador da
Cedula de Tdentidade 6.378.812-0 I1I/SSP-PR, inscrito no CPF sob o n®
475.056.399-72, residente e domiciliado na Rua Carneiro Lobo, n° 589,
apartamento 1001, Batel, em Curitiba, Estado do Parana.

VICE-PRESIDENTE EXECUTIVA: ANADRICEA VICENTE VIEIRA
DE ALMEIDA, brasileira, casada, advogada registrada na OAB/PR sob o
n? 20.067, inscrita no CPF sob o n® 909.921.999-72, residente e
domiciliada na Rua Bom Jesus, 21, apartamento 701, em Curitiba, Estado
do Parana.

VICE-PRESIDENTE DE MERCADO E RECURSOS HUMANOS:
HILDA  VICTORIA DERNYS CARRASCO CHIARFET 'O,
administradora de empresas, CRA/PR 18817, RG: 7.778.860y VL
032.957.699-23, residente e domiciliada na Rua Francis O@Sooeggggjg ,%05
apartamento 22, Bigorrilho, em Curitiba, Estado do Para = ool oeg,Cac

m._) § r/}‘/ba%&, r/ef 2 on o‘;’;’ 6 P 9
‘ .
{é&zﬁéd‘v/

casada,
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ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S.A.
N.I.LR.E. 41300023981
C.N.P.J./M.F. n.? 86.781.069/0001-15

Os Diretores declaram, sob as penas da lei, que nio estao impedidos de
exercer a administracio da Sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenacdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos de condenacao a
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos ptblicos; ou
por crime falimentar, de prevaricac¢io, peita ou suborno, concussio,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacbes de
consumo, fé publica, ou propriedade.
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ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S.A.
N.I.R.E. 41300023981
C.N.P.J./M.F. n.¢ 86.781.069/0001-15

Ata da Assembleia Geral Ordinaria
realizada em 22/04/2019

DATA, HORA E LOCAL: Aos 22 (vinte e dois) dias do més de abril de 2019, as
15:00 horas, em primeira convocagao, na sede da Companhia, na Avenida Sete de
Sctembro, 4.698, 3° andar, na cidade de Curitiba, Estado do Parana.

PRESENCA: acionistas representando a totalidade do capital social votante,
conforme assinaturas no livro de presencas.

PUBLICACOES LEGAIS: Edital de convocacio: dispensada em raziao da
presenca da totalidade dos acionistas, nos termos do art. 124, § 4°, da Lei
6.404/1976.

Documentos da Administragdo: Demonstragdes Financeiras da companhia
referentes ao exercicio de 2018 publicadas no Diario Oficial do Estado — Edi¢ao n®
10399, de 21/03/2019, pag. 47 e no Jornal Bem Parand — Edicdo n® 11.116, de
21/03/2019, pag. 19 do Caderno Publicidade Legal.

MESA: Presidente: Renato Geraldo Mendes. Secretiria: Alexandra Melek
Lorenzett,

ORDEM DO DIA: (I) Aprovagao dos relatorios de administracao e das
demonstracoes financeiras do exercicio de 2018; (II) Deliberar sobre a distribuicio
de dividendos; (IIT) Deliberar e aprovar a eleicao dos membros da Diretoria para o
periodo de 2019-2022, com a reconducao dos membros ocupantes do cargo de
Diretor Presidente, de Diretor Vice-Presidente Executivo ¢ de Diretor Vice-
Presidente de Mercado e Recursos Humanos.

discussao, os

DELIBERACOES TOMADAS: Colocadas as matérias

. - o ) . go
Acionistas representando a totalidade do capital social delibgrara
por unanimidade de votos, as matérias constantyt’fa orde

rovararm,

{0 ?‘/32,«;
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ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S.A.
N.LLR.E. 41300023981
C.N.P.J./M.F. n.? 86.781.069/0001-15

Ata da Assembleia Geral Ordinaria
realizada em 22/04/2019

termos: (I) Apos apresentacdo, pela Diretoria, do relatorio da administragiao e
demonstra¢bes financeiras relativa ao exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2018, cujo balango foi devidamente publicado, na forma do artigo 133,
da Lel 6.404/76, foram prestados os esclarecimentos devidos e restaram as Contas
¢ demonstragoes financeiras do periodo mencionado aprovadas sem ressalvas; (I1)
Quanto a distribuicao de dividendos, os Acionistas ratificam integralmente, sem
qualquer ressalva, a destinaciio e distribuicio de dividendos, ficando retido na
Companhia o percentual de 5% (cinco por cento), a titulo de reserva legal. (I11)
Foram aprovadas, por unanimidade de votos dos acionistas presentes, a) a
reeleicio do Sr. Renato Geraldo Mendes, brasileiro, casado em regime de
separacao total de bens, advogado, portador da Cédula de Identidade 6.378.812-0
[1/ SSP-PR, inscrito no CPF sob o n°% 475.956.399-72, residente e domiciliado na
Rua Carneiro Lobo, n® 589, apartamento 1001, Batel, em Curitiba, Estado do
Parana, para o cargo de Diretor Presidente, b) a reeleicio da Sra. Anadricea
Vicente Vieira de Almeida, brasileira, casada, advogada registrada na OAB/PR
sob 0 n® 20.067. inscrita no CPF sob o n° 909.921.999-72, residente e domiciliada
na Rua Bom Jesus, 21, apartamento 701, em Curitiba, Estado do Parana, para o
cargo de Vice-Presidente Executiva, ¢). a reeleicao da Sra. Hilda Victoria
Dernys Carrasco Chiaretto, casada, administradora de empresas, CRA/PR
18817, RG: 7.778.009-2, CPF: 032.957.699-23, residente e domiciliada na Rua
Francisco Rocha, 1.531, apartamento 22, Bigorrilho, em Curitiba, Estado do Parana,
para o cargo de Vice-Presidente de Mercado e Recursos Humanos.
DECLARACOES: Os membros da Diretoria declaram, sob as penas da lei, nio
estarem impedidos de exercer a administragdo da companhia, por lei especial ou
em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos puiblicos. ou por crime
falimentar, de prevaricacio, peita ou suborno, concussio, ou contra a
cconomia popular, contra o sistema financeiro nacional, ¢

de concorréncia, contra relacées de consumo, fé pﬁpb{iO;, ot
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ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S.A.
N.I.LR.E. 41300023981
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Ata da Assembleia Geral Ordinaria
realizada em 22/04/2019

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a
quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, foram encerrados 0s
trabalhos e suspensa a reuniio pelo tempo necessério a lavratura desta ata, a qual,

apos reaberta a sessao, foi lida, achada Lonforme aprovada e por todos os presentes
assinada.

Curitiba, 2 desabrﬁ dc 2019.
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