PAUTA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA N. 07/22 —

1)

2)

3)

4)

25/10/2022

DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de
Talentos - Vivian Nazareth Oliveira Fernandes;

Relatora: Vivian Nazareth Oliveira Fernandes. A Diretoria Executiva tomou
ciéncia do projeto apresentado, cujo titulo é “GESTAO DA QUALIDADE:
aplicacdo de ferramentas da qualidade no plano de amostragem para
verificagdo da qualidade da agua no sistema de abastecimento da
CESAMA?”, e parabenizou a empregada pela conclusao do MBA em “Gestao

Estratégica e Formagao de Liderangas para o Setor Publico”.

DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de
Talentos - Walter Domingos Gomes;

Relator: Walter Domingos Gomes. A Diretoria Executiva tomou ciéncia do
projeto apresentado, cujo titulo é “GESTAO DE QUALIDADE: utilizac&o do
Kaizen nos processos do Setor de Ligacdes de agua e esgoto”, e
parabenizou o empregado pela conclusao do MBA em “Gestao Estratégica

e Formacgao de Liderangas para o Setor Publico”.

DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de

Talentos - Yuri Tavares Meirelles;

Relator: Yuri Tavares Meirelles. A Diretoria Executiva tomou ciéncia do
projeto apresentado, cujo tema é “Lideranga no Servigo Publico”, e
parabenizou o empregado pela conclusao do MBA em “Gestao Estratégica

e Formacgao de Liderangas para o Setor Publico”.

Assuntos Gerais.

Em 25/10/2022.

Julio César Teixeira
diretor-presidente



