PAUTA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA N. 06/22 —

1)

2)

3)

4)

18/10/2022

DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de
Talentos - Rafael de Sales Gilberto;

Relator: Rafael de Sales Gilberto. A Diretoria Executiva tomou ciéncia do
projeto apresentado, cujo tema é “Implementacdo da gestdo por
competéncia nos concursos da CESAMA” e parabenizou o empregado pela
conclusao do MBA em “Gestao Estratégica e Formagao de Liderangas para

o0 Setor Publico”.

DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de
Talentos - Roberta Carolina Cruz de Souza Bissoli;

Relatora: Roberta Carolina Cruz de Souza Bissoli. A Diretoria Executiva
tomou ciéncia do projeto apresentado, cujo tema é “Capacitacao
Continuada: implantacdo de ambiente virtual de aprendizagem como
ferramenta na gestdo estratégica de pessoas” e parabenizou a empregada
pela conclusdao do MBA em “Gestao Estratégica e Formacao de Liderangas

para o Setor Publico”.

DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de
Talentos - Simone Aniceto do Nascimento;

Relatora: Simone Aniceto do Nascimento. A Diretoria Executiva tomou
ciéncia do projeto apresentado, cujo tema é “Gestéo de Processos: proposta
de um novo procedimento operacional para as contratacdes publicas na
CESAMA?” e parabenizou a empregada pela conclusdao do MBA em “Gestao

Estratégica e Formagao de Liderangas para o Setor Publico”.

Assuntos Gerais.

Em 18/10/2022.

Julio César Teixeira
diretor-presidente



