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RESULTADO DA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA N.38/22-23/09/2022

DP:Discutir acerca da transformacéo digital na CESAMA;

Relator: Julio César Teixeira. Foram debatidas as acdes ja realizadas pela
CESAMA para garantir a melhoria nos processos, por meio de uso de
tecnologia da informacédo, ao encontro das diretrizes do Plano Diretor de
Tecnologia da Informacé&o, tais como: sistema de gestdao de servigos
operacionais - SANEGEOQO; implantacdo do novo sistema de gestdo comercial -
ACQUA, prevista para o més de outubro; e o uso dos sistemas de
administracédo - BENNER e TOTVS.

DRDE:Aprovar a renovacao do contrato n. 067/18 -Servicos de remodelacédo de

redes de esgoto;

Relator: Marcelo Mello do Amaral. Por unanimidade, a Diretoria Executiva
aprovou a prorrogacgao por 12 meses do contrato n. 067/18, pelo valor total de
R$10.659.584,13, recomendando ao Conselho de Administracdo para
autorizacao.O valor da prorrogacao considerou o reajuste pelo IPCA de 8,73%
e o reequilibrio em 8,24%, totalizando 17,69%, se demonstrando vantajoso em
relacdo a realizagcdo aos precos atualizados conforme tabela SINAPI, no total
de R$17.518.338,05.

DRDE / DEFO: Manifestar-se acerca do estudo preliminar para reforma do auditorio
Engenheiro Tales Costa- Oficio n. 065/2022 - SEG,;

Relatora: Flavia de Almeida Laguardia. Por unanimidade, a Diretoria Executiva
aprovou o estudo preliminar para reforma do auditério e determinou a
instauracdo dos procedimentos para contratacdo dos servicos de reforma,
bem como da aquisicdo dos equipamentos e méveis que serdo instalados no

local.

DRFA / GARH:Acompanhar as informacdes sobre os recursos humanos da

empresa no trimestre abril / maio / junho - Atendimento a Deliberacao n. 110/19;

Relatora: Renata Fernandes. A Diretoria Executiva registrou a ciéncia das
informacdes apresentadas, com destague para: o numero de empregados

nesta data, no total de 475; a quantidade de inconsisténcias abonadas pela
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chefia imediata, destacando que conforme regulamento em vigor o numero
maximo de abonos séo 4; o indice de absenteismo da companhia, em 10,20%,
gue apesar de constante é superior ao aceitavel, entre 3,5% e 4%. Na
oportunidade foram tratadas as acdes para levantamento da necessidade de
profissionais aprovados no concurso publico, de acordo com a especialidade,

para que seja providenciada nova convocacao.

DRDE / GETE: Autorizar a instauracdo do Pregdo Eletrénico SRP n. 077/22 -
Eventual contratacdo de empresa para execug¢do dos servicos necessarios a
perfuracdo de pocos tubulares, para prospeccdo de dgua subterranea;

Relator: Luis Eduardo do Amaral Faria. Por unanimidade, a Diretoria Executiva
autorizou a instauracdo do PE SRP n. 077/22, pelo valor total estimado de
R$1.304.860,91. Os pocos serdo perfurados nos distritos de Monte Verde,
Penido, Valadares e Torredes, a fim de garantir agua de qualidade para a

populagéo destas localidades.

DP / Gestora de Riscos e Controle Interno: Conhecer trabalho académico que
teve como tema: "Implantacdo de controles internos em uma empresa publica de

saneamento basico";

Relator: Vinicius Pereira Abranches. A Diretoria Executiva tomou ciéncia do
trabalho apresentado e parabenizou o empregado pela conclusdo do curso de

P6s Graduacéo lato sensu intitulado “MBA em Financas e Controladoria”.

DP: Indicacdo de membros para o grupo de trabalho paritario que ir4 discutir a

participacdo nos resultados (item incluido na pauta, conforme previsdo regimental).

Relator: Julio César Teixeira. Por unanimidade, a Diretoria Executiva indicou
os empregados Aline Maximiano Pereira, Celito Luz Olivetti, Grazielle Vital
Soldati dos Reis e Maria Fausta do Espirito Santo para compor o grupo de
trabalho paritario que ird discutir com os representantes do SINAGUA a
participacdo nos resultados de forma sustentavel para a empresa e justa para

os trabalhadores.

DP: Manifestar-se sobre a 42 revisdo da Politica de Transacdo com Partes

Relacionadas - 22 discussao (item incluido na pauta, conforme previsdo regimental);
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Relator: Jalio César Teixeira. Por unanimidade, a Diretoria Executiva retificou
a deciséo proferida acerca da revisdo da Politica de Transacdes com Partes
Relacionadas, para que ndo seja incluido o art. 13 que dispfe sobre a
responsabilidade da Controladoria em coordenar a revisdo anual do
documento, visto que durante o treinamento anual destinado aos
administradores restou clara a responsabilidade da area financeira / contabil

por tal reviséao.

Assuntos Gerais.

~

A Diretoria Executiva registrou seu agradecimento a empregada Flavia
Laguardia pelo empenho e dedicagdo na elaboracdo do estudo para reforma
do auditorio, buscando garantir um espaco moderno, confortadvel e com a
estrutura necesséria para conduzir as reunides e treinamentos de

modoeficiente.

Em 23/09/2022.

Julio César Teixeira
Diretor-presidente
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