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RESULTADO DA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA N.32/22-15/08/2022

DP: Deliberar sobre o contrato de Concessao de Direito Real de Uso Resoluvel que
entre si fazem a Unido Federal, representada pelo Comando da 4% Regidao Militar, e
a CESAMA,;

Relator: Julio César Teixeira. A Diretoria Executiva, por unanimidade, ratificou
a autorizagao para atualizagao do valor do contrato de concessao de direito
real de uso resoluvel, para R$3.508.541,44, a fim de permitir a continuidade

das obras de construgao da 42 adutora de agua tratada.

DRDE / GEOB: Manifestar-se sobre data-base para fins de reajustes contratuais -
Alteragdo do Decreto Municipal n. 8.542/2005;

Relatora: Roberta Ruhena Vieira.Considerando a publicacido do Decreto
Municipal n. 15.392, de21/07/2022, que alterou o Decreto Municipal n.
8.542/2005, a fim de prever que o reajuste dos contratos deve considerar a
data de apresentagao da proposta na licitagao ou da elaborag¢ao do orgamento
estimado para a contratagao, a Diretoria Executiva referendou o procedimento
ja estabelecido no Manual de Gestao e Fiscalizagao de Contratos, parte
integrante do RILC, que ja prevé tal alternativa, cabendo ao gestor definir no

Termo de Referéncia qual data sera considerada para reajuste do contrato.

DRTO / GEMT: Manifestar-se acerca da justificativa de HEs acima do limite no més

de julho/2022, conforme Regulamento Interno em vigor;

Relator:Paulo Afonso Valverde Junior. A Diretoria Executiva registrou no ato a
ciéncia das justificativas apresentadas. O extrapolamento das horas extras foi
justificado por dois plantées prolongados, a fim de permitir o reparo de redes
quebradas no bairro Cascatinha e na Avenida Barao do Rio Branco, em frente

ao Parque Halfeld, nos dias 25/06 e 10/07, respectivamente.
DRTO / GEFC: Manifestar-se acerca da justificativa de HEs acima do limite no més
de julho/2022, conforme Regulamento Interno em vigor;

Relator: Robson Dutra Ferreira. A Diretoria Executiva registrou no ato a

ciéncia das justificativas apresentadas. O extrapolamento das horas extras foi
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justificado pelo plantao prolongado no dia 10/07, a fim de permitir o reparo de

rede quebrada na Avenida Barao do Rio Branco, em frente ao Parque Halfeld.

DRTO / GARH: Manifestar-se acerca da justificativa de HEs acima do limite no més

de julho/2022, conforme Regulamento Interno em vigor;

Relatora: Renata Fernandes. A Diretoria Executiva registrou no ato a ciéncia
das justificativas apresentadas.O extrapolamento das horas extras foi
justificado pelo plantdao prolongado no dia 10/07, a fim de permitir o reparo de

rede quebrada na Avenida Barao do Rio Branco, em frente ao Parque Halfeld.

DRFA / GARH:Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de

Talentos - AlexFernando Schmitz;

Relator: Alex Fernando Schmitz. A Diretoria Executiva tomou ciéncia do
projeto apresentado e parabenizou o empregado pela conclusao do MBA em

“Gestao Estratégica e Formacao de Liderangas para o Setor Publico”.

DRFA / GARH:Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de

Talentos - Carlos Eduardo Barbosa;

Relator: Carlos Eduardo Barbosa. A Diretoria Executiva tomou ciéncia do
projeto apresentado e parabenizou o empregado pela conclusao do MBA em

“Gestao Estratégica e Formagao de Liderangas para o Setor Publico”.

DRFA / DELC: Homologar o resultado do Pregédo Eletrébnico SRP n. 041/22 -

Aquisicado de pecas para inversores WEG;

Relatora: Renata Neves de Mello. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
homologou o resultado do PE SRP n. 041/22, pelo valor total de
R$1.719.145,35, representando uma economia de 0,87% em relagdao ao
estimado. Cinco empresas registraram propostas para os 109 itens da

licitagao, e dois itens foram declarados fracassados.

DRDE / ATI: Autorizar a renovacao do contrato n. 030/22 - Comunicagao multimidia
(SCM) emanutencédo preventiva e corretiva (MPC) em redes de comunicagao-

Virtual Telecom;



Relator: Evaldo de Oliveira da Silva. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
autorizou a prorrogagdo do contrato n. 030/20, pactuado com a empresa

Virtual Telecom Eireli, por 12 meses, pelo valor total de R$439.795,80.

10) DP: Manifestar-se sobre a condi¢cao das obras de execugédo do coletor tronco Santa

Luzia (item incluido na pauta, conforme previsédo regimental).

Relator: Julio César Teixeira.O Diretor-Presidente informou que ira tratar junto
a Secretaria de Mobilidade Urbana da Prefeitura de Juiz de Fora sobre a
possibilidade de bloqueio do trafego de veiculos em horario pré-determinado,
a fim de permitir a continuidade das obras de construgao do coletor tronco
Santa Luzia, garantindo segurang¢a a populagcao locagao e buscando causar o

menor transtorno possivel aos moradores.

11) Assuntos Gerais.

A Diretoria Executiva registra agradecimentos a Comissao Interna de
Prevencao de Acidentes - CIPA e ao GPessoas pela organizagcao da XXXI
SIPAT, que abordou temas como Comportamento Seguro, Assédio Moral e
Motivacao no Trabalho, além da realizagdao de confraternizagdo com presencga
dos trabalhadores e seus familiares, evento que consolida a Saude e

Segurancga no Trabalho como valor da CESAMA.

Em 15/08/2022.

Julio César Teixeira
diretor-presidente



