RESULTADO DA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA N. 16/22 — 22/04/2022

1) DP: Planejamento Estratégico - Indicador INO16 - indice de Tratamento de Esgoto;

Relator: Julio César Teixeira. O diretor-presidente apresentou o historico do
tratamento de esgoto no municipio, a saber: 2018 = 5,56%; 2019 = 6,38%;
2020 = 6,44%; 2021 = 7,42%, indices inferiores ao tratamento de esgoto em
nivel nacional de 50,8% do esgoto coletado em 2020. Reforcou a
necessidade de envidar esfor¢cos para colocar em efetivo funcionamento a
Elevatéria Independéncia, que foi objeto de furto de cabos e equipamentos
elétricos, a fim de aumentar a vazdo de esgoto tratado na Estacdo de

Tratamento de Esgoto Unido e Industria.

2) DP/Comité de Etica e Integridade: Aprovar a revisdo do Regimento Interno do
Comité de Etica e Integridade e do Regulamento Eleitoral, e indicar nomes para

compor o novo Comité de Etica e Integridade — 22 discussao;

Relator: Celito Luz Olivetti. Por unanimidade, a Diretoria Executiva aprovou:
1) a revisdo do Regimento Interno do Comité de Etica, o qual sera
amplamente divulgado nos meios de comunicacgéao oficiais da empresa; 2) a
aprovacao do Regulamento para eleicao de dois empregados titulares e de
dois suplentes, que irdo compor o novo Comité de Etica e Integridade,
conforme previsédo constante no Acordo Coletivo de Trabalho 2021/2023; e,
3) areconducéo de trés empregados para compor o novo Comité de Etica e

Integridade, a saber: Celito Luz, Luis Gustavo Fraga e Silvia Tonetti.

3) DP: Indicar a comisséo eleitoral para eleicdo dos empregados membros do
Comité de Etica e Integridade;

Relator: Julio César Teixeira. Por unanimidade, a Diretoria Executiva
designou as empregadas Edwiges Clemente e Patricia Helena da Silva
Mendes para compor a Comissado Eleitoral. O Sinagua indicara dois

membros para compor a referida Comissao.



4) DP: Indicar representante da Cesama no Conselho de Administracdo da Empav.

Relator: Julio César Teixeira. O diretor-presidente cientificou os presentes
acerca da aprovacao de lei municipal no dia 20 de abril, aplicavel a Empresa
Municipal de Pavimentacéo e Urbanidades - Empav, para fins de adequacao
daquela empresa a Lei das Estatais, Lei n® 13.303/2016. A Empav passa a ter
como acionista minoritario a CESAMA, com 0,1% do capital social, que
devera indicar para o Conselho de Administragdo um representante, a qual

sera feito oportunamente, apds a sancao da lei municipal.

5) Assuntos Gerais.

Os Diretores Executivos foram cientificados acerca da manifestacao
favoravel do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal quanto a
aprovacao das contas da CESAMA referentes ao exercicio 2021, com
recomendacdo a Assembleia de Acionistas para aprovacao. Foram
cientificados, ainda, sobre a reunido com a presidente do Conselho de
Administracdo e com a Procuradora Juridica no dia 04/05/2022, as 15h, para
discutir o relatério de atividades do Comité de Auditoria Estatutario - CAE,

diante do seu contetdo.

Em 22/04/2022.

Julio César Teixeira
diretor-presidente



