RESULTADO DA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA N. 12/24 — 22/03/2024

DP: Debater acerca da visita de fiscalizacdo da agéncia reguladora ARISB-MG na
CESAMA prevista para os dias 26 e 27 de marco de 2024;

Relator: Julio César Teixeira. A Diretoria Executiva debateu sobre a visita de
fiscalizacdo as dependéncias da CESAMA, que sera realizada por
representantes da ARISB/MG nos dias 26 e 27 de mar¢o. Debateu, também,
sobre aimportancia dos trabalhos de fiscalizagdo para a melhoria dos servicos
prestados pela companhia, solicitando apoio, presteza e cordialidade dos

empregados que receberao os fiscais da agéncia reguladora.

DRFA / GEIN: Autorizar a instauracdo do Pregdo Eletronico SRP n. 010/24 -

Aquisicdo de tampdes de ferro fundido nodular — agua e esgoto;

Relatora: Juliane Nogueira. A Diretoria Executiva, por unanimidade, autorizou a
instaurac&o do PE SRP 010/24 pelo valor total estimado de R$640.133,50.

DRFA / GERH: Manifestar-se acerca da proposta de Plano de Treinamento para o

exercicio 2024;

Relator: Rafael de Sales Gilberto. A pedido do Diretor-Presidente foi suspensa
a deliberacdo sobre a matéria para que seja realizada consulta a outros 6rgéos
de saneamento sobre o montante investido em treinamentos e a sua proporgao

em relacdo areceita tarifaria.

DRFA / GERH: Manifestar-se acerca da vigéncia do Concurso Publico — Edital n.
001/2021;

Relator: Rafael de Sales Gilberto. Por unanimidade, a Diretoria Executiva
decidiu por ndo prorrogar a vigéncia do Concurso Publico n. 001/21 e
determinou a formacdo de comissao para realizar os estudos a fim de
proporcionar ainstauracdo de um novo concurso publico em 2025, acatando as
sugestdes apresentadas pela area de recursos humanos para melhoria do

processo de admissdo de novos empregados.

DRFA / GERH: Manifestar-se acerca da demanda atual apresentada pelas Geréncias

/ Assessorias para a 52 convocacao do Concurso Publico n. 001/2021;



Relatora: Renata Fernandes da Silva. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
autorizou a convocacado imediata de 8 profissionais aprovados no Concurso
Puablico n. 001/21, a saber: 5 Operadores de Estacdo para o Departamento de
Producdo de Agua; 1 Técnico em Edificacbes para o Departamento de
Manutencéo Civil e Seguranca Patrimonial; e, 2 Técnicos em Quimica, sendo 1
para o Departamento de Tratamento de Efluentes e 1 para a Assessoria de

Controle da Qualidade.

DRFA / GEFC: Manifestar-se acerca da renovagédo do contrato n. 002/21 - Servigos

de teleatendimento (ITS Customer Service)

Relator: Robson Dutra Ferreira. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
aprovou e autorizou a prorrogagado do contrato n. 002/21, pactuado com a
empresa ITS Customer Service Ltda, por 12 meses, pelo valor total de
R$1.406.874,72, correspondendo ao reajuste de 0,31%.

DRFA / GERH: Manifestar-se acerca da Inexigibilidade n. 010/24 - fornecimento de

vale transporte (ASTRANSP) (item incluido em pauta conforme previsdo regimental).

Relatora: Renata Fernandes da Silva. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
autorizou a contratagcdo da empresa ASTRANSP, pelo prazo de 12 meses, pelo
valor total de R$539.047,50.

Assuntos gerais: sem registro.

Juiz de Fora, 22 de margo de 2024.

Julio César Teixeira
Diretor-Presidente
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