RESULTADO DA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA N. 06/24 — 09/02/2024

1. DRDE: Autorizar a pactuacao do convénio n. 001/24 - Cooperacéo técnica para
as atividades de limpeza nas margens de cérregos e do rio Paraibuna, de acordo

com 0s objetivos institucionais previstos (Demlurb).

Relator: Mércio Augusto Pessoa Azevedo. A Diretoria Executiva, por
unanimidade, autorizou a pactuagao do convénio n. 001/2024, no valor total
de R$2.320.000,00, desde que atendidas as formalidades do Regulamento
Interno de Licitagcdes, Contratos e Convénios da CESAMA - RILC.

2. DP/ACO: Aprovar a 12 revisdo da Politica de Comunicacdo da CESAMA.

Item suprimido da pauta e ser& tratado na préxima reunido ordinaria da
Diretoria Executiva, em 16/02/2024.

3. DRFA / ALC: Aprovar a homologacdo do resultado da Licitagcdo Eletronica n.
011/23 - Execucao de solo grampeado para estabilizacdo de talude no canal de

descarga da Barragem de Chapéu D’Uvas.

Relatora: Renata Neves de Melo. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
aprovou a homologacédo do resultado da LE n. 011/23, pelo valor total
adjudicado de R$7.700.829,19 recomendando ao Conselho de
Administracdo para autorizacdo, desde que haja manifestacdo juridica
acerca da conducéo do certame. Nove empresas participaram da licitacao
para a qual foi declarada vencedora a empresa GML Engenharia Ltda. O
percentual de desconto oferecido pela vencedora sobre o valor estimado da
CESAMA é de 18%.

4. DRFA / ALC: Autorizar a homologac¢éao do resultado do Pregao Eletrénico SRP n.
078/23 - Servicos de manutencado civil nas estruturas diversas pertencentes a

Cesama.

Relatora: Renata Neves de Melo. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
autorizou a homologacéao do resultado do PE SRP n. 078/23, pelo valor total
adjudicado de R$2.530.309,74. Oito empresas participaram da licitacdo para

a qual foi declarada vencedora a empresa Montreal Construcdes Ltda. O



percentual de desconto oferecido pela vencedora sobre o valor estimado da
CESAMA é de 15,5%.

DRFA / GEIN: Autorizar a repactuacdo do contrato n. 021/23 - Prestacéo de

servigos de portaria (Seletti).

A Diretora Financeira e Administrativa solicitou vistas ao processo e o
assunto sera tratado novamente na proxima reunido ordinaria da Diretoria
Executiva, em 16/02/2024.

DRTO / GEOP: Manifestar-se acerca da justificativa de HEs acima do limite no

més de janeiro/2024, conforme Regulamento Interno em vigor.

Relator: Ricardo Gomes Albuquerque. A Diretoria Executivaregistrou no ato

a ciéncia das justificativas apresentadas.

DRFA / DEST: Acompanhar o Plano de Trabalho da Chefe do Departamento de
Saude e Seguranca no Trabalho — IN 002/19 — DRFA.

Relatora: Patricia Teixeira Groppo de Oliveira. A Diretoria Executiva, por
unanimidade, registrou o acompanhamento e a aprovacdo das acoles
constantes no Plano de Trabalho da Chefe do Departamento de Saude e

Seguranc¢a no Trabalho.

DRFA / DEST: Manifestar-se sobre a proposta de revisdo das Orientacdes sobre
Comunicacéao de Acidente de Trabalho (item incluido na pauta, conforme previséo

regimental).

Relatora: Patricia Teixeira Groppo de Oliveira. A Diretoria Executiva, por
unanimidade, aprovou as alteracdes propostas nas Orientagcbes sobre
Comunicacao de Acidente de Trabalho, as quais deverdao ser amplamente

divulgadas nos meios de comunicacgao institucionais.

DRFA / DEST: Manifestar-se sobre o pedido de prorrogacdo excepcional de
estagio - Departamento de Saude e Seguranca no Trabalho (item incluido na

pauta, conforme previsao regimental).

Relatora: Patricia Teixeira Groppo de Oliveira. A Diretoria Executiva, por

unanimidade, autorizou a prorrogacéao excepcional do contrato da estagiaria



do Departamento de Saude e Seguranca no Trabalho, desde que atendidas
as disposicfes da Politica de Estadgios da CESAMA.

10. DRTO: Manifestar-se sobre o pedido da Policia Civil de Minas Gerais (item

incluido na pauta, conforme previsado regimental).

Relator: Mércio Augusto Pessoa Azevedo. A Diretoria Executiva, por
unanimidade, decidiu por nao atender ao solicitado pelo o6rgéo,
considerando que a manutencao de conjuntos motobomba é realizada por
empresa especializada, considerando os equipamentos da companhia

previamente catalogados.

11. Assuntos gerais:

Conforme cronograma do Processo de Promoc¢do por Merecimento, o

resultado final sera divulgado na proxima quarta-feira, dia 14/02/2024.

Juiz de Fora, 9 de fevereiro de 2024.

Fabiano César Tosetti Leal
Diretor-presidente substituto
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