RESULTADO DA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA N. 05/24 — 02/02/2024

DRFA / ALC: Aprovar a homologagéao do resultado do Pregéo Eletronico n. 100/23
- Locacdo de sistema de geracdo distribuida na modalidade geracao

compartilhada.

Relatora: Renata Neves de Mello. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
aprovou a homologacao do PE n. 100/23, pelo valor total adjudicado de
R$4.939.301,64, recomendando ao Conselho de Administracdo para
autorizacao, desde que haja parecer juridico acerca da conformidade na
conducéao do certame.

DRFA / GEIN: Aprovar a renovacado do contrato n. 129/23 - Servicos de

manutenc¢ao civil e manutengéo de instalagcdes da CESAMA (Montreal).

Relatora: Juliane Nogueira. A Diretoria Executiva, por unanimidade, aprovou
aprorrogacao, por 12 meses, do contrato n. 129/23, pactuado com aempresa
Montreal Construcfes Ltda, bem como o reajuste pelo IPCA do periodo de
4,62% e o0 acréscimo em 25% nos termos da Leli, para fins de atendimento as
demandas apontadas pela ARISB-MG, totalizando o novo valor contratual de
R$5.203.798,80, recomendando ao Conselho de Administragdo para
autorizacao, conforme art. 23, inc. XXX, do Estatuto Social da CESAMA.

DP / AUD: Manifestar-se sobre o Relatério de Auditoria Interna em Contratos.

Relatora: Carla Mendes Vidal Frota. A Diretoria Executiva tomou
conhecimento das informacdes referendando, por unanimidade, as

recomendacdes contidas no relatorio.

DRTO / GAEE: Autorizar a renovacdo do contrato n. 004/21 - Manutencao
corretiva em motores elétricos com fornecimento de pecas para a CESAMA (Casa

Faisca).

Relator: Sérgio Queiroz de Almeida. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
autorizou a prorrogacao por 12 meses do contrato n. 004/21, pactuado com
a empresa Casa Faisca Ltda, pelo valor total de R$480.702,92, desde que
atendidos os procedimentos estabelecidos no Regulamento Interno de
Licitacdes, Contratos e Convénios da CESAMA - RILC.



DRFA / GEFC: Manifestar-se sobre pedido de prorrogacéo excepcional de estagio

- Coordenacéo de Patrimonio.

Relator: Robson Dutra Ferreira. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
autorizou a prorrogacédo excepcional por 6 meses do contrato da estagiaria
lotada na Coordenacéo de Patriménio, desde que néo ultrapasse o periodo
maximo de 2 (dois) anos, conforme previsdo constante no item 3.3 da
Politica de Estagio da CESAMA.

Assuntos Gerais: sem registro.

Juiz de Fora, 2 de fevereiro de 2024.

Fabiano César Tosetti Leal
Diretor-presidente substituto
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