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RESULTADO DA REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA N. 02/21 

REALIZADA EM 15/01/2021 

1) DP – 08:40h: Atestados médicos entregues a partir de 18/03/2020;  

Relatora: Rafaela Medina Cury. Será divulgada a Resolução no 002/2021 que 

estabelece os critérios para desconsideração de faltas por atestados médicos 

devido à COVID-19, suspeita de COVID-19 com indicação médica por escrito 

para realização de teste de COVID-19 e/ou doenças relacionadas no artigo 1º, 

inciso III, da Portaria nº 4.379 – SARH, de 13 de janeiro de 2021, 

exclusivamente para fins de concessão do Prêmio de Assiduidade, 

Progressão Horizontal, Promoção e Participação nos Resultados. 

2) DRDE – 08:50h: Contrato para Execução da rede Tronco Sudeste LP015/19;  

Relator: Marcelo Mello do Amaral. Aprovada a instauração de nova licitação 

para execução da rede Tronco Sudeste, que começa junto ao viaduto Augusto 

Franco e vai até as proximidades do Abrigo Santa Helena, com 3.900 metros 

de extensão e diâmetro de 400 mm, tubulação DeFoFo, visando reforçar o 

abastecimento de água nos bairros Poço Rico, Vila Ideal e adjacências na 1ª 

fase e o bairro Retiro em data futura. 

3) DRTO / GEOP – 09:00h: Instauração do PE SRP n. 100/20 – Aquisição de Peróxido 

de Hidrogênio 50% para tratamento de esgoto em redes de coleta para uso da 

Cesama;  

Relator: Francisco Araújo. Realização do pregão eletrônico autorizada. 

4) DRFA / GARH – 09:10h: Prorrogação do Contrato n. 001/2020 – ALELO S.A.; 

Relatora: Renata Fernandes. Aprovada a prorrogação contratual por 12 meses 

com a empresa ALELO S.A., referente a vales ou tíquetes-refeição, com 

recomendação ao Conselho de Administração da CESAMA para autorização. 

5) DRFA / GARH – 09:20h: Diretrizes para negociação do novo Acordo Coletivo de 

Trabalho;  

Aprovada as diretrizes para negociação do novo Acordo Coletivo de Trabalho 

que será conduzida pela CESAMA: manutenção da data base em 1o de março; 
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definição quanto à vedação da ultratividade das normas coletivas; e definição 

da vigência do novo ACT a, no máximo, dois anos de duração. A CESAMA 

será representada por meio de Comissão formada pelos empregados 

públicos Renata Fernandes, Aline Maximiliano, Edwiges de Oliveira, Robson 

Dutra e Viviane Oliveira. Essas diretrizes serão encaminhadas ao Conselho 

de Administração da empresa e aos acionistas. 

6) DP / AUD – 10:00h: Relatório de Auditoria em Fundo Rotativo e Relatório de 

Auditoria em Estoques;  

Relatora: Carla Vidal. Aprovadas as recomendações da Auditoria Interna 

referentes ao Fundo Rotativo e Estoques, que serão encaminhadas aos 

responsáveis para o devido cumprimento. 

7) DP / AUD – 10:20h: Relatório Anual de Auditoria Interna 2020 - RAINT/20 e 

Revisão/adequação do PAINT/2021;  

Relatora: Carla Vidal. A Diretoria Executiva foi cientificada acerca do Relatório 

Anual de Auditoria Interna 2020 (RAINT 2020) e do Plano Anual de Auditoria 

Interna 2021 (PAINT 2021). As recomendações constantes no RAINT 2020 

serão encaminhadas aos responsáveis para o devido cumprimento. 

8) Assuntos Gerais – 11:00h. 

O programa Presidência Rotativa, que tem como objetivo visitar todas as 

instalações da CESAMA e conversar com os empregados, terá continuidade 

na quinta-feira, dia 21 de janeiro de 2021, às 14h00, com visita às instalações 

da Estação de Tratamento de Água Dr. Walfrido Machado de Mendonça. 

 

Em 15/01/2021. 

Júlio César Teixeira 
Diretor Presidente 


